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Procedimiento

Num. S,
Responsable Act. Descripcion
1 Establecer vinculacién con Dependencias Federales, Estatales y
Jefe de Vinculacion Municipales en bulasqueda de apoyos informativos sobre el

consumo de acido félico, prevencion de diabetes, obesidad e
hipertension.

Asimismo elaborar oficios de peticibn de acido félico carteles,
Jefe de Vinculacion 2 tripticos y volantes informativos sobre el consumo del &cido folico,
diabetes, obesidad e hipertension.

Realizar vinculacion con la asociacion de la espina bifida para
Jefe de Vinculacion 3 proveerles material informativo y acido folico, asimismo solicitar
espacios en la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia
para la imparticion de platicas informativas.

Procuraduria de la

Defensa del Menor 4 Otorgar espacios para la imparticion de platicas.
y la Familia
Supervisor 5 Acudir e impartir platicas en donde distribuye la primera dosis de

acido félico y registrar la asistencia de los asistentes y tomar
fotografias.
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Flujograma
Procuraduria de la Defensa
del Menor y la Familia

Jefe de Vinculacion Promotor del Empleo

( Inijio )

Establecer vinculacién con
dependencias en busqueda

de apoyos.
v 2

Elaborar  oficios para
peticion de apoyos.

e

Solicitar espacio a la

Procuraduria de la Defensa 4 5
del menor y la Familia para Otorgar espacios. ) Impartir platicas
imparticion de platicas. i

v

Fin
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Hoja de registro de cambios
Numero Fecha Descripcién Responsable
1 Junio/09 | Cambia el nombremiento dev quien|Ing. Cap. Alfredo Pilar Rodriguez / Jefe
realiza la actividad 5 que era el|del Area de Vinculacion Laboral para la

promotor del empleo y ahora es el
Supervisor.

Discapacidad.




