SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO

-
)?g;:t‘ PLANTILLA DE CONFIANZA
PARTIDA JORNADA SUELDO SUELDO
No. REGIMEN PUESTO DIRECCION
PPTAL LABORAL DIARIO MENSUAL
1 15 (6] 40 Auditor S 54335 | $ 16,300.57 Contraloria
2 16 C 40 Auditor S 54335 | S§ 16,300.57 Contraloria
3 17 (ol 40 Auditor S 543.35 | $ 16,300.57 Contraloria
4 18 e a0 Auditor $  543.35| %  16,300.57 Contraloria
5 888 o 40 Contralor $ 1,43333 | $§ 43,000.00 Contraloria
6 13 c 40 Almacenista ¢ gisEnl & qiEggey| DecHONOEAdmMiREmICIGNY
Finanzas
Direccion de Admimistraca
7| 20 ¢ 40 Coordinador de Néminas | ¢  841.19| & 2523562 | Direccidn de Administracién y
Finanzas
g8 | 29 c 40 Cotizador "B" § amm|é a3azezy| DIressinde Administraciiny
Finanzas
5 300 c 40 Director deIAdministracién $ 1,600.00 | $ 48,000.00 Direccion de. Administracion y
y Finanzas Finanzas
10| 449 ¢ 40 Jefe de Area "B" § 59658 | ¢ 17,897.49| DirecciondeAdministraciény
Finanzas
) I —
11| 463 c 40 Jefe de Area "B" 8 s 4 | DrSEemMCEdminErEddny,
Finanzas
12| 465 & 40 Jefe de Area "8" § 5958 | 17,897.49 | Direccion de Administraciony
Finanzas
13| 475 c 40 Jefe de Area "A" S 66156|$ 1984666 | CirecciondeAdministraciony
Finanzas
14| a9 c 40 Jefe de Area "A" $  661.56|$ 19,846.66| |recciondeAdministraciény
Finanzas
15 | 497 c 40 Jefe de Area "A" § es156| % 19mases| Pirecciondeidminktraciony

Finanzas

lefe de Departamento de Direccién de Administracion y

16 503 C 40 2 ) $ 1,008.44 | $ 30,253.26 )
Recursos Financieros Finanzas
17 507 e 0 lefe de Depva‘rt.amento de s 100844 | S 3025326 Direccién dg Administracién y
Adquisiciones Finanzas
18 SO8 c a0 Jefe de 'Dgpanamento de § 1,117.08| $ 3351229 Direccidn de' Administracion y
Servicios Generales Finanzas
upn Direccion de Administracion y
19 512 c 40 lefe de Area "B S 596.58 | $ 17,897.49 )
- Finanzas
Jefe de Departamento de Direccién de Administracién
20 735 (e 40 Desarrollo de Capital $ 1,008.44 | S 30,253.26 ) Y
Finanzas
Humano
Di 1n de Administracio
21| 890 G 40 Cotizador "A" s saas|y asgoosy| DirecsendsAdminisacién’y
Finanzas
Di i6 Admini i0
2| s c 40 Cotizador "A" § -oudds| & sdsonsp| Cirecelodedmibsacion’y
Finanzas
Ing. i
3| 378 c 40 ngiEn omieloRle 2 susgm| & aemeaws Direccion de Planeacion
Computo
Ing. en Sistemas de " - -
24 379 C 40 A S 54579 | § 16,373.75 Direccién de Planeacion
Computo
A 25 381 (o 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | S 19,846.66 Direccion de Planeacion
I
IV _
tf \ 26 382 c 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | 5 17,897.49 Direccion de Planeacion
1
| \ lefe de Departamento de
‘? i \ / 27 453 C 40 Sistemas y Modelo de $ 1,008.44 | § 30,253.26 Direccion de Planeacion
Y &Y Atencién .
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
PLANTILLA DE CONFIANZA

PARTIDA JORNADA SUELDC SUELDO
No. REGIMEN PUESTO DIRECCION
PPTAL LABORAL DIARIO MENSUAL
28 472 c 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccidn de Planeacion
29 510 C 40 Director de Planeacidn S 1,41057 | S 42,317.15 Direccidn de Planeacion
Di
0| s78 c 40 lefede Departamentode | o900 |5 3025326 Direccién de Planeacion
Planeacidn Estratégica
31 913 C 40 lefe de Area "B" S 596,58 | $ 17,897.49 Direccién de Planeacién
32 469 C 40 lefe de Area "B" S 596.58 | 5 17,897.49 Direccién de Programas
Coordinacién de Custodia,
33 471 @ 40 Tutela, Adopciony S 84119 | $ 25,235.62 Direccién de Programas
Acogimiento Familiar
34 474 C 40 lefe de Area "B" s 596.58 | § 17,897.49 Direccion de Programas
35 480 & 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | S 19,846.66 Direccién de Programas
36 483 C 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | $ 19,846.66 Direccién de Programas
37 485 E 40 lefe de Area "B" s 596.58 | S 17,897.49 Direccién de Programas
38 493 o 40 Jefe de Area "A" s 661.56 | S 19,846.66 Direccién de Programas
lefe de Depart t
39| s01 ¢ 40 Sl e":azamen °de | ¢ 1008448 30,253.26 Direccién de Programas
lefe de Departamento de
40 532 C 40 Proteccidn a la Nifiez y S 1,008.44 | S 30,253.26 Direccién de Programas
Adolescencia
Jefe de Departamento de la
Delegacion Institucional de
41 579 C 40 la Procuraduria de $ 1,19535| $ 35,860.38 Direccién de Programas
Proteccidn de Nifias, Nifios y
Adolescentes
42 736 @ 40 Director de Programas S 141057 | S 42,317.15 Direccién de Programas
43 854 C 40 Jefe de Area "B" s 596,58 | § 17,897.49 Direccidon de Programas
44 877 C 40 Jefe de Area "C" $ 520.10 | $ 15,602.85 Direccion de Programas
45 892 C 40 Supervisor de Programas | $ 561.31 | $ 16,839.26 Direccion de Programas
46 893 c 40 Supervisor de Programas | $ 561.31| $ 16,839.26 Direccidn de Programas
47 835 C 40 Supervisor de Programas | § 561.31 | $ 16,839.26 Direccién de Programas
48 906 € 40 Encargado de Inventarios | § 33365 | S 10,009.64 Direccién de Programas
49 914 C 40 Supervisor de Programas | $ 561.31 | S 16,839.26 Direccién de Programas
50 915 G 40 Supervisor de Programas | $ 561.31 | $ 16,839.26 Direccién de Programas
Subdelegada Institucional
51 926 C 40 de la Procuraduria de Nifas, | $ 686.67 | $ 20,600.00 Direccién de Programas
Nifios y Adolescente
2T




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO

i )é; PLANTILLA DE CONFIANZA
PARTIDA JORNADA SUELDO SUELDO
No. REGIMEN STO ECCI
i PPTAL LABORAL it DIARIO MENSUAL DI

Subdelegada Institucional
52 927 C 40 de Ia Procuraduria de Nifas, | $ 686.67 | § 20,600.00 Direccidn de Programas
Nifios y Adolescentes

53 964 G 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | § 17,897.49 Direccion de Programas
54 478 c 40 lefe de Area "B" S 596.58 [ $ 17,897.49 Direccién de Programas
55 293 C 40 lefe de Area "B" s 596.58 | § 17,897.49 Direccidn de Servicios
56 301 C 40 Director de Servicios $ 1,41057 | $ 42,317.15 Direccién de Servicios
57 450 C 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
58 451 G 40 lefe de Area "B" s 596.58 | $§ 17,897.49 Direccidn de Servicios
59 454 G 40 lefe de Area "B" S 596.58 | § 17,897.49 Direccién de Servicios
60 456 C 40 lefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
61 459 C 40 Jefe de Area "A" S 661.56 [ $ 19,846.66 Direccion de Servicios
62 460 C 40 Jefe de Area "B" s 596.58 | $ 17,897.49 Direccidn de Servicios
63 461 C 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccion de Servicios
64 462 c 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
65 467 C 40 Jefe de Area "B" s 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
66 470 € 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
67 476 & 40 lefe de Area "B" S 596.58 [ $ 17,897.49 Direccién de Servicios
68 | 479 c a0 Jefede Departamentode | o 19533 | 5 35,860.00 Direccién de Servicios
Autismo

69 484 € 40 Jefe de Area "B" S 596.58 [ $ 17,897.49 Direccion de Servicios
70 486 C 40 Jefe de Area "B" s 596.58 | $§ 17,897.49 Direccién de Servicios
71 487 C 40 lefe de Area "A" $ 661.56 | $ 19,846.66 Direccién de Servicios
72 496 € 40 Jefe de Area "A" s 661.56 | S 19,846.66 Direccién de Servicios
73| 499 c 40 Jefe de Departamentode |, 05 44 | & 30,253.26 Direccién de Servicios )

Centros de Atencién

74 | s00 C 40 Coordinadorde NUtIEISNY | & gy 1ol 6 s23sE2 Direccion de Servicios
Asistencia Alimentaria

Jefe de Departamento del
CEMAM
Jefe de Departamento de

Trabajo Social
Jefe de Departamento de

Tr 506 C 40 Habilidades y S 1,008.44 | $ 30,253.26 Direccién de Servicios L /
Profesionalizacién \\fx
) \ N

75 502 C 40 $ 1,117.08 | $ 33,512.29 Direccion de Servicios

76 504 C 40 $ 100844 | S 30,253.26 Direccion de Servicios &\




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO

PLANTILLA DE CONFIANZA
PARTIDA JORNADA SUELDC ELDO
No. PUESTO s DIRECCION
PPTAL LABORAL DIARIO MENSUAL
78 552 40 Jefe de Area "C" S 520.10 | $ 15,602.85 Direccidn de Servicios
79 737 40 Supervisor de Programas | $ 561.31| $ 16,839.26 Direccién de Servicios
80 738 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | $ 19,846.66 Direccién de Servicios
81 883 40 Coordinador de Autismo | $ 841.19 | § 25,235.62 Direccién de Servicios
82 889 40 Jefe de Area "B" s 596.58 | S 17,897.49 Direccidn de Servicios
83 905 40 Encargado de Inventarios | $ 333.65| $ 10,009.64 Direccién de Servicios
84 907 40 Encargado de Inventarios | $ 33365 (S 10,009.64 Direccidn de Servicios
85 910 40 Jefe de Area "B" $ 59658 |5 17,897.49 Direcci6n de Servicios
86 911 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccién de Servicios
87 912 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Direccion de Servicios
i |
88 | 917 40 Coordinador de Saludy |« 1) 19| s 253562 Direccion de Servicios
Bienestar
89 921 40 Supervisor de programas | $ 561.31| S 16,839.26 Direccién de Servicios
Encargado de Centro de
90 945 40 Asistencia Infantil S 191.67 | S 5,750.00 Direccion de Servicios
Comunitario
Encargado de Centro de
91 946 40 Asistencia Infantil S 19167 | $  5,750.00 Direccién de Servicios
Comunitario
Encargado de Centro de
92 947 40 Asistencia Infantil S 191.67 | § 5,750.00 Direccion de Servicios
Comunitario
Encargado de Centro de
93 948 40 Asistencia Infantil S 191.67 [ S  5,750.00 Direccion de Servicios
Comunitario
94 954 40 Coordinador de Autismo | $ 841,19 | § 25,235.62 Direccion de Servicios
95 955 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | S 19,846.66 Direccion de Servicios
isor de Inclusid
9% | 956 40 e i s; ci‘; newsien e spee7 | $ 15,200.00 Direccion de Servicios
rvi Inclusid
97 | 957 40 Supe Isc_:;;ii; nausien s 50667 | ¢ 15,200.00 Direccién de Servicios
98 | 958 40 S”per‘”s‘;; fi:”dus'c’“ $  506.67|$ 15,200.00 Direccién de Servicios
99 | 959 40 S”"ew'scs’gfi::"d”s'c’" $ 50667 |$ 1520000 Direccién de Servicios
isor de Inclusié
100| 960 40 S”"ew'“s';c;l neusion 1s 5067 | 15,200.00 Direccién de Servicios
101| 961 40 S”pew'SZ;:iZ]'"C'”S"’” $  506.67|$ 15,200.00 Direccién de Servicios
Si isor de Inclusid
102| 962 40 “"ew'szgci: : nausien 1 ¢ soe.67 | 15,200.00 Direccion de Servicios
S isor de Inclusié
103| 963 40 upervisorde Inclusion 1 ¢ sop67 | ¢ 15/200.00 Direccién de Servicios
Social <
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
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PARTIDA JORNADA SUELDC SUELDO
No. REGIMEN PUESTO
PPTAL LABORAL DIARIO MENSUAL DIRECCION

104 303 C 40 Director General S 2,11525| S 63,457.56 Direccién General
105 495 & 40 Ejecutivo de Direccién S 661.56 | S 19,846.66 Direccién General
106 928 C 40 Asistente de Direccion S 353.63 | $ 10,609.00 Direccion General
107 2 c 40 Asesor Juridico "B" | $  59658| 5 17,897.49 Direccitn Juridica
108 302 C 40 Director de Juridico S 141057 S 42,317.15 Direccién Juridica
109 851 C 40 Asesor Juridico S 806.99 | $ 24,209.61 Direccién Juridica

Jefe de Departamento de la

110 886 (& 40 Uniciad de Transparencia S 1,008.44 | S 30,253.26 Direccién Juridica
111 894 C 40 Supervisor de Programas | $ 561.31 | S 16,839.26 Direccion Juridica
12| 916 c 40 lefe de Area "8" $ 59658 (% 17,897.49 Direccion Juridica
113 929 (8] 40 Jefe de Area "A" 5 661.56 | S 19,846.66 Direccion Juridica
114.1 273 c 40 Chofer de Presidencia S 558.70 | $ 16,790.96 Presidencia
115 304 C 40 Disefiador S 423,02 | % 12,690.53 Presidencia
116 455 o 40 Jefe de Area "A" $ 66156 $ 19,846.66 Presidencia
117| 494 c 40 Jefe de Area "A" S 661.56 | $ 19,846.66 Presidencia

Jefe de Departamento de
118 884 C 40 Relaciones Piblicas y $ 1,195.35| § 35,860.38 Presidencia
Recaudacion de Fondos

119 885 C 40 Jefe de Area "B" S 596.58 | $ 17,897.49 Presidencia
oord A
120| 925 c 40 pordinacion de S 841.19|$ 2523562 Presidencia 5
P Comunicacion Social -
¥
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Director de Administracién y Rjn

- \
Olga Maria Esparza Camﬁ'é’
apzas

Diana Berenice Vargas Salomon
Director General
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