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ORDEN DE AUDITORIA Y COMISION

Zapopan, Jalisco a 11 de Febrero de 2013.

_ Asunto: Se ordena la practica de
+ 000113 Auditoria y se comisiona pefsonal.

C. Lic. Karina Livier Macias Guzman
Directora Juridica
Presente.

Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted para notificarle que en cumplimignto dei
Programa Operativo Anual 2013, asi como de las actividades contempladgs en el
Programa Anual de Trabajo 2013 de la Contraloria Interna de este Sistema|para el
Desarrollo Integral de la Familia dei Municipio de Zapopan, Jalisco y de confprmidad
con las atribuciones conferidas en el articulo 24 fraccion VI del Reglamento [General
Interno de Este Sistema el cual establece que una de las obligaciones y fagultades
de la Contraloria Interna es la de “Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes,
evaluaciones, revisar libros y documentos en los centros, programas, oficinas,
departamentos, dependencias y areas del DIF Zapopan; (...) VII. *Vigilar el debido
cumplimiento de las normas y disposiciones en la materia de DIF Zapopan de|registro
y contabilidad... asi como del manejo y disposiciéon de los bienes contenido$ en los
almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecientes al DIF
Zapopan, me permito hacer de su conocimiento que tengo a bien ordenar el iicio de
la Auditoria a la Direccién Juridica en especifico al area de Transparencialde esa
Direccion, para verificar y comprobar que la operacién y funcionamiento de| control
interno, sea acorde al cumplimiento de las disposiciones legales y nommativas
aplicables vigentes respecto de los rubros a) Cumplimiento a la Ley de Infoymacion
Publica de! Estado de Jalisco y sus Municipios, b) Asistencia y Permanehcia, ¢}
Contro! Interno, d) Clima Laboral, e) Medidas de Seguridad, respecto al periodo
comprendido del 01 de Octubre del 2012 al 31 de Enero del 2013.
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Por lo que para su realizacién se comisiona para que se presente a la C. L
GABRIELA BRIONES GUTIERREZ, adscrita a esta Contraloria, para que a partir de

LP. AiDA
| dia 11

de febrero del afio 2013, realicen una Auditoria Integral a la citada 3rea de

Transparencia.

Por lo anterior, le solicito girar sus instrucciones a quien corresponda a efectg

de que

el personai comisionado tenga acceso a las instalaciones que ocupa el érea que se

indica, y se les brinden las facilidades para la realizacién de su cometido in
entre estas de ser posible, un espacio fisico para desarrollar su trabajo.

Hago propicia la ocasion para sefialar, que en caso de que no se permita la
de la auditoria o no se proporcione en forma completa y oportuna la inform
documentos al personal comisionado, traerd como consecuencia el incumplin
la obligacién prevista en el articulo 61 fracciones; XVI y XVII de la

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco la cua
que “Todo servidor plblico, para salvaguardar la legalidad, honradez,

imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desempefio de su empleo,
comision, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones laborales, te

siguientes obligaciones”™ * (...) XVI. Atender las instrucciones, requerimi
resoluciones que reciba de los Organos de control con base en la presente L
las normas que los rijan”., XVII Abstenerse de cualquier acto u omisién que i
incumplimiento de las disposiciones juridicas relacionadas con el servicio publ
lo que de darse una omisibn en este sentido se dard lugar al inicio
correspondientes procedimientos de responsabilidad administrativa.

Agradeciendo de 200 sus finas atenciones quedo a sus 6rdenes.

Atentamente

Y4

c.¢/p. Presidencia, para su conocimiento
Direccién General, para su conocimiento
Unidad de Transparencia, para su conocimiento y seguimiento
Archivo / minutario
NLCP/agbg
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Lic. Karina Livier Macias Guzman
Directora Juridica
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Asunto: Remito Auditorial
C-1-0

Anexo al presente encontrara el Informe de Auditoria Integral No. C-1-005/13, efecty

egral
5/13

ada a

la Unidad de Transparencia, de conformidad con las atribuciones conferidas en el afticulo

24 fraccién VI del Reglamento General Interno de este Sistema, el cual establece que

na de

las obligaciones y facultades de la Contraloria Interna es la de “Realizar auditorias,
inspecciones, Informes, evaluaciones....en areas del DIF Zapopan.

isitas,

Asi mismo informo a usted, que el Director Juridico, deberd girar las instrucgiones

necesarias a fin de que se implementen las medidas correctivas y preventivas acorda
el presente informe, y remitir a la Contralorfa Interna la documentacion que compruel
dichas observaciones han sido solventadas, en un plazo de 30 treinta dias naturales a
de la fecha de recepci6n del presente informe de Auditoria.

Agradezco las atenciones y me despido de usted.

Zapopan, Jalisco a 21 de Ma ﬁ@ﬁo 2013
Atentamente -

LRI Normo
Contralora

c.c.p. Presidencia (se anexa informe de auditoria integral C-1-005/13
c.c.p. Direccién General (se anexa informe de auditoria integral C-1-005/13
c.c.p. Archivo / Minutario

nlcp/agbg
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