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* Asunto: Comision de Auditoria Reloj Ghecador

Lic. Alejandra Patifio Elizondo
Jefe del Depto. de PDC

Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted para notificarle que dentro del articulo 24 fracc on Vi del
Reglamento General Interno de Este Sistema establece que una de las obligaciones y facyltades de
la Contraloria Interna es la de “Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evaluaciones,
revisar libros y documentos en los centros; programas, oficinas, departamentos, dependencigs y areas
del DIF Zapopan; (...) VI "Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones en materia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad... asl como del manejo y disposicion de Igs bienes
contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecienfes al DIF
Zapopan. Asimismo, la fraccién XVI del articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco. establece que: “Todo servidor publico, para salyaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desemp fio de su
empleo, cargo o comision, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones laborales, tendra las
siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba
de los Organos de control con base en la presente Ley y en las normas que los rijan".

L. Otex 4. e L 7 Aida G hiionrs G adscrito  (a) |a esta
Contraloria, para que a partir det dia 10 de Juhio-del afio 2013, realicen una Auditoria operaiva a los
Reloj Checador del Sistema DIF Zapopan.

En virtud de lo expuesto en . el parrafo anterior, comisi«tno a

Por lo que solicito su valiosa colaboracién a efécto de que se dicten las instrucciones necgsarias al
personal a su digno cargo para la realizacion de dichas actividades asi como les sean proporpionados
los elementos de informacién pertinentes y documentos requeridos al personal asigngdo a la
Contralorfa para que puedan cumplir cabal y oportunamente con la comision conferida.

Agradeciendo de antemanoc sus finas atenciones quedo a sus érdenes. @ ﬂ
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- ... . Asunto: Comisitn de Auditoria Reloj Ghecador
'4, . e
Lic. Nydia Barragan Arreola =" = -

Jefe del Depto. de ADEMET
Con un afectuoso saludo me, dirijo a |
Reglamento General Interno de Este Sistema‘establece que una de las obligaciones y facultades de
la Contraloria Interna es la de “Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evalyaciones,
revisar libros y documentos en.los centros, programas, oficinas, departamentos, dependenciap y areas
del DiF Zapopan; (...) VII. “Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones en Ia materia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad... asl como del manejo y disposicion de Ids bienes
contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecientes al DIF
Zapopan. Asimismo, la fraccion XVI del articulo 61 de la Ley de Responsabilidadeg de los
Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco establece que: “Todo servidor ptblico, para saljaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desempeyio de su
empleo, cargo o comisién, y sin perjuicio de” sus derechos y obligaciones laborales, t¢ndra las
siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender las instrucciones, requerimientos y resoluciones qpe reciba
de los Organos de control con base en la presente Ley y en las normas que los rijan”.

Usted para notificarle que dentro del articulo 24 fraccipn Vi del

En virtud de lo.  expuesto en el parrafo anterior, comisigno a
Lep, Alex € T | A@ﬁ_&uﬁ_ﬁ L Biig > adscrito () esta
Contraloria, para que a partir del dia 10 de Junio del afio 2013, realicen una Auditoria operativa a los

Reloj Checador del Sistema DIF Zapopan. .

ionados
o a la

personal a su digno cargo para la realizacién de dichas actividades asi como les sean propor
los elementos de informacion pertinentes 'y documentos requeridos al pergonal asigna
Contraloria para que puedan-cumplir cabal'y oportunamente con la comision conferida.

4

Por lo que solicito su valiosa colaboracion a-efecto de que se dicten las instrucciones nece£arias al

Agradeciendo de antemano sus finas atenciones quedo a sus ordenes.

Atentamente
ZAPOPAN, JALISCO; 10 DE

o/ _ {2 JUN. 2093 ¢

LRI-NorAa Le ortes Padilla . o ¥ I
Contralpfs o CDINo. 8 i
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ccp.,/ Presidencia ~1AVE SEP 14PJNO705C
, Direccion General i
Direccion de DFF
Archivo / minutario o
NLCP/agbg ’ : ) -

_ . i
Av. Laureles no. 1151, Col. Fovissite C.P: 45149, ZapoparJ " : i Bl
www.difzapopan.gdhi P& DA

CENTFODE DESARRDLLO INFANY
VILLA DE GUADAL sy
POV

I

‘s ~ e csi e ,’-w/é;,*""’—;:’:?“:z-
' A 20 /0654



PROCURADURIA DE LA

S B DEFENSA DEL MENOR
@'F N . ﬁ Deie;aci ;ALﬂ;LA;uitas
4] - - - 7 ADY RELIBIDS
Zapopan . R , ZAPOPAN 0l QbAﬁo\_}D
@b. Mﬁ&:}_’

MEMORANDO C-7113

Asunto: Comision de Auditoria Reloi Checador

Lic. Bernardo Diéguez Lomeli
Procurador

Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted para notificarle que dentro del articulo 24 fracci
Reglamento General Interno de Este Sistema establece que una de tas obligaciones y facullades de
la Contraloria interna es la de “Realizar auditorias, visitas, -inspecciones, informes, eval ciones,
revisar libros y documentos en los centros, programas, oficinas, departamentos, dependenciag y areas
del DIF Zapopan; (...) VII. *Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones en |g materia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad....-asf como del manejo y disposicion de log bienes
contenidos en los almacenes, activos y demds recursos materiales y financieros pertenecientes al DIF
Zapopan. Asimismo, la fraccién XVI del articulo 61 de la Ley de Responsabilidades| de los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco establece que: “Todo servidor publico, para salvaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad.y eficiencia que debe observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comision, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones laborales, tendra las
siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender las instrucciones, requerimientos y resolucicnes qye reciba
de los Organos de control con base en la presente Ley y en las normas que los rijan”,

En  virtud de lo”~ expuesto’  en el parrafo anterior, comisiono a

: 015 y tep A€ Biiges O3 adscrito (@) 4§ esta
Contraloria, para que a partir del dia 10 de.Junip.del-afic 2013, realicen una Auditoria operatjva a los
Reloj Checador del Sistema DIF Zapopan.

Por lo que solicito su valiosa colaboracidn a- efecto de que se dicten las instrucciones neces arias al
personal a su digno cargo para la realizacién de dichas actividades asf como les sean propor jonados
los elementos de informacion pertinéntes y documentos requeridos al personal asignago a la
Contraloria para que puedan cumplir cabal y oportunamente con la comisién conferida.

Agradeciendo de antemano sus finas atenciones quedo a sus 6rdenes.

Atentamente .
ZAPOPAN, JALI.CO; 10 DE JUN P013 . F =
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Asunto: Comisién de Auditoria Relof Checador
Lic. Itzel Parada Lupercio o R

Jefe del Depto. CRI

Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted para notificarle que dentro del articulo 24 fraccipn Vi del
Reglamento General Interno de Este Sistema establece que una de las obligaciones y facultades de
la Contraloria Interna es la de “Realizar auditarias, visitas, inspecciones, informes, evaljaciones,
revisar libros y documentos en los centros, programas, oficinas, departamentos dependencias y areas
del DIF Zapopan; (...} VII. "Vigilar el debido cumpllmlento de las normas y disposiciones en 1@ materia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad... asi como del manejo y disposicién de lop bienes
contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecientes al DIF
Zapopan. Asimismo, la fraccién XVI del Zrticulo 61 de_la Ley de Responsabilidadeg de los

Servidores Piblicos del Estado de Jalisco establece que: "“Todo servidor publico, para salv

guardar

la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones faborales, tendra las

siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender Ias instrucciones, requerimientos y resoluciones qu
de los Organos de control con base en Ia presente Ley y en las normas que los rijan”.

e reciba

En wrtud‘_ de - lo ‘expuesto .en el parrafo anterior, comisioho a
SoscQRA NG, ' adscrito (@) a esta

Contralorfa, para que a partir del dia 10-de Junio del afo 2013, realicen una Auditoria operat
Reloj Checador del Sistema DIF Zapopan.

Por lo que solicito su valiosa colaboracion a efecto de que se dicten las instrucciones neces
personal a su digno cargo para la realizacion de dichas actividades asi como les sean proporc
los elementos de informacion pertinentes y documentos réqueridos al personal asignag
Contraloria para que puedan cumplir cabal y oportunamente con la comisién conferida.

Agradeciendo de antemano-sus finas atenciones quedo a sus 6rdenes.
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Atentamente
ZAPOPAN, JALIS y 0; 10 DB
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MEMORANDO C-7313

.

Asunto: Comision de Auditoria Reloj Checador

Mtra. Claudia Yeidid Ruiz Moreno
Jefe del Area de CAF

EE
Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted - para notificarle que dentro del articulo 24 fracci

n Vi del

Reglamento General Interno de Este Sistema establece que una de las obligaciones y facuftades de
la Contraloria Intera es la de “Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evaljaciones,
revisar libros y documentos en’los centros, programas, oficinas, departamentos, dependenciaj y areas
del DIF Zapopan; (...) VIL. “Vigilar el debido cumplimientc de ias normas y disposiciones en la materia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad:.. asl como del manejo y disposicion de lop bienes
contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecientgs al DIF

Zapopan. Asimismo, la fraccion XVI del articulo 61 de la Ley de Responsabilidade
Servidores Publicos del Estado de Jalisco establece que: “Todo servidor ptblico, para sal

de los
guardar

la legalidad, honradez, leaitad, imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones laborales, tgndra las

siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender jas .instrucciones, requerimientos y resoluciones g

de los Organos de control con base en |a presente Ley y en las normas que los rifan”.

virtud de en el anterior, comisig
oS ANG . adscrito  (a)

Contralorla, para que a partir del dfa 10 de Junio del afio 2013, realicen una Auditoria opera

Reloj Checador del Sistema DIF Zapopan, ~

En o expuesto parrafo

4

Por lo que solicito su valiosa colaboracién a efecto de que se dicten las instrucciones nece
personal a su digno cargo para la realizacion de dichas actividades asl como les sean proporg
los elementos de informacidn pertinentes y documentos requeridos al personal asigna
Contrzloria para que puedan cumplir cabal y oportunamente con la comisién conferida.

e

Agradeciendo de antemano sus finas atenciones quédo a sus ordenes.
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-~

Lic. Gabriel Abelardo Mercado Barrera
Subdirector de Recursos Humanos

Con un afectuoso saludo me dirijo a Usted ”ba'r:a notificarle que dentro del articulo 24 fracclé

n VI del

Reglamento General Interno de Este Sistema establece que una de las obligaciones y faciyltades de
la Contralorfa Interna es la de “Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evalpaciones,

revisar libros y documentos en los centros, programas, oficinas, departamentos, dependencias
del DIF Zapopan; {...) VII. “Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones en Ia
de DIF Zapopan de registro y contabilidad.... asi como del manejo y disposicién de Igs
contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros perteneciente
Zapopan. Asimismo, la fraccion XVI del articulo 61 de la Ley de Responsabilidade

y areas
materia

bienes
s al DIF
de los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco establece que: “Todo servidor publico, para salyaguardar

la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que debe observar en el desempeli

0 de su

empleo, cargo o comision, y sin perjuicio de sus derechos y obligaciones laborales, tgndra las
siguientes obligaciones: (...) XVI. Atender lasinsfrucciones, requerimientos y resoluciones gpe reciba

de los Organos de control con base en la-presente Ley y en las normas que los rijan”.

En virtud de lo expuesto  en el parrafo’  anterior, comisigno a
Al \i X Yo AR m\dﬁ oves ) L« &'\iﬁ. ch\aﬁda'brxow‘t&adscrito (@) } esta
Contralorla, para que a partir-del dia 10 de dunio del afio 2013, realicen una Auditoria op4grativa al

Sistema de Registro de Asistencia.”

Por lo que solicito su valiosa colaboracion aefecto de que se dicten las instrucciones necesarias al
personal a su digno cargo para la realizacion de dichas actividades asi como les sean proporgionados
los elementos de informacion pertinentes y declimentos requeridos al personal asignago a la

Contraloria para que puedan cumplir cabal y oportunamente con la comision conferida.

Agradeciendo de antemano sus finas atenciones quedo a sus 6rdenes.

Atentamente
ZAPOPAN, JALISCP; 10 DY
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MEMORANDUM C-085/13

Mtra. Iliana Emelik Ochoa Col6n
Directora de Administracion y Finanzas

Asunto: Remito Auditoria Espgcifica
C-1-049/13

Anexo al presente encontrara el Informe de Auditoria Especifica No. C-1-009/13, refergnte a
los Relojes Checadores, de conformidad con las atribuciones conferidas en el articylo 24
fraccién VI del Reglamento General Interno de este Sistema, el cual establece que una e las
obligaciones y facultades de la Contralorfa Interna es la de “Realizar auditorias, vjsitas,
inspecciones, Informes, evaluaciones....en dreas del DIF Zapopan.

Asi mismo informo a usted, que la Directora de Administracién y Finanzas, debera girfar las
instrucciones necesarias a fin de que se implementen las medidas correctivas y prevefitivas
acordadas en el presente informe, y remitir a la Contraloria Interna la documentacidn que
compruebe que dichas recomendaciones han sido solventadas, en un plazo de 30 tfeinta
dias naturales a partir de la fecha de recepcion del presente informe de Auditoria.

Agradezco las atenciones y me despido de usted.

Zapopan, Jalisco a 10 el afio 2013

Atentamente

c.c.p. Presidencia / para conocimiento (se anexa informe de auditoria integral C-1-009/13

c.c.p. Direccién General / para conocimiento (se anexa informe de auditoria integral C-1-009/13
c.c.p. Subdireccién de Recursos Humanos / para conocimiento y seguimiento {se anexa informe de ayditoria
integral C-1-009/13)

c.c.p. Direccién Juridica / para conocimiento (se anexa informe de auditoria integral C-1-009/13

c.c.p. Archivo / Minutario
nlcp/aghg
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