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I. Opinién del Contralor Ciudadana del Municipio de Zapopan, de los
estados financieros al 31 de diciembre de 2015.

Hemos auditado los Estados Financieros adjuntos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, que
pinprenden el Estado de Situacién Financiera, de Actividades, de
afiacion en la Hacienda PUblica /Patrimonial, de Cambio en la Situacidn
in@nciera, de Flujo de Efectivo, Andlitico del Activo, Analitico de la Deuda
[Mtros Pasivos, correspondientes al ejercicio terminado al 31 de diciembre
12015, asi como un resumen de las politicas contables significativas y otra
nigrmacién explicativa.

O
D
v

d | administracion es responsable, de la preparacién y presentacion
agpnable de los estados financieros adjuntos de conformidad con las
ofmas de Informacién Financiera Gubernamentales y las Normas
nigrnacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP), los Postulados
3dgcos de Contabilidad Gubernamental, contenidos dentro del Marco
ohceptual de Contabilidad Gubernamental que hace referencia la Ley
eheral de Contabilidad Gubernamental, y del control interno que la
d ninistracion considere necesario para permitir la preparaciéon de
[idos financieros libres de desviacién material, debido a fraude o error.

|| Ljs’rro responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados

ncieros adjuntos, basada en la auditoria. Hemos llevado a cabo la
e 5ion de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria;
dighas normas exigen que cumplamos los requisitos de ética, asi como,
!» planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una
feglridad razonable sobre si los estados financieros estdn libres de
tesviacion material.

| nd auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener
" encia de auditoria sobre los importes y la informacién revelada en los
: {(J:Jos financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio

uditor, incluida la evaluacién de los riesgos de desviacién material en
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los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dichas
evaluaciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparaciéon y presentacion razonable por parte de la
Entidad de los estados financieros, con el fin de disefiar los procedimientos
de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, Yy no
con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control
inferno del organismo. Una auditoria también incluye la evaluacién de lo
adecuado de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como la
evaluacion de la presentacion de los estados financieros en su conjunto.

|Consideramos que la evidencia que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Los estados financieros del ejercicio 2014, se presentan de forma

omparativa, ya que fueron auditados por el C.P.C. Eleazar Ochoa Vargas,
ando una opinién sin salvedades.

| Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan realiza adecuaciones al sistema de contabilidad gubernamental
a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46, fraccién |, de
la Ley General de Contabilidad Gubermnamental, en los siguientes estados

icontables:

» Estado de Variacién en la Hacienda PUblica/Patrimonio,
1‘ Estado de Fiujo de Efectivo,

| Estado Analitico del Activo, y _

i‘ Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos.

\

umpliendo parcialmente con la Ley General de Contabilidad
iubemomen’rol, Titulo Tercero, de la Contabilidad Gubernamental,
f apitulo I, del Sistema de Contabilidad Gubernamental, en los articulos 16,
7. 18 y 19 fraccién VI.

| Organismo no reconoce los pasivos laborales de acuerdo como o
establecen las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Pasivo,
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n’ro 12.4, inciso c), emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC).

En nuestra opinidon, excepto por lo mencionado en los tres pdrrafos que
anteceden los estados financieros presentan razonablemente la situacién
inanciera del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
unicipio de Zapopan, al 31 de diciembre del 2015, asi como sus
esultados, correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de
conformidad con los Postulados Bdsicos de Contabilidad Gubernamental.

Atentamente,

AOU ¥
2
_«».\;"!‘jﬂ
VAR

o &;Romo Lépez
\,onfrolo,r’/Cludodono
'MunICngo deSZc:popon Jalisco
23 de Junio de 2016
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Il. Opinién del Contralor Ciudadana del Municipio de Zapopan, de la
informacién presupuestal al 31 de diciembre 2015,

O O OT 0 Q O w

O 3

N

el

D,

8 ha examinado la Informacién Presupuestaria del Sistema para el
@sarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, que
@mprenden Estado Analitico de Ingresos Presupuestarios, Estado Analitico -
@l Presupuesto de Egresos, Estado Analifico del Presupuesto de Egresos
ar Clasificacion Administrativa, Econémica (por tipo de gasto), por Objeto
gl Gasto (capitulo y concepto) y Funcional (finalidad y ‘funcién), por el
flo terminado el 31 de diciembre de 2015. La informacién presupuestaria
responsabilidad de la administracién de  Ig entidad, nuestra
Jponsabilidad consiste en expresar una opinidn con base en nuestro

Xxomen.

itidas por el Instituto Mexicano de Contadores PUblicos, por lo tanto,

]es’rro examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar
luyd la verificacion y la aplicaciéon de procedimientos que consideré

negesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la

dencia soporte de la informacién presupuestaria del Sistema para el
esarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan. Considero

Que nuestro examen proporciona una base razonable para sustentar la
opinion.

1sfemo para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
opan, no realiza sus estados presupuestales de acuerdo al Titulo lll, de

Contabilidad Gubernamental, Capitulo |, del Sistema en Contabilidad
Lupbernamental, articulos 16, 17, 18 y 19 fraccion i,
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En nuestra opini

.

P10 por lo mencionado en el parrafo anterior,
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan, cumple razonablemente los aspectos importantes de |Ig
informacidn presupuestaria por el afo terminado el 31 de diciembre de
2015, de acuerdo con Ig Ley General de Contabilidad Gubernamental.

A’ren’romeh\f\e,
N g

q Romo Lépez

Contraloy C: dadana
Municipi’é de Zapopan, Jalisco
23 de Junio de 2016
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lll. Opinién del Contralor Ciudadana del Municipio de Zapopan, de la
informacién programdtica al 31 de diciembre de 2015.

Hemos revisado la Informacién  Programdtica del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, que
omprenden Avances de Programas y la Evaluacion de los mismos, Gasto
or Categoria Programdtfica y Avance de Programas, Evaluacion e
ndicadores, por el ano terminado el 31 de diciembre de 2015. La
nformacién programdtica es responsabilidad de la administraciéon de la
entidad. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidn con
pbase en el examen.

Nuestro examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar,
emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores PUblicos y. por lo tanto,
ncluyd la verificacion y la aplicaciéon de procedimientos que consideré
necesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la
evidencia soporte de la informacion programdatica del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan. Considero
Jque el examen proporciona una base razonable para sustentar nuestra
Dpinidn.

ol Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Fopopon, a la fecha de nuestra revision ha cumplido con los estados de
nformacion programdtica de acuerdo con la Ley General de
Contfabilidad Gubernamental, articulo 46, fraccioén lIl.

-n nuestra opinién, el Organismo cumple razonablemente, en todos los
ispectos importantes de la informacién programatica del Sistema para el
pesarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, por el afio
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lerhinado el 31 de diciembre de 2015, de ocuerdo o la Ley General de
ahtabilidad Gubernamental.

Romo Lépez
tralor C‘i\ludodcmo
nc:lplo dé Zapopan, Jalisco
dle Junio de 2016

—
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IV. Opinién del Contralor Ciudadana del Municipio de Zapopan, de la
informacion patrimonial al 31 de diciembre de 2015.

emos examinado la Informacién Complementaria del Sistema para el
esarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, por el ano
srminado el 31 de diciembre de 2015. La informacion complementaria es
ssponsabilidad  de la  administracién  de la  entidad. Nuestra
>sponsabilidad consiste en expresar una opinidn con base en el examen.

uestro examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar,
mitidas por el Instituto Mexicano de Contadores PUblicos y, por lo tanto,
cluyo la verificacién y la aplicaciéon de procedimientos que consideré
ecesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la
videncia soporte de la informacién complementaria del Sistema para el
esarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan; considero
ue el examen proporciona una base razonable para sustentar nuestra

Dpinion.

| DIF a la fecha de nuestra revision no ha adoptado los siguientes
Jocumentos del CONAC:

e Reglas de registro y valoracién del patrimonio (elementos generales)
e Reglas especificas del registro y valoracién del patrimonio

e Pardmetros de estimacién de vida Uil

'n nuestra opinidén, excepto por lo mencionado en el pdarrafo anterior,
oresenta razonablemente, en todos los aspectos importantes la
nformaciéon patrimonial del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
DIF) del Municipio de Zapopan, por el ano terminado el 31 de diciembre
Je 2015, de ocuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernomem‘ol

: Ten’rcm\
\\?'g

I.C.P. Ad r}o Romo Lépez
Contralgr Gi )

Aunicipio de Zapopan, Jalisco
23 de JUnio de 2016
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Informe sobre Pasivos Contingentes

ﬁn cumplimien’ro a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Subernamental, articulo 46, fraccién |, inciso f), en relacién al Informe
obre Pasivos Contingentes, el Sistema para el Desarrollo Integral de la
amilia {DIF) del Municipio de Zapopan, al 31 de Diciembre de 2015, no
liene pasivos contingentes que deriven de alguna obligacion posible
sresente o futura, cuya existencia y/o realizacion sea incierta, y en
~onsecuencia no le es aplicable el Informe sobre Pasivos Contingentes.

Jo obstante a la situacién anteriormente expuesta, se hace la pertinente
yclaracion que los pasivos manifestados en su informacion financiera, en
odos los casos corresponden a obligaciones reales derivadas de la
ecepcién a plena satisfacciéon de bienes y/o servicios debidamente
Jevengados, o bien, corresponden a refenciones a favor de terceros, cuyo
bago se encuentra pendiente al 31 de Diciembre de 2015.

o anterior, de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, capitulo VI, inciso g)
numeral lll, donde se establece en términos generales que:

Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
[ndependientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
ncontfezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, efc.”

Con base a lo anterior se observa que el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan no tiene considerado los
oasivos contingentes por concepto de juicios laborales al 31 de diciembre
de 2015, por la razén que se encuentran en proceso de desarrollo de
audiencias preliminares y procedimiento de recoleccion de pruebas en
ambos procesos; por tanto, el resultado final del litigio no puede ser
determinado actualmente. Por consiguiente, no se ha establecido ninguna
rovisidon en los estados financieros adjuntos por cualquier pérdida que
|Eudiero requerirse como resultado de dicho proceso.

11
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V. Estados Financieros Contables

"SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO '

b) Estado de Actividades del 1 de Enero of 31 de Diciembre de 2015y 2014

(Cifras Expresadas en Pesos)

CUENTA [ 2015 2014 |
S Y OTROS BENEFICIOS
)S DE GESTION 14,615,858 12,819,101
S ) 0 0
S SOBRE LOS INGRESOS 5 -
S SOBRE EL PATRIMONIO 0 0
SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 0 0
S AL COMERCIO EXTERIOR 0 5
S SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0 0
S ECOLOGICOS 0 0
RIOS DE IMPUESTOS 0 0
PUESTOS 0 0
CU@TA{|Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 0
ACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0 0
PARA EL SEGURO SOCIAL 0 5
4|DE AHORRO PARA EL RETIRO 0 0
ACEESERIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0 0
OTRAS QIIOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0 0
CIONES DE MEJORAS | 0] 0]
HUCION DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS | 0] 0]
0 0
S POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0 0
S A LOS HIDROCARBUROS : 0 o]
S POR PRESTACION DE SERVICIOS 0 0
RIOS DE DERECHO 0 0
HERECHOS 0 0
OS DE TIPO CORRIENTE 0 0
S DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A REGIMEN DE DOMINIO PUBLICO 0 0
CION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS 0 0
10S DE PRODUCTOS 0 0
HRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES 0 0
HAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 0 0
OS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0 0
0 0
ACIONES 0 0
ROS 0 0
HAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0 0
HAMIENTOS POR PARTICIPACIONES DERIVADAS DE LA APLICACION DE LEYES 0 0
HAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES 0 0
SARIOS DE APROVECHAMIENTO 0 0
AFROVECHAMIENTOS 0 0
8 POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 14,615,858 12,819,101
INGRESQS POR VENTA DE MERCANCIAS 0 0
B POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO 0 0
INGRESIS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 14,615,858 12,819,101
INGRESIS DE OPERACIONES DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 0 0
(COMPRENDIDOS EN LAS FRACC. DE LA LEY DE ING. CAUSAD. EN EJER. FISCALES ANT. PEND. DE LIQUID. O PAGO O O
O COMPRENDIDOS EN LAS FRACC. DE LA LEY DE ING. CAUSADOS EN EJER. FISCALES ANT. PEND. DE LIQUID. O PAGO - 0 0
BRICIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS 0 0
E LEY DE ING. CAUSAD. EN EJER. FISCALES ANT. PEND. DE LIQUID. O PAGO
PIACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 226,080,118 205,540,579
PRLCIONES Y APORTACIONES 0 0
ACIONES 0 0
ONES 0 0
DS 0 0
NCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 226,080,118 205,540,579
NCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0 0
NCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0 0
| Y SUBVENCIONES e 220,969,257 203,000,000
HOCIALES w 5,110,861 2,540,579
0 0

iS Y JUBILACIONES
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V. Estados Financieros Contables

(Cifras Expresadas en Pesos)

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
b) Estado de Actividades del T de Enero ol 31 de Diciembre de 2015y 2014

CUENTA 2015 2014

OTROS IN[EREJOS Y BENEFICIOS 2,486,661 5,261,282
INGRESO! FINE)NCIEROS 372,113 411,348
INTERESESIGANADOS DE VALORES, CREDITOS, BONOS Y OTROS. 0 0
OTROS INGREBOS FINANCIEROS 372,113 411,348
INCREMENTO FOR VARACION DE INVENTARIOS ) 0
INCREMERTOIPOR VARACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0 0
INCREMEHTOIPOR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0 0
INCREMENTOIPOR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0 0
INCREMENT(D POE VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0 0
INCREMENJO AIDR VARIACION DE ALMACEN DE MERCANCIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0 0
pisMINUAION|DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA | 0] 0]
DISMINU |é] DEL EXCESO DE PROVISIONES [ 0] 0]
DISMINUQION|DEL EXCESO DE PROVISIONES [ 0] 0]
OTROS INfREFOS Y BENEFICIOS VARIOS 2,114,548 4,849,934
OTROS INGRHFOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 0
BONIFICAICICINES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0 0
DIFERENGNAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES 0 0
DIFERENGHAS IDE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES 0 0
RESULTADIO PIDR POSICION MONETARIA 0 0
UTILIDADHS PR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0 0
OTROS INGRASOS Y BENEFICIOS VARIOS 2,114,548 4,849,934
[TOTAL DEINGRESOS T 2431824837 223,620,962 |
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS [}E FENCIONAMIENTO 228,205,323 219,953,925 |
SERVICIOp PERSONALES 209,056,331 201,703,294
REMUNERIACEDNES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 107,031.919 102,621,146
REMUNERACHDNES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 5,480,956 8,204,110
REMUNERACEDNES ADICIONALES Y ESPECIALES 39,738,600 40,030,210
SEGURIDAD JDCIAL. 24,104,874 21,015,970
OTRAS PRESTRCIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 28,517,537 29,831,858
PAGO DHf ESTMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 4,182,445 0
MATERIAJES J|SUMINISTROS 8,729,338 10,213,899
MATERIARES [HE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 999,958 958,795
ALIMENT(DS YJUTENSILIOS ‘ 4,718,152 5,688,939
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 31,667 98,905
MATERIARES J| ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 758,799 934,947
PRODUCIOSKRUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 357,325 333,875
COMBUSFIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,394,937 1,378,267
VESTUARIO, | ANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 56,368 244,658
MATERIAJES JI SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0 0
HERRAMIENT| | S, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 412,132 575,513
SERVICIAIS GENERALES 10,419,654 8,036,732
SERVICIAIS B SICOS 2,221,927 2,314,941
SERVICIQS Df ARRENDAMIENTO ) 922,224 977,135
SERVICIAIS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 5,016,158 1,928,760
SERVICIQ}S FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 494,414 476,089
SERVICIA)S DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 296,976 264,959
SERVICIQ}S D COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 570,000 1,160,000
SERVICIQ)S DF TRASLADO Y VIATICOS 28,473 136,187
SERVICIA}S CFICIALES 718,020 715,634
OTROS SERVICIOS GENERALES 151,462 63,027
TRANSFERENGIIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,621,199 7,536,718
TRANSFERENSIIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0 0
ASIGNAEIO ES AL SECTOR PUBLICO 0 0
TRANSFEREN i IAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0 0
TRANSFERENRHIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0 0
TRANSFEREN[LIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0 0
TRANSFEREN[TIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0 0
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V. Estados Financieros Contables
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO !
b) Estado de Actividades del 1 de Enero af 31 de Diciembre de 2015y 2014
(Cifras Expresadas en Pesos)
[ | CUENTA 2015 2014
suasmlls BVEEMCIONES 0 5
SUBSIDI®S 0 0
SUBVENCIONES 0 0
AYUDAYSORIALES 9,621,199 7,536,718
AYUDAYSOfIIALES JA PERSONAS : 9,621,199 6,933,589
BECAS 0 602,466
AYUDAYSOIALES [ INSTITUCIONES _ 0 0
AYUDAYSOfIIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0 %63
UBILACIONES 0 0
0 0
; 0 0
NE$ i JUBILACIONES 0 0
AS |ASFIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0 0
1AS JAIFIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNO 0 0
IAS JAIFIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES 0 0
AS SEGURIDAD SOCIAL [ of 0
|AS PDR OBLIGACIONES DE LEY ) | 0] 0
0 0
IN§TITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0 0
ENFIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS . 0 0
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS 0 0
FIOEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES 0 0
TERNACIONAL 0 0
AS jAll EXTERIOR 0 0
AS Al EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS INTERNACIONALES 0 0
AS |All SECTOR PRIVADO EXTERNO 0 0
NES Y| APORTACIONES 0 0
NES 0 0
NE$ BE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0 0
NE$ DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0 0
S ) 0 0
S QB|LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0 0
S DEILAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0 0
0 0
E REASIGNACION 0 0
E OBSCENTRALIZACION Y OTROS 0 0
ISIQINES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0 0
A DEBDA PUBLICA 0 0
DBUDA PUBLICA INTERNA 0 0
DBUDA PUBLICA EXTERNA 0 0
E LAIDEUDA PUBLICA 0 0
E UAIDEUDA PUBLICA INTERNA 0 0
E UAIDEUDA PUBLICA EXTERNA 0 0
DEUBA PUBLICA 0 0
DEUIDA PUBLICA INTERNA 0 0
DEUDA PUBLICA EXTERNA 0 0
COSTO HOR [COBERIURAS [ 0] 0]
COSTO FORIOBERTURAS [ 0] 0]
APOYOYFI CIEEOS 0 0
APOYOY FINWINCIEROS A INTERMEDIARIOS i 0 0
APOYOY FINFINCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL 0 0




V. Estados Financieros Contables

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
b) Estado de Actividades del 1 de Enero ¢l 31 de Diciembre de 2015y 2014 ¢
(Cifras Expresadas en Pesos)

o CUENTA 2015 2014
OS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0 29,999
— ES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 0 0
ES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 0 0
ES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVO NO CIRCULANTE 0 0
- lA ON DE BIENES INMUEBLES 0 0
IAQION DE INFRAESTRUCTURA 0 0
IAGION DE BIENES MUEBLES 0 0
= [bE Los AcTivos BioLoGICOs 0 0
ON DE ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
- 0 0
IONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0 0
_ DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0 0
DE INVENTARIOS 0 0
— N DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0 0
Cl I' DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0 0
N DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0 0
—_ N DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0 0
N DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0 0
= DR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA li 0 | 0 ]
BOR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA | 0 \ ]
- OR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES 1 I 0]
HOR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES | 0] 0]
- os 0 29,999
HIEJERCICIOS ANTERIORES 0 0
— DR RESPONSABILIDADES 0 0
(ONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0 0
POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES 0 0
N DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES 0 0
POR POSICION MONETARIA 0 0
DR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0 0
= OS VARIOS 0 29,999
UBLICA 0 0
- UBLICA NO CAPITALIZABLE ; 0 0
STOS Y OTRAS PERDIDAS = ; i : 237,826,522 227,520,642
- CIERRE CONTABLE
INGRESOS Y GASTOS 0 0
_ LA GESTION 5,356,115 0
DE LA GESTION 0 3.899.680
_ SAHORRO.NETO DELEJERCICIO. \ , : b 1 5,356,115 | 3,899,480 |
—_— 13
;j
= j,f"’é ﬁ , e
= | AR & T T
a. AllCIO Garcia V?ﬁquez E \\g — GMM
Directora General ] ;i j Direcfor de Administracién y Finanzas
Bajo protesta de decir vem{cd c‘; clorornmgu’ﬁos Estados Financieros y sus Notas son razonablemente comrectos y responsabilidad del emisor
16




V. Estados Financieros Contables

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
¢} Estado de Variacién en lo Hacienda pGblica/Patrimonial del Ejercicio 2018
(Cifras Expresadas en Pesos)

Palsimorio Patrimonio 5
Pahimonio | Generado de Ajustes por
Concepto Contribuido |  ejercicios Gen.eruc.:lg del | mbio de valor TanaL
i ejercicio !
anteriores j
Redtifidlaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0 0 0 0
Paifim§inio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio 0 0 0 0 0
Apdirtagfones - 0 0 0 0 0
Dorjacignes de Capital 0 0 0 0 0
Acipaiifacién de la Hacienda PUblica/Patimonio 0 0 0 0 0
Vzniccﬂones de la Hacienda PGblica/Patrimonio Neto del )
Eiefcidio 0 14,127,811 0 0| 14,127,811
Resbltdito del Ejercicio (Ahoro/Deshaomo) 0 -3,899.680 0 0| -3,899.680
Resbltdto de Ejercicios Anteriores 0 18,027,491 0 0| 18,027,491
ReYalUfps 0 0 0 0 0
Regerviis 0 0 0 0 0
Hdkiefida PGblica/Patrimonio Neto al final del ejercicio
0 14,127,811 0 0| 14,127,811
s en la Hacienda PUblica/Patrimonio Neto del
0 2015 0 0 0 0| -126,541
iones 0 0 0 0 0
Donacpnes de Capital 0 0 0 0 0
Acualracién de la Hacienda Pblica/Patrimonio 0 0 0 -126,541|  -126,541
Va riaﬁones de la Hacienda PUblica/Patrimonio Neto del
Eigrcidio 0 0 0 0| 5356115
Refulidido del Ejercicio (Ahorro/Deshaorro) 0 0 5,356,115 0| 5356115
Reguligdo de Ejercicios Anteriores 0 0 0 0 0
RJlr/oluos 0 0 0 0 0
Reﬂsem ns 0 0 0 0 0
SJ do]Neto en la Hacienda Piblica/Patrimonio 2015 0 14,127,811 5,356,115 -124,541| 19,357,385

CGerardoJosé NUnez Murra
Director de Administracién y Finanzas

a

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente corectos y responsabilidad del emisor
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V. Estados Financieros Contables

DENOMI

DEUD

CION DE LA DEUDA

JBLICA

Corio||Pigzo

Deud
Instit

IJL:erna
idnes de Crédito

Titulogly W alores
Arren@lajnientos Financieros

Deud

Bxterna

Orgaipisnos Financieros Internacionales

Deud

Hilateral

Titulos|y Yalores

Arren

Subto

Hafnientos Financieros

alla Corto Plazo

Largo" Plgzo

Deudda Igfterna

Institugci

es de Crédito

Titulogy W alores

Arren

Deud

Hafnientos Financieros

terna

Deud
Orgo&s os Financieros Internacionales

lateral

Titulosly W alores

Arren
Subto
Otros

Total

Bajo

Hafnientos Financieros
talla Largo Plazo

Pakivos

Depda Y Of;os Pasw?s/‘g /

Ii*’

Directora enejol
NS

/ i ' 4 ¥i
{ "ﬁ { J e ey 5
Mfﬁgfé/ arcia &z@

SALDO INCIAL SALDO FINAL
DEL PERIODO DEL PERIODO

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
8,972,853 9,212,188
am&sammzzl,z; 88

STEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE |
} Estado Analilico de la Deuda y Ofros Pasivos del E;es‘cnc;s 2015
(Cifras Expresadas en Pesos)

\— / .
urra

DlreCTor de Administracion y Finanzas

brojesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente comrectos y
responsabilidad del emisor
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

VI. Notas a los Estados Financieros al 31 de Diciembre de 2015

El

Py

A) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

a. PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

ntables de sus transacciones se elaboran conforme a la fecha de su
lizacién independientemente de la de su pago, es decir, devengadas,
§to de acuerdo ala Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Llcom‘abilidod se lleva a cabo en base a acumulados, pues los registros
4

s Estados Finahcieros adjuntos del Sistema para el Desarrollo Integral de

lgjFamilia (DIF) del Municipio de Zapopan se preparan para cumplir con las
i

posiciones legales a que estd suijeto como entidad jun’dicd
dlependiente.

LchEs’rodos Financieros y sus notas fueron elaborados de acuerdo a las

osiciones legales establecidas en |q Ley General de Contabilidad
Ubernamental.

b. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

aldo en bancos al final del ejercicio representa el saldo de todas las

entas de cheques en moneda nacional vigentes del Sistema para el
esarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan:

Bancos

Bancomer | Proveedores) 103344207 286,019
Bancomer (Alimentaria) - 103345890 284,307
Bancomer (Padrinos) 103345890 26,829
Bancomer | Donativos) 103346188 881,975
Bancomer (CAIC) 144642854 53,727
Santander (Subsidio anterior) 65500758256 51,384
Santander (CDI ) 65503515987 2,757,472
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF) «
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO '
EJERCICIO 2015

Los porcentajes de depreciacidn que considerd el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan para su
registro y control son por el método de linea recta.

e. PASIVO CIRCULANTE

Las cuentas por pagar a corto plazo se intfegran como a continuaciéon se
muestra:

. NombredelaCuenta _ Saldo Final |
Proveedores por Pagar a Corto Plazo 1,295,461
Retenciones y Contribuciones por Pagar a C. Plazo 4,955,549
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,961,178

Total 9,212,188

Los proveedores por pagar son provisiones por bienes durante el ejercicio
2015, como lo son Distribuidora Crisel, S.A. de C.V., y Covarrubias Gémez
Raul.

El importe de retenciones corresponde principalmente a la provisidon de los
siguientes impuestos:

Nombre delaCuenta ~ Fechade ¢ 40 pnal
ISR sueldos 4,878,063
Subsidio al empleo 296
10% ISR Honorarios 18-ene-2016 6,534
ISR Honorarios Asimilables 68,012
10% ISR Arrendamiento 2,644

Total 4,955,549

|El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan, como Organismo Publico Descentralizado del Municipio de
/apopan Jalisco, con personalidad juridica y patrimonio propio, no estd
sujeto al Impuesto Sobre la Renta, ya que no tiene fines lucrativos, teniendo
Unicamente la obligacién de retenciones del Impuesto Sobre la Renta a su
personal y a terceros que presten sus servicios; asi como la presentacidn de
a Declaracion Informativa Mdltiple Anuall.
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

En lo referente al Impuesto al Valor Agregado como sujeto directo, el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan se encuentra exento de este Impuesto de acuerdo al articulo 15,
fracciones lll y IV de la Ley del IVA por lo que se refiere a su actividad
principal.

De igual manera por ser un Organismo PUblico Descentralizado del
Gobierno Municipal no estd obligado al Impuesto Estatal sobre Néminas
(2%), de acuerdo con la Ley de Hacienda del Estado de Jalisco, articulo
44, fraccion I, inciso a).

f. IMSS, PENSIONES Y SEDAR

Los trabajadores estan registrados ante el Instituto Mexicano de Seguro
Social bajo la modalidad 38 ‘Riesgo de Trabajo en Enfermedades y
Maternidad”, que para cotizar bajo esta modalidad se requiere tener un
sistema de pensiones de los frabajadores.

Las cuotas por concepto de jubilacion, invalidez, vejez y muerte las
solventa mediante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, por las
aportaciones del mismo trabajador y del Organismo; de igual manera se
otorga por parte del Organismo el 2% (Sistema Estatal de Ahorro para el
Retiro SEDAR) como un fondo de ahorro para el retiro de cada frabajador.

Las relaciones laborales entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF) del Municipio de Lapopan y sus trabajadores, son regidos por
lo dispuesto en la Ley Federal del Trabadjo asi como la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco Y sus Municipios.

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a este
cuadernillo.
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

B) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

datrimonio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
hicipio de Zapopan se infegra por:

-

Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en
cumplimiento de su objeto, los cuales serdn administrados por el DIF
contando con la aprobacién del Patronato del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan,

Las aportaciones, subsidios y apoyos que oforgue el Municipio de
Zapopan, el Estado o la Federacién, asi como los organismos del
sector social o privado que coadyuven a su funcionamiento,

Los legados y donaciones otorgados en su favor,

Los derechos, bienes muebles e inmuebles que adquiera por
cualquier titulo juridico para el cumplimiento de su objeto, |

Las utilidades, intereses dividendos, rendimientos de sus bienes y
demdads ingresos que adquieran por cualquier fitulo legal.

81 de diciembre de 2015 el Patfrimonio Hacienda PuUblica del Sistema
ila el Desarrollo Integral de la Familia (DlF) del Municipio de Zapopan
f6 integrado por:

~_ Nombre de la Cuenta Saldo Final |
Patrimonio Neto al 31 diciembre 2014 14,127,811
Cambios Patrimonio ejercicio 2015 -126,541
Resultado del Ejercicio 2015 5,356,115
Patrimonio Neto al 31 diciembre 2015 19,357,385

[@1s notas son parte integral de los estados fmonoeros adjuntos a este
ndernillo.
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CONTRALORIA CIUDADANA

DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO '
EJERCICIO 2015

C) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS DE GESTION

Durante el ejercicio 2015 el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, tuvo ingresos de $243,182,637, por
los siguientes conceptos:

. NombredelaCuenta  Saldo Findl
Ingresos por venta de bienes y
servicios de organismos 14,615,858

descenftralizados

s Concapioiil

Lactante, Maternal A,
B, Preescolar, Il, etc.

H. Ayuntamiento de
Subsidios y subvenciones 220,969,257 | Zapopan,  Programa
Ludopatias
Apoyo a comedores
asistenciales, apoyos
convenios Consejo
=110.861 Familia DIF Jalisco,
ApOoyos mano a mano,

Ayudas sociales

etc.
De instifuciones de
. . . crédito como
Ofros ingresos financieros 372,113 Santander y  BBVA
Bancomer
Aportaciones para
Otros ingresos y beneficios varios 2,114,548 | C9B0° de habaip

social, donativos en
efectivo y eventos

Total 243,182,637

ASTOS Y OTRAS PERDIDAS

| Estado Andlitico del Presupuesto de Egresos del. Sistema para el
esarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan al 31 de

diciembre del 2015, sus movimientos fueron los siguientes con un importe
el $237,826,522.
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015 ‘

__ Nombre de la Cuenta

. SdldoFinal __ Concepto |
Remuneraciones al
personal de caracter
. 209,056,331 | Permanente,
Servicios personales fransitorio,
remuneraciones
adicionales y
especiales, etc.
Materiales de
administracion,
. i 8,729,338 | EMision oe
Materiales y suministros documentos y
articulos oficiales,
alimentos y utensilios,
etc.
Servicios bdsicos,
servicios de
Servicios generdles 10,419,654 orre.nSjomienTo. _
servicios profesionales,
cientificos, técnicos y
otros servicios
Transferencias, asignhaciones, Ayudas  sociales a
- 9,621,199
subsidios y otras ayudas personas
Total 237,826,522

Finalmente los ingresos recaudados por la cantidad de $243,182,637 menos

los gastos efectivamente pagados por la cantidad de $237,826,522 nos
arroja un resultado de Actividades por un ahorro de $5,356,115.

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a este
cuadennillo. '

D) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVAS CONSTITUCION Y OBJETO DEL
ORGANISMO

CONSTITUCION Y OBJETO

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan, es un organismo publico descentralizado de Iqg administracién
municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio creado mediante
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO '
EJERCICIO 2015

écre e) o§8 p(JN |cdmd<5 en e pefib I&j e} |c‘i'cuji" EIM Eéiao de Jollscgﬁélwfdh
3 de Abril de 1985.

L bs objetivos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
Nlunicipio de Zapopan, son:

Asegurar la atencidon permanente a la poblacidén marginada,
brindando servicios integrales de asistencia social, enmarcados
dentro de los programas bdsicos del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Jalisco, conforme a las normas establecidas
a nivel nacional y estatal.

Promover en el municipio los minimos de bienestar social y el
desarrollo de la comunidad, para crear mejores condiciones de vida
de los habitantes del Municipio.

Fomentar la educacion escolar y exiraescolar e impulsar el sano
crecimiento fisico y mental de la ninez.

Apoyar y fomentar la nutricidbn y las acciones de medicina
preventiva dirigida a los lactantes, y en general a la infancia, asi
como a las madres gestantes.

Proporcionar la creacién de establecimientos de asistencia social, en
beneficio de menores en estado de abandono, de ancianos y de los

- minusvdlidos sin recursos.

Investigar la problemdtica del nino, la madre y la familia a fin de
proponer las soluciones adecuadas.

Prestar, dentro de las posibilidades del Ayuntamiento, en forma
organizada y permanente, servicios de asistencia Juridica y de

‘orientacién social a los menores, ancianos, minusvalidos sin recursos,

y a las familias, para atencién de los asuntos compatibles con los

.objetivos del sistema.
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO '
EJERCICIO 2015

Coordinar todas las tareas sistencia social

redlicen ofras Instituciones del Municipio.

IX.  Procurar, permanentemente, la adecuacién de los objetivos y
programas del Sistema Municipal con los que lleve a cabo DIF
Estatal, a fravés de acuerdos, convenios o cualquier figura juridica,
encaminados a la obtencién del bienestar social.

X.  Los demds que le encomienden las Leyes.

EGIMEN FISCAL

mpuesto Sobre la Renta. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
DIF) del Municipio de Zapopan, como Organismo PUblico Descentralizado
o estd sujeto a este impuesto, ya que no tiene fines lucrativos, teniendo la
bligacion de retencién y entero de este impuesto a su personal y a
erceros que presten servicios, exigir la documentacién con requisitos que
marcan las disposiciones fiscales y presentar en el mes de febrero de cada
ono la Declaracion Informativa Mdltiple Anual.

mpuesto al Valor Agregado. El Sistema para el Desarrollo Integral de la
~amilia (DIF) del Municipio de Zapopan, se encuenira exento de este
mpuesto de acuerdo al articulo 15 fracciones lll y IV de la Ley del IVA por
O que se refiere a sus actividades.

Impuesto estatal del 2% sobre némina. El Sistema para el Desarrollo Integrall
de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan es un Organismo PuUblico
Descentralizado del Gobierno y no es sujeto a este impuesto.

amilia (DIF) del Municipio de Zapopan registra a sus trabajadores ante el
nstituto Mexicano del Seguro Social bajo la modalidad 38 '"Riesgo de
rabajo y enfermedades y maternidad”, que para cofizar bajo esta
nodalidad se requiere tener un sistema de pensiones de los trabajadores.
as cuotas por concepto de jubilacién, invalidez, vejez y muerte las
olventa mediante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, por las
nportaciones del mismo trabajador y del Organismo del 2%.

I{AQS, PENSIONES Y SEDAR. El Sistema para el Desarrollo Integral de la
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

Participacion de los trabajadores en las utilidades. El Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Zapopan, es exento

para ISR y no tiene fin de lucro por lo que no determina base gravable
para estos efectos.

CONTABILIDAD

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Zapopan, emite su informacién financiera conforme a los criterios previstos
enla Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Los registros contables que realiza, estdn en base acumulativa, es decir las
transacciones de gastos se hacen conforme a la fecha de realizaciéon
independientemente de la de su pago, y la de ingreso se registra cuando
existe juridicamente el derecho de cobro.

|La contabilizacién ‘de las operaciones presupuestarias y contables es

respaldada con documentacién original y justifica los registros de partes
relacionadas:

No se tiene un Manual de Contabilidad Gubernamental como menciona y
obliga el articulo 20 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a este
cuadernillo.

E) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que

afecten o modifiquen el Estado de Posicién Financiera del Organismo, su
incorporacién en los registros contables es solo recordatorio contable, de
confrol y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para

onsignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan
presentarse en el futuro. ’
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
- SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

istema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de

apopan, tiene registrado en cuentas de orden lo relacionado a:
Ley de Ingresos Presupuesto de Egresos
[Estimada e Aprobado
IFor ejecutar e Por Ejercer
odificaciones a la Ley de|e Modificaciones al presupuesto
ngresos estimadas aprobado.

IDevengada e Comprometido

IRecaudada e Devengado
e Fjercido
e Pagado

Ll

Y U——
2

—

=
=

lo que respecta a los bienes en comodato, el organismo tiene la
pgesion de 56 inmuebles de los cuales fueron regularizados por la
liministracion, 44 de ellos mediante contfratos de comodato con el H.
yjntamiento Constitucional de Zapopan y quedan pendientes de
vlarizar 12 inmuebles, estos no se encuentran reflejados en el Estado de
acién Financiera mediante reglas de cardcter informativo (cuentas de
en) con la finalidad de justificar los gastos de operacién que surgen
fa efecto de mantenimiento y conservaciéon de los mismos.

<

[(@)

(&)

t0s notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a este
ndernillo.
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Vil. Estados Presupuestarios

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
biii.) Estado Analitico del Presupuesto de Egresos det Ejercicio 2015 -
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepio}
(Cifras Expresadas en Pesos) ,
EGRESOS
PRESUPUESTO
CONCEPTO DEEGRESOS | AMPUACKONES/ | MoDIFICADO | DEVENGADO pacapo | SUPEECCO
APROBADO
1 2 3=(1+2) 4 5 &= (3-4)
'SERVICEDS PERSONALES. sl R e G 210,552,782 |1 - 221,394 |7 210,774,176 | 209,056,331 209,056,331 7 7.1,717,844
EemlEerccmnes al Personal de Ccrocter Permunenfe 103.291.533 1,448,137 104.739.670 107.072.281 107.031.919 -2.332.6i0
‘Eemlherccxones al Personal de Cardcter Transitorio 233,669 4,243,965 4,477,638 5.484.456 5.480.956 -1.506.818
em'hercciones Adicionales Especiales - 42,599.313 -1,651.446 40.937.868 39.779.547 39.738.600 1,158,321
,eglﬂdcd Social 25,184.713 -1.048.534 24,136,179 24,104,874 24,104,874 31.305
Dfrclh'estcciones Sociales y Econémicas 30.824.912 2,189,061 33.013.973 30.962.580 28,517,537 2.051.393
revillones 6,418,642 -4,749.794 1,668,848 0 0 1,668.848
Pagd|de Estimuios a Servidores Pablicos 2,000,000 -200.000 1,800.000 1,652.594 4.182.445 147.406
!TLRnLES Y SUMINISTROS i [ 7.675200] - 1589145 . 9204345| . 8,724032| . 8729338| - :540.313
V\ai#ales de Administracion, Emision de documentos y Articulos Oficiales 844,000 160.853 1,004,853 999.958 999.958 4.895
hiimhtos y Utencilios 3,824,000 894,153 4,718,153 4,718,152 4,718,152 1
V\cfiius Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 32.000 21.954 53,954 31.700 31.667 22,254
\Am‘*iales y Articulos de Construccion y de Reparacién 550,000 315,380 865.380 758,799 758.799 106,581
rodfictos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 249,000 127.900 376,900 357.325 357.325 19.575
Comiibustibles, Lubricantes y Adifivos 1,300.000 94,937 1.394.937 1.394.937 1.394.937 0
»/esflbrio, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 429,000 -37.161 391,839 56,368 56,367 335,471
‘v\c\‘ﬂiales y Suministros de Seguridad 0 0 0 0 0 0
Herdmientas, Refacciones y Accesorios Menores 447,200 11129 458,329 406,793 412133 51.536
?ﬁbs GENERALES - : i TR e .- 5271425 |. 10,736,020 . 10,404,789 | - -10.419,654 | 331,231
[berviios Basicos 23449 2,286,049 2232.577 2.221.928 53472
ervifiios de Arendamiento 52,701 984,701 917.700 922,224 67.001
Servﬂios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 570,000 4,439.319 5,009.319 5016158 5016158 -6.832
Servﬂios Financieros. Bancarios y Comerciales 509,000 3,420 512,420 489.949 494,414 22,471
Servl*ios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 225,995 92718 318713 296976 296,975 21,737
Sewﬂios de Comunicacion Social y Publicidad 0 570.000 570,000 570,000 570,000 0
[pewﬂios de Traslado y Vidticos 98,000 9.208 107.208 27.031 28,473 80.177
[bewﬂios Oficiales 751,000 24.900 775500 702.936 718,020 72964
llotrdlfservicios Generales 116,000 55,709 171,709 151,462 151,462 20,247
TRIANSHERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS - 5,406,000 1,999.135 |7 8,405,135 18,096,443 | . 13962199 | 308,692
ranflerencias Intemas y Asignaciones al Sector PUblico 0 0 0 0 0 0
p‘fran‘erencics al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0
ub*lios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0
ayudbs Sociales 6,406,000 1,999.135 8,405,135 8096443 9,621,199 308,692
Penﬂ)nes y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
][frcnl‘erencias a Fideicomisos, Mandatos y Andlogos 0 0 0 0 0 0
ranflerencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Eonﬁﬂvos 0 0 0 0 0 0
ranfferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0
B UEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES " - i St . :3,570,680: .1 71:940,052 ‘4,510,732 |... 1,391,751 | 1;391.751 | & 1.3,118.981
iario y Equipo de Administracion 1,795,000 559.460 2,354,460 790,187 790.187 1,564,273
[Imotifiicrio y Equipo Educacional y Recreativo 98,000 -4.279 93.721 29.978 29.978 63,743
||Equﬂo Instrumental Médico y de Laboratorio 150,000 19.333 169.333 56.333 ) 56,333 113,000
[IVehI'l:ulos y Equipo de Transporte % 1,358.680 315,585 1.674.265 | - 404.285 404,285 1.269.980
[IEquﬂo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
liMadbinaria, Otros Equipos y Heramientas 69.000 14,291 83.291 43044 43,044 40,247
[{actifos Biclogicos 0 0 0 0 0 0
“Eierﬂs Inmuebles 0 0 0 0 0 0
[{Actiffos Intangibles 100,000 35,662 135662 67.924 67.924 67.738
INVER§[ON PUBLICA’ : : e 0] 0l = .0 e .0
Oer Piblica en Blenes de Domlnxo PUblico 0 0 0 0 0
Obrﬂ Publica en Bienes de Dominio Propios 0 0 0 0 0
Proygectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0
IHVERIi‘ONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES = 0. 0 0] 0 0
Inv&kiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0
Actﬂ)nes y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0
| | Cit:rc de Titulos y Valores 0 0 0 0 0
Corfiiecion de Préstamos 0 0 0 0 0
Invilsiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0 0 0 0 0
Otrﬂ Inversiones Fincncieras 0 0 0 0 0
i 0 0 0 0 0
o .0 E 0l 0]
0 0 0 0 0
Aptﬂcciones 0 0 0 0 0
F&Co enios 0 0 0 0 0
| unﬂ FUBHECR 0 0 0 e 0
Amfirtizacion de la Deuda Pubhcc 0 0 0 0 9
IntefEses de la Deuda Publica 0 0 0 4] 0
Corll ones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0
| Ets de la Deuda Publica 0 0 0 0 0
Cogp por Coberturas 3 0 0 0 0 0
Addhdos de Ejercicios Anteriores (ADEFAS) Fi 0 0 0 0 0
gg ; e TOTAL]  233:669.257 | 10,021,749 | 243,690, | 237.673:3% [ 2392182741 $.017,060 |
Fd :

h iique/%/\\}\ /—\& i %‘%WMﬁW’\ sl

Directora General ..,v} i Director de Administracion y Finanzas

v i
Bajo protesta de decir veidad' de?{crcmus quj;!os Estados Financieros y sus Notas son razonablemente comectos y responsabiidad del emisor
. ot .




VII. Estados Presupuestarios
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
biv.) Estado Analitico del Presupuesto de Egresos del Ejercicio 2015
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
(Cifras Expresadas en Pesos)
Egresos
iaci Subejercicio
Concepto Aprobado Amplmcn.ones/ Modificado Devengado Pagado .
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gobiert E 0 ) Tl 0 o 5
Legi Icclf)n 0 0 0 0 0 0
Justidia || 0 0 0 0 0 0
Coof dinclt.:ién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0
Reladionfts Exteriores 0 0 0 0 0 0
Asunfos i*'ncmcieros y Hacendarios 0 0 (o] 0 0 0
Segufiddfi Nacional 0 0 0 0 0 0
Asunfos ﬂe Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
Ofro§ Seffficios Generales 0 0 0 0 0 0
Desandiic focial T 233669.257| - 10,021,149 ' 243,690,406|  237,673313| 237.673313] - .6017,093
Protgcclbn Ambiental 0 0 0 0 0 0
Vividndd|y Servicios a la Comunidad 233,669,257 10,021,149 243,690,406 237,673,313 237,673,313 6,017,093
Salud 0 0 0 0 0 0
Rectead|én, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
Edugacpon 0 0 0 0 0 0
Proteccipn Social 0 0 0 0 0 0
Oftrds Adbntos Sociales 0 0 0 0 0 0| .
Desarréllo fconémics . : 0 0 i .0 o )
AsuntosfiEcondmicos, Comercmles y chorcles en Genercl 0 0 0 0 0 0
Agrépefiuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0 0 0 0 0 0
Conjbugjibles y Energia 0 0 0 0 0 0
Ming ric,'}/\onufcciurcs y Construccién - 0 0 0 0 0 0
Tran: p’orI|e 0 0 0 0 0 0
Conjuniflaciones 0 0 0 0 0 0
Turisino || 0 0 0 0 0 0
Cierlcialfecnologia e Innovacién 0 0 0 0 0 0
Otras Indlustrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0
Otras o diasificadas en Funciones Anteriores” ...’ 0 0l 0} -0 0. 0
Trarjsadiriones de la Deuda Publica / Costo Fnonaero de lc DeL 0 0 0 0 0 0
Transfefencidd. Particij es y Al iones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo 0 0 0 0 0 0
Sangarfiiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Adé udﬂs de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
[ 1T Totaldel Gasto [ 233869.257 10,021,149 243,690,406 237673313 287673313 56,017,093 |
/ N
; /\\ — ’grcﬂsﬁosaﬁﬁﬁe?%nc
% Director de Administracién y Finanzas
i
. P h iﬂ% 3 & -
Bajo protesta de decir verdad déC,L?_@,YJ‘YOS qung;,Egitodos Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor
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VIII. Informes Programdaticos

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN JALISCO
ll.) Avance de Programas del Ejercicio 2015
Evaluacién

El indicador "Actividades pedagdgicas” correspondiente a los Centros de
Desarrollo Infantil (CDI) y a los Centros de Asistencia Infantil Comunitaria
(CAIC), marcaba una meta de 450,000 "clases" (unidad de medida
establecida). El nUmero supera por mucho la media de los indicadores, asi
como la capacidad operativa del Sistema. El problema de este indicador
reside en que se contfabilizd cada una de las "clases”, sin considerar que
éstas son aprovechadas varias veces al dia por un mismo usuario; por lo
tanto, el dato se vuelve exponencial al considerar que cada "clase" es
Unica cuando es repetida cada dia y varias veces por distintos usuarios.

e :‘:—;‘
~
: ZjFU’;;\ C. Gerardo José Nunez Murra
Directora Ge{ne alj % Director de Administracién y Finanzas
A /\ "
e

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente comrectos
y responsabilidad del emisor
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

IX. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD

1. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL
(IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION,
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y LAS QUE LES RESULTEN
APLICABLES),

2. REGLAMENTO DE ADQUISICIONES VIGENTE,

3. LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL,

4. LEY DEL PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO
DE JALISCO Y SU REGLAMENTO,

5. LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y AUDITORIA PUBLICA DEL ESTADO
DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS,

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS, ATRIBUCIONES
O FUNCIONES DEL DECRETO DE CREACION,

/. REGLAMENTO INTERNO,

8. CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO,

9. EVALUACION DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE
RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO, Y

10.EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL
ORGANISMO.
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

| OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL (IMPUESTO

DBRE LA RENTA, CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, IMPUESTO AL VALOR
GREGADO Y LAS QUE LE RESULTEN APLICABLES), POR EL EJERCICIO TERMINADO EL
DE DICIEMBRE DE 2015.

EMOSs examinado la razonabilidad en el cumplimiento de la legislacién.
al que obliga al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del

c
Unicipio de Zapopan Jalisco por el ejercicio terminado al 31 de
¢iembre de 2015 de conformidad con el oficio de peticién FCT-817/16,
5 fecha 21 de Abril de 2016.

ETODOLOGIA.

\PUESTO SOBRE LA RENTA

disterna para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
ibopan Jalisco como organismo puUblico descentralizado de la
Jministracion publica municipal, estd regulado por el Titulo Il de la Ley del
\puesto Sobre la Renta, (De las Personas Morales con Fines no Lucrativos),
cdonforme al articulo 106 de la Ley de Impuesto Sobre la Renta del citado
denamiento, tiene las siguientes obligaciones:

sfener y enterar los impuestos que procedan en operaciones con otros
tribuyentes. Exigir documentacion que relna requisitos fiscales cuando
an pagos a terceros y estén obligados a ello en términos de las

sposiciones fiscales.

"UESTO AL VALOR AGREGADO.
A

"UESTO SOBRE PRODUCTOS DEL TRABAJO.

relaciéon al impuesto al valor agregado, el organismo no estd sujeto a
conftribucién, debido a que los ingresos no son gravados por dicha ley.

organismo tiene la obligacién de retener y enterar los impuestos

lbcionados con los servicios personales subordinados que le han prestado
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CONTRALORIA CIUDADANA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO :
EJERCICIO 2015

segun el articulo 99 de la Ley de ISR. El ISPT retenido en la relacién laboral,
se han venido realizando de manera mensual y de forma correcta.

El organismo, tiene el acuerdo de absorber el impuesto mencionado por el
pago de aguinaldo.

Por lo que se refiere a los pagos al Instituto Mexicano del Seguro Social se
han realizado de conformidad con las leyes de la materia.

Referente a la determinacién y entero de los pagos a pensiones se han
realizado correctamente de conformidad con su respectiva ley.

CONCLUSION.

En nuestra opinidn el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
del Municipio de Zapopan Jalisco, cumplié razonablemente durante el
gjercicio que termino el 31 de diciembre de 2015 con la legislacion fiscal
federal.

A’rem‘dmt—:;n’r‘e\,w

.l
Y%

V)
L.{8.P. Adrigh\df@omo Lopez
Contralor Ciudadana
Municipicﬁ de Zapopan, Jalisco

23 de Junio de 2016
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EJERCICIO 2015

2. OPINION SOBRE LA APLICACION DEL REGLAMENTO DE ADQUISICIONES VIGENTE.

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento del Reglamento de
Adquisiciones por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2015; hasta
el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para
fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA.
Nos basamos en que el Organismo se apegue a su propio reglamento de
adquisiciones, autorizado por el Patronato, vigente a la fecha.

PROCEDIMIENTO.
Nuestra revision consistié en verificar de forma selectiva las adquisiciones
para constatar que se apegaran al ordenamiento antes mencionado.

CONCLUSION.

En nuestra opinidn el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
del Municipio de Zapopan Jalisco, cumplié razonablemente durante el
ejercicio que fermino el 31 de diciembre de 2015 con la normatividad
aplicable del Reglamento de Adquisiciones autorizado por el Patronato.

Atentamente,

O\

L.C.P. Adgié@,& Romo Lépez
Contralof Ci’@g\d’odqno
Municipic_) de\Zapopan, Jalisco
23 de Junio de 2016
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3l OPINION SOBRE LA APLICACION DE LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

3UBERNAMENTAL.

ntabilidad Gubernamental al 31 de Diciembre de 2015: hasta el punto

Ue consideramos necesario para tener una base razonable para
Undamentar nuestra opinién.

%mos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley General de
)

AFTODOLOGIA.
lUestro trabajo consistié en verificar la adopcién de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental y de los documentos publicados por el
Lonsejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

OCEDIMIENTO.

visamos .que emitieran los Estados Financieros Yy Presupuéstales de
nformidad con la Ley mencionada y que la pagina de Transparencia
mpliera con lo previsto en el Titulo Quinto del mismo ordenamiento legal.
la fecha no ha cumplido con lo siguiente: Manual de Contabilidad
yUbernamental de acuerdo al 20 de la LGCG. Sistema de Contabilidad

Ubernamental de acuerdo al Capitulo | del sistema de
ontabilidad Gubernamental.

Ol D)

ONCLUSION.

lenues’rro opinidn, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
| Municipio de Zapopan Jalisco, estd en el proceso de cumplimiento de
establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental durante
ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2015.

fentamente,

o
AP
e

jm‘roll Ciudadana 4
nicipio dejZapopan, Jalisco

jide Junio de 2016
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pemrmo

4. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD .
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley del
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jdlisco y su
Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2015: hasiq
el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para
fundamentar nuestra opinién, como sigue:

METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consistié en la evaluacidon de los criterios seguidos en la
aplicacién de las disposiciones establecidas en Ia ley senalada, con el
objeto de regular las acciones relativas a la planeacién, programacioén,
presupuestacion, ejercicio, contabilidad, control, vigilancia y evaluacién
de su presupuesto. Ademds del andlisis de los procedimientos para el
correcto registro y control de las operaciones de activos, pasivos, ingresos,
gastos y las asignaciones correspondientes a los programas y partidas de
SU presupuesto de ingresos y egresos.

PROCEDIMIENTOS.

Nos cercioramos de que su sistema de registro contable estd disefiado de
manera que facilita la fiscalizacion y permite medir la eficacia de todas las
operaciones que registra, de conformidad con la Ley sefialada.

Nos cercioramos de que dentro de su presupuesto se incluyera la plantilla
de todo el personal, en la que se incluye el organigrama estructural y su
especificacion por tipo de puesto y empleados, asi como Ias prestaciones
que por concepto de salarios y demds prestaciones, les sean asignadas a
estos servidores publicos.

Constatamos que las operaciones financieras del Organismo estuvieran
adecuadamente respaldadas por documentacién comprobatoria original,
por medios magnéticos de control. .
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DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
EJERCICIO 2015

Nos cercioramos de que el archivo contable del Organismo cuente con
registros y documentacion comprobatoria suficiente y competente que
respalde sus ingresos y egresos.

Asi mismo nos cercioramos razonablemente de que los registros,
erogaciones y demds previsiones de autorizacidon, se clasificaran
adecuadamente en forma genérica, homogénea, y coherente de
conformidad con los postulados de contabilidad gubernamental y de
acuerdo a su naturaleza conforme a los capitulos respectivos que la ley
senala, como son:

1.- Servicios personales

2.- Materiales y suministros

3.- Servicios generales

4 -Transferencias y subsidios

5.- Bienes muebles e inmuebles

6.- Inversion publica del Estado

7 .- Inversiones financieras

8.- Erogaciones extraordinarias, y

9.- Deuda publica.

Por lo que se respecta a los conceptos que integran el rubro de Bienes
Muebles e Inmuebles, el organismo sigue la politica de capitalizar dichos
bienes.

CONCLUSION

En nuestra opinidn el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
del Municipio de Zapopan Jalisco, cumpli® de manera razonable con lo
establecido en la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del

Estado de Jalisco y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de
diciembre de 2015.

Atenta men’re

(1giRomo Lopez
Contralor, Cls dadana
Munlc:lplo dedepopcn Jalisco
23 de Juhio dé 2016
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ALISCO Y SU REGLAMENTO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE
2015.

5. CEPINI(’)N SOBRE LA APLICACION DE LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO

mos examinado la razonabilidad de cumplimiento de la Ley de
galizacién Superior del Estado y su Reglamento por el ejercicio terminado
31 de Diciembre de 2015 hasta el punto que consideramos necesario
ja tener una base para fundamentar nuestra opinién.

-TODOLOGIA
huestra revision pudimos observar que el Organismo cumple con lo que
prca la Ley de Fiscalizaciéon Superior del Estado de Jalisco.

DNCLUSION.

uestra opinidn, consideramos que el Sistema para el Desarrollo Integral
' la  Familia (DIF) del Municipio de Zapopan Jalisco, cumple
bnablemente con lo que marca la Ley de Fiscalizaciéon Superior del
@ado de Jalisco y su Reglamento al 31 de diciembre de 2015.

Snta mente

W
P. Adré\ﬁRomo Lopez
d

1’rrolo Civdadana
mcnpxo de Zapopan, Jalisco
¢le Junio de 2016

7
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i

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

DECRETO DE CREACION DEL ORGANISMO POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2015.

Y METAS FIJADO EN EL

Hemos examinado Ig razonabilidad de cumplimiento del Decreto de
Creacién del Sistema para el Desarrollo Integral de Iq Familia (DIF) del
Municipio de Zapopan Jalisco, en cada Uno de sus objetivos y metas por el
ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2015: hasiq el punto que

consideramos necesario para tener una base Para fundamentar nuestrg
opinioén. :

METODOLOGIA

Se revisé el Decreto del
(DIF) del Municipio de 7q
objetivos fijados.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
popan Jalisco y observamos que cumpliera con

PROCEDIMIENTOS.

Nuestra evaluacidn consistié mediante Ig revision de los acuerdos llevados

a cabo por el organismo, que se aplicaron las metas fijadas para el
gjercicio correspondiente a g revision,

asi como su aplicacién y
seguimiento.

CONCLUSION.

por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2015.

Afentamente,

z’\%é
.’ts i

A \
r‘:g Romo Lopez

L.C.P. Adrj

Confrolg{c‘rydcdonc

Municigio de Zapopan, Jalisco
23 de Junio de 201¢
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7. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO
POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento del Reglamento
Inferno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
Municipio de Zapopan, por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de
2015, hasta el punto que consideramos necesario para tener una base
para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA. | -
Nuestra revision consistié en la evaluacién del Reglamento Interno del
organismo y los criterios seguidos en su aplicacién con el objeto de tener
una seguridad razonable de que se cumple con las estipulaciones que
para cada caso estdn previstos. El Organismo cuenta en efecto con un
reglamento interno en el cual se plasman todos los aspectos que regulan
las relaciones entre el Organismo y sus integrantes, en el mismo se
establece los procedimientos y sanciones por su incumplimiento

PROCEDIMIENTOS.

Se analizé el reglamento interno con el que cuenta el organismo. En el cual
se observd su correcta aplicacion.

CONCLUSION.
En nuestra opinidn el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
el Municipio de Zapopan Jalisco cumplié razonablemente con las

isposiciones del reglamento interno por el ejercicio terminado al 31 de
iciembre de 2015.

tentamente,
&

.C.P. Adrigh I%omo Lopez
ontralor Clu\k@glodono
umcnplo\de Zapopan, Jalisco

23 de Junio de 2016
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DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO
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DE LAS

EVALUACION

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL

RGANISMO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

emos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de las condiciones

nerales de trabajo por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de
5, hasta el punto que consideramos necesario para tener una base

ra fundamentar nuestra opinién.

TODOLOGIA.

estra revision consistid en la evaluacidon las condiciones actuales de

pajo en relacién con las disposiciones legales aplicables que regulan la
teria, estas prevén la forma en que los trabajadores que conforman la

dntilla autorizada recibirdn sus emolumentos o compensaciones por el

bajo desarrollado.

DCEDIMIENTOS.

icitamos el documento denominado "Contrato Colectivo de Trabajo" y

ificamos que se lleven a cabo los pagos y prestaciones que en él se
\ﬂ B
taron.

NCLUSION. ,

nuestra opinion el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
Municipio de Zapopan Jalisco cumplié razonablemente con las
diciones generales de trabajo por el ejercicio terminado al 31 de

igiembre de 2015.

ntamente,

nicibio dé Zapopan, Jalisco
de Junio de 2016
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9. EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD EN EL
EJERCICIO DE LOS RECURSOS DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCO. POR EL
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

Hemos examinado el cumplimiento de los criterios de racionalidad y
austeridad en el ejercicio de los recursos por el ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2015, hasta el punto que consideramos necesario para tener -
una base para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA

Nuestro frabajo consistié en la evaluacidn de los criterios seguidos en la
aplicacién de las disposiciones establecidas en el arficulo 33 Iq ley
seNalada, con el objeto de obtener una base razonable sobre la
aplicacion de los criterios ahi sefalados, en el ejercicio de su presupuesto.

PROCEDIMIENTOS

Nos. cercioramos de que no existieran gastos excesivos en las partidas
presupuéstales ejercidas del organismo y que las erogaciones realizadas en
el ejercicio 2015 se apegaran a las autorizadas por el Pafronato.

CONCLUSION

En nuestra opinién el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
del Municipio de Zapopan Jalisco cumplié razonablemente con los criterios
de racionalidad y austeridad, anteriormente mencionados, durante el
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2015.

Atentamente,

L.C.P. Adyi n§ Romo Lépez
Contralgr Ciudadana
Municir;éic_) de Zapopan, Jalisco
23 de Junio de 2016
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10. EVALUACION  DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL
ORGANISMO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de los programas
anuales del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
Municipio de Zapopan Jalisco, por el ejercicio terminado al 31 de
Diciembre de 2015; hasta el punto que consideramos necesario para tener
una base para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA. ,
Solicitamos los documentos relacionados con las acciones derivadas de las
reuniones de los miembros del Patronato, siendo cinco ordinarias y tres
extraordinarias celebradas en 2015, en las cuales se plasmaron los aspectos
importantes de los programas anuales que se le darian al organismo para
su aplicacién.

PROCEDIMIENTOS.

Nuestra revision consistio en la evaluacién de los criterios seguidos en el
cumplimiento de los proyectos mencionados y la aplicacién que se le
debe dar a cada uno hasta cumplir lo que en ellos se senala.

CONCLUSION.

En nuestra opinidn el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
del Municipio de Zapopan Jalisco dio cabal cumplimiento con los objetivos
establecidos en su programa anual por el ejercicio terminado el 31 de
Diciembre de 2015.

Atentamente,

’\ﬁ
L.C.P. Adri ‘@i%&omo Lépez
Con’rrolg,.r/Ci dadana
Municipjo de Yapopan, Jalisco
23 de Junio de 2016
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X. CARTA DE OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

e e

BANCOS

'n las cuentas de bancos, los movimientos se revisaron a través de las
onciliaciones bancarias y se detectaron partidas en conciliacion de
‘eposﬁos bancarios no contabilizados, depdsitos contabilizados no
correspondidos por el banco, algunos cheques en circulacién, con varios
meses de antigledad. :

|
e recomienda que este tipo de partidas se registren en tiempo y forma,
on fundamento en la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito,
rticulos 181, 191 y 192, asi como redlizarlas con la autorizacién del Director
orrespondiente, debiendo establecer el procedimiento de cancelacién y
s fiempos perentorios para el ejercicio de esta accidn, con la finalidad de
ve la informacién sea veraz y se tomen decisiones confiables en el
nanejo del efectivo.

f\

o S o R . R s R 2,

ALMACEN

’- ONATIVOS EN ESPECIE)

I Almacén General recibe diversos donativos - como abarrotes,
erecederos, medicamentos, mobiliario, entre otros, sin embargo, el
rograma del control de inventarios "AdminPaqg” no estd actualizado,
jenerando diferencias en el registro contable y con la Contabilidad
>ubernamental.

necesario que el programa que utilice el organismo este actualizado y
utomatizado para su debido registro contable, asi como evitar posibles
grrores humanos.

ANUAL DE CONTABILIDAD

Bl organismo a la fecha de la emision del presen’re dictamen no ha
cumplido con el "Manual de Contabilidad"”, con fundamento en el articulo
20 de la LGCG.

Se sugiere la implementacién en el sistema electrénico del reporteador
para dar cumplimiento a la obligatoriedad impuesta por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
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PASIVOS CONTINGENTES

El ente no reconoce los pasivos laborales de acuerdo como lo establecen
las Reglas Especificas del Registro y Valoracién del Pasivo (Inciso "C") punto
12.4, de las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Patrimonio,
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Se recomienda que el Pafronato tenga conocimiento del importe al que
ascienden dichos pasivos para que se autorice el registro de manera
informativa dentro de los estados financieros del organismo.

PASIVOS CONTINGENTES

La Dependencia no reconoce el pasivo por beneficios a empleados de
conformidad con la NIF D-3 de las Normas de Informacién Financiera
Mexicanas.

Se sugiere dar cumplimiento de la norma en beneficio de los empleados,
asi como redalizar el cdlculo actuarial con la finalidad de que la informacién
sea veraz y confiable en los estados financieros.

Como recomendacién general se sugiere que el organismo de
seguimiento a las observaciones en el ejercicio siguiente al cierre de las
cifras del ejercicio dictaminado.

ATen’romenfe,

L.C.P. Adrig. a\Romo Lopez
Com‘rclor/Ci \dadana
Municipio de Yapopan, Jalisco

23 de Junio de 2016
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