SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

Zapopan, Jalisco, 22 de junio de 2017
Memorandum C-0128/17
Expediente: CI1/008/2017
LIC. DORA MARIA FAFUTIS MORRIS
DIRECTORA DE SERVICIOS
PRESENTE

En cumplimiento de las atribuciones conferidas a la Contraloria del DIF Zapopan, en el Articulo 61 Ley de
Responsabilidades del Estado de Jalisco y sus Municipios, del Reglamento Interno del Sistema para el
Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Articulo 116 y en el Capitulo Il articulo 13
fraccion Il de la Ley de la Fiscalizacion Superior y Auditoria Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios se comisionan a los L.C.P. Berenice Carabez Hernandez, L.C.P. Alex Romualdo Torres
Lopez, L.C.P. Alejandro Martinez Olvera y C.P Carlos Vazquez Lopez con nombramiento de auditores
todos, en el cual se ordena llevar una auditoria y para iniciar nuestro programa llevaremos a cabo al
Departamento de Centro Metropolitano del Adulto Mayor (CEMAM) verificacion de Asistencia y
Permanencia del Personal adscrito, Arqueo de Fondo Revolvente, Resguardo de Activos Fijos,

Programa de Trabajo y el Avance de sus Metas, por el periodo del 1° de enero al 31 de mayo de
2017.

Lo anterior forma parte de los programas de verificacion, transparencia y rendicion de cuentas que se
tiene implementado. El objeto de estas acciones siempre tiene el fin de que resulte beneficiada la
ciudadania a decir de optimizar recursos humanos, financieros y materiales. Por lo cual solicitamos su
valicso apoyo y colaboracion para proporcionar la siguiente infermacion:

1. Manual de Procedimientos del Departamento del Cenlro Metropolitano del Adulto Mayor.
2. Catélogo de servicios prestados.

3. Programa de Trabajo ejercicio 2017.

Cabe sefialar que la documentacion e informacion antes sefialada, se podra entregar en forma digital,
debiendo entregarse directamente al personal comisionado encargado de llevar a cabo la auditoria
mediante oficio que mencione, nombre, puesto y firma del responsable del Area respectiva, en tal virtud,
solicitamos su valioso apoyo para contar con lo que se indica en los numerales antes citados, de forma

inmediata, a fin de estar en condiciones de concluir el Programa de Trabajo y la Auditoria que nos ocupa
en los tiempos programados.

No omito mencionarle que el programa de auditoria antes mencionado contempla 3 ejes de control tales
como: prevencion, correccion y sancion, por lo que al momento de estar realizando nuestra auditoria
estaremos reportando las observaciones detectadas de tal forma que las observaciones simultaneamente

se vaya solventando y por las que pudieran quedar pendientes de solventacion, se les otorgara un plazo
para atenderlas.

Por lo anterior sefialado, solicito a usted su valiosa intervencion, a fin de que gire las instrucciones
correspondientes para que sea proporcionado al personal comisionado un espacio fisico donde pueda
trabajar y a la vez, mantener la informacién resguardada por seguridad bajo llave por la confidencialidad

de la misma, ademas de apoyar las necesidades de informacién y documentacion que se requiera a
efecto de dar cumplimiento a la revision en comento.

Agradeciendo de antemano su atencion, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién al
respecto. \ :
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C.P.A, RAU/A’LAN TEJEDA GARCIA
TITU/AR DE LA CONTRALORIA

c.c.p. MTRA. ALICIA GARCIA VAZQUEZ.- DIRECTORA GENERAL. Para conocimiento.

c.c.p. MTRA. MARIA GUADALUPE DIAZ GONZALEZ - JEFA DEL DEPARTAMENTO DEL CEMANK 5
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CONTRALORIA
EXPEDIENTE: C1/008/2017

ACTA DE INICIO

En la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 10:00 (diez) horas del dia 23 de junio de 2017, los
suscritos L.C.P. Berenice Carabez Hernandez, L.C.P. Alejandro Martinez Olvera, L.C.P. Alex
Romualdo Torres Léopez y C.P. Carlos Vazquez Lépez adscritos a la Contraloria del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia para el Municipio de Zapopan, nos constituimos fisica
y legalmente en las oficinas del Centro Metropolitano del Adulto Mayor sito en Calle Cerrada
Santa Laura S/N Col. Santa Margarita Primera Seccion; Zapopan, Jalisco entrevistandome con la
Lic. Dora Maria Fafutis Morris, en su caracter de Directora de Servicios del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan con la finalidad de levantar la
presente acta, en la que se hacen constar los siguientes:

HECHOS
Los suscritos servidores publicos de la Contraloria, del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, se constituyen en el domicilio antes referido con el fin de
notificar y hacer entrega a la Lic. Dora Maria Fafutis Morris Directora de Servicios de DIF
Zapopan, copia del memorandum C-0128/17, signado por el C.P.A. Raul Alan Tejeda Garcia;
Titular de la Contraloria del DIF Zapopan, de fecha 22 de junio de 2017, donde ordena el inicio de
auditoria y comisiona a L.C.P. Berenice Carabez Hernandez, L.C.P. Alejandro Martinez Olvera,
L.C.P. Alex Romualdo Torres Lépez y C.P. Carlos Vazquez Lépez adscritos a la Contraloria del
DIF Zapopan, para efecto de que en forma conjunta, individual o indistintamente, practique la
auditoria al Centro Metropolitano del Adulto Mayor(CEMAM) verificacion de Asistencia y
Permanencia del Personal adscrito, Arqueo de Fondo Revolvente, Resguardo de Activos
Fijos, Programa de Trabajo y el Avance de sus Metas, por el periodo del 1° de enero al
31 de mayo de 2017.

Con motivo de lo anterior y para efecto de levantar la presente acta y participar en la revisién
estipulada en la orden de auditoria y comisién citada anteriormente; conforme a derecho, procedo

a requerir en primer término la presencia fisica de la Lic. Dora Maria Fafutis Morris en su
caracter de Directora de Servicios, y una vez estando presente la suscrita, nos identificamos |
plenamente mediante gafete, expedido por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia| %//
Municipio de Zapopan con vigencia a 30 de Septiembre de 2018, documento en el que aparecen ™; ""i
la fotografia, nombre y firma del suscrito, dicho documento fue exhibido a la Lic. Dora Maria |
Fafutis Morris, en su caracter de Directora de Servicios del DIF Zapopan, cerciorandose de sus
datos, los cuales coinciden con el perfil fisico del actuante, expresando su conformidad, se Q
devuelve a su portador. Acto contintio, procedemos a atender la presente diligencia con dicha ‘3\
persona, quien a peticion de los suscritos, se identifica mediante credencial para votar expedida X
por Instituto Nacional Electoral, en la que aparece su fotografia, nombre y firma, documento que se
tiene a la vista cerciorandose de que corresponde con el perfil fisico, se devuelve de conformidad N
a su portadora. Acto seguido, a efecto de conservar su garantia de seguridad juridica de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 16 (dieciséis) de la Constitucion Politica de los Estados 8
Unidos Mexicanos, se solicita designe a dos testigos de su parte y se le apercibe que de lo S\
contrario, la suscrita comisionada por la Contraloria del DIF Zapopan, lo hara en su rebeldia; a lo 5§
anterior, el visitado sefiala como testigos de su parte a los C.C. Maria de la Paz Rodriguez —/
Sanchez y Verénica Rodriguez Sanchez quienes en este momento hacen acto de presencia,
identificandose mediante credencial para votar expedido por instituto Nacional Electoral la primera

y gafete de servidor publico expedido por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del %
Municipio de Zapopan con vencimiento a 30 de Septiembre de 2018 la segunda; donde aparecen :
sus fotografias, nombres y firmas, documentos que se tienen a la vista; cerciorandose de que A
corresponden con el perfil fisico, se devuelven de conformidad a sus portadores, habiendo Z;}‘\
manifestado previamente aceptar el cargo que se les confiere.

La presente foja firmada forma parte del acta de inicio de Auditoria a la verificacién de control interno, asistencia y E/
permanencia del personal de base y de confianza, verificacién de su programa de trabajo y avance de susmetas del
CEMAM, por el periodo 1° de enero al 31 de mayo de 2017 levantada en la Direccién de Servicios.
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Una vez realizado lo anterior, se procede a dar lectura y se le hace entrega al visitado en su
caracter de Directora de Servicios, la orden de auditoria y oficio de comisién contenida en el
memorando numero C-0128/17 de fecha 22 de junio de 2017. '
Acto continuo, se le solicita a la Lic. Dora Maria Fafutis Morris, en su caracter de Directora de
Servicios del DIF Zapopan con quien se atiende la presente diligencia, que designe a la persona
responsable de proporcionar toda la informacién y documentaciéon necesaria para llevar a cabo los
procesos de revision de la Auditoria correspondiente a la verificacion de de Asistencia y
Permanencia del Personal adscrito, Arqueo de Fondo Revolvente, Resguardo de Activos
Fijos, Programa de Trabajo y el Avance de sus Metas, por el periodo del 1° de enero al 31 de
mayo de 2017, Nombrando a la Mtra. Maria Guadalupe Diaz Gonzalez, Jefa de Departamento
del Centro Metropolitano del Adulto Mayor, quien se identifica con Gafete de Servidor Publico,
expedido por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan con
vigencia a 30 de Septiembre 2018 y con numero de empleado 18588 quien acepta el cargo
conferido.
Por lo anterior, en este momento se le solicita a la Mtra. Maria Guadalupe Diaz Gonzalez,
ENLACE, atender la presente auditoria, para que proporcionen la informacion y documentacién
requerida en el memorandum C-0128/17, Expediente CI/008/2017 de la Contraloria del DIF
Zapopan, a fin de que se le brinden las facilidades necesarias para cumplir en tiempo y forma con
la auditoria objeto de su comision, en los domicilios, instalaciones y oficinas correspondientes.-------

De igual manera se le hace saber al enlace designado en esta acta, de las razones, motivos y
necesidades de proporcionar toda la documentacion inherente, la cual no es limitativa y se podra
requerir documentacién e informacion complementaria, misma que se solicitara en el transcurso de
la auditorig.- = - = = = = = = s e
Ahora bien, se hace mencion de que derivado de la prosecucion de esta auditoria se generaran
datos personales catalogados como informacién “Confidencial” y en su caso informacion
“‘Reservada”, y en ello la obligacién de los sujetos obligados de adoptar los procedimientos
adecuados para el manejo de la informacion misma que sera de libre acceso hasta en tanto se
culmine el proceso de auditoria; esto con fundamento en los articulos 2 fraccién V, 17 numeral 1,
fracciones 1 inciso d, V, V1, 18, 21 numeral 1 fraccién 1, 23 numeral 1 fraccion 1, 24 fraccion X11,
25 fraccion XV y 26 fraccion 1V, de la Ley de trasparencia y acceso a la informacion publica del
Estado de Jalisco y sus municipios, en correlacién con el articulo 98 fraccion 11 de la Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y sus municipios.
Se sefiala que la presente acta constituye un acto administrativo generado por autoridad
competente en sede administrativa, contemplado v regulado por leyes y reglamentos inherentes en
la materia como los articulos 1, 4, 148, y 149 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en correlacién con lo que precisan los numerales 1, 3, 5, 8,12y 13
de la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco.
------------------- LECTURAYCIERRE DE ACTA-------cceooot
Se anexan copias simples de las identificaciones de todos los que intervienen. - - - == === == - - - - - 3
Leida que fue la presente acta de inicio de auditoria, explicando su contenido y alcance a la N\
Lic. Dora Maria Fafutis Morris, en su caracter de Directora de Servicios del DIF Zapopan, y a ’
los que en ella intervinieron, en este momento se les pregunta si tienen algo mas que agregar, a lo

cual manifiestan que bajo protesta de decir verdad “No tenemos nada que declarar”. - ——-----—--——--- E <

v Qe oy #34 #

%

No habiendo mas hechos que hacer constar, se da por terminada la presente diligencia, siendo las
12:00 (doce) horas del dia en que se actla. La presente acta fue elaborada por triplicado
entregandole un ejemplar de la misma a la Lic. Dora Maria Fafutis Morris en su caracter de @#
Directora de Servicios del DIF Zapopan después de firmar en ella las personas que intervinieron,
supieron y quisieron hacerlo, al margen de cada hoja con excepcion de ia que concluye la cual se
firma al calce, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar. - - - - - - === === - - - - --

La presente foja firmada forma parte del acta de inicio de Auditoria a la verificacién de control interno, asistencia y
permanencia del personal de base y de confianza, verificacion de su programa de trabajo y avance de susmetas del
CEMAM, por el periodo 1° de enero al 31 de mayo de 2017 levantada en la Direccién de Servicios. v
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ZAPOPAN, JALISCO 23 DE JUNIO DE 2017

DIRECCION DE SERVICIOS CONTRALORIA
LIC. DORAWARIA FAFUTIS MORRIS @i
Directora de Servicios L.C.P. BERENICE CARABEZ
V HERNANDEZ
AUDITOR
ENLACE

MTRA. MARIA/‘GUADALUPE DIAZ
GONZALEZ

TESTIGO

QJ«L[‘LrﬁlviJu’ me &Oﬁ,&x’/ﬁﬁ ﬂ
C. MARIA DE LA PAZ RODRIGUEZ
SANCHEZ

TESTIGO

pu
UV
C. VEROWﬁODRIGUEZ SANCHEZ

La presente foja firmada forma parte del acta de inicio de Auditoria a la verificacién de control interno, asistencia y
permanencia del personal de base y de confianza, verificacién de su programa de trabajo y avance de susmetas del
CEMAM, por el periodo 1° de enero al 31 de mayo de 2017 levantada en la Direccién de Servicios.
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