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A) Presentamos la propuesta técnica en la que se cumple con todos los requisitos solicitados en el anexo 1 de la Licitacion Publica Nacional
No AD/0009/2018 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco. La firma el representante legal de

CHUBB SEGUROS MEXICO S.A.
ANEXO 1

1. CARACTERISTICAS BASICAS:

1. TIPO DE SEGURO: Seguro de Grupo Vida

2. CANTIDAD DE EMPLEADOS. 811 ochocientos once empleados activos del Sistema DIF Zapopan. (Personal activo se refiere a todo
aquel trabajador del DIF Zapopan, que se encuentre dentro de la plantilla del personal sin importar que se encuentre en periodo

vacacional y/o incapacidad).

3. ESPECIFICACIONES ESPECIALES:
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A) En nuestra propuesta se considera el aumento o disminucién de la plantilla por altas y/o bajas del personal, segln las
necesidades del Sistema.

B) SUMA ASEGURADA: Se pagaran $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) por muerte natural o accidental.
También incluye la muerte por suicidio.

C) COBERTURA BASICA “PAGO ANTICIPADO”: Se pagara de manera anticipada el 30% (treinta por ciento) de la suma asegurada
en caso de cualquier enfermedad en etapa terminal.

D) Sin dividendos: En caso de Siniestro el Sistema DIF Zapopan no hara ningun pago. No se tienen dividendos.
E) TIPO DE POLIZA: auto-administrada.

F) VIGENCIA: del 01 de Abril al 31 de Diciembre del 2018.- O

NOTAS: Se anexa listado de los empleados activos del Sistema DIF Zapopan.

La siniestralidad que nos reportaron de la podliza actual es cero.
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Il MANIFESTAMOS EN LA PROPUESTA TECNICA LOS SIGUIENTES PUNTOS:

1. Vigencia de la péliza:
La vigencia de la péliza es del 01 de abril al 31 de diciembre del 2018.
2. Garantia del servicio:

Garantizamos que cumpliremos con calidad, excelencia en el servicio y dentro de los tiempos de entrega especificados en nuestra
propuesta, todos los compromisos derivados de la poliza del seguro de Grupo Vida que se emitira en caso de resultar ganadores, de
acuerdo con lo solicitado en los anexos 1, 2y 3 de esta licitacién.

#Emitiremos carta cobertura en caso de ser necesario el mismo dia en que lo soliciten.
+En caso de resultar ganadores, entregaremos la péliza del seguro de grupo vida en el departamento de Desarrollo de Capital

Humano antes del 01 de abril del 2018.

¥ta vigencia de la péliza iniciara a las 12:00 horas del 01 de abril del 2018 y terminara a las 12.00 horas del 31 de diciembre del 2018.
Los precios de este seguro se mantendran sin cambios durante toda la vigencia de la poliza.

Si resultamos adjudicados, garantizaremos el cumplimiento de nuestras obligaciones, asi como por la calidad, defectos y vicios
ocultos de los productos y/o servicios ofertados; garantia que debera ser otorgada, a favor del SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA del MUNICIPIO DE ZAPOPAN.
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Condiciones de pago.

El pago de la péliza se hara en una sola exhibicién dentro de los siguientes 30 dias del incio de la vigencia de la pdliza.

La pdliza del seguro de vida grupo para empleados activos del Sistema DIF Zapopan, se pagara al participante adjudicado mediante
la presentacion original de la factura correspondiente y acompafiada de su Verificacion SAT, esta estara a nombre de Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisco, ubicado en Av. Laureles # 1151 Col. Estatuto Juridico Fovissste.
RFC DMZ610817LH6. C.P. 45149, la cual debera presentarse en el departamento de Recursos Financieros, ubicado en el médulo “D”
de las oficinas generales.

La péliza es auto-administrada.

Autoadministrada: el ajuste econémico por las altas y bajas sera al término de Ia vigencia de la péliza considerando el aumento o
disminucion de la plantilla por las altas y bajas del personal en el periodo de vigencia de la péliza.

Reconoceremos los consentimientos certificados de la dltima vigencia de la péliza. Se utilizaran los consentimientos certificados en
el formato de CHUBB SEGUROS MEXICO para los casos de altas nuevas.

Tiempo de respuesta para la indemnizacién al beneficiario:
Se pagara al beneficiario en un plazo no mayor a los 5 dias habiles después de haber recibido la documentacién completa con més
menos 2 dias de margen.
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6. Prima neta:
La prima neta es la misma que la prima total pues no hay cargos de iva ni por derecho de péliza. Se mencionara en la propuesta
econdmica.

7. Edades de aceptacion para nuevos ingresos.
Para nuevos ingresos las edades de aceptacion van desde los 15 afios hasta los 65 afios.
Para renovacion, la edad de aceptacion es hasta los 98 afios.

8. Mencionar los adicionales que considere necesarios para evaluar su propuesta.

Les asesoraremos en el momento en que lo soliciten en referencia a cualquier duda o aclaracién de este seguro, de sus coberturas,
sumas aseguradas, procedimientos de Administracién e indemnizacion y Condiciones Generales de la poliza.

Anexamos el Curriculum Corporativo de Chubb Seguros México que es una empresa internacional que tiene 65 oficinas en la
Republica Mexicana y una solidez econémica comprobada.

Recientemente adquirié a las aseguradoras ACE Seguros, ABA Seguros, y a Fianzas Monterrey.



