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Impactar favorablemente en la  1 jefatura de Departamento, 

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, 
JALISCO.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

INFORMACIÓN FUNDAMENTAL  FUNCIONES PÚBLICAS 2012

DIF Zapopan (Departamento de 
Promoción y Desarrollo 
Comunitario)

Decreto 12036, Por el que se 
crea un Organismo Publico 
Descentralizado de la 
Administración Municipal  
denominado Sisitema para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de 
Zapopan. 

Impactar favorablemente en la 
calidad de vida personal, familiar 
y social de los grupos 
vulnerables que conforman las 
zonas b y c de Zapopan, através 
de la planeación, dirección, 
control y supervisón de todas las 
actividades de asistencia social 
y Capacitación que se llevan a 
cabo en los CDC´S y UCCI´S 
que operan en el Municipio.

24 Centros de Desarrollo 
Comunitario, 1 modulo de 
atención (Modulo 12 de Dic.), 
1 Unidad de Corte y 
Confección Industrial (UCCI)  
Ver anexos con 
información detallada

 1 jefatura de Departamento, 
25 adminitradores de 
centros y jefatura , 4 
auxiliares de cocina, 10 
auxiliares generales, , 3 
cocineras, 13 instructores, 
19 intendentes, 4 jefes de 
área, 6 odontologos, 10 
polivalentes,  8 promotores 
infantiles, 19 psicologos y 40 
trabajadores sociales

$23,179,290.00

La información deberá incluir a cada área al interior de la dependencia

FUNCIONES 
PÚBLICAS


