kN

necesarias

DJ/CMFZ-COL/084/2016

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
DIRECTORA GENERAL LA C. MAESTRA ALICIA GARCIA VAZQUEZ Y; POR LA
OTRA LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA “ALBERGUE ZAPOPAN FEMENIL A.C.”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU APODERADO GENERAL LA C. MARIA
GRACIELA RAMOS FLETES, PARTES A LAS QUE EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “DIF ZAPOPAN” Y “LA ASOCIACION”, RESPECTIVAMENTE;
SUJETANDOSE AMBAS PARTES A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Declara “DIF ZAPOPAN” que: ------------- -

I.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal,
debidamente constituido segtin Decreto 12,036 doce mil treinta y seis, publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Jalisco de fecha 13 trece de Abril del afio 1985 un
mil novecientos ochenta y cinco, mismo que ambas partes conocen y reconocen; con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene entre otros objetivos el de
asegurar la atenciéon permanente a la poblacién marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas basicos,
conforme a las normas establecidas a nivel nacional y estatal.------------------- -

IL.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y
cumplimiento del presente convenio, se ubica en el nimero 1151 un mil ciento
cincuenta y uno de la calle Avenida Laureles esquina Lazaro Cardenas, colonia
FOVISSSTE en el municipio de Zapopan, Estado de Jalisco. --- ——e

III.- Su Directora General, cuenta con la personalidad juridica y las facultades
ara obligarse y contratarse en los términos del presente acuerdo de
ades; tal y como se desprende del nombramiento otorgado a su favor por el
Patronato de “DIF ZAPOPAN” de fecha 05 Cinco de Octubre del afio 2015 dos mil
quince, mismo que fuera expedido por la C. Maria Elena Villa Ramos en su calidad
de Presidenta deYPatronato, como de lo dispuesto en el inciso VIII del articulo 9°
el Decreto 12036 doce mil treinta y seis, publicado en el Peridédico Oficial del

ue es una Institucién que tiene la representacion y tutela de nifias, nifios y
adolescentes de acuerdo a las disposiciones legales aplicables, por lo cual tiene el
interés en celebrar el presente convenio con el fin de colaborar con acciones
asistenciales en beneficio de los menores en situacién vulnerable de Zapopan,
Jalisco.------ ---- meemmemmemmemeememeeeeeeeee -

Declara “LA ASOCIACION” que: -------- S

I.- Es una Asociacién Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas
seglin Escritura Ptblica nimero 31,382 treinta y un mil trescientos ochenta y dos,
pasada ante la fe del Notario Piblico nlimero 42 cuarenta y dos del municipio de
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Guadalajara, Estado de Jalisco, LIC. MIGUEL RABAGO PRECIADO, el dia 16 dieciséis
de julio del afio 2009 dos mil nueve, misma que ambas partes conocen y reconocen,
con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene como objeto Beneficiar y
lograr mejores condiciones de subsistencia y desarrollo a los grupos de personas
vulnerables por problemas de alcoholismo y farmacodependencia, asistencia,
atencion, orientacién social, educacion, capacitaciéon, readaptacion y rehabilitacion
médica de esos grupos de personas en establecimientos especializados, actividades
conexas con las anteriores. _ e

IL.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y
cumplimiento del presente convenio, se ubica el nimero 2030 dos mil treinta de la
calle Gorridn, Colonia Marcelino Barragdn en el municipio de Zapopan, Estado de
Jalisco.------==-=-==nmnumnm it -

IIL.- Su Apoderado General cuenta con la personalidad juridica y las facultades
necesarias para obligarse, suscribir contratos y obligarse en los términos del
presente convenio, tal y como se desprende de la Escritura Publica nimero 31,954
treinta y un mil novecientos cincuenta y cuatro, pasada ante la fe del Notario Publico
nimero 42 cuarenta y dos del municipio de Guadalajara, Estado de Jalisco, LIC.
MIGUEL RABAGO PRECIADO, el dia 14 catorce de Mayo del 2010 dos mil diez; que
dichas facultades no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.-------------

IV.- Para las facturaciones que se realicen, su Registro Federal de Contribuyentes es:
AZ090716377.-------=-nmmmmmmmmmm oo - -

V.- Cuenta con la clave tnica 5.224 de autorizacién registro y anuencia del Instituto
Jalisciense de Asistencia Social para fungir como asociacién civil o fundacién con
caracter de Institucion asistencial privada (IAP) de conformidad con los art. 55
fraccion X, 62 fracciones IX, XVI, XVII, XVIII, 92 y 93 del Cédigo de Asistencia Social

" del Estado de Jalisco; y el articulo 173 y 192 del Codigo Civil del Estado de Jalisco.----
W
\

Declaran las partes que: ------------------- e

.- Comparecen a esfe acto con plenitud de sus facultades, de manera libre y
e§pontidnea y queAas cldusulas que a continuacién se detallan, constituyen la
expresion fiel deu voluntad, sin reservas; asi como que conocen la trascendencia y

IIL.- Cuentan con los recursos necesarios para obligarse en los términos del presente
acuerdo de voluntades. -- ---- :

IV.- En virtud de lo expuesto, conocen el alcance y contenido de este convenio, por lo
que estadn de acuerdo en someterse a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. Convienen “LAS PARTES” las condiciones necesarias para que
“LA ASOCIACION” brinde la atencién especializada a la pupila de nombre Lourdes
Lorena Cortés Benitez, la cual permanecerd alojada en el albergue de “LA
ASOCIACION”. El “DIF ZAPOPAN” realizar4 una aportacién econémica mensual por
la cantidad de $1,200.00 (Un mil doscientos pesos 00/100 M. N.), asi mismo se
compromete a entregar los medicamentos que requiera la pupila de acuerdo a las
valoraciones médicas realizadas en el Seguro Popular. oo

SEGUNDA.- COMPROMISO. “LA ASOCIACION” otorgard estancia, cuidado y
atencion especializada y profesional a la menor de edad mencionada en la clausula
anterior, y acepta la aportacién econémica obligdndose a destinarla exclusivamente
al objeto del presente instrumento. -=-=-=======s=s==smemmemmm oo -

“LA ASOCIACION” cuenta con el personal suficiente y capacitado para la atencién de
la pupila acorde a su perfil, asi como las condiciones necesarias para garantizar las
condiciones fisicas ¥ PRICOlOBICaS - rorrmmm e e it =

27 /?éél/

@”\ - TERCERA.-“LA ASOCIACION” se obliga a entregar a “DIF ZAPOPAN", un recibo
deducible de impuestos por la aportacién sefialada en la cldusula PRIMERA del

\,) presente convenio, cantidad que asciende a $1,200.00 (Un mil doscientos pesos
\i\ 100/00 M.N.) mensuales por la pupila, cantidad que cubrira la permanencia de la
N pupila en “LA ASOCIACION” durante la vigencia del presente instrumento.------------

Asi mismo ambas partes, acuerdan que en caso de que el pupilo tuviera que egresar
del albergue por causas justificadas, antes del vencimiento del presente
instrumento, “DIF ZAPOPAN” no tendra la obligacién de pago, a que se refiere el

- pérrafo anterior smo a pagar Unicamente lo proporcional al tiempo en que estuvo
albergado el indose asi por concluido anticipadamente el presente

rumento.-----===========-- 5

CUARTA.- “LA ASOCIACION” se compromete a permitir que a través de personal
dscrito al CONSEJO MUNICIPAL DE FAMILIA DE ZAPOPAN del “DIF ZAPOPAN”,
sypervise mediante/visitas en el albergue donde estard alojada la menor en

QUINTA.- De igual forma “LA ASOCIACION”, se obliga atender los casos y asuntos
que el “DIF ZAPOPAN” le canalice y correspondan a la aportacién antes sefialada,
siempre y cuando cubran el perfil establecido, en lo que respecta a la valoracién
psiquidtrica, asi como a los documentos respectivos.----------=---------

SEXTA.- Por otra parte, “LA ASOCIACION” se compromete a que el personal
adscrito a su drea de Trabajo Social realice las siguientes funciones:

a). Para aquellos casos que requieran algin tipo de apoyo, establecer un plan de
intervencion, encaminado o mejorar la situacién que viven dentro del albergue.------
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b). Elaborar proyectos y/o promover acciones tendientes a la obtencién de recursos
econdémicos y materiales para la operaciéon de “LA ASOCIACION” .------==-=-==-=mmmmmumn

SEPTIMA.- VIGENCIA. El presente convenio comenzard a surtir efectos a partir del
dia 01 PRIMERO DE ENERO DEL ANO 2016 DOS MIL DIECISEIS y concluir el dia
31 TREINTA Y UNO DE MARZO DEL ANO 2016 DOS MIL DIECISEIS.------------------

OCTAVA.- SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. Queda perfectamente entendido y asi lo

admiten las partes, que las relaciones establecidas en este convenio, no podran
considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad entre ellas, sino,
meramente como un convenio de colaboracién, no asumiendo por tanto “DIF
ZAPOPAN” y “LA ASOCIACION”, ninguna responsabilidad laboral, legal o fiscal

) proveniente de las obligaciones que contraigan, consistentes en adeudos, dafios,
ﬁ perjuicios, celebracién de convenios o cualquier otra causa analoga.---------=-=-=-------

3 alguna otra obligacién que no sea la derivada del presente convenio, a favor de “LA

% ASOCIACION”, en virtud de no ser aplicable la Ley Federal del Trabajo ni la Ley para

los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ya que “LA

\gt ASOCIACION” no es ni sera considerada como trabajador para los efectos legales y

N en particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social;

§ liberando “LA ASOCIACION” a “DIF ZAPOPAN” de toda responsabilidad que se
\

Q NOVENA.- RELACION CONTRACTUAL. “DIF ZAPOPAN” no adquiere ni reconoce
3

pudiera presentar.-----=--==ss=s=s=seemmmmmmmmmmmeeeeee memmmmmemememememm e

DECIMA.- MODIFICACIONES. El presente contrato podréd ser modificado o
adicionado de comun acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la
legislacion aplicable y, s6lo serdn vélidas cuando hayan sido hechas por escrito y
firmadas por las partes. mmmemmmemm e e
\bT)ECIMA PRIMERA:. TERMINACION ANTICIPADA. “DIF ZAPOPAN” podr4 dar por
terminado anticipadamente el presente contrato cuando asi convenga a las
\ necesidades propigs del Organismo sin necesidad de justificar esta determinacion,

-

\igual forma, “LA ASOCIACION” podra dar por terminado anticipadamente el
eSente contrato, cuando asi convenga a sus necesidades propias; previa
notificacion por escrito a “DIF ZAPOPAN”, mediante la cual justifique la razén para
tal terminacién misma que debera ser aceptada previamente por “DIF ZAPOPAN”.--

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION. “DIF ZAPOPAN” en cualquier tiempo podré
suspender temporalmente todo o en parte los servicios contratados por causas
W\ justificadas, sin que ello implique su terminacién definitiva. El presente contrato
podra continuar produciendo sus efectos legales una vez que hayan desaparecido
las causas que motivaron dicha suspension.----- e

DECIMA TERCERA.- RESCISION. Las partes podrén rescindir el presente contrato,
sin responsabilidad para ambas, en los siguientes casos que de manera enunciativa

mas no limitativa se sefialan: -
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a) Si alguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y
condiciones establecidos en el presente contrato.----------------==-=====nmcnemumun
b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asf lo sefialen.-----------=-=--------

DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Ambas partes estaran
exentas de toda responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento
total o parcial del presente contrato, debido a causas de fuerza mayor o caso
fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea
fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no
pueda preverse y que atin previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se
le presente cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe
notificar por escrito a la otra, o al término de dicha causa en forma fehaciente.--------

En tales casos, deberdn revisar de comun acuerdo el avance de los trabajos para
establecer las bases del convenio de terminacién anticipada.------------============nmnmn--

DECIMA QUINTA.- LEGISLACION APLICABLE. - Tanto “DIF ZAPOPAN” como “LA
ASOCIACION”, convienen expresamente que por tratarse de un convenio de
colaboracion; someterse a las disposiciones a que se refiere el Libro Quinto y demas
relativos del Codigo Civil vigente en el Estado de Jalisco, por no ser aplicables las
leyes en materia laboral.---------=-=------m-eneeencenee- memmmemememesemeeeeememeee e

A e

DECIMA SEXTA.- COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la

Y interpretacion y/o cumplimiento del presente contrato, ambas partes convienen
N\ someterse a las Leyes y Jurisdiccion de los Tribunales del Primer Partido Judicial del
Estado de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de sus
domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder.--------========-=nmnmnmmmceouooe

>

\ PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DEL ALCANCE LEGAL DEL
@\eemmo_nﬂ%‘s‘gmﬁ CONVENIO, LAS PARTES LO SUSCRIBEN, POR

DUPLICADO EN PRES IA DE LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA QUE FIRMAN AL
FINAL; SIRVIENDO CAD E]EMPLAR COMO ORIGINAL PARA CADA UNA DE LAS

PARTES; EL DIiA 01 PRIMERO DE ENERO DEL ANO 2016 DOS MIL DIECISEIS EN EL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO. B A e et e e

OR “DIF ZAP PAN".

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PA ESARROLLO INTEGRAL DE LA

MAESTRA ALICIA GARCI?%AZQ EZ.
FAMILIA DE ZAPOPAN, E E JALISCO.
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POR “LA ASOCIACION".

B fasee

C. MARIA GRACIELA RAMOS FLETES.

APODERADO GENERAL DEL ALBERGUE ZAPOPAN FEMENIL A.C.
{

TESTIGOS
o
GERARDO JOSE NUNEZ MURRA. LIC. LUIS ALBERTO CAST SALES.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION  TITULAR DEL DEPARTAMENTO JUR
Y FINANZAS “DIF ZAPOPAN". ~ “DIF ZAPOPAN".

La presente hoja de firmas, forma parte integral del Convenio {de Colaboracién D] -
COL/084/2016,suscrito entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipi apopan,
Estado de Jalisco y Albergue Zapopan Femenil A.C., el dia 01 primgro de Ener 6 dos mil dieciséis
en el municipio de Zapopan, Jalisco.
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