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DIfICTA-COL/407/2016.

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL LA C. MAESTRA ALICIA GARCIA VAZQUEZ Y; POR LA OTRA
EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL LA C. MTRA. CONSUELO DEL ROSARIO
GONZALEZ JIMENEZ, PARTES A LAS QUE EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL
ORGANISMO”, Y “DIF JALISCO”, RESPECTIVAMENTE; SUJETANDOSE AMBAS PARTES A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

DECLARA “EL ORGANISMO” QUE:

I- ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
DEBIDAMENTE CONSTITUIDO SEGUN DECRETO 12036 DOCE MIL TREINTA Y SEIS, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE JALISCO DE FECHA 13 TRECE DE ABRIL DEL ANO 1985 UN MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO, MISMO QUE AMBAS PARTES CONOCEN Y RECONOCEN; CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, QUE TIENE ENTRE OTROS OBJETIVOS EL DE
ASEGURAR LA ATENCION PERMANENTE A LA POBLACION MARGINADA, BRINDANDO SERVICIOS
INTEGRALES DE ASISTENCIA SOCIAL, ENMARCADOS DENTRO DE LOS PROGRAMAS BASICOS,
CONFORME A LAS NORMAS ESTABLECIDAS A NIVEL NACIONAL Y ESTATAL.

ll.- SU DOMICILIO CONVENCIONAL PARA TODO LO RELACIONADO CON LA INTERPRETACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES, SE UBICA EN EL NUMERO 1151 UN MIL
CIENTO CINCUENTA Y UNO DE LA AVENIDA LAURELES ESQUINA LAZARO CARDENAS, COLONIA
FOVISSSTE EN EL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO.

lll.- SU DIRECTORA GENERAL, CUENTA CON LA PERSONALIDAD JURIDICA Y LAS FACULTADES
NECESARIAS PARA OBLIGARSE Y CONTRATARSE EN LOS TERMINOS DEL PRESENTE ACUERDO DE
VOLUNTADES; TAL'Y COMO SE DESPRENDE DEL NOMBRAMIENTO OTORGADO A SU FAVOR POR EL
PATRONATO DE “EL ORGANISMO” DE FECHA 05 CINCO DE OCTUBRE DEL ANO 2015 DOS MIL
QUINCE, MISMO QUE FUERA EXPEDIDO POR LA C. MARIA ELENA VILLA RAMOS EN SU CALIDAD DE
PRESIDENTA DEL PATRONATO, COMO DE LO DISPUESTO EN EL INCISO VIIl DEL ARTICULO 92 DEL
DECRETO 12036 DOCE MIL TREINTA Y SEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE
JALISCO, DE FECHA 13 TRECE DE ABRIL DEL ANO 1985 UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO Y;
QUE DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO REVOCADAS O RESTRINGIDAS DE FORMA ALGUNA.

DECLARA “DIF JALISCO” QUE:

.- ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO
PROPIOS, NORMADO POR EL CODIGO DE ASISTENCIA SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE JALISCO DE FECHA 15 QUINCE DE ENERO DE 1998 MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO, MEDIANTE DECRETO NUMERO 17002, TENIENDO ENTRE SUS
FUNCIONES PROMOVER Y PRESTAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, APOYAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PERSONA, LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD, ASi COMO PROMOVER E IMPULSAR EL
CRECIMIENTO FISICO Y PSIQUICO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, ASI COMO SU ADECUADA
INTEGRACION A LA SOCIEDAD.

Il.- LA QUE SUSCRIBE, MTRA. CONSUELO DEL ROSARIO GONZALEZ JIMENEZ, EN MI CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL ACORDE AL NOMBRAMIENTO OTORGADO POR LA PRESIDENTE DE LA JUNTA

LA PRESENTE HOJA FORNA PARTE DEL CONVENIO DIfICTA-COL/407/2016 DE COLABORACION CELEBRADO EL DIA 01 DE MAYC DE 2016 ENTRE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
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DI/ICTA-COL/407/2016.
DE GOBIERNO DEL ORGANISMO, MTRA. LORENA JASSIBE ARRIAGA ROSA, PREVIO ACUERDO CON EL
C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE JALISCO, MTRO. JORGE ARISTOTELES SANDOVAL
DIAZ, CUENTO CON FACULTADES SUFICIENTES PARA REPRESENTAR AL ORGANISMO ESTATAL Y
CELEBRAR CONVENIO, CONTRATOS Y ACTOS JURIDICOS, LAS CUALES A LA FECHA NO ME HAN SIDO
MODIFICADAS NI RESTRINGIDAS EN ALGUNO DE SUS TERMINOS, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 32, FRACCIONES V Y VI, Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL
ORDENAMIENTO LEGAL EN CITA.

lll.- PARA EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS Y PARA AMPLIAR EL IMPACTO DE SUS PROGRAMAS EN LA
COMUNIDAD, Y LOGRAR LOS OBJETIVOS, RECONOCE LA IMPORTANCIA DE OPTIMIZAR ESFUERZOS Y
SUMARSE A INICIATIVAS DE LA SOCIEDAD CIVIL, EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS
COMPETENTES EN EL RAMO, PERTENECIENTES, TANTO AL GOBIERNO FEDERAL, COMO AL GOBIERNO
DEL ESTADO Y GOBIERNO MUNICIPAL.

IV.- QUE BAJO LA ADMINISTRACION DE “DIF JALISCO”, SE ENCUENTRA EL CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL PARA NINAS Y NINOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CIEN CORAZONES, PARA LA
ATENCION A MENORES EN SITUACION VULNERABLE.

DECLARAN LAS PARTES QUE:

l.- COMPARECEN A ESTE ACTO CON PLENITUD DE SUS FACULTADES, DE MANERA LIBRE Y
ESPONTANEA Y QUE LAS CLAUSULAS QUE A CONTINUACION SE DETALLAN, CONSTITUYEN LA
EXPRESION FIEL DE SU VOLUNTAD, SIN RESERVAS; AS{ COMO QUE CONOCEN LA TRASCENDENCIA Y
EFECTOS LEGALES DE SUS FIRMAS.

il.- DE CONFORMIDAD CON LAS ANTERIORES DECLARACIONES, LAS PARTES RECONOCEN SU
PERSONALIDAD JURIDICA Y LA CAPACIDAD LEGAL QUE OSTENTAN.

lIl.- CUENTAN CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA OBLIGARSE EN LOS TERMINOS DEL PRESENTE
ACUERDO DE VOLUNTADES.

IV.- EN VIRTUD DE LO EXPUESTO, CONOCEN EL ALCANCE Y CONTENIDO DE ESTE CONVENIO, POR LO
QUE ESTAN DE ACUERDO EN SOMETERSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. CONVIENEN “LAS PARTES” LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA QUE “DIF
JALISCO” A TRAVES DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA NINAS Y NINOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL CIEN CORAZONES, A SU CARGO, BRINDE LA ATENCION ESPECIALIZADA
A LA PUPILA DE NOMBRE MARIA DE NAZARETH LOPEZ JIMENEZ, LA CUAL TIENEN DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y ESTA DIAGNOSTICADA CON RETRASO MENTAL Y PERMANECERA ALOJADA EN EL
ALBERGUE DE “DIF JALISCO” LA CUAL BRINDA ATENCION A PERSONAS CON ESTE TIPO DE
PADECIMIENTO. “EL ORGANISMO” REALIZARA UNA APORTACION ECONOMICA MENSUAL POR LA
CANTIDAD DE'$12,500.00 (DOCE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M. N.) MENSUALES, ASI MISMO SE
COMPROMETE A ENTREGAR LOS MEDICAMENTOS QUE REQUIERA LA PUPILA DE ACUERDO A LAS
VALORACIONES MEDICAS QUE SE LE REALICEN.

LA PRESENTE HOSA FORMA PARTE DEL CONVERIO DI/ICTA-COL/407/2016 DE COLABORACION CELEBRADO EL DIA C1 DE MAYO DE 2016 ENTRE EL SISTEMA PARA £L DESARROLLO
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SEGUNDA.- COMPROMISO. “DIF JALISCO” OTORGARA ESTANCIA, CUIDADO Y ATENCION

ESPECIALIZADA Y PROFESIONAL A LAS MENORES DE EDAD MENCIONADAS EN LA CLAUSULA
ANTERIOR, Y ACEPTA LA APORTACION ECONOMICA OBLIGANDOSE A DESTINARLA EXCLUSIVAMENTE
AL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

“DIF JALISCO” CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE Y CAPACITADO PARA LA ATENCION DE LA
PUPILA ACORDE A SU PERFIL, ASI COMO LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LAS
CONDICIONES FiSICAS Y PSICOLOGICAS.

TERCERA.- “DIF JALISCO” SE OBLIGA A ENTREGAR A “EL ORGANISMO”; UN RECIBO DEDUCIBLE DE
IMPUESTOS POR LA APORTACION SENALADA EN LA CLAUSULA PRIMERA DEL PRESENTE CONVENIO,
CANTIDAD QUE ASCIENDE A $12 500.00 (DOCE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M. N.) MENSUALES,
QUE CUBRIRA LA PERMANENCIA DE LA PUPILA EN “DIF JALISCO” DURANTE LA VIGENCIA DEL
PRESENTE INSTRUMENTO.

EN EL 'CASO QUE LA PUPILA TUVIERAN QUE EGRESAR DEL ALBERGUE POR CIRCUNSTANCIAS
JUSTIFICADAS ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “DIF JALISCO” DEBERA
REGRESAR EL RECURSO ECONOMICO A “EL ORGANISMO”, PROPORCIONAL A AL PERIODO EN EL QUE
ESTUVO ALBERGADA LA PUPILA.

CUARTA.- “DIF JALISCO” SE COMPROMETE A PERMITIR QUE A TRAVES DE PERSONAL ADSCRITO A LA
DELEGACION INSTITUCIONAL DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, SUPERVISE MEDIANTE VISITAS EN EL ALBERGUE
DONDE ESTARA ALOJADA LA MENOR EN MENCION, CON LA FINALIDAD DE SUPERVISAR LOS
CUIDADOS Y ATENCION QUE “DIF JALISCO” LE BRINDE, AS{ COMO CONSTATAR QUE LA APORTACION
ECONOMICA SE ESTE UTILIZANDO PARA EL FIN CONVENIDO Y VALORAR LAS ACCIONES REALIZADAS
POR LAS AREAS RESPECTIVAS.

QUINTA.- DE IGUAL FORMA “DIF JALISCO”, SE OBLIGA ATENDER LOS CASOS Y ASUNTOS QUE EL “EL
. ORGANISMO” LE CANALICE Y CORRESPONDAN A LA APORTACION ANTES SENALADA, SIEMPRE Y
CUANDO CUBRAN EL PERFIL ESTABLECIDO, EN LO QUE RESPECTA A LA VALORACION PSIQUIATRICA,
AS[ COMO A LOS DOCUMENTOS RESPECTIVOS.

SEXTA.- POR OTRA PARTE, “DIF JALISCO” SE COMPROMETE A QUE EL PERSONAL ADSCRITO A SU
AREA DE TRABAJO SOCIAL REALICE LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

A). PARA AQUELLOS CASOS QUE REQUIERAN ALGUN TIPO DE APOYO, ESTABLECER UN PLAN DE
INTERVENCION, ENCAMINADO O MEJORAR LA SITUACION QUE VIVEN DENTRO DEL ALBERGUE.

B). ELABORAR PROYECTOS Y/O PROMOVER ACCIONES TENDIENTES A LA OBTENCION DE RECURSOS
ECONOMICOS Y MATERIALES PARA LA OPERACION DE.“DIF JALISCO”.

SEPTIMA.- VIGENCIA. EL PRESENTE CONVENIO COMENZARA A SURTIR EFECTOS A PARTIR DEL DiA 01
PRIMERO DE MAYO DEL ANO 2016 Y CONCLUIRA EL DIA 30 TREINTA DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2018.

OCTAVA.- SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. QUEDA PERFECTAMENTE ENTENDIDO Y ASI LO ADMITEN
LAS PARTES, QUE LAS RELACIONES ESTABLECIDAS EN ESTE CONVENIO, NO PODRAN CONSIDERARSE
EN FORMA ALGUNA COMO CONSTITUYENTES DE SOCIEDAD ENTRE ELLAS, SINO, MERAMENTE COMO
UN CONVENIO DE COLABORACION, NO ASUMIENDO POR TANTO “EL ORGANISMO” Y “DIF JALISCO”,
NINGUNA RESPONSABILIDAD LABORAL, LEGAL O FISCAL PROVENIENTE DE LAS OBLIGACIONES QUE

\LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DJ/}CFA—COL/GO?/ZS?@ DE COLABORALION CELEBRADO EL DIA 01 DE MAYO DE 2016 ENTRE £L SISTEMA PARA EL DESARROLLO
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CONTRAIGAN, CONSISTENTES EN ADEUDOS, DANOS, PERJUICIOS, CELEBRACION DE CONVENIOS O

CUALQUIER OTRA CAUSA ANALOGA.

NOVENA.- RELACION CONTRACTUAL. “EL ORGANISMO” NO ADQUIERE NI RECONOCE ALGUNA
OTRA OBLIGACION QUE NO SEA LA DERIVADA DEL PRESENTE CONVENIO, A FAVOR DE “DIF JALISCO”,
EN VIRTUD DE NO SER APLICABLE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO NI LA LEY PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, YA QUE “DIF JALISCO” NO ES NI SERA
CONSIDERADA COMO TRABAJADOR PARA LOS EFECTOS LEGALES Y EN PARTICULAR PARA OBTENER
LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; LIBERANDO “DIF JALISCO” A “EL
ORGANISMO” DE TODA RESPONSABILIDAD QUE SE PUDIERA PRESENTAR.

DECIMA.- MODIFICACIONES. EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO DE
COMUN ACUERDO, DE CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION
APLICABLE Y, SOLO SERAN VALIDAS CUANDO HAYAN SIDO HECHAS POR ESCRITO Y FIRMADAS POR
LAS PARTES.

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA. “EL ORGANISMO” PODRA DAR POR TERMINADO
ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONVENIO CUANDO ASi CONVENGA A LAS NECESIDADES PROPIAS
DEL ORGANISMO SIN NECESIDAD DE JUSTIFICAR ESTA DETERMINACION, SIN NINGUNA
RESPONSABILIDAD PARA EL Y SIN QUE MEDIE RESOLUCION O INTERPELACION JUDICIAL, PREVIA
NOTIFICACION POR ESCRITO A “DIF JALISCO”.

DE IGUAL FORMA, “DIF JALISCO” PODRA DAR POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE
CONVENIO, CUANDO AS{ CONVENGA A SUS NECESIDADES PROPIAS; PREVIA NOTIFICACION POR
ESCRITO A “EL ORGANISMO”, MEDIANTE LA CUAL JUSTIFIQUE LA RAZON PARA TAL TERMINACION
MISMA QUE DEBERA SER ACEPTADA PREVIAMENTE POR “EL ORGANISMO”.

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION. “EL ORGANISMO” EN CUALQUIER TIEMPO PODRA SUSPENDER
TEMPORALMENTE TODO O EN PARTE LOS SERVICIOS CONTRATADOS POR CAUSAS JUSTIFICADAS, SIN
QUE ELLO IMPLIQUE SU TERMINACION DEFINITIVA. EL PRESENTE CONVENIO PODRA CONTINUAR
PRODUCIENDO SUS EFECTOS LEGALES UNA VEZ QUE HAYAN DESAPARECIDO LAS CAUSAS QUE
MOTIVARON DICHA SUSPENSION.

DECIMA TERCERA.- RESCISION. LAS PARTES PODRAN RESCINDIR EL PRESENTE CONVENIO, SIN
RESPONSABILIDAD PARA AMBAS, EN LOS SIGUIENTES CASOS QUE DE MANERA ENUNCIATIVA MAS
NO LIMITATIVA SE SENALAN:

a) SI ALGUNA DE LAS PARTES INCUMPLE CON CUALQUIERA DE LOS TERMINOS Y
CONDICIONES ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE CONVENIO.

b) CUANDO LAS DIVERSAS DISPOSICIONES APLICABLES ASI LO SENALEN.

DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. AMBAS PARTES ESTARAN EXENTAS DE TODA
RESPONSABILIDAD CIVIL, EN CASO DE RETRASO, MORA E INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
PRESENTE CONVENIO, DEBIDO A CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, ENTENDIENDOSE
POR ESTO A TODO ACONTECIMIENTO PRESENTE O FUTURO, YA SEA FENOMENO DE LA NATURALEZA
O NO, QUE ESTE FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD, QUE NO PUEDA PREVERSE Y QUE AUN
PREVIENDOLO NO SE PUEDA EVITAR. PERO A LA PARTE A LA QUE SE LE PRESENTE CUALQUIERA DE
LAS CAUSAS ARRIBA CITADAS, EN CUANTO LE SEA POSIBLE DEBE NOTIFICAR POR ESCRITO A LA OTRA,
O AL TERMINO DE DICHA CAUSA EN FORMA FEHACIENTE.

EN TALES CASOS, DEBERAN REVISAR DE COMUN ACUERDO EL AVANCE DE LOS TRABAJOS PARA
ESTABLECER LAS BASES DEL CONVENIO DE TERMINACION ANTICIPADA.

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN ¥ EL SISTEMA PARA £L DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO.
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DECIMA QUINTA.- LEGISLACION APLICABLE.- TANTO “EL ORGANISMO” COMO “DIF JALISCO”,
CONVIENEN EXPRESAMENTE QUE POR TRATARSE DE UN CONVENIO DE COLABORACION; SOMETERSE
A LAS DISPOSICIONES A QUE SE REFIERE EL LIBRO QUINTO Y DEMAS RELATIVOS DEL CODIGO CIVIL
VIGENTE EN EL ESTADO DE JALISCO, POR NO SER APLICABLES LAS LEYES EN MATERIA LABORAL.

DECIMA SEXTA.- COMPETENCIA Y JURISDICCION. PARA TODO LO RELATIVO A LA INTERPRETACION
Y/O CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES CONVIENEN SOMETERSE A LAS
LEYES Y JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DEL PRIMER PARTIDO JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO,
POR LO QUE RENUNCIAN A CUALQUIER OTRO FUERO QUE POR RAZON DE SUS DOMICILIOS
PRESENTES O FUTUROS LES LLEGARA A CORRESPONDER.

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DEL ALCANCE LEGAL DEL CONTENIDO-DEL PRESENTE
CONVENIO, LAS PARTES LO SUSCRIBEN, POR DUPLICADO EN PRESENCIA DE LOS TESTIGOS DE
ASISTENCIA QUE FIRMAN AL FINAL; SIRVIENDO CADA EJEMPLAR COMO ORIGINAL PARA CADA UNA
DE LAS PARTES; EL DIA 01 PRIMERO DE MAYO DEL ANO 2016 DOS MIL DIECISEIS EN EL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO.

POR “DIF JALISCO”.

MTRA. CONSUELO DEL ROSARIO GONZALEZ JIMENEZ.
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE JALISCO.

POR “EL ORGANISMO}’.

am
MAES RAM ﬁA‘G"A ci 1"?5{ C

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DG;SARR@ L INTEGR \L DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE ZAPQE_/N,/Z'I LISCO.
TESTIGOS

C. GERARDO JOSE NUNEZ MURRA. LIC. BLANCA NINFA ALVAREZ RUiZ.

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SUBDIRECTORA GENERAL DE DIF JALISCO.
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