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Convenio que celebra, por una parte el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco
(“DIF Jalisco”) representado por su Directora General, la Mtra. Lizana Garcia Caballero, y el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Zapopan, representado por su Directora General, la Mtra. Alicia Garcia.
Vdzquez, a quien para los efectos del presente se le denominard como (“DIF Municipal”); a quienes de
manera conjunta se les identificarda como “Las Partes”; de conformidad a los siguientes antecedentes,
declaraciones.y clégshu_as_‘;ﬁ;
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Antecedentes:
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ion Poh’gt‘“ca dé"b’S*ES* dos Mexicanos determina, en su articulo 25, primer parrafo, que al

\desarrollo nac10na| a efecto de garantlzar que este sea integral y

del crecimiento 'economlco, efempleo y una mas justa distribucion del ingreso y la nqueza, permita el pleno
ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la
propia Constitucidn. Asimismo, en su articulo 26, apartado A, la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece la competencia del Estado para organizar un sistema de planeacion democrética del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia
para la independencia y la democratizacidn politica, social y cultural de la nacién.

2. Ahora bien, el articulo 15 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco establece, entre otras cosas, que
los 6rganos del poder publico del Estado proveeran las condiciones para el ejercicio pleno de la libertad de
"los individuos y grupos que integran la sociedad y propiciaran su participacion en la vida social, econdmica,
politica y cultural de la entidad. Para ello, las autoridades estatales y municipales, entre ellas “DIF Jalisco”,
colaboraran con la familia para su fortalecimiento, adoptaran y promoverdn medidas que propicien el ;
desarrollo integral de la poblacién infantil; fomentardn la participacién de la juventud en actividades
sociales, politicas y culturales; y auspiciaran la difusién del deporte, la recreacién y la cultura entre la \Q
poblacién, entre otras actividades que garanticen el desarrollo integral y sustentable de la poblacidn

jalisciense. K\&
S~

3. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 3°, define a la asistencia social como el conjunto de acciones
tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del
individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad, indefension,
desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida plena y productiva. Por su parte, el I
articulo 4° del Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, dispone que se considera servicio de \\Y
asistencia social la atencidn en establecimientos especializados de atencidn a los sujetos de asistencia social. b
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4. El Plan Estatal de Desarrollo establece en el Objetivo de Desarrollo 18, Promover una sociedad incluyente
que garantice el respeto a la diversidad social y los derechos de las personas en situacion de vulnerabilidad.

Por su parte “DIF Jalisco” plantea en su objetivo institucional, lograr la inclusidn de los grupos vulnerables
de adultos mayores, personas con discapacidad y nifias, niflos y adolescentes considerados como
prioritarios, mediante la promocion y restitucion de sus derechos, el fomento de una cultura integral, el
fortalecimiento de la atencidén y capacitacion mediante programas operativos de calidad, asi como la
planeacion y generacion de politicas sociales y acciones de gobierno que permitan disminuir su
vulnerabilidad.

efecto de formalizar las acciones de colaboracion que cada una de ellas Ilev aa fin d,e grar la

ejezucwn del proyecto denominado “Brindar apoyos asistenciales a Fayaty los 125
| 2= i Alcalde No. 1220, Col. Miraflores, C.P 4/1“70' Pégina 1 de 10 e -

JA L LS @: Q-/ DJ-CONV-646/18-2

Recurso Trabajo Social
GOBIERNG DEL ESTADO

(;uﬂdaigyﬂ'c,u alisco, I\/;(‘MCO
+01(33)30303800/4 -+ 01 800 JL(JO{&/-LS
i sistemadif.jalis .L.o,gob.mx L




2018

GOBIERNO DEL BSTADO vﬁi&ﬂ

. Que es el encargado de coordinar las acciones orientadas a la asistencia
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Municipios del Estado de Jalisco contribuyendo al Bienestar Familiar”, para atender a la poblacién que
requiera material quirdrgico e insumos médicos de usuarios; en delante identificado como “El Proyecto”.

Declaraciones:

1. “DIF Jalisco” declara, a través de su representante legal, que:

Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, normado por el
Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, publicado en el “Periddico Oficial del Estado de Jalisco”
con fecha 15 (quince) de enero de 1998 (mil novecientos noventa y ocho), mediante decreto nimero
17002, teniendo entre sus funciones promover y prestar servicios de asistencia social, apoyar el desarrollo
integral de la persona, la familia y la comunidad, asi como promover e impulsar el crecimiento fisico y
psiquico de la nifiez y la adolescencia, asi como su adecuada integracion a la sociedad.

La que suscribe, Mtra. Lizana Garcia Caballero, en mi cardcter de Directora General acorde al
nombramiento otorgado por la Presidenta de la Junta de Gobierno del Organismo, Mtra. Lorena Jassibe
Arriaga Rosa, previo acuerdo con el C. Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, Mtro. Jorge
Aristételes Sandoval Diaz, cuento con facultades suficientes para representar al Organismo Estatal y
celebrar convenios, contratos y actos juridicos, las cuales a la fecha no me han sido modificadas ni
restringidas en alguno de sus términos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32, fracciones V' y
VI, y demas relativos y aplicables del ordenamiento legal en cita.

Para el logro de sus objetivos y para ampliar el impacto de sus programas en la comunidad, asi como en la
contribucidn al Plan Estatal de Desarrollo y al logro de su objetivo institucional, reconoce la importancia de
optimizar esfuerzos y sumarse a iniciativas de la sociedad civil y gubernamental, en coordinacién con las
instancias competentes en el ramo, como lo es en el caso particular el “DIF Municipal”, es su propésito
suscribir el presente convenio.

Mediante Memorando DTSV/272/2018 recibido en la Direccién Juridica de “DIF Jalisco” el 18 (dieciocho)
de junio de 2018 (dos mil dieciocho), la Direccién de Trabajo Social y Vinculacién, con el respaldo de
solvencia presupuestal de la Direccién de Recursos Financieros y autorizacién de la Direccion General,
solicité la elaboracidn del presente convenio y en la correspondiente Junta de Gobierno que tuvo lugar el
dia 14 (catorce) de febrero, y con de 2018 (dos mil dieciocho), se aprobd “El Proyecto” y el recurso que se
entrega es de origen federal: Fondo de Aportac:ones Multiples, Ramo 33, intereses y
penalizaciones respecto a recurso del afio flscal2(117 (dosT'r:nI dieci S eJy 2018 (dos mil dieciocho); y se
cuenta con la solvencia presupuestal necesaria conforme a la cadena presupuestal 4413-6062-35801-

00501-010.

Para los efectos del presente, sefiala como domicilio en Av. Alcalde nimero 1220, Colonia Miraflores,
Guadalajara, Jalisco; C.P. 44270.

Il. El “DIF Municipal”, manifiesta a través de su representacion legal:

Que es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, creado por Decreto 12036, emitido por el H. Congreso Estfdo de JaI7co y

‘| /

e/las familias y la

comunidad en el Municipio de Zapopan, Jalisco, y que dentro de sus obj entra el asegurar la
ncién permanente a la poblacién marginada, brindando servifios integr de asistencia social
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enmarcados dentro de los programas basicos del “DIF JALISCO”, conforme a las normas establecidas a
nivel Nacional y Estatal; promover en el Municipio los minimos de bienestar social y el desarrollo de la
comunidad, para crear mejores condiciones de vida de los habitantes del municipio; coordinar las tareas
que en materia de asistencia social realicen otras instituciones del Municipio, procurar permanentemente
la adecuacidn de los objetivos y programas del Sistema Municipal con lo que lleve a cabo el “DIF JALISCO”,
a través de acuerdos, convenios. o cualquier figura juridica, encaminados a la obtencién del bienestar
social; y las demds que le encomienden las leyes aplicables en la materia.

c. Que su Director/a General tiene la personalidad juridica requerida para adquirir en su nombre los
compromisos especificados en el presente clausulado; cuyas atribuciones y facultades no han sido
restringidas ni modificadas en alguno de sus términos.

d. Para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida Laureles nimero
1151, en la Colonia Fovissste Estatuto Juridico, del Municipio de Zapopan, Jalisco; C.P. 45130.

e. Que tiene interés en celebrar el presente convenio para la ejecucién de “El Proyecto”.

Ill. “Las Partes”, por conducto de sus representantes, declaran:

a. Que tienen a bien celebrar el presente Convenio ante la necesidad de emprender acciones coordinadas
tendientes a lograr la ejecucidn de “El Proyecto”.

b. Que tienen interés en celebrar el presente instrumento, a fin de que en colaboracidn de “Las Partes”, el
“DIF Municipal” reciba de “DIF Jalisco” recurso econdmico para la ejecucién de “El Proyecto”.

c. Que se reconocen la personalidad y representacion con la que comparecen y que es su voluntad celebrar
el presente convenio, el cual se sujetard a las siguientes:

Clausulas:

Primera. Consentimiento. “Las Partes” manifiestan que comparecen a este acto en plenitud de facultades, de
manera libre y espontanea y que las cladusulas que a continuacién se detallan constituyen la expresidn fiel de su
voluntad sin reservas y que conocen la trascendencia y efectos legales de su firma.

Segunda. Objeto. El presente convenio tiene por objeto formalizar la transferencia por parte de “DIF Jalisco” y
la recepcion de la cantidad de $160,000.00 (Ciento sesenta mil pesos 00/100 moneda nacional) por parte del
“DIF Municipal” para la ejecucidn Unica y exclusiva de “El Proyecto”.

Tercera. Como consecuencia de lo acordado por las partes en la Clausula Segunda anterior, el “DIF Municipal”
deberd emitir un comprobante fiscal digital por internet (CFDI) y sefialar la cuenta bancaria a la cual deberé de
realizar la transferencia “DIF Jalisco”.

Cuarta. De la ejecucién de “EL Proyecto”. El “DIF Municipal” manifiesta su conformidad en la recepcién del
recurso para ser destinado a la ejecucion de “El Proyecto”, comprometiéndose a su aplicacién en cumplimiento

a su objeto.
-
/
/
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a. Familias en las que el proveedor econémico de la familia esté priydga o pr ado//ﬂe su libertad y el
ingreso sea insuficiente para atender sus necesidades bdsicas, o cyendo la I que este privada de
\

“El Proyecto”, en beneficio de los usuarios, se ejecutard de la siguiente manera:

1. El perfil del beneficiario serd en base a uno de los siguientes supuestos:

> //
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su libertad y requiera de material quirdrgico e insumos médicos y sus familiares no estén en condiciones
econdmicas para cubrirlo.

Familias cuyo proveedor obtenga un ingreso variable e insuficiente para cubrir necesidades de atencidén
médica: material quirlrgico e insumos para la salud, medicamento oncoldgico y estudios especializados
incluyendo el Pet Scan, sillas de ruedas: PCl, PCA, eléctricas o con caracteristicas especiales por la
condicién del caso.

Mujeres jefas de familia con ingresos insuficientes que cuente con un miembro de la familia que
presente enfermedad crénica degenerativa o discapacidad y no se pueda emplear por el cuidado del
mismo.

Podra el “DIF Municipal” entregar apoyos a beneficiarios originarios de los Estados colindantes con Jalisco,
dando preferencia a la poblacidn jalisciense.

Los apoyos a otorgar a los beneficiarios sera Unica y exclusivamente en especie, pudiendo ser material
quirdrgico e insumos médicos material quirlirgico e insumos para la salud, medicamento oncoldgico y
estudios especializados incluyendo el Pet Scan, sillas de ruedas: PCl, PCA, eléctricas o con caracteristicas
especiales por la condicidn del caso.

El apoyo en especie que se otorgue al beneficiario, no podra exceder de la cantidad de $5,000.00 (Cinco mil
pesos 00/100 Moneda Nacional). En aquellos casos que el apoyo en especie exceda el monto anterior, el
“DIF Municipal” deberd de remitir a “DIF Jalisco”, por conducto de la Direccién de Trabajo Social y
Vinculacién, para su andlisis y, en su caso, la aprobacién de gasto mayor, que se logre con el propio recurso
financiero ya otorgado o, bien, que el “DIF Municipal”, dentro sus posibilidades presupuestarias, aporte a
complementar el respectivo gasto a sufragar.

Es necesario que en el desarrollo de “El Proyecto” se logre la meta de atencién de, aproximadamente, 32
(treinta y dos) beneficiarios.

Los apoyos no podran ser destinados a personas que cuenten con seguridad social o sequro popular o en su
caso reembolso.

El apoyo se otorgard tnicamente cuando el insumo médico o material quirtrgico no lo cubra el diagndstico
médico dentro del Catalogo Universal de Servicios de Salud (causes), asi como también aquellos casos que
no estén incluidos en las acreditaciones vigentes del “DIF Municipal” y del Fondo de Gastos Catastréficos %
del Seguro Médico del Siglo XXI.

Se debera de integrar un expediente de atencién, con apego a la normatividad y lineamientos establecidos
por la Direccidn de Trabajo Social y Vinculacion de “DIF Jalisco”, el cual debe de contener:

La Hoja de Solicitud y Comprobacion de Apoyos Econdémicos y en Especie.

Estudio sociofamiliar.

Resumen médico. Sellado y firmado por el tratante; especificada la cédula profesional del médico.

Hoja de Solicitud de Material Quirdrgico e Insumos Meédicos. Sellado y firmado por el tratante;
especificada la cédula profesional del médico.

Hoja de Cotizacidn. Considerandose como minimo tres proveedores.

Copia de identificacion oficial del solicitante y/o el beneficiario.

Copia de comprobante de domicilio.

El drea competente de Trabajo Social del “DIF Municipal” debera de remitir el expediente integrado, tanto
en fisico como en electrdnico, a la Direccién de Trabajo Social y Vinculacion de “DIF Jalisco”, a fin de que

esta dltima valide la entrega del apoyo.
- Una vez otorgado el servicio, el drea competente de Trabajo Social del “DIF Mupici
documentacién adicional y posterior a la entrega del apoyo, entre lo que/rc;I

fiscales digitales por internet (CFDI) con los que se acredite la comp

s comprobantes

ohera d?remitir la
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Octava. Acuerdo total e interpretacion. Este convenio y los que deriven de éste, constituye el acuerdo total
entre “Las partes” con respecto al objeto del mismo y reemplaza todos los contratos, convenios, compromisos
y acuerdos previos, ya sean orales o por escrito, que contradigan al presente.

Cualquier término o condicién que se determine fuera del cuerpo del convenio y los que se deriven de éste y
que contravenga a lo acordado por “Las Partes”, se tendra por no puesto y serd excluido para su interpretacién.

Novena. Recursos econémicos y bienes. “Las Partes” aceptan que la aportacién de los recursos econémicos y
bienes que se destinen para el desarrollo de las acciones materia de este convenio y los que se deriven de éste,
estaran a cargo y cuidado del personal que cada una designe, por lo que su administracién, aplicacién,
informacién y, en su caso, la comprobacidn de su aplicacidn, quedara exclusivamente a cargo de cada una de
ellas.

Décima. Comunicacién. Todas las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este convenio, seran por
escrito y deberdn dirigirse a los domicilios sefialados por “Las Partes”.

Décima primera. Informacién. “Las Partes” manifiestan que la informacién y/o documentacién que sea
otorgada por ellas con motivo de la ejecucién del presente convenio y los que deriven de éste, debera ser
utilizada dnica y exclusivamente para los fines del mismo, comprometiéndose a hacerse responsables de su
resguardo y buen uso.

Décima segunda. No relacién laboral. “Las Partes” convienen que el personal designado para la ejecucién o
comisionado por cada una de ellas para la realizacién del objeto y/o fines, materia de este convenio y los que
deriven de éste, se entenderd relacionado exclusivamente con aquella que lo empled. Por ende, asumira su
responsabilidad laboral, fiscal, civil, mercantil, administrativa y de cualquier otro tipo, sin que por la
colaboracion puedan derivarse obligaciones legales a cargo de las otras partes y en ninglin caso serdn
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

Décima tercera. Modificaciones. El presente convenio podra ser modificado y adicionado de comdn acuerdo
por “Las Partes” y se haran constar por escrito mediante convenio o adenda, los cuales deberan ser suscritos
por los representantes de cada una de “Las Partes” que se encuentran facultadas para ello y pasaran a formar
parte del presente instrumento, siempre y cuando no contravengan el fin principal por el cual fue elaborado.

No serd valida la renuncia unilateral a cualquier disposicion de este convenio y los que deriven de éste, a no ser
que conste en un acuerdo por escrito firmado por “Las Partes”; lo anterior bajo pena de nulidad.

Décima cuarta. Transparencia. “Las Partes”, en cumplimiento a la legislacién aplicable, convienen en promover
y fomentar el acceso, consulta, recepcién, difusién, reproduccién y publicacién de la informacidn publica que se
origine con motivo de la celebracién del presente, los que deriven de éste o el desarrollo y operacién de sus
programas, conforme lo establece la legislacidn aplicable a la materia.

Décima quinta. Proteccion de datos personales. Se comprometen “Las Partes” a la proteccién de datos
personales expuestos y sefialados en el presente convenio y los que deriven de éste, asi como los que se lleguen
a generar a razon de este acto juridico, en los términos de las disposiciones aplicables.

Décima sexta. Notificaciones. Todas las comunicaciones o avisos deberan ser por e
fehaciente con acuse de recibo, en los domicilios sefialados por “Las Partes” en ef/presefite instrumento,
conviniendo asi mismo que para cualquier efecto de cambio de domicilio debér /o lcarlo,en un plazo
de 72 (setenta y dos) horas, a través de cualquier medio fehaciente que deJ 9'/;@/2 recepcmn y en el
entendido que en caso de no hacerse, cualquier tipo de notificacién hecha’en IOS/doync ios sefialados surtira

dos log efectos legales. / /
// /

ritoly entregada\s en forma
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11.En todos los supuestos descritos, las comprobaciones deberan de realizarse con comprobantes fiscales
digitales por internet los cuales deberdn de cumplir con los requisitos aplicables a la materia fiscal. Los
comprobantes fiscales deberdn de ser emitidos con el Registro Federal de Contribuyentes y datos fiscales
del “DIF Municipal”.

El “DIF Municipal” deberd integrar un expediente de desarrollo de “El Proyecto”, en el cual se adjuntard la
informacién y documentacion inherente a “El Proyecto”. El expediente descrito estard a su cuidado y bajo su
responsabilidad. EI “DIF Municipal” debera de generar un padrén con registro de los usuarios que sean
beneficiados con el desarrollo y operacién de “El Proyecto”. El padrén descrito deberd ser remitido
mensualmente a “DIF Jalisco” dentro de los cinco dias hébiles posteriores al término del mes.

El “DIF Municipal” debera de ejecutar y cumplir con “El Proyecto”, conforme a lo pactado en el presente, a mas
tardar el 31 (treinta y uno) de agosto de 2018 (dos mil dieciocho). Deberd de justificar su cumplimiento final a
mas tardar el dia 14 (catorce) de septiembre de 2018 (dos mil dieciocho) ante “DIF Jalisco”, debiendo adjuntar
le padron final y el expediente de aplicacién del Ultimo mes o, bien, justificar el recurso no devengado
asistencialmente.

En el supuesto de que sea necesario recurso adicional para la operacién y desarrollo de “El Proyecto” el “DIF
Municipal” conforme a sus posibilidades presupuestales y de operacién gestionara el recurso complementario
faltante, sin que sea responsabilidad de “DIF Jalisco” proporcionar cantidad adicional a la aqui pactada, salvo en
los casos de exclusién de consulta y autorizacién de “DIF Jalisco” sefialados en el presente.

El “DIF Municipal” serd responsable de ejecutar “El Proyecto” operativamente, por lo que se obliga a realizar
todas las diligencias necesarias para que se prosiga en su desarrollo.

El “DIF Municipal” se obliga con “DIF Jalisco” en atender a las personas y usuarios que le sean canalizados para
recibir la atencidn necesaria.

Para fines de precision y desarrollo de “El Proyecto”, se anexa al presente los formatos denominados “Formato
para el registro de padrdn de beneficiarios”, “Solicitud y Comprobacién de Apoyos Econdmicos y en
Especie” y “Notas de Seguimiento y/o Evolucion”, los cuales forman parte integra de este Convenio.

Quinta. Exclusividad de aplicacién. El recurso sdlo podrd ser destinado al desarrollo del objeto de “El
Proyecto”, sin que pueda ser destinado a diverso.

Sexta. Causas de rescisién. Seran causas de rescision sin necesidad de declaracién judicial, que tendra como
consecuencia la devolucién inmediata del recurso las siguientes:

a. No destinar el recurso para la ejecucién de “El Proyecto” conforme a lo pactado en el presente.
b. Cualguier incumplimiento a lo pactado en el presente.

En el caso de que no se cumpla con los términos y obligaciones pactadas, el “DIF Municipal” debera de realizar
la devolucién del recurso de forma inmediata, incluyéndose ademds los rendimientos que este hubiere
producido.

Séptima. Visitas. Para corroborar la aplicacién del recurso y cumplimiento de “El Proyecto”, ”DIF Jahsco" podra
sollcrcar aI “DIF Mumcupal" la lnformacmn y documentacnon que sea necesaria, asi

eficios; lo/anterior
”DlF/JaIisco" o}
ISIOI;_ al r autoridad en el
EJerCICIO de sus funciones, para Io cual el “DIF Municipal” se compforiete a oto/rg las facilidades de
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Décima séptima. Competencia. “Las Partes” acuerdan que en caso de conflicto o interpretacién derivados del
presente convenio y los que deriven de éste, agotaran en primer término los métodos alternos de solucién a
conflictos y si no se llega a acuerdo alguno se someteran a los tribunales competentes y a la legislacién aplicable
del Primer Partido Judicial del estado de Jalisco, renunciando al fuero que pudiere corresponderles en razén de
su domicilio presente o futuro, sefialando como domicilio para recibir notificaciones los que quedaron
asentados en el presente instrumento.

“Las Partes” seran responsables individualmente de los gastos y honorarios que por su cuenta se causen con
motivo de cualesquier controversia suscitada respecto a la interpretacién y cumplimiento del presente
convenio, ya sea en forma judicial o extrajudicial.

Décima octava. Difusién institucional y publicidad. Toda publicidad relacionada con “El Proyecto” debera ser
incorporada la imagen institucional de “Las Partes”, ya lo sean logotipos institucionales o insignias, o en su caso
vocablos, previa validacion de imagen que realicen “Las Partes”.

“Las Partes” tendran la obligacién de invitar a sus representantes, a todos los eventos que deriven del
desarrollo de “El Proyecto”.

Décima novena. Vigencia. Para la aplicacién y ejecucién de “El Proyecto”, se deberd de cumplir a més tardar el
14 (catorce) de septiembre de 2018 (dos mil dieciocho). Se tendrd por prorrogado por tramites de seguimiento,
cumplimiento, aplicacién y desarrollo de la operacién de “El Proyecto” que no sean contrarios a lo pactado en
el presente.

Vigésima. Titulos de las clausulas. Los titulos de las cldusulas, se han puesto con el exclusivo propdsito de
facilitar su lectura y delimitando las obligaciones, por tanto, no necesariamente definen ni limitan el contenido
de las mismas. Para efectos de interpretacion de cada clausula deberd atenderse exclusivamente a su contenido
y de ninguna manera a su titulo.

Leido que fue el presente convenio lo firman las partes por duplicado, entregdndose un ejemplar a cada una de
“Las Partes”, en Guadalajara, Jalisco, 19 (diecinueve) de junio de 2018 (dos mil dieciocho).

Por “DIF Jalisco”

vy Corde Clillers

Mtra Lizana Garcia Caballero
Directora General

p6T DIF Municipal”

Dlrectora General

Para constancia y cumplimiento: |
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Lic. lanca Ninfa Alvarez Ruiz L.T.S. Erika Elizabeth Garcia Herrera
Subdirectora General de Operacién Encargada del Despacho/'de la Direccidn
“DIF Jalisco”” de Trabajo Social y Vinculacién
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