SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

Zapopan

DJ/DP-PS/234/2018

Contrato de Prestacidon de Servicios que ceiebran por una parte el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Munricipio de Zapopan, Estado de Jalisco, a quien en
lo sucesivo se le denominara “El Organismo”, representado por su Directora General, la
C. Maestra Alicia Garcia Vazquez y; por la otra la Asociacion Civil denominada “Instituto
Insight Centro de Recuperacion para Alcohdlicos y Drogadictos”, a quien en lo sucesivo
se le denominara “La Asociacion”, representada en este acto por el Representante Legal
el C. Juan Carlos Alcala Fonseca; los cuales se sujetan al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
Declara “El Organismo” que:

.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal,
debidamente constituido segiin Decreto 12,036 doce mil treinta y seis, publicado en el
Periodico Oficial del Estado de Jalisco de fecha 13 trece de Abril del afio 1985 un mil
novecientos ochenta y cinco, mismo que ambas partes conocen y reconocen; con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene entre otros objetivos el de asegurar
la atencion permanente a la poblacién marginada, brindando servicios integrales de
asistencia social, enmarcados dentro de los programas basicos, conforme a las normas
establecidas a nivel nacional y estatal.

Il.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretaciéon y
cumplimiento del presente convenio, se ubica en el nimero 1151 un mil ciento
cincuenta y uno de la calle Avenida Laureles esquina Lazaro Cardenas, colonia
FOVISSSTE en el municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.

lll.- Su Directora General, Maestra Alicia Garcia Vazquez, cuenta con la personalidad
juridica y las facultades necesarias para obligarse y contratarse en los términos del
presente acuerdo de voluntades; tal y como se desprende del nombramiento otorgado
a su favor mismo que fuera expedido el dia 08 ocho de Octubre del afio 2018 dos mil
dieciocho por la C. Ma. Elena Villa Ramos en su cailidad de Presidenta del Patronato de
“EL ORGANISMO”, lo anterior en cumplimiento a los acuerdos aprobados por el
Patronato de “EL CRGANISMO” en sesion extraordinaria celebrada de esa misma fecha,
conforme a lo dispuesto en el inciso VIl del articulo 92 del Decreto 12036 doce mil
treinta y seis, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Jalisco, de fecha 13 trece de
Abril del afio 1985 un mil novecientos ochenta y cinco y; que dichas facultades no le han
sido revocadas o restringidas de forma alguna.

IV.- Que es un Organismo que tiene la representacién y tutela de nifas, nifios y
adolescentes de acuerdo a las disposicicnes legales aplicables, por lo cual tiene el
interés en celebrar e! presente contrato con el fin de colaborar con acciones

asistenciales en beneficio de los menores en situacién vulnerable de Zapopan, Jaliscqf/?,
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Declara “La Asociaciéon” que:

I.- Es una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas segun
Escritura Publica nimero 12,741 doce mil setecientos cuarenta y uno, pasada ante la fe
del Notario Publico nimero 37 treinta y siete del municipio de Guadalajara, Jalisco, el
dia 25 veinticinco de Octubre del afio 2017 dos mil diecisiete, misma que ambas partes
conocen y reconocen, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene como
objeto brindar atencién y orientacion a personas de escasos recursos o de zonas
marginadas, que se encuentran en situacién vulnerable o abandono a causa de la
enfermedad del alcoholismo y drogadiccién o cualquier problema de adicciones.

lll.- Su Representante Legal, cuenta con la personalidad juridica y las facultades
necesarias para obligarse, suscribir contratos y obligarse en los términos del presente
instrumento, y que dichas facultades no le han sido revocadas o restringidas de forma
alguna quien ademds se identifica con credencial para votar clave de elector

expedida por el Instituto Nacional Electoral, originario del
municipio de

IV.- Para las facturaciones que se realicen, su Registro Federal de Contribuyentes es:

V.- Asi mismo sigue deciarando que esta Asociacion cuenta con el aviso de
Funcionamiento, de Responsable Sanitario y de Modificacion o Baja ante la Comision
Federal para la Proteccidn contra Riesgos Sanitarios desde el dia 14 catorce de febrero
del afio 2018 dos mil dieciocho, mismo que se encuentra vigente.

VI.- “La Asociaciéon” cuenta con el personal suficiente y capacitado para la atencién de
los pupilos acorde a su perfil, asi como las condiciones necesarias para garantizar las
condiciones fisicas de los pupilos.

Declaran las partes que:

I.- Comparecen a este acto con plenitud de sus facultades, de manera libre y espontanea
y que las cldusulas que a continuacion se detallan, constituyen la expresion fiel de su
voluntad, sin reservas; asi como que conocen la trascendencia y efectos legales de sus

firmas.

.- De conformidad con las antericres declaraciones, las partes reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan.

lll.- Cuentan con los recursos necesarios para obligarse en los términos del presente

acuerdo de voluntades.



TRANSPARENCIA
Cuadro de Texto
1 eliminado

TRANSPARENCIA
Cuadro de Texto
2 eliminado

TRANSPARENCIA
Cuadro de Texto
3 eliminado


SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

DJ/DP-PS/234/2018

IV.- En virtud de lo expuesto, conocen el alcance y contenido de este convenio, por lo
gue estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. De conformidad con lo establecido con el articulo 2254 del Cédigo
Civil del Estado de Jalisco, “Las Partes” acuerdan que el objeto del Presente Contrato de
Prestacion de servicios consisten en que “La Asociacion” ofrecera sus servicios a favor
de “El Organismo” mismos que consisten en atender a Nifias, Nifios y Adolescentes que
se encuentran bajo su tutela, otorgandoles estadia, alimentacion, servicios educativos y
de recreacion, estudios médicos, apoyos escolares uniformes, utiles, zapatos escolares,
inscripcidon en casos especiales, vestimenta, ropa y calzado, articulos de higiene
personal, painales, cobijas, leche (formula) y tratamiento que de forma enunciativa mas
no limitativa se sefialan.

Asi mismo las partes acuerdan, que con el nimero de pupilos, podra incrementarse o
disminuir de acuerdo a las necesidades de “El Organismo”; por lo que en caso de
modificarse el numero de Nifas, Nifilos y Adolescentes, las partes previo acuerdo
modificaran la contraprestacién a que hace referencia la CLAUSULA SEGUNDA.

SEGUNDA.- CONTRAPRESTACION “Las partes” acuerdan que como contraprestacion de
los servicios aqui contratados “El Organismo”, pagard a favor de “La Asociacion” la
cantidad de $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.)NETOS, por el ingreso de cada
pupilo que remita “El Organismo”, y $750.00 (setecientos cincuenta pesos 00/100
M.N.) NETOS, pesos semanales por la estadia, alimentacién y tratamiento por cada
pupilo, durante la vigencia del presente instrumento.

Asi mismo “La Asociacién” ofrece que por cada cuatro pupilos ingresados, el quinto
pupilo sera becado al 100%.

TERCERA.- COMPROMISO. “La Asociacion” otorgara estancia, cuidado y atencién a los
pupilos previamente derivados por “El Organismo” tal y como se menciona en la
cldusula primera, y acepta la aportacién econdémica obligandose a destinarla
exclusivamente al objeto del presente instrumento.

CUARTA. —SUPERVISION “La Asociacién” se compromete a permitir que a través de
personal adscrito a la Delegacién Institucional de la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes de “El Organismo”, supervise mediante visitas en el
albergue donde estardn alojados los menores, con la finalidad de supervisar los
cuidados y atencién que “La Asociacién” le brinde, asi como constatar que la aportacion
econdmica se esté utilizando para el fin convenido y valorar las acciones realizadas por

las areas respectivas.
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QUINTA.- Ambas partes, acuerdan que en caso de que algun pupilo tuviera que egresar
del albergue por causas justificadas, antes del vencimiento del presente instrumento,
“El Organismo” no tendrd la obligacion de pago, a que se refiere la Clausula
“SEGUNDA”, sino a pagar uUnicamente lo proporcional al tiempo en que estuvo
albergado el pupilo, dandose asi por concluido anticipadamente el presente
instrumento.

SEXTA.- VIGENCIA. El presente convenio comenzara a surtir efectos a partir del dia 01
primero de octubre del afio 2018 dos mil dieciocho hasta el dia 31 treinta y uno de
Diciembre del afio 2018 dos mil dieciocho, no obstante de lo anterior, cualesquiera de
las partes podran dar por terminado anticipadamente, previo aviso que se efectuen
entre las partes con 15 dias naturales de anticipacion.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.- Toda la informacién derivada del presente convenio
serd confidencial, por lo que “La Asociacion” se obliga a guardar absoluta reserva y
confidencialidad de la informacidn que se maneje, asi como de cualquier dato derivado
de los servicios que se otorguen, Gnicamente a favor de “El Organismo”.

OCTAVA.- SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. Queda perfectamente entendido y asi lo
admiten las partes, que las relaciones establecidas en este contrato, no podran
considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad entre ellas, sino,
meramente como un convenio de colaboracién, no asumiendo por tanto “El
Organismo” y “La Asociacién”, ninguna responsabilidad laboral, legal o fiscal
proveniente de las obligaciones que contraigan, consistentes en adeudos, dafios,
perjuicios, celebracién de convenios o cualquier otra causa analoga.

NOVENA.- RELACION CONTRACTUAL. “El Organismo” no adquiere ni reconoce alguna
otra obligacién que no sea la derivada del presente convenio, a favor de “La
Asociacién”, en virtud de no ser aplicable ia Ley Federal del Trabajo ni la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ya que “La Asociacion” no es
ni serd considerada como trabajador para los efectos legales y en particular para
obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social; liberando “La
Asociaciéon” a “El Organismo” de toda responsabilidad que se pudiera presentar.-

DECIMA.- MODIFICACIONES. El presente contrato podra ser modificado o adicionado de
comuln acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la legislacién
aplicable vy, sélo serdn vélidas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las
partes.

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA. “El Organismo” podrda dar por
terminado anticipadamente el presente convenio cuando asi convenga a las

necesidades propias, sin necesidad de justificar esta determinacién, sin ninguna
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responsabilidad para él y sin que medie resolucién o interpelacién judicial, previa
notificacidon por escrito a “La Asociacion”, dentro de un término no mayor de 15 quince
dias naturales a la fecha que se determine para tal terminacion.

De igual forma, “La Asociacion” podra dar por terminado anticipadamente el Presente
Contrato, cuando asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacion por escrito
a “El Organismo”, mediante la cual justifique la razén y dentro de un término no mayor
de 15 quince dias naturales a la fecha que se determine para tal terminacién; misma
que debera ser recibida por escrito y aceptada previamente por “El Organismo” y para
el caso de ser procedente dicha terminacion, las partes realizardn los ajustes que
correspondan.

DECIMA SEGUNDA.- “El Organismo” en cualquier tiempo podra suspender
temporalmente todo o en parte los servicios contratados por causas justificadas, sin que
ello implique su terminacién definitiva. El presente contrato podra continuar
produciendo sus efectos legales una vez que hayan desaparecido las causas que
motivaron dicha suspensién.

DECIMA TERCERA.- RESCISION. Las partes podran rescindir el presente contrato, sin
responsabilidad para ambas, en los siguientes casos que de manera enunciativa mas no
limitativa se sefialan:

a) Si alguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y condiciones
establecidos en el presente contrato.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.

DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Ambas partes estaran exentas
de toda responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento total o parcial
del presente contrato, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose
por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o
no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse y que aun
previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se e presente cualquiera de las
causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar por escrito a la otra, o al
término de dicha causa en forma fehaciente.

En tales casos, deberan revisar de comun acuerdo el avance de los trabajos para
establecer las bases del convenio de terminacién anticipada.

DECIMA QUINTA.- COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la
interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, ambas partes convienen

someterse a las Leyes y Jurisdiccion de los Tribunales del Primer Partido Judicial del
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Estado de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de sus
domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder.

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente
convenio, las partes lo suscriben, por duplicado; sirviendo cada ejemplar como original
para cada una de las partes; el dia 08 de Octubre del afio 2018 dos mil dieciocho en el
Municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.

Por “El Organismo” Por “La Asociacion”

4 eliminado
Mtra-Alicia Garda Va L\ez C. Juan Carlos Wnseca
Directora Gener v | Representante Legal
4 /
K \ v/ /
v

1 Eliminado (Clave de Elector) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n | de los
LGPICR por tratarse de un dato
personal identificativo.

2 Eliminado (Datos de origen) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n Il de
los LGPICR por tratarse de un dato
personal identificativo.

3 Eliminado (RFC) de conformidad con
el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse
de un dato personal identificativo.

4 Eliminado (Firma) de conformidad
con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n | de los LGPICR por
tratarse de un dato personal
identificativo.

(LGPICP) Lineamientos generales,
protecci- n, informaci-n
confidencial, reservada.
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1 Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
2 Eliminado (Datos de origen) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción II de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
3 Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 
4 Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.    
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(LGPICP) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.




