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Convenio de Colaboracién que celebran por una parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, a quien en lo sucesivo se le denominara “El Organismo”,
representado por su Directora General, la C. Maestra Diana Berenice Vargas Salomén y; por la otra la
Asociacién Civil denominada “Albergue Zapopan Femenil”, a quien en lo sucesivo se le denominara “La
Asociacion”, representada en este acto por su Presidente y Representante Legal la C. Maria Graciela
Ramos Fletes; los cuales se sujetan al tenor de las siguientes;

DECLARACIONES:
I.- Declara “El Organismo” que:

a).- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, que cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio; debidamente constituido por el H. Congreso del Estado de
Jalisco, mediante Decreto 12,036 doce mil treinta y seis, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de
Jalisco” de fecha 13 trece de Abril del afio 1985 un mil novecientos ochenta y cinco.

b).- Su Directora General, Maestra Diana Berenice Vargas Salomén, cuenta con personalidad juridica y
facultades legales para obligarse en los términos del presente convenio; tal y como se desprende del
nombramiento otorgado a su favor por el Patronato de “El Organismo” de fecha 23 veintitrés de enero
del afio 2019 dos mil diecinueve, mismo que fue expedido por la sefiora Ma. Elena Villa Ramos, en su
calidad de Presidenta del Patronato; asi también, por lo dispuesto en la fraccién VIII del articulo 92 del
Decreto 12,036 doce mil treinta y seis; facultades que no le han sido revocadas o restringidas de forma
alguna.

c).- Los objetivos de “El Organismo” son proporcionar servicios de asistencia social a la poblacién del
Municipio de Zapopan, Jalisco, de conformidad a las normatividades que a nivel nacional y estatal se
establecen; contando con la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes, misma que ejerce facultades de Representacién en Suplencia de menores, motivo por el
cual es necesaria la celebracién del presente instrumento juridico, con el fin de colaborar con acciones
asistenciales en beneficio de los menores en situacidn vulnerable de Zapopan, Jalisco.

d).- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y cumplimiento del
presente convenio, se ubica en el ndmero 1151 un mil ciento cincuenta y uno de la calle Avenida
Laureles esquina Lazaro Cardenas, colonia FOVISSSTE, en el municipio de Zapopan, Jalisco.

Il.- Declara “La Asociacién” que:

a).- Es una Asociacién Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas segin Escritura
Pdblica nimero 31,382 treinta y un mil trescientos ochenta y dos, pasada ante la fe del Notario Pblico
nimero 42 cuarenta y dos de Guadalajara, Jalisco, Licenciado Miguel Rabago Preciado, de fecha 16
dieciséis de julio del afio 2009 dos mil nueve, misma que ambas partes conocen y reconocen; refiriendo
que dicho documento quedo inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Estado de
Jalisco, bajo folio electrénico 1,414 mil cuatrocientos catorce.

b).- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y cumplimiento del
presente convenio, se ubica en el nimero 2030 dos mil treinta de la calle Gorridn en la colonia Marcelino
Garcia Barragan en el Municipio de Zapopan, Jalisco.

c).- Su Presidente y Representante Legal, Maria Graciela Ramos Fletes cuenta con personalidad juridica y
facultades necesarias para obligarse en los términos del presente convenio, tal y como se desprende de
la Escritura Publica antes mencionada; facultades que no le han sido revocadas o restringidas de forma
alguna. La cual se Identifica con credencial de elector expedida a su favor por el Instituto Federal

Electoral con clave de elector
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d).- Para las facturaciones que se realicen, su Registro Federal de Contribuyentes es: AZF090716377.

e).- La que tiene por objeto beneficiar y lograr mejores condiciones de subsistencia y desarrollo a grupos
de personas vulnerables por problemas de alcoholismo y farmacodependencia, segin consta en la
Escritura Publica 35,980 treinta y cinco mil novecientos ochenta, pasada por la Fe del Notario referido
en el inciso a) de estas Declaraciones, “La Asociacidon” fue constituida con autorizacién del Instituto
Jalisciense de Asistencia Social para realizar entre otras, las siguientes actividades “a) Brindar asistencia y
atencién a través de un albergue para personas mayores de 14 catorce afios en estado de abandono,
vulnerabilidad, maltrato, etcétera ...” segun se desprende del articulo 04 cuatro de los Estatutos.

lll.- Declaran las partes que:

a).- Comparecen a este acto con plenitud de sus facultades, de manera libre y voluntaria; que las
cldusulas que se anotan constituyen la expresién de su voluntad; por lo que conocen la trascendencia y
efectos legales de sus firmas.

b).- De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen la personalidad juridica y
capacidad legal que ostentan.

c).- Cuentan con los recursos necesarios para obligarse en los términos del presente acuerdo de
voluntades.

d).- En virtud de lo expuesto, conocen el alcance y contenido de este contrato, por lo que estan de
acuerdo en someterse a las siguientes;

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO. Las partes establecen que el presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto
establecer la bases de coordinacion entre “La Asociacion” y “El Organismo”, por conducto su Delegacidn
Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, para el albergue de
menores entre 14 y 17 afios 11 once meses de edad, que encontrdndose sujetos a su Representacion en
Suplencia, requieran de la estancia temporal y cuidados de “La Asociacion”.

De conformidad a lo anterior, en el supuesto de que “El Organismo” requiera de parte de “lLa
Asociacién” la estancia temporal de algin pupilo, aportard la cantidad de $3,000.00 (Tres Mil Pesos
00/100 Moneda Nacional), netos de forma mensual en contra prestacién de los servicios de albergue,
que incluirdn seguin el articulo 04 cuatro de los Estatutos de “La Asociacién”; “... atencién con personal
capacitado y profesional, a las que se les proporcionard ademas alimentacidn, vestido, vivienda,
orientacién social, tratamiento y rehabilitacion psicoldgica con el fin de mejorar sus condiciones de vida

y subsistencia.”

Toda vez que “La Asociacién” no persigue fines de lucro, la cantidad aportada por “El Organismo” serd
destinada a atender las necesidades materiales descritas anteriormente, obligdndose “El Organismo” a
proveer cualquier otra necesidad material o en especie que requieran los pupilos albergados en “La
Asociacion”.

SEGUNDA.- COMPROMISO. “La Asociacion” de acuerdo al perfil de los pupilos y sus posibilidades
recibird a solicitud de la Delegacién Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios y
Adolescentes, a adolescentes de entre 14 a 17 afios 11 once meses de edad; a quienes otorgard
albergue y cuidados correspondientes a su objeto.

Manifestando “La Asociacién” que cuenta con capacidad material, infraestructura y el personal
capacitado y suficiente para brindar los cuidados necesarios a los adolescentes que ingrese la Delegacién
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Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes dependiente de “El
Organismo”.

TERCERA.- “La Asociaciéon” se obliga a entregar a “El Organismo”, los documentos fiscales, ya sean
facturas o recibos correspondientes a las aportaciones recibidas de conformidad a la Cldusula PRIMERA.

Asi mismo, proporciona el siguiente nimero de cuenta

CUARTA. -“La Asociaciéon” se compromete a permitir que a través de personal adscrito al Procuraduria
de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes de “El Organismo”, supervise mediante visitas en el
albergue donde estaran alojados los menores en mencién, con la finalidad de supervisar los cuidados y
atencion que “La Asociacion” les brinde, asi como constatar que las aportaciones se estén utilizando
para el fin convenido y valorar las acciones realizadas por las dreas respectivas.

QUINTA.- VIGENCIA. El presente contrato comenzard a surtir efectos a partir del dia 01 uno de marzo
del afio 2019 dos mil diecinueve, concluyendo el 31 treinta y uno de diciembre del afio 2019 dos mil
diecinueve.

Este instrumento no podra prorrogarse por el simple transcurso del tiempo, sino que serd necesaria la
celebracién de uno nuevo que retina todas las formalidades esenciales para su validez.

SEXTA.- SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. Queda entendido y asi lo establecen las partes, que las
relaciones generadas por la suscripcién de este convenio, no podran considerarse en forma alguna
constituyentes de sociedad, asociacién o figura juridica distinta a la textualmente establecida en el
presente instrumento, por lo cual, “El Organismo” y “La Asociacién”, expresan no adquirir ninguna
responsabilidad fiscal, laboral o de seguridad social, proveniente de las obligaciones que contraen.

SEPTIMA.- RELACION CONTRACTUAL. “El Organismo” no reconoce obligacién distinta a la derivada del
presente convenio a favor de “La Asociacién”, en virtud de no ser aplicable la Ley Federal del Trabajo ni
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ya que “La Asociacién” no es ni
sera considerada como trabajador para los efectos legales y en particular para obtener las prestaciones
establecidas por la Ley del Seguro Social; liberando “La Asociacién” a “El Organismo” de toda
responsabilidad que se pudiera presentar.

OCTAVA.- MODIFICACIONES. El presente contrato podra ser modificado o adicionado de comun
acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la legislacién aplicable vy, sélo serdn validas
cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes.

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA. “El Organismo” podra dar por terminado anticipadamente el
presente convenio cuando asi convenga a las necesidades propias, sin necesidad de justificar esta
determinacién, sin ninguna responsabilidad para él y sin que medie resolucién o interpelacién judicial,
previa notificaciéon por escrito a “La Asociacién”, dentro de un término no mayor de 15 quince dias
naturales a la fecha que se determine para tal terminacion.

De igual forma, “La Asociacién” podrd dar por terminado anticipadamente el presente convenio, cuando
asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacién por escrito a “El Organismo”, mediante la
cual justifique la razén y dentro de un término no mayor de 15 quince dias naturales a la fecha que se
determine; misma que deberd ser recibida por escrito y aceptada previamente por “El Organismo” y
para el caso de ser procedente dicha terminacidn, las partes realizarén los ajustes que correspondan.

DECIMA.- SUSPENSION. “El Organismo” en cualquier tiempo podré suspender temporalmente todo o en
parte los acuerdos establecidos, por causas justificadas, sin que ello implique su terminacién definitiva.
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El presente contrato podra continuar produciendo sus efectos legales una vez que hayan desaparecido
las causas que motivaron dicha suspension.

DECIMA PRIMERA.- RESCISION. Las partes podréan rescindir el presente convenio, sin responsabilidad
para ambas, en los siguientes casos que de manera enunciativa mds no limitativa se sefialan:

a) Sialguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y condiciones establecidos en
el presente convenio.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Ambas partes estardn exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente convenio,
debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto, todo acontecimiento presente
o futuro, fenémeno de la naturaleza o no, que fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse
y que aun previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se le presente cualquiera de las causas
arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar por escrito a la otra, o al término de dicha causa en
forma fehaciente.

DECIMA TERCERA.- COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la interpretaciéon y/o
cumplimiento del presente convenio, ambas partes convienen someterse a las Leyes y Jurisdiccién de los
Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero
que por razén de sus domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder.

Leido el presente contrato, las partes manifiestan quedar debidamente enteradas del alcance legal del
mismo, y lo firman en dos tantos por su propia y libre voluntad en esta ciudad de Zapopan, Jalisco, al 12
primero dia del mes de marzo del afio 2019 dos mil diecinueve.

Por “La Asociacion”

e 3 eliminado

C. Maria Graciela Ramos Fletes
Representante Legal

Por “El Organismo”

A .

Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén
Directora General
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1 Eliminado (Clave de Elector) de
conformidad con el lineamiento
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quincuag®simo octavo fracci-n | de los
LGPICR por tratarse de un dato personal
identificativo.

2 Eliminado (Cuenta Bancaria) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n VI de los
LGPICR por tratarse de un dato personal

(LGPICP) Lineamientos
generales, protecci-n,
informaci- n confidencial,
reservada.

identificativo.

3 Eliminado (Firma) de conformidad con
el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de
un dato personal identificativo.
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1 Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
2 Eliminado (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.  
3 Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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