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Convenio de Colaboracién para la realizacién de un Proyecto Educativo en Materia de Prestacién de
- Servicio Social y Practicas Profesionales que celebran, el Sistema pafa el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, a quien se denominara “El Organismo”, representado por
su Directora General, Maestra Diana Berenice Vargas Salomén y el Centro de Bachillerato
Tecnolégico, Industrial y de Servicios Nimero 38, a quien en lo sucesivo se denominard “CBTIS 38”
representada en este acto por la Directora del Plahtel Adriana Reyes Nufiez; los cuales se sujetan al
tenor de siguientes: ' ' | '

DECLARACIONES:
A) Declara "ElvOrganismo”:

I.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, creado por el H. Congreso del Estado de Jalisco mediante el Decreto nimero 12036 doce mil
treinta y seis, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” en fecha 13 trece de Abril del afio 1985 mil
novecientos ochenta y cinco. '

IL- Que la Representacién Legal de “El Organismo” se encuentra depositada en la Direccién General, de

conformidad a lo establecido por el articulo 9 nueve, fraccién VIl octava, del Decreto de creacién 12036 doce

mil treinta y seis; personalidad juridica que acredita la Maestra Diana Berenice Vargas Salomén, con el
“nombramiento otorgado a su favor por el Patronato del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia de!
Municipio de Zapopan, Jalisco, de fecha 23 veintitrés de enero del afic 2019 dos mil diecinueve, expedido por la
sefiora Ma. Elena Villa Ramos, Presidenta del Patronato; facuitades legales que a la fecha no le han sido
revocadas o restringidas de forma alguna.

.- Sega’m establece ¢! arta’culo primero del Decreto de creacién de “El Organismo”, sus objetivos son
proporcionar servicios de asistencia social a fa poblacién del Municipio de Zapopan, Jalisco; de conformidad a la
hormatividad establecida a nivel Estatal y Nacional; asi mismo, promover el desarrollo comunitario y el bienestar
social, para lo cual podré suseribir convenios qué permitan la realizacién de sus objetivos.

IV.- Su domicilio se encuentra en Avenida Laureles nimero 1151 mil ciento cincuenta y uno, en la colon:a
FOVISSSTE, del Municipjo de Zapopan, Jalisco. ’

B) Declara “CBTIS 38”;

l.- Que las Unidades de Educacién Media Superior, Tecnolégica, Industrial y de Servicios, como lo es, el
CBTIS ndmero 38 treinta y ocho, es una institucién de caracter plblico, dependiente de la Secretaria de

Educacion Publica y de la Direccion de Educacién Media Superior; seglin consta en los articulos 2
fraccién XVIil y 23 fracciones If, XI, XXIX del Reglamento Interno de la SEP; la que forma parte del
Sistema Educativo Nacional correspondiente ‘a la acreditacién de educacién media superior en la
modalidad tecnoldgica o técnica profesionai, en el ramo tecnolégico, industrial y de servicios.
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li.- Corresponde al Director del Plantel CBTIS némero 38 {14DCT02690), en uso de sus atribuciones,
proponer la celebracién de convenios de coordinacidn y concertacién para el desarrollo de précticas

“profesionales y aquellas que sean necesarias para fortalecer el aprendizaje de las personas que reciben
la educacién en los términos del articulo 23 fraccién XXIX, del citado Regiamenté.

Por lo que para efectos del presente acuerdo de voluntades, comparece fa C. Adriana Reyes Nufiez; la
que se identifica con credencial para votar expedida por el instituto federal Electoral. con clave

fik.- Que el CBTIS nimero -38, cuenta actualmente con la siguiente oferta educativa: Laboratorista
Quimico, Laboratorista Clinico, Técnico en Electrénica y Técnico en mantenimiento Automotriz;
" carreras respecto de las cuales requiere suscribir convenios con instancias publicas y privadas para que
su alumnado cuente con espacios practscos en donde: pueda realizar sus practlcas profesionales y de
servicio souai

V.- Que el CBTIS himerc 38 tiene domicilio en la vialidad Javier Vargas ntimero 5330 cinco mil
trescientos treinta en la colonia Paseos del Sol en el Municipic de Zapopan, Jalisco.

Declaran “Las Partes™:

I.- Tener interés comtin en la realizacién del presente convenio de colaboracién, mediante el cual, se
cumplan los objetivos de ambas instituciones; que es colaborar con [as actividades de asistencia social
y generar un espacio practico para que el alumnado acredite dicho requisito dentro de su proceso de
titulacién. - :

" {L.- Comparecer a este acto de manera libre y voluntaria; por lo que los acuerdos que establecen se
sujetan a las siguientes;

CLAUSULAS:

Primera.- Objeto. “Las Partes” establecen ias condiciones en que canalizaran a los alumnos de “CBTIS 38” para
realizar actividades de servicio social y/o practica profesional en beneficio de la poblacién de Zapopan Jalisco; a
traves delos Programas de Asistencia Social con que cuenta “El Organismo”.

Segunda. Obligaciones de Ia “CBTIS 38”.

a} Canalizar a los alumnos, gue rednan los requer;m:entos de “El Organismo” vy que tengan interés en
participar en el servicio social v/o practacas profesionales. .

b} Conocer los casos en gue alumnos, incurran en alguna falta reglamentaria con motivo de su servicio o
practica, y conjuntamente con “El Organismo” resolver lo que proceda en el caso concreto.
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¢} Proporcionar a su alumnado un seguro contra acudentes»personales que amparen cualquier smrestro en
los trayectos y lugar de adscripcién, .

d} Informar a los alumnos la condicién de gratuidad en ' la prestacion de su servicio o pract|ca _

e) Solicitar en el alumnado se rija bajo Principios de responsabli[dad ética profesronai respeto honradez,
orden, disciplina'y confidencialidad. .

f} Informara {os alumnos que sean aceptados la.prohibicién de hacerse acompafiar o recrblr Ia visita de
persona no autorizada en sus lugares de adscripcién, durante el tiempo que tengan. establecido para su
servicio social o practica profesional.

g) Solicitar a los alumnos gue sean aceptados, la obligacién de portar gafete escolar y los que -
correspondan al rea de salud, portar bata blanca para el desarroilo de sus act:wdades

Tercera.- Obligaciones de ”El Organismo”.

-a) Coordmar conjuntamente con “CBTIS 38" las fechas y calendarios en que se podran recibir solicitudes
para participar en el servicio social y/o précticas profesionales, requisitds y perfiles solicitados.
b} Definir e informar a la “CBTIS 38" las actividades a realizar por los alumnos. : .
c} Comunicar mediante la expedicién de la Carta de Aceptacién la realizacidn de servicios.social y/o
- préctica profesional a los alumnos. .
d} Turnar a la supervision del Titular o encargado del 4rea de adscrtpcnon alos prestadores de servicio
social y/o practica profesmna! para el seguimiento de sus actividades.
e} Comunicar a la “CBTIS 38” cualquier situacion relevante que se presente.
f} Cumplir y hacer cumplir los horarios estabiecndos, las tareas encomendadas ¥ Ia rendncuon de mformes
correspondientes.
g) Informar los casos en que proceda o se solicite la terminacion antuupada de ser\nuo soczat y/o prictica
profesional. : :
h) Otorgar ala conclus;on del periodo establecido Ia Carta de Termmamon de servicio soc&at y/o practica
profesional. : '
i) Proporcionar en los !ugares de adscnpcron las condiciones de seguridad, espacto y materiales necesarios
para el desarrollo de sus acthdades. , _ - -

Cuarta.- Vigencia. El presente convenio entrard en v:gor a partlr de su firma y hasta el d;a 30 tremta de
septiembre del afio 2021 dos mil veintiuno. '

7 Qumta. De la Relaci6n entre las partes. “Las Partes" manifiestan expresamente que la suscripcidn del presente
convenio de colaboracién, no otorga a los alumnos participantes, los suscriptores o los empleados que
colaboren con su ejecucién, derechos o contraprestaciones econémicas, relaciones de tipo civil, administrativas,
taboral o de segur[dad social; las actividades que con motive del servicio social o practica profesional se otorgan
y reciben reciprocamente en condiciones de gratuidad bajo el principio de la buena fe y bajo los I;neamientos
. que para el efecto establecé la Iegaslacton vigente en materia de educacién a nivel estatal y federal

La suscrlpcaon del presente convemo no genera entre las partes asocracton soc1edad o figura Jund:ca dlstmta ala
que alaletra establece el clausulado del presente instrumento. .

Las relaciones’ iaborales de Ias partes respecto de su personal les corresponde de manera exclusiva, aun en ias
activsciades gue se realicen de manera conjunta o coordmada

Cuatquler acuerdo o} dlSpOSICIOﬂ contraria a lo establecido en el presente convenio deberd constar ‘por escrito
con la firma de quienh por cada parte tenga la capacidad legal para modificar o estabiecer nuevos comprom;sos a
- los anotados. !
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Sexta De la Proteccion de Datos Personales y Confidencialidad. “Las Partes” establecen que la informacién,
datos personales a que tengan acceso con motivo de la suscripcién del presente convenio, aquella gue se genere
con motivo de su ejecucién, o la que reciban o conozean los alumnos con motivo de sus actividades; gueda
sujeta a la normatividad que en materia de informacién publica y de proteccién de datos personales
corresponde; por lo que serén responsables de manera personal de las faitas ehla que pudleran incarrir por el
uso distinto, transmis;on reproduccnon al que corresponda

Séptima.- De ta Prapledad Industrial, Intelectual o sujeta a Derechos de Autor “1as Partes” estabfecen gue ei
presente convenio de colaboracién, no otorga a los participantes en su suscripcion, ejecucion o por la realizacién
de su practica profesional o servicio social; el derecho al uso y explotacidon de marcas o- avisos comerciales,
logotipos, fotografias, imagenes, datos, objetos o documentos que correspondan a cualquier forma de derecho
de propiedad intelectual o derecho de autor; por lo que las partes renuncian expresamente a su uso y se obligan
mutuamente a cuidar en todo momento de la imagen y prestigio institucional.” Cualquier acuerdo al respecto
deberd constar por escrito, suscnto por quien tenga Ia capacidad legal para obligarse en sus términos.

En el supuesto de que a consecuencia de} desarrolio de las. acttv;dades de servicio socral o practica profesional

resuftara entre las partes o sus estudiantes un producto de naturaleza andloga a la propiedad industrial,
Iintelectual o de autor, deberdn establecer el acuerdo que corresponda por escrito y sin menoscabo de los
derechos del titular o titulares de esa creacion.

Octava.- Cesién de Dereéhos. Ambas partes, se comprometen a no realizar convenios con terceros, sin
_consentimiento por escrito de la otra, que conlleven limitantes establecidas en el presente instrumento o
derivado de ias actividades que se ejecuten con motivo del mismo, de tal manera, que afecten al servicio social y
préactica profesional de los estudiantes que desarrollen esa actividad a favor de “El Orgamsmo y la poblacién
vulnerable de Zapopan, Jalisco.. :

" Novena.- Terminacion Anticipada y Rescisién. La terminacién antlmpada y rescisidén procederd a SO|IC!tUC| de

una 0 ambas partes, sin responsabilidad de ser sujetos de reclamo por dafios y perjuicios, notificacion que

- deberd constar por escrito de-manera fehaciente, con una anticipacién de 30 treinta dfas anteriores a la fecha en -

que se solicite ia terminacién; lo gue no Interrumpe las actividades o compromisos que se hubiesen iniciado con
anterioridad, los que conciuirdn de cohformidad a las bases establecidas en el presénte convenio de
colaboracién. Acuerdo que aplica para situaciones atribuibles.al caso fortuito y/o fuerza mayor.

Décima.- Del fundamento Legai Queda expresamente pactado que las partes del presente convenio de
celaboracién se rigen de conformidad a lo dispuesto por el articulo 5° Constitucional; 24 de la Ley General de
Educacién; asi como lo. dispuesto por los numerales 4 fraccién il, 7 fraccién XXlli, 22, 25, 79 y 81 de la Ley para el

Ejercicio de las Actividades. Profesionales. del Estado de jaitsco asi misrho manifiestan que los acuerdos

establecidos provnenen dela buena fe.

Décima Primera. De la lnterpretacnon v Resolucion de Controversms “Las Partes” establecen que la
interpretacion del presente convenio de colaboracién se entenderd en sentido literal conforme a su clausulado
correspondiente a la realizacién de un Proyecto Social denominado Servicio Social y Précticas Profesionales;
cualquier. duda o controversia segtin lo dispuesto por las leyes de la materia y bajo procesos concrltatonos v de
amigable composicién. :

Décima Segunda.- De la Jurisdiccién. Para el caso de que prevalezca alguna controversia, ambas partes

" acuerdan someterse a la Jurisdiccién de los Tribunales competentes del Primer Partido Judicial en el Estado de
Jalisco; por lo que renuncian a cualquier otro fuero que en razén de sus domicilios presentes o futuros o por
cualquier otra causa, pudiera corresponderies. :

Piginaddes
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION: PROYECTO EDUCATIVO EN MATERIA DE PRESTACIGN DE SERVICIE) SOCIAL ¥ PRACTICAS

PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO Y EL CENTRO DE BACHHLIERATO
TECNBLGGICO, INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NUMERO 38, DEFECHA 25 DE ENERO DEL ARO 2019 DOS Mik. DIECINUEVE. : .

A Laureies

0.1151 esquina Lizaro Cardenas ‘

£Zapopan, Jalisco | www.difzapopan.gob.mx
Col Fovissste, C.R.45149 ] e-mail: difzapopan@difzapopan.gob.mx
Tel conmutador. 38-36-34-44/Fax. 38-36-34-64 l S —




INTEGRAL DELAEAMSIA -

. SISTEMA PARR ELIDESARRO]
e AUNGST0 OE ZapoPAN .

- _ S . DI/DDCH-COL/365/2019

" Leldo que fue el presente documento y enteradas ias partes de los alcances y consecuencias Iegales de sus
suscripcién, asf también, manifestando que el mismo se realiza sin vicios del consentimiento entre fas partes, se
imprime por duphcado para cada una de los suscribientes en la ciudad de Zapopan, .!allsco a la fecha 25
veinticinco de enero del afio 2019 dos mil diecinueve.

Por “El Organismo” - ‘ Por “CBTIS 38”

Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén S C.'Adrfﬁi,a Réyes Nufiez:
Directora General. . - Directora del Plantel

1 Eliminado (Clave de Elector) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n | de los
LGPICR por tratarse de un dato personal o
identificativo. ‘ . . ) .
2 Eliminado (Firma) de conformidad con el : S .
lineamiento quincuag®simo octavo fracci-n |
de los LGPICR por tratarse de un dato
personal identificativo.

(LGPICP) Lineamientos
generales, protecci-n,
informaci- n confidencial,
~ [reservada.
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