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Convenio de Colaboracion en Materia de Servicio Social y Practica Profesional, que celebran por una parte, el
Sistema para el Desarrotlo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, representado en este acto
por su Directora General, Maestra Diana Berenice Vargas. Salomén, vy por la otra parte, la Universidad
Metropolitana de Occidente, Sociedad Civil, por conducto de su Apbderado legal, Nora Cecilia Cavazos Aguirre,
_' partes a las que en lo sucesivo se les denominard como “El Organismo” y “La Universidad Metropolitana de
Occidente” respectwamente, sujetandose ambas partes alas Declarac:lones y Clausulas siguientes:

DE-C:LARACEONES: , ‘
k- Declara “El Organismo”, a través de su Representante Legal que:

a).- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pblica Municipal con personalidad juridica y
. _patrimonio propio, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco, creado mediante Decr(‘ato ndimero 12036 doce mil treinta y seis; expedido por el H. Congreso del Estado
de Jalisco, aprobado el dia 30 tremta de marzo de 1985 mil novecientos ochenita y cinco, publicado en el Perigdico
Oficial “El Estadé de Jalisco”, ei dia 13 trece de abril del mismo afio, en la seccion Il def referido medio de d:fus;on :

~en \ngor al dia siguiente de su pubilcacmn

k}.- Su Directora General, Maestra Diana Berenice Vargas Salomén, cuenta con personalidad juridicay facultades -
necesarias para obligarse en los términos del presente acuerdo de voluntades; tai y como se desprende del
nombramiento otorgado a su favor por el Patronato del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan, Jalisco, de fecha 23 veintitrés de enero del afio 2019 dos mil diecinueve, mismo que fue
expedido por la C. Ma, Elena Villa Ramos, en su calidad de Presidenta del Patronato, asf.también, segln dispone
la fraccién VIl del articulo 92 del Decreto 12036 doce mil treinta y seis; facultades que a la fecha no le han sido -
revocadas o restringidas de forma alguna. :

¢).- Su domicilic convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y cumpﬁmientc ‘del presente
convenio, se ubica en el nimero 1151 mil ciento cincuenta y uno de la Avenida Laureles, en la Colonia FOVISSSTE
del Municipio de Zapopan, Jahsco

d).- “El Organismo” tiene por objetivos proporcionar servicios de asistencia social a la poblacién del Municipio de
Zapopan, lalisco, de conformidad a lo dispuesto por la normatividad a nnfeE Nacional v Estatal; asi también, la
promocion del bienestar social y del desarroiio de ia comunidad para crear mejores condiciones de vida en la
poblacién vuinerable

Ii.- Dectara “La Universidad 'Metropblitana de Occidente” que:

a).- Es persona jurfdica constituida legalmente bajo las normatividades de la Sociedades Civiles; lo que consta en
la-Escritura Publica 18571 dieciocho mil quinientos setenta y uno, otorgada ante la fe dél Notario Piblico nimero
03 tres del Municipio de Tlzjomulco de Zufiiga, Jalrsco, Licenciade Edmundo Marquez Hernandez el dia 25
vemtlcmco de Fébrero del afio 2009 dos mil nueve.

" h).- Tlene su domicilio fiscal en Independencia Norte 393 trescientos noventa y tres, en [a colonia Alcalde
Barranquutas enel Mummp;o de Guadalajara, Jalisco.

c}.- Su Apodérado Legal, Nora Cecilia Cavazos Aguirre, acredita dicha personalidad jun‘diéa'y capacidad legal para
comparecer a la suscripcién del presente convenio, mediante la Escritura Publica nimero 25709 veinticinco mit
setecientds nueve, otorgada ante el fedatario publico mencionado en el inciso a) de las presentes declaraciones,
en fecha 22 veintiddés de febrero del afic 2016 dos mil dieciséis; facultades que a la fecha no le han sido
modificadas o limitadas en forma alguna. La cual se ldentlffca con credencial para votar exped;da a su favor por el

Instituto Federal Electoral con clave de elector
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- d).- Que su objeto social-se encuentra referido impartir ensefianza de nivel basico a superior y posgrados; asi
también, idiomas, habilidades tecnologicas y conceptos afines a la educacién. Con actividad econdmica

_correspondiente a Escuelas de Educacion Media superior perteneciente al sector privadc con feconocimiento de
validez oficial en los términos de la Ley General de Educacién. -

Hi.- Declaran “Las Partes” que:
aj.- Reconocen el interés recrproco de celebrar el presente convenio de colaboracxon a efecto de coadyuvar
mutuamente con los fines que les corresponden; facilitando por una parte al alumnado de “La Umvers:dad_
Metropohtana de Occidente” un espacio. institucional en el cual complementen con el servicio social y las
practlcas profes;onaies su formacién académica, para’su posterior incorporacion al campo laboral; y a través de

su participacion gratuita; asi tarnbién, los alumnos de “La Universidad Metropolitana de Occidente” colaboren
" con las tareas de la asistencia social dependientes de “El Organlsmo a favor de la poblacién del Municipio de.
Zapopan, Jalisco. '

b).- La personalidad juridica y capacidad legal que ostentan se encuentra acredijtada, contando con los recursos
necesarios para dar cumplimiento de los compromisos derivados del presente instrumento jund}co y que conocen
la trascendent:ta de fos acuercfos celebrados; por lo que se su1etan a las siguientes;

CLAUSULAS:

Primera.- Objeto. “Las Partes” establecen las condiciones en que canalizaran a los alumnos de “La Universidad
Metropolitana de Occidente” para realizar actividades de servicio social y/o préctica profesional en beneficio de
. 1a poblacién de Zapopan, Jalisco; a través de los Programas de Asistencia Social con que cuenta “El Organismo”.

Segunda.- Obligaciones de ia “La Universidad Metropolitana de Occidente”.
. . 1 .

a} Canalizar a los alumnos, que re@inan los requerimientos de “El Organismo” y que tengan interés an
participar en el servicio social y/o practicas profesionales: - .

‘b) Conocer los casos en que alumnos, incurran en alguna falta reglamentaria con motivo de su servicio o

. préactica, y conjuntamente con “Ef Organismo” resolver lo que proceda en el caso concreto.

c) Proporcionar a su alumnado un séguro contra accidentes personales que amparen cuaiqwer siniestro en
los trayectos v lugar de adscripcion.

d} Informar a los alumnos la-condicion de. gratmdad en ia prestacion de su serwcm 0 practica.

e) Solicitar en el alumnado se rija bajo Principios de responsabtitdad‘ &tica profesional, respeto honradez -

- orden, disciplina y confidencialidad.

f} Informar a los alumnos que sean aceptados la prohlb:mon de hacerse acompafiar o recrbsr fa visita de
persona no autorizada en sus lugares de adsaripcion; durante el tiempo que terigan establecido para su

_ servicio social o practica profesional.

' ! g) Solicitar a los alumnos que sean aceptados, la obhgac;on de portar gafete escolary los que correspondan

P al drea de salud, portar bata blanca para ei desarrolio de sus actividades.

Tercera.- Obiigaciones de “El Organismo”.
a) Coordinar con]untamente con “La Universidad Metropolitana de Ocmdente" las fechas v calendarios en
-que se podran recibir solicitudes para partlcxpar en el servicio social y/o practlcas profes:onaies requisitos
y perfiles solicitados. :
b) Definir e informar a la “La Unwemdad Metropohtana de Occidente” las actwldades a realizar por los
“alumnos. : - :
- ¢} Cotnunicar mediante la expedwion de la Carta de Aceptacidn la realizacién de serv;caos social y/or pract:ca
profesional a los. alumnos.
d} Turnar a la supervision del Titular o encargado del area de adscripcién, a los prestadores de servicio social
y/o préctica profesnonal, para &l segwmlen’co de sus actividades. ' .
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e} Comunicar a la “La Universidad Metropolitana de Occidente” cualquier situacién relevante que se
~presente. :

f} Cumplir y hacer cumplir los horanos establecados [as tareas encomendadas y Ea rend:c:on de informes
~ correspongdientes. -

g} Informar los casos en gue proceda 0 se sohc;te la termmacaon antacapada de servicio social yfo practlca

profesional. :
h} Otorgarala conclusién del periodo estabiecndo la Carta de Term:nacson de servicio social vfc practica
- profesional. ’

i} Proporcionar en los !ugares de adscripcion las condiciones de seguridad, espacio y materiales necesarios

para el desarrollo de sus actividades.

Cuarta.- Vigencia, El presente convemo entrara envigora partn‘ desu 1'" irma y hasta el dla 30treintade sep’ciembre
del afio 2021 dos mil veintiuno.

Quinta.- De la Relacién entre las partes. “Las Partes” manifiestan expresamente que |a suscripcién del presente -

convenio de colaboracion, no otorga a los alumnos participantes, los suscriptores o los empleados que colaboren
con su gjecucion, derechos o contraprestaciones econémicas, relaciones de fipo civil, administrativas, laboral o
de seguridad social; las actividades que con motivo del servicio social o préctica profesional se otorgan y reciben
reciprocamente en condiciopes de gratuidad bajo el principio de la buena fe y bajo los lineamientos que para.el
efecto establece la legislacion vigente en materia de educacién a nivel esta’eal y federal.

La suscrtpc:on del presente convenio no genera entre las partes asociacién, sociedad o flgura juridica distintaa la -

que alaletra establece el clausulado del presente mstrumento

Las relac:ones laborales de las partes respecto de su personal les corresponde de manera excluswa aun en las
actlwdades que se realicen de manera conjunta o coordinada.

Cualquier acuerdo o disposicién contraria a lo establecido en el presente convenio debera constar por escrito, con

la firma de quien por cada parie tenga [a capacidad Iegal para modificar o establecer nuevos compromlsos alos-

anotados

Sexta.- De la Proteccion de Datos Personales y Confidencialidad. “Las Partes” establecén que la informacién,
" datos personales a que tengan acceso con motive de la suscripcion dei presente convenio, aquelia que se genere

con motivo de su ejecucién, o la que reciban o conozcan los alumnos con miotivo de sus actividades; queda sujeta -
a la normatividad que en materia de informacién pablica y de proteccién de datos personales corresponde; por

lo que serdn responsables de manera personal de las faltas en Ia que pudieran incurrir por el uso distinto,
transmisién, reproduccion al que corresponda.

Séptima,e De la Propiedad Industrial, Intelectual o sujeta a Derechos de Autor. “Las Partes” establecen dué el

presente convenio de colaboracion, no otorga a los participantes en su suscripci6n, ejecucion o por la realizacion -

de su practica profes;onal o servicio social; el derecho al uso y explotacion de marcas o avisos comerciales,
logotipos, fotografias, imagenes, datos, objetos o documentos que correspondan a cualquier forma de derecho
de propiedad intélectual o derecho de autor; por lo que las partes renuncian expresamente a su uso y se obligan
mutuamente a cuidar en todo momento de la imagen y prestigio institucional. Cualquier acuerdo al respecto
debera constar por escrito, suscrito por quien tenga la cdpacidad legal para obligarse en sus términos. '

En el supuesto, de que a consecuencia del desarrollo de fas actividades de servicio social o practica profesional

resultara entre las partes o sus estudiantes un -producto de naturaleza andloga a la propiedad industrial,

intelectual o de autor, deberdn establecer el acuerdo gue corresponda por escrito y sin menoscabo de los
" derechos del titular o titulares de esa creacion, -

.Octava.- Cesion de Derechos. Ambas partes, se comprometen a no realizar convenios con terceros, sin
consentimiento por escrito de la otra, que conlleven limitantes establecidas en el presente instrumento o derivado
de las actividades que se ejecuten con motivo del mismo, de tal manera, que afecten al servicio social y practica
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profesaonal de los estudiantes que desarrollen es5a actlvadad a favor de “El Orgamsmo y fa poblacitn vulnerable
de Zapopan, Jalisco. - '

Novena.- Terminacién Antl{:ipada y Rescision. La terminacion anticipada y rescision procedera a solicitud de una

0 ambas partes, sin responsabilidad de ser sujetos de réclamo por dafios y perjuicios, notificacién que debera

constar por escrito de manera fehaciente, con una anticipacion de 30 freinta dias-anteriores 2 la fecha en que se

solicite la terminacion; [0 que no interrumpe las actividades o compromisos que-se hubiesen iniciado con

' anterioridad, los que concluiran de conformldad a las bases establecidas en el presente convenio de colaboracion.
Acuerdo que aplica para situaciones atnbmbies al caso fortu:to  y/o fuerza mayor.

- Décima.- Del,‘Fundamento Legal. Queda éxpresamente pactado, que las r'partes del presenfe convenio de

colaboracién se rigen de conformidad a lo dispuesto por el articulo 5° Constitucional, 24 de la Ley General de
" Educacién; asi como lo-dispuesto por fos numeraies 4 fraccién I, 7 fraccién XXill, 22, 25, 79 y 81 de la Ley para el
Ejercicio de fas Actsvsdades Profesionales del Estado de Jafisco; asi mismo manifiestan que los acuerdos
' establecidos provienen de la buena fe. ‘

- Décima Primera.- De fa interpretacion y Resolucién de Controversias. “Las Partes” establecen ‘que la

mterpretac&on det presente convenio de colaboracion se entendera en sentido literal conforme a su clausulado
. correspondiente-a la realizacion de un Proyecto Social denominado Servicio Social vy Practicas Profesionales;
~cualgquier duda o controversia segun lo dESpUEStO por las {eyes de la materia y bajo procesos conciliatorios y de
. amigable composicion. - .

- Décima Segunda.- De la Jurisdiccion. Para el caso de que prevalezea alguna controversia, ambas partes acuerdan

~ someterse a la Jurisdiccién de los Tribunales competentes del Primer Partido Judicial en el Estado de Jalisco; por

- lo que renuncian a cualquier otro fuero que en razon de sus domicilios presentes o futuros, o por cualguier ofra
causa, pudiera corresponderles

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y-alcances e indicando que én su celebracion
- no existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman al calce y por duplicado en
" la ciudad de Zapopan, Jalisco, a los 25 veinticinco dias del mes de enero del afio 2019 dos mil diecinueve.

Por “El Organismo” - Por “La Universidad Metropolitana de Occidente” -
%_ : . 2.-eliminado
Maestra Diana Berenice Vargas Salomén o C. Nora Cetilid CaVazos Aguirre
: Directora General - Apoderado Legal .

1 Eliminado (Clave de Elector) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n | ) : S
de los LGPICR por tratarse de un |- o .

dato personal identificativo. '
2 Eliminado (Firma) de

" |conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n |
de los LGPICR por tratarse de un
dato personal identificativo.

(LGPICP) Lineamientos
generales, protecci-n,
informaci - n confidencial,
- [reservada.
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2 Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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