SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

DJ/DS - COL/145/2021

Convenio de Colaboracién que celebran por una parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Zapopan, Jalisco; por conducto de su Directora General, Maestra Karla Guillermina
Segura Juarez, a quien en lo sucesivo se denominara “El Organismo” y por otra parte, la Asociacién Civil
denominada “Fundacion Lopez Chavez”, compareciendo por conducto de su Apoderado Legal, el C. Isauro
Puentes Avifia, a quien en lo sucesivo se denominara “La Asociacion”; quienes constituidos en este acto
manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, de conformidad con las siguientes;

DECLARA CIONES:
I.- Declara “El Organismo”:

a).- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, creado por el H. Congreso del Estado de Jalisco, mediante Decreto 12,036

doce mil treinta y seis, publicado en el periédico oficial “El Estado de Jalisco”, con fecha 13 trece de abril
del afio 1985 mil novecientos ochenta y cinco.

b).- Su Directora General, Maestra Karla Guillermina Segura Judrez, cuenta con la personalidad juridica y
las facultades necesarias para obligarse y contratar en los términos del presente acuerdo de voluntades;
tal y como se desprende del nombramiento otorgado a su favor, mismo que fue expedido el dia 11 once
de Octubre del afio 2021 dos mil veintiuno, por la C. Michelle Greicha Frangie, en su calidad de Presidenta
del Patronato de “El Organismo”, lo anterior en cumplimiento a los acuerdos aprobados por el Patronato
de “El Organismo”, conforme a lo dispuesto en la fraccidn Vi del articulo 92 del Decreto 12036 doce mil
treinta y seis; y que dichas facultades no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.

c¢).- Que sus objetivos son entre otros, brindar servicios de asistencia social a la poblacién del Municipio de
Zapopan, Jalisco, enmarcados en los programas bdsicos de conformidad a las normatividades a nivel
Nacional y Estatal; para lo cual, cuenta con el Centro Metropolitano del Adulto Mayor, que realiza
actividades de seguimiento a casos particulares de Adultos Mayores que siendo sujetos de Asistencia
Social requieren atencidn prioritaria.

d).- Tener domicilio en el nimero 1151 mil ciento cincuenta y uno de la Avenida Laureles en la colonia
Fovissste del municipio de Zapopan, Jalisco.

Il.- Declara "La Asociacion”:

a).- Ser una persona juridica legalmente constituida, segln acredita con la Escritura Publica nimero 2345
dos mil trescientos cuarenta y cinco, de fecha 12 doce de agosto del afio 1977 mil novecientos setenta y
siete, otorgada ante la fe del Notario Publico nimero 06 seis del Municipio de Guadalajara, Jalisco,
Licenciado Guillermo Salvador Padilla Romo, documento inscrito ante el Registro Publico de la Propiedad
y de Comercio del Estado, en el documento 39 treinta y nueve, folios 332 trescientos treinta y dos al 340
trescientos cuarenta, del Libro 141 ciento cuarenta y uno, de la Seccion Quinta, de la Segunda Oficina.
Dato que se hace constar en la escritura referida en el siguiente inciso de declaraciones.

b).- Que comparece a la celebracién del presente convenio por conducto de su Apoderado Legal, el C.
Isauro Puentes Avifia, quien acredita su personalidad y facultades legales mediante la presentacion de la
Escritura Publica nimero 6745 seis mil setecientos cuarenta y cinco de fecha 28 veintiocho de junio del
afio 2019 dos mil diecinueve, protocolizada ante el Licenciado Diego Robles Farias, Notario Publico
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DJ/DS - COL/145/2021
numero 22 veintidés del Municipio de Zapopan, Jalisco; la que cuenta con registro electrénico ante el
Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Estado, nimero 20309 veinte mil trescientos nueve.
El C. Isauro Puentes Avifia, se identifica con credencial para votar expedida por el Instituto Federal Electoral

con credencial de elector [1.- Eliminado

c).- Que el objeto de “La Asociacidn” es el establecimiento de centros de asistencia, entre ellos asilos, en
donde se proporcionan igualmente servicios de rehabilitacién fisica y mental, con actividades
ocupacionales de capacitacion a favor de diversos sectores de la sociedad. De igual manera compafia
Constancia de Situacion Fiscal de fecha 07 siete de diciembre del afio 2020 dos mil veinte, expedida por
el Servicio de Administracion Tributaria dependiente de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la
que se asienta la actividad econdmica referida al orden de orfanatos y otras residencias de asistencia
social pertenecientes al sector publico; por lo cual manifiesta que su representada cuenta con la capacidad
material, fisica y los recursos humanos necesarios para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas.

d).- Tener domicilio en calle Puerto San Telmo 1143 mil ciento cuarenta y tres, en la colonia Miramar, en
el Municipio de Zapopan, Jalisco.

e).- Que su Registro Federal de Contribuyente es FLC770812AG0.

lll.- Declaran las partes:

a).- Que comparecen a este acto en plenitud de facultades, de manera libre y voluntaria, que las Clausulas
que a continuacion se detallan, constituyen la expresidn de los acuerdos establecidos; por lo que conocen
la trascendencia y efectos legales de la suscripcion del presente convenio.

b).- De conformidad a las anteriores Declaraciones, las partes reconocen la personalidad juridica y Ia
capacidad legal que ostentan.

c).- Que cuentan con los recursos necesarios para obligarse en los términos del presente convenio, por lo
gue se sujetan a las siguientes;

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto. “Las Partes” acuerdan que el objeto del presente convenio de colaboracién, consiste
en gue “La Asociacion” proporcionard conforme a su objeto, estancia, cuidado y atencidn a personas
Adultas Mayores en situacién de desamparo, abandono y omisién de cuidados, sujetas de asistencia social
que lo requieran, previa valoracién socio econémica y familiar realizada por conducto del Area de Trabajo
Social del Centro Metropolitano del Adulto Mayor, dependiente de “El Organismo”.

SEGUNDA.- Contraprestacion. La cuota mensual neta por persona adulta mayor canalizada por “El
Organismo” sera de $6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 Moneda Nacional), cantidad que sera depositada
en Banco Banorte al nimero de cuenta |2 _ Eliminado|

TERCERA.- Compromisos. “La Asociacion” otorgard los servicios que de conformidad a su objeto social
incluirdn de manera enunciativa no limitativa, estancia, cuidado y atencidn, habitacion, enfermeria,
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Asistencia médica, sanitaria, geridtrica, psicoldgica, psiquiatrica, de rehabilitacion y ocupacional. En el
entendido de que la aportacion econdmica se recibe y destina exclusivamente al objeto indicado en la
Clausula Primera del presente instrumento.

CUARTA.- “El Organismo” refiere contar con facultades para proveerse de recursos necesarios para el
apoyo de Adultos Mayores sujetos de asistencia social de manera directa conforme a su presupuesto y/o
por medio de terceras personas que siendo familiares o en calidad de benefactores realicen aportaciones
econdmicas para cubrir la cuota convenida; por lo cual, al momento de que se canalice a la persona Adulta
Mayor por conducto del Area de Trabajo Social dependiente del Centro Metropolitano del Adulto Mayor,
deberan acompafarse el estudio socio econémico y familiar, al igual que el Convenio que se haya
efectuado con ese fin con tercera persona familiar o benefactor.

QUINTA.- Supervisidn. “La Asociacion” se compromete a permitir, que personal adscrito al Centro
Metropolitano del Adulto Mayor dependiente de “El Organismo” realice, durante la vigencia del presente
convenio;

a) Visitas de supervisién donde se encuentre alojada la persona Adulta Mayor.

b) Verificary dar seguimiento a los cuidados y atencién que “La Asociacién” proporcione a la persona
Adulta Mayor.

c) Constatar que los servicios integrales convenidos se cumplimenten.

d) Evaluar las acciones de tratamiento y rehabilitacién correspondientes; realizadas por las dreas
respectivas.

e) Las demds que con motivo de la ejecucidn del presente convenio o el propio seguimiento de las
personas adultas mayores correspondan.

f) Lo cual podra programarse de forma calendarizada o de forma aleatoria.

SEXTA.- Ambas partes, acuerdan que en caso de autorizar el egreso de la persona adulta mayor del asilo;
las cuotas correspondientes a su estadia serdn proporcionales al tiempo en que se dé la salida del
residente.

SEPTIMA.- Vigencia. Las partes acuerdan que la vigencia del presente instrumento juridico iniciara a partir
del dia 01 octubre del afio 2021 dos mil veintiuno y hasta el dia 30 treinta de septiembre del afio 2022
dos mil veintidds.

OCTAVA.- De la Confidencialidad. “La Asociacion” se obliga a observar las disposiciones relativas a Ia
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares; por lo que todos los datos personales, de
registro, atencidon y seguimiento se registraran en el expediente respectivo en condiciones de reserva;
informacién que si estard obligada a proporcionar “La Asociacidon” al personal facultado para ello, adscrito
al Centro Metropolitano del Adulto Mayor dependiente de “El Organismo”.

Estableciendo como caso de excepcidn, la informacidon que deba proporcionarse a familiares directos de
la Persona Adulta Mayor, no obstante, que la canalizacién proceda de Convenio celebrado entre “El
Organismo” vy la tercera persona familiar, de conformidad a la legislacidn civil vigente y aplicable al caso
concreto.

NOVENA.- Sociedad entre “Las Partes”. Queda entendido entre “Las Partes”, que las relaciones
establecidas en el presente convenio de colaboracién, no se consideran constituyentes de relacion juridica
distinta a la referida de forma literal; por lo que del mismo no podrd desprenderse relacion laboral o de
seguridad social entre los suscribientes o el personal que dependa de una u otra parte entre si; asi también,
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En lo concerniente a otras obligaciones que pudieran derivarse por responsabilidad civil, dafios o perjuicios
entre las partes.

DECIMA.- Del Caso Fortuito y la Fuerza Mayor. Ambas partes se exentan de responsabilidad civil, en caso
de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente contrato, debido a causas de fuerza mayor
o caso fortuito, entendiéndose por esto, todo acontecimiento presente o futuro, ya sea fenémeno de la
naturaleza o no, que éste fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse y que aun previéndolo
no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se le presente cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto
le sea posible debe notificar por escrito a la otra, o al término de dicha causa en forma fehaciente.

DECIMA PRIMERA.- De las Modificaciones. El presente instrumento podra ser modificado o adicionado
de comun acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la legislacién aplicable y solo podran
ser validas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes.

DECIMA SEGUNDA.- De la Terminacion anticipada. “El Organismo” podrd dar por terminado
anticipadamente el presente convenio cuando asi convenga a las necesidades propias, sin necesidad de
justificar tal determinacién, sin responsabilidad y sin que medie resolucién o interpelacién judicial; previa
notificacién por escrito a “La Asociacion” dentro de un tiempo no mayor a 15 quince dias naturales a la
fecha que se determine.

De igual forma, “La Asociacién” podra dar por terminado anticipadamente el presente convenio, cuando
asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacién por escrito a “El Organismo” mediante la cual
justifique la razény dentro de un término no mayor a 15 quince dias naturales a la fecha que se determine;
misma que debera ser recibida por escrito y aceptada previamente por “El Organismo”; y para el caso de
ser procedente dicha terminacién.

En uno u otro caso, la terminacién anticipada del convenio no deberd generar una afectacién al residente
persona adulta mayor; por lo que las partes tomaran las medidas necesarias para resguardar los derechos
humanos del o los residentes canalizados por “El Organismo” y “La Asociacién” estard obligada a entregar
por escrito un reporte pormenorizado del expediente clinico y seguimiento del estado integral de salud de
la o las persona adultas mayores en caso de egreso del asilo.

DECIMA TERCERA.- De la Rescisidn. Las partes podran rescindir el presente convenio sin responsabilidad
para ambas partes, en los siguientes casos, que de manera enunciativa, no limitativa se sefialan:

a) Sialguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y condiciones establecidas en el
presente convenio.
b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.

d

Aplicando al caso de rescision, lo prevenido en el tercer parrafo de la cldusula DECIMA SEGUNDA de este
convenio.

DECIMA CUARTA.- De la Legislacién aplicable. Ademas de todas las legislaciones vigentes y de aplicacién
general y las correspondientes en el Estado de Jalisco, se atenderdn las disposiciones de la Ley para el
Desarrollo Integral del Adulto Mayor del Estado de Jalisco, en su articulado 1 a 3, 4 fraccién | a IV, X, XI, XVI
y XVII, 5, 6 IV inciso a), c), d), 8, 11 a 19, 35, 59 a 61 y demds numerales correspondientes.

DECIMA QUINTA.- De la Competencia y Jurisdiccion. El presente convenio se firma bajo el Principio de la
Buena fe entre las partes, por lo que cualquier duda o controversia se resolverd de comun acuerdo y en
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Caso de que prevalezca alguna controversia se sometera a la jurisdiccidon y competencia de los Tribunales
del Primer Partido Judicial en el Estado, renunciando expresamente a cualquier otro que por domicilio
presentes o futuro pudiere corresponderles.

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente convenio, las partes
lo suscriben refieren que se encuentra libre de vicios del consentimiento, tales como error, dolo o mala
fe por lo cual se firma por duplicado; sirviendo cada ejemplar como original para cada una de las partes;
el dia 01 primero de octubre del afio 2021 dos mil veintiuno, en el Municipio de Zapopan, Jalisco.

Por “El

rganismo” Por “La Asqciacion”

Mtra. Karla Gui ina Segura Juarez C. Isauro Puentes Avifia
Difectora General Apoderado Legal.

(LGPICR) Lineamientos generales,
protecci-n, informaci-n confidencial,
reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de
conformidad con el lineamiento
guincuag®simo octavo fracci-n | de los
LGPICR por tratarse de un dato personal
identificativo

2.-Eliminado (Cuenta Bancaria) de
conformidad con el lineamiento
quincuag®simo octavo fracci-n VI de los
LGPICR por tratarse de un dato personal
identificativo.
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1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo
2.-Eliminado (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.  



Jackeline
Cuadro de Texto
(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.




