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CONVENIO PARA LA ASISTENCIA DE MUJERES EMBARAZADAS EN DESAMPARO QUE
CELEBRAN poR UNA pARTE EL oRGANtsMo púgLtco DESCENTRALTzADo DE LA
ADMtNrsrRACtótr púgLtcA, MUNtctpAL DENoMtNADo stsrEMA pARA EL DESARRoLLo
INTEGRA,L DE LA FAMILIA DE ZAPOPAN, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA.
GENERAL, LA MAESTRA KA,RLA, GUILLERMINA SEGURA ¡uÁRTz, A QUIEN EN Lo SUCESIVO SE

orNontNaRÁ EL 'stsrEMA, DtF zApopAN' y poR orRA pARrE vtDA y FAMILIA DE
GUADALAJARA, asocra,clóN crvrL, REpRESENTADA EN ESTE ACTo poR LA c. LUCTA DEL
CARMEN SUAREZ MENDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA. LOS EFECIOS DE ESTE CONVENIO
sE DENOMTNARÁ "vlrac', A Los cUALES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA sE LES

OENO¡,IINNNÁ EN LO SUCESIVO 'LAS PARTES" AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
v clÁusur-¡.s.

DECLARACIONES

I.- DECLARA EL 'SISTEMA DIF ZAPOPAN':

l) Ser un Organismo Público Descentralizado de la Adm¡n¡stración Púbtica Munic¡pal con
personalidad Jurídica y patrimon¡o propio, denom¡nado Slstema para e[ Desarrotlo lntegral
de ta Famltla del Municiplo de Zapopan, Jal¡sco, creado mediante Decreto número 12,03ó

doce mil tre¡nta y seis expedldo por el H. Congreso del Estado de JaLisco, aprobado et dÍa 30

treinta de mazo de 1985 mll novec¡entos ochenta y c¡nco, pubticado en et Periódico Oflcial det
Estado de Jatisco, et dia 13 trece de abril del mismo año, en la sección ll det referido medio de
dlfuslón, en vlgor a[ di'a siguiente de su pubticac¡ón.

2) Estar legatmente representado por la Mtra. Karla Gu¡llermina Segura Juárez, quien acred¡ta
su personatidad con elnombramiento de fecha ll de octubre del 2021, exped¡do por la C. Michet
Greicha Frang¡e, en su calidad de presidenta del patronato, así también, según [o dispuesto en
[a ftacclón Vlll octava del artículo 9' del Decreto'12,03ó doce m¡t treinta y seis. Facuttades no Le

han sldo revocadas o restrlngidas de forma atguna.

3) Que dentro de sus obJetivos pr¡ncipales se encuentra -entre otros- promover en el Municipio
de Zapopan los mínimos de bienestar socialy etdesarrolto de la comunidad, para crear mejores
condiciones de vlda de los habitantes del municip¡o, lo cual realiza medíante ta orlentación o
canalizacíón oportuna y adecuada a tos solicitantes de los servicios as¡stencia soc¡al que
proporciona.

4) Para el logro de sus obletlvos y para ampl¡ar e[ impacto de sus programas en [a comunidad,
reconoce la importanc¡a de optimizar esfuerzos y sumarse a in¡ciat¡vas de [a sociedad civ¡l en
coordinación con las instancias competentes en el ramo.

5) Para todo to retatlvo a[ presente convenio señata como domicilio para recibir toda ctase de
avisos, comunicac¡ones y notificaciones tanto jud¡ciales como extrajudic¡ates el ub¡cado en la
avenlda Laureles, número ll5l mlt ciento cincuenta y uno, colonia Unidad Fovissste, en el
mun¡cipio de Zapopan, Jalisco.

2.- DECLARA 'VIFAC': v
l) Que es una persona juridica legalmente constltuida conforme a las leyes mex¡canas bajo [a figura
JurÍdica de asoc¡ación civil, cuyo objeto pr¡ncipal es la atención, orientación y protecc¡ón de la
mujer embarazada gue se encuentre desor¡entada, económ¡ca, morat, social, o legalmente, tanto
durante su embarazo, parto y recuperación postparto sl [a mujer así lo requiere 7
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2) Que se constituyó mediante escritura pública número 20,266, de fecha 03 de junio de i99ó,

otorgada ante la fe deL licenciado Eduardo González Bátiz, Notario Público número 5 de
Guadalaiara, Jat¡sco, [a cual se encuentra debidamente Inscrita en e[ Registro Púbtlco de la

Propiedad y de Comercio de La ciudad de Guadalaiara, Jalisco, actuatmente baio et fotio
electrónico 20785.

4) Que dentro de sus objet¡vos principates se encuentra -entre otros- proporcionar a las muieres
gue se encuentran en las condiciones antes señaladas, ayuda material con servicios médicos y
hospedaje en su Casa Hogar, así como capacitación y orientación especiaUzada, que [e
proporc¡one a d¡chas mujeres ta pos¡bitidad de emplearse con mayor facilidad que le perm¡ta un
nivel de vida dierno y el sostenimiento de su hijo.

5) Que cuenta con los recursos necesar¡os y de cualguier especie para llevar a cabo el obieto det
presente convenio.

ó) Para todo Lo relativo a[ presente convenio señata como domicilio para recibir toda ctase de
avisos, comunicaciones y notif¡cac¡ones tanto judiciates como extrajudiciales el ubicado en la calte
Periférico Poniente, número 5500, colonia San Juan de Ocotán, en [a ciudad de Guadalaiara,
JaLisco.

lll. Declaran 'l- AS PARTFS':

l) Cuentan con las facultades para celebrar a nombre de sus representadas e[ presente convenio,
manifestando bajo protesta de decir verdad, gue tates facultades no les han sido revocadas,
modificadas, ni restrlngidas en forma alguna por lo gue reconocen su personatidad mutuamente.

2) En razón de [o anterior, cetebran e[ presente convenio con la expresión f¡el de su votuntad,
acordando someterse a[ tenor de las siguientes.

CLÁUSULAS

PRIMERA. OBJETO. - El presente convenio tíene por objeto establecer las bases, compromisos y

mecan¡smos para Ia atención y asistencia social de las mujeres embarazadas en desamparo, así

como del recién nacido en caso de resultar necesar¡o, que sean beneflciarías de los servicios
asistenciates det 'SISTEMA DIF ZAPOPAN', entendiendo por estas a aguellas mujeres con algún
tlpo de vulnerab¡t¡dad, ya sea económica, social, emocional o físíca gue atente contra ta dignidad
de la persona y tos derechos humanos a los gue tiene derecho.

SEGUNDA,. APORTACIONES. - Para e[ cumplimiento det objeto del presente convenio'LAS
PARTES' se comprometen a realizar las siguientes aportaciones:

I. APORTACIONES DEL'SISTEMA DIF ZAPOPAN'.
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3) Que su representada es hábit para otorgar este acto y que [a representac¡ón con la gue
comparece no le ha sido modificada ni revocada, por lo gue son legítimas las facultades de gue
hace uso, [o que acredita con [a escritura pública número '15,ó3ó, de fecha 0l primero de
septiembre de 2022, otorgada ante [a fe deI licenc¡ado Elías Estrada López, Notario Púbtico número
05 del municip¡o de San Guadatalara, lalísco.
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a) Difundir ¡nformación acerca de los pro€rramas y serv¡cios gue ofrece de forma gratuita
'VIFAC' en beneficio de La comunidad det Estado de Jal¡sco, a través de sus áreas de
comun¡cac¡ón y en cuaLguier espacio en los que se atiendan mujeres.

b) Reat¡zar las acciones coniuntas acordadas con "VIFAC'para el proceso de protecc¡ón de [a

muier embarazada en desamparo y a su futuro hijo, asÍ como todas las acc¡ones gue resulten
necesarias para el cumptimiento de los derechos y obt¡gaciones gue deriven e[ presente
convenio.

II. APORTACIONES DE'VIFAC'.
a) Recib¡r de forma gratu¡ta a las mujeres embarazadas en desamparo que canatice et 'SISTEMA
DIF ZAPOPAN', s¡empre y cuando no v¡olen Los reglamentos de ésta, ni representen probtemas
mentales o de adicciones.

b) Proporclonar a las muieres canalizadas cualguiera de los siguientes serv¡clos de forma
gratuita:

* A.lo]amlento en cuatqulera de las Casas Hogar.
* Allmentación de alto contenido nutricíonal.
* Atención méd¡ca y psicológ¡ca, mediante ta facilitación a través de distintos centros de salud,
al acceso a consultas médlcas y controt matemo-infantit, ecosonogramas y exámenes de
laboratorio, atención y culdados para e[ parto y post parto, v¡taminas y ác¡do fólico y
medicamentos adecuados; asf como también atención psicológica para cuidar de su salud y la
del reclén nacido.
+ Formaclón humana, acompañamiento y consultorÍa personat, consistente en br¡ndar las
henam¡entas necesarlas para el autoconocimiento, diseño y trabajo de proyecto de vida, asi
como habltidades soclales para la mejora persona[, afectivo, familiar, morat y espirituat, así como
en el culdado de los hlJos(as).

+ Regularización escotar en educación bás¡ca o med¡a super¡or.
* Talteres de capac¡taclón para el trabajo para e[ desanolto de habit¡dades para in¡ciar su propio
negoc¡o o para ta lncorporación al mercado laborat.

c) Prestar los servlc¡os a las mujeres canalizadas en un amb¡ente favorabte y tranquito

d) Reat¡zar las acc¡ones coniuntas acordadas con et 'SISTEMA DIF ZAPOPAN'para el proceso de
protecc¡ón de la mujer embarazada en desamparo y a su futuro híio, asi como todas las acciones
gue resulten necesarlas para el cumptimiento de los derechos y obtigac¡ones que der¡ven el
presente convenlo.

TERCERA. -'LAS PARTES'acuerdan que de las mujeres embarazadas que se les apoye para el
traslado de las m¡smas al domicilio de'V|FA.C' será de manera coordinada entre ésta y el
.SISTEMA DIF ZAPOPAN'.

CUARTA OBLIGACIONES. - Además de lo estabtec¡do en el cuerpo del presente convenio, "LAS

PARTES' se obtlgan expresamente a garantizar gue la reatización det obieto del presente convenio
cumpta con la legistaclón y normatividad vigente en materia de salud y asistencia social apt¡cabtev'

\
En caso de cualgu¡er reclamación judic¡al o extraiudic¡al efectuada por terceros, derivadas del
incumplimiento a lo gue prevíene eL pánafo anter¡or, [os gastos ycostos gue se orig¡nen por dichas
recLamaciones conerán por la cuenta exclus¡va de la parte gue incumpta, quien además deberá
satir en defensa de la parte afectada, a fln de sacarta en paz y a salvo, para lo cuat, [a parte afectada
notificará por escrito a la parte que íncumpla las reclamaciones judiciates o extraiudiciaLes g
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su vez le notiflcaren dentro de un plazo de 3 (tres) días hábites a aguel en gue sean de su

conocimiento, para los efectos del cumplimiento a [o gue aquí preven¡do.

QUINTA.. GRATUIDAD. - 'LAS PARTES' conv¡enen en gue La ejecución det presente convenio es
de carácter gratuito, por lo gue se real¡zará conforme a sus posíbilidades técnicas y presupuestates

con las que cuenten cada una.

SEXTA. VlcENClA. La vigencia del presente convenio es a partlr de la fecha de f¡rma at 30 de
septiembre de 2024, por lo gue vencido eL ptazo del convenio no se concederá prórroga alguna
de forma tácita, requir¡éndose un nuevo convenio por escr¡to en e[ cuaL Las partes manífiesten las

nuevas cond¡ciones del mismo.

sÉpTlrut¡. of La, cEslÓN. - 'LAS PARTES' no podrá traspasar, ceder o realizar cuatquier acto que
como consecuencia de éste pudiese lmplicar la cesión de las obtigaciones o derechos contraídos
en e[ presente convenlo, por [o gue en caso de detectarse lo anterior dará lugar a [a rescisión

inmediata del mismo, sin responsab¡t¡dad para la otra parte.

OCTAVA. - NETACIÓN LABORAL Y CONf RACTUAL. 'LAS PARTES" MANifiEStAN qUE EL

otorgamiento del presente convenio no crea n¡ngún tipo de víncuto laboral entre sí, así como
entre las personas gue ltegarán a utilizar para dar cump[¡miento al presente convenio.

Asimismo, 'LAS PARTES' convienen en gue ninguna persona gue utilicen en cumpl¡m¡ento de sus

obLigaciones lmpt¡cará una puesta a disposición de ta otra parte. Por tal motivo cada una de las
partes es y será en todo momento e[ único patrón de aquel personal gue se asigne para cumptir
con las obligaciones asumldas mediante e[ presente convenio y es responsable de todos tos

derechos y obllgaciones emanados de la retación laboral con su personal, en eI entendido gue en
ningún caso el 'SISTEMA DIF ZAPoPAN' podrá ser considerado como patrón sust¡tuto, en
términos del artículo 13 y 15 de ta Ley Federat del Trabajo, por Lo que 'VIFAC' asume toda
responsab¡lidad jurídica que resulte de las personas que util¡ce con motivo de la eiecución de las
activ¡dades gue reatice, obligándose a sacar en paz y a salvo a e[ 'SISTEMA DIF ZAPoPAN'de toda
controversia o [it¡gio que suria.

NOVENA. - TRANSPARENCIA. - "LAS PARTES' convienen en garant¡zar la transparencia del
presente instrumento iurídico. Para elto, et 'SISTEMA DIF ZAPOPAN' hará públ¡co el presente
documento, respetándose en todo momento ta catidad de información reservada o
confidencial que pudlera derivarse del presente acto, conforme a tas disposic¡ones legates

correspondientes.

OECt¡rta.. DATOS PERSONALES.- En virtud de la presente reLación contractuat 'LAS PARTES'
ttevarán a cabo tratamiento de datos personates de usuarios, y únicamente deben ser utitizados
para efecto de dar cumplimiento a Las obtigaciones señatadas en e[ presente documento, por
to que deberá abstenerse de tratar los datos personates en finalidades distintas a las señaladas
en et presente convenio así como a transferir los m¡smos a una persona d¡stinta a "LAS PARTES',

salvo gue ex¡sta una mandato expreso de autoridad competente, imptementando las medidas
de seguridad necesar¡as para su resguardo, y en caso de existir vutneración alguna se deberá
cumpllr con la normatividad en la materia.

En caso de que atguna de'LAS PARTES' contravenga to señatado en párrafos que anteceden,
será el ún¡co responsabte, liberando al resto de 'LAS PARTES" de cuaLguier t¡po de
responsabil¡dad de Índole legal.

'LAS PARTES' se obligan a respetar en todo momento los principlos de licitud, consent¡mlento,
información, calidad, f¡natidad, teattad, proporcionatidad y responsabitidad en el tratamiento de
tos datos personates, en los térm¡nos gue establece la Ley Federal de ProteccíÓn de Datos
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Personales en Poses¡ón de ParticuLares y ta Ley de Protecclón de Datos Personales en Posesión
de Suietos Obtlgados del Estado de Jatisco y sus Municiplos-

OECII¡¡. PRIMERA. - MODIFICACIONES. La novación det presente convenio nunca se
presumirá, por [o que cuatquier adición o modificación deberá real¡zarse mediante et
correspondiente convenio modiflcatorio escr¡to y f¡rmado por las partes en donde se indigue
expresamente la obL¡gación u obligaciones que se mod¡flguen.

En caso de gue se realice cuatquier mod¡ficac¡ón de conform¡dad con [o establecido en el
párrafo anterior, [a mísma únicamente afectará [a materia sobre [a gue expresamente se trate,
por [o que se mantendrán en vigor las demás cláusutas gue lo ¡ntegnan.

DÉC|MA SEGUNDA - rEn¡,iltaclÓN ANT|C|PADA. 'LAS PARTES'acuerdan gue el presente
convenio podrá darse por term¡nado de manera antic¡pada prev¡o av¡so por escrito con tre¡nta
días hábites de ant¡cipación a la fecha pretend¡da de terminac¡ón, cuando se presente alguna
de las sigu¡entes causas:

l.- Por acuerdo mutuo de 'LAS PARTES'.

ll.- Por caso fortuíto o fuerza mayor.

lll. Por incumpllmiento de cuatguiera de las obligaciones señaladas en el presente convenio

DECIMA TERCERA. - DEFINITIVIDAD. - El presente convenio const¡tuye e[ acuerdo totat entre
'LAS PARTES'en retación alobieto del mismo, por lo gue expresamente maniflestan que cuatquíer
otro acuerdo previo a [a firma de este convenio, oral o escrito, tác¡to o expreso que directa o
lndlrectamente se retacione con et obieto del presente convenio gueda desde ahora term¡nado,
slendo el presente lnstrumento et único documento [ega[ gue rlge las obligaciones ex¡stentes
entre .LAS PARTES..

oÉCluA CUlnTA. - INDEPENDENCTA DEL CLAUSULADO. - En el supuesto de gue una o más de
las estipulaclones contenldas en e[ presente convenio se legará a declarar como inváL¡da por
autoridad ,udlclal, el resto de las cLáusutas aquí conten¡das continuarán con plena vatidez y efecto
iurídlco entre 'LAS PARTES".

oECtUA QUlNtA. - USO Y TíTULO Of l¡,S ClÁuSuLAS. - Los titutos de tas ctáusutas e incisos gue
aparecen en eL presente conven¡o se han puesto con e[ exclusivo propósito de facit¡tar su tectura-
Por lo tanto, no necesar¡amente definen o limitan el contenido de las mismas. Para los efectos de
ta interpretación de cada ctáusuta y sus inc¡sos deberá de atenderse exclusivamente a su
conten¡do y de ninguna manera a su tituto.

OÉCttvta SEPTTMA - :untsolcClÓN Y COMPETENC|A. - 'LAS PARTES' man¡fiestan que el
presente instrumento legal es producto de [a buena fe, por lo que reatizarán todas las acciones
que estén a su alcance y sean lnherentes a su cumpUmiento, pero en caso de presentarse atguna
discrepancia sobre su interpretación o ejecución, lo resotverán de mutuo acuerdo. En caso de no
tlegar a un arregto, se someterán a la jurisdicción de los tribunales competentes en et Primer
Partido Judic¡al det Estado de Jalisco, renunciado a ta competencia gue por razón de su domicitio
presente o futuro pudiera corresponderles

El presente convenio se vatida en cuanto a su forma jurÍd¡ca, por [o que los compromisos
asuman con su celebración y et cumptimiento det m¡smo, son responsabi d exclusiva dLi

que soticita
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OECIIT,I¡. SEXTA. - INEXISTENCIA DE VICIOS DE LA VOLUNTAD. _ .LAS PARTES. manifiestan gue
en la cetebración del presente convenio de coordinación no existe dolo, enor, mata fe, ni
cualqu¡er otro vic¡o de La voluntad que pudiera dar lugar a su nutidad total o parcialmente.
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LeÍdo gue fue el presente convenio se firma por tripticado por las partes gue ¡ntervienen en unión
de los testigos señatados, obtigándose a sus términos y ctáusulas, en el mun¡cipio de Zapopan,
Jallsco, el día 27 de enero de 2023.

Por 'El Organ¡smo"

*unl.
ina fegura Juárez rmen suale2 ¡,téáaezMtra. Karta rrn c. Luc¡a del Ca

Directora neral det S¡stema para el Apoderado General de Vida y
Fam¡l¡a de Guadataiara, Asociación

C¡vit
Desarro lntegrral de la Familia del

lc¡pio de Zapopan

TESTIGOS

sae andro S¡món ta Madrid Ma. Guadalupe Trin¡dad
Director Programas del Sistema para Casteltanos Gutiérrez

Directora Juríd¡ca del Sistema para el
Desarrotlo lntegral de [a Famit¡a del

Municipio de Zapopan

el ollo lntegral de la Familia del
Munlcipio de Zapopan
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Por "VIFAC"
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Jacqueline
Cuadro de Texto
1.- Eliminado

Jacqueline
Cuadro de Texto
(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.






