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Convenio de colaboracién en materia de servicio social, practicas
profesionales, que celebran por una parte el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, quien comparece por conducto
de su Representante Legal y Directora General, la Maestra Karla Guillermina
Segura Juarez y por la otra parte la Asociacion Civil denominada Servicio de
Educacion Superior en Jalisco, por conducto de su presidente el C. Agustin Alva
Castillo; partes que en lo sucesivo se nombraran “DIF Zapopan” y “La
Universidad”; asi como de manera conjunta “Las Partes”. quienes manifiestan
su voluntad de celebrar el presente convenio de colaboracion sujetandolo al
tenor de las siguientes:

DECLARACIONES:
l.- Declara “DIF Zapopan™:

l.1.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal, constituido por Decreto 12036 doce mil treinta y seis, por el H.
Congreso del Estado de Jalisco, publicado el dia 13 trece de abril del ano 1985
mil novecientos ochenta v cinco. Organismo dotado de personalidad juridica v
patrimonio propio cuyo objeto se encuentra referido a proporcionar servicios
de asistencia social a la poblacién del Municipio de Zapopan, Jalisco, de
conformidad a las disposiciones normativas dictadas a nivel Nacional y Estatal.

I.2.- Que su Representaciéon Legal se encuentra en la figura de la Directora
General, Maestra Karla Guillermina Segura Juarez, la cual de conformidad a
las disposiciones del articulo 09 nueve fraccién VIl octava de su Decreto de
creacion namero 12036 doce mil treinta Y seis, comparece con la personalidad
juridica y facultades legales necesarias para la celebracién del presente
convenio, las que a la fecha no le han sido limitadas o restringidas en forma
alguna. Hecho que acredita con su nombramiento de fecha 11 once de octubre
del ano 2021 dos mil veintiuno, expedido por la Presidenta del Patronato del
Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco, sefiora Michelle Greicha Frangie en cumplimiento de los acuerdos
establecidos en la Sesion Extraordinaria del dia anterior.

I.3.- Tener domicilio convencional para todo lo relacionados con la
interpretacion y cumplimiento del presente convenio de colaboracion en el
namero 1151 mil ciento cincuenta Yy uno de la Avenida Laureles en la colonia
Unidad FOVISSSTE del Municipio de Zapopan, Jalisco.

I.4.- Para dar cumplimiento a los fines de la asistencia social en el Municipio tiene
interés en celebrar el presente acuerdo de voluntades; asi mismo para
contribuir con las diversas disposiciones normativas en materia de educacion,
dotando de un espacio publico e institucional gue permita al alumnado de “La
Universidad” contar con un espacio de servicio y practica profesional. De igual
manera proponer un espacio de capacitacion y superacion personal, a su
plantilla de trabajadores, con los beneficios otorgados por “La Universidad”.

I.- Declara “La Universidad™

Il.l.- Ser una persona juridica constituida de conformidad a las normatividades
vigentes y aplicables a la Asociacion Civil, lo que acredita con la Escritura Plblica
ndmero 6,158 seis mil ciento cincuenta y ocho, de fecha 17 diecisiete de junio del
ano 1998 mil novecientos noventa y ocho, otorgada ante el Notario Publico
namero 10 diez de la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, acto inscrito baj
documento nimero 18 dieciocho, folio del 178 ciento setenta y ocho al 188 cientg
ochenta y ocho, del libro 215 doscientos quince, de la seccién quinta, de la
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segunda oficina del Registro PUblico de la Propiedad y de Comercio de esta
ciudad.

I.2.- Que su presidente, el C. Agustin Alva Castillo, quien se identifica con
credencial de elector expedida a su favor por el Instituto Nacional Electoral,
nimero acompana la escritura publica 15,557 quince mil
quinientos cincuenta y siete, otorgada ante la fe del Notario PUblico numero 10
diez de Guadalajara, Jalisco, en fecha 24 veinticuatro de septiembre del ano
2004 dos mil cuatro, con lo que acredita la personalidad juridica y facultades
legales con que comparece a la suscripcion del presente convenio de
colaboracién, manifestando bajo protesta de decir verdad gue a la fecha las
mismas no le han sido revocadas o restringidas en forma alguna.

II.3.- Tener domicilio convencional para todo lo relacionados con la
interpretacion y cumplimiento del nresente convenio de colaboracion en

2.- Eliminado

I.4.- Que su objeto social es proporcionar educacién superior, media superior y
posgrado, incorporada a la Universidad de Guadalajara, de acuerdo a los planes
vigentes, proporcionar capacitacion empresarial sobre diversos temas de
administracién, contaduria, derecho y comercio internacional, entre otros.

I1.5.-Cuenta con Registro Federal de Contribuyente: [3- Eliminado |

11.6.-Que su interés al celebrar el presente convenio de colaboracion con “DIF
Zapopan” es con el proposito de proporcionar a su alumnado de un espacio
publico e institucional en el cual su alumnado pueda realizar actividades
complementarias a su proceso educativo, asi como cumplimentar requisitos
para la acreditacion de sus estudios. De igual manera proponer en beneficio de
la plantilla de trabajadores de “DIF Zapopan” su oferta educativa, con costos
preferentes.

IIl.- Declaran “Las Partes™

lIl1.- Reconocer mutuamente la personalidad y capacidades con las gue
comparecen a la suscripcion del presente convenio.

111.2.- Que el presente convenio se suscribe entre las partes sin gue medien
vicios del consentimiento, de buena fe y en condiciones de gratuidad para los
fines que se describen en el clausulado.

111.3.- Sujetarse a las clausulas gque a continuacion se anotan.

CLAVUSULAS:

Primera.- Objeto. “DIF Zapopan” y “La Universidad” establecen gue el objeto
del presente convenio de colaboracion es establecer entre ambas partes, una
vinculacion en materia de educacién; esto es a través de la participacion en
actividades de Servicio Social y Practica Profesional por parte del alumnado de
“La Universidad™: asf como la promocion y difusion de programas educativos y
de capacitacidon en beneficio de trabajadores de “DIF Zapopan”.

Segunda. - Obligaciones de la “La Asociacion”.

A PRESLNTL HOJA TORMA PARTL DEL CONVLNIO DL COLABORACION CI
NESARROLLO INTEGRAL DF L/ ALIA DEL MUNICIPIO DT 7 A

SLRVICIHD DL LDUCACION SUPERICR EN JALISCO

BRADOD POR LL SISTLMA PARA LI
CIACION CIVIL DENOMINADA
IDCIH-COL/555/2022

Pagna2de5



Jackeline
Cuadro de Texto
1.- Eliminado

Jackeline
Cuadro de Texto
2.- Eliminado

Jackeline
Cuadro de Texto
3.- Eliminado


d)

Gobierno de e)

Zapopan

Av Laureies $115]

Colonla Unidad FOVISSTE
Zapopan Jalisoo, Médco
Tal 33 3836 3444
v.wa-'.c..'fzapo:en.;_;ob.wg)

d)

e)

)

h)

DJ/DDCH-COL/555/2022

Di

Zapopan n

Canalizar a los alumnos, que retinan los requerimientos de “DIF Zapopan” y que
tengan interés en participar en el servicio social y/o practicas profesionales.

Conocer los casos en que alumnos, incurran en alguna falta reglamentaria con
motivo de su servicio o practica, y conjuntamente con “DIF Zapopan” resolver
lo que proceda en el caso concreto.

Proporcionar a su alumnado un seguro contra accidentes personales que
amparen cualquier siniestro en los trayectos y lugar de adscripcion.

Informar a los alumnos la condicién de gratuidad en la prestacion de su servicio
O practica.

Solicitar en el alumnado se rija bajo Principios de responsabilidad, ética
profesional, respeto, honradez, orden, disciplina vy confidencialidad.

Informar a los alumnos que sean aceptados la prohibicion de hacerse
acompanar o recibir la visita de persona no autorizada en sus lugares de
adscripcion, durante el tiempo que tengan establecido para su servicio social o
practica profesional.

Solicitar a los alumnos que sean aceptados, la obligacidn de portar gafete

escolar y los que correspondan al area de salud, portar bata blanca para el
desarrollo de sus actividades.

Tercera. - Obligaciones de “DIF Zapopan”

Coordinar conjuntamente con “La Asociaciéon” las fechas y calendarios en que
se podran recibir solicitudes para participar en el servicio social y/0 practicas
profesionales, requisitos v perfiles solicitados.

Definir e informar a “La Asociacion” las actividades a realizar por los alumnos.

Comunicar mediante la expedicion de la Carta de Aceptacion la realizacion de
servicios social y/o practica profesional a los alumnos.

Turnar a la supervision del Titular o encargado del area de adscripcion, a los
prestadores de servicio social y/o practica profesional, para el seguimiento de
sus actividades.

Comunicar a “La Asociacion” cualquier situacion relevante que se presente.

Cumplir y hacer cumplir los horarios establecidos, las tareas encomendadas yla
rendicion de informes correspondientes.

Informar los casos en que proceda o se solicite la terminacién anticipada de
servicio social y/o préactica profesional.

Otorgar a la conclusiéon del periodo establecido la Carta de Terminacién de
servicio social y/o practica profesional.

Proporcionar en los lugares de adscripcién las condiciones de seguridad)
espacio y materiales necesarios para el desarrollo de sus actividades.
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Cuarta. - Vigencia. El presente convenio entrara en vigor a partir de su firma y
hasta el dia 30 treinta de septiembre del afio 2024 dos mil veinticuatro.

Quinta. - De la Relacion entre las partes. “Las Partes” manifiestan
expresamente que la suscripcion del presente convenio de colaboracion, no
otorga a los alumnos participantes, los suscriptores o los empleados que
colaboren con su ejecucion, derechos o contraprestaciones economicas,
relaciones de tipo civil, administrativas, laboral o de seguridad social; las
actividades que con motivo del servicio social o practica profesional se otorgan
y reciben reciprocamente en condiciones de gratuidad bajo el principio de la
buena fe y bajo los lineamientos que para el efecto establece la legislacion
vigente en materia de educacion a nivel estatal y federal.

La suscripcion del presente convenio no genera entre las partes asociacion,
sociedad o figura juridica distinta a la que a la letra establece el clausulado del
presente instrumento.

Las relaciones laborales de las partes respecto de su personal les corresponde
de manera exclusiva, aun en las actividades que se realicen de manera conjunta
o coordinada.

Cualquier acuerdo o disposicion contraria a lo establecido en el presente
convenio debera constar por escrito, con la firma de guien por cada parte tenga
la capacidad legal para modificar o establecer nuevos compromisos a los
anotados.

Sexta. - De la Proteccion de Datos Personales y Confidencialidad. “Las
Partes” establecen que la informacion, datos personales a que tengan acceso
con motivo de la suscripcion del presente convenio, aguella que se genere con
motivo de su ejecucion, o la que reciban o conozcan los alumnos con motivo
de sus actividades: queda sujeta a la normatividad que en materia de
informaciéon publica y de proteccion de datos personales corresponde; por lo
que seran responsables de manera personal de las faltas en la que pudieran
incurrir por el uso distinto, transmision, reproduccion al que corresponda.

Séptima. - De la Propiedad Industrial, Intelectual o sujeta a Derechos de
Autor. “Las Partes” establecen que el presente convenio de colaboracion, no
otorga a los participantes en su suscripcion, ejecucion o por la realizacion de su
préactica profesional o servicio social; el derecho al uso vy explotacién de marcas
o avisos comerciales, logotipos, fotografias, imagenes, datos, objetos o
documentos que correspondan a cualquier forma de derecho de propiedad
intelectual o derecho de autor: por lo que las partes renuncian expresamente a
su uso v se obligan mutuamente a cuidar en todo momento de la imagen vy
prestigio institucional. Cualquier acuerdo al respecto deberéa constar por escrito,
suscrito por quien tenga la capacidad legal para obligarse en sus términos.

En el supuesto, de que a consecuencia del desarrollo de las actividades de
servicio social o practica profesional resultara entre las partes o sus estudiantes
un producto de naturaleza analoga a la propiedad industrial, intelectual o de
autor, deberan establecer el acuerdo que corresponda, por escrito y sin
menoscabo de los derechos del titular o titulares de esa creacion.

Octava. - Cesiéon de Derechos. Ambas partes, se comprometen a no realizar
convenios con terceros, sin consentimiento por escrito de la otra, gue conlleven
limitantes establecidas en el presente instrumento o derivado de las actividades
gue se ejecuten con motivo del mismo, de tal manera, que afecten al servicio
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social y practica profesional de los estudiantes que desarrollen esa actividad a
favor de “DIF Zapopan” y la poblacién vulnerable de Zapopan, Jalisco.

Novena. - Terminacion Anticipada y Rescision. La terminacion anticipada y
rescision procedera a solicitud de una o ambas partes, sin responsabilidad de
ser sujetos de reclamo por dafios vy perjuicios, notificaciéon que debera constar
por escrito de manera fehaciente, con una anticipacion de 30 treinta dias
anteriores a la fecha en que se solicite la terminacion; lo que no interrumpe las
actividades o compromisos que se hubiesen iniciado con anterioridad, los que
concluiran de conformidad a las bases establecidas en el presente convenio de
colaboracion. Acuerdo gue aplica para situaciones atribuibles al caso fortuito
y/0 fuerza mayor.

Décima. - Del fundamento Legal. Queda expresamente pactado, que las
partes del presente convenio de colaboracion se rigen de conformidad a lo
dispuesto por el articulo 5° Constitucional, 24 de la Ley General de Educacion;
asi como lo dispuesto por los numerales 4 fraccion I, 7 fraccion XXIlI, 22, 25, 79 y
81 de la Ley para el Ejercicio de las Actividades Profesionales del Estado de
Jalisco; asi mismmo manifiestan que los acuerdos establecidos provienen de la
buena fe.

Décima Primera. - De la Interpretaciéon y Resolucién de Controversias. “Las
Partes” establecen que la interpretacion del presente convenio de colaboracion
se entendera en sentido literal conforme a su clausulado correspondiente a la
realizacion de un Proyecto Social denominado Servicio Social y Practicas
Profesionales; cualquier duda o controversia segun lo dispuesto por las leyes de
la materia y bajo procesos conciliatorios y de amigable composicion.

Décima Segunda. - De la Jurisdiccién. Para el caso de que prevalezca alguna
controversia, ambas partes acuerdan someterse a la Jurisdiccidn de los
Tribunales competentes del Primer Partido Judicial en el Estado de Jalisco; por
lo gque renuncian a cualguier otro fuero que, en razéon de sus domicilios
presentes o futuros, o por cualguier otra causa, pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio de colaboracién, enteradas las partes de los
alcances y consecuencias legales de su suscripcidon, manifiestan gue en el
mismo no existen vicios del consentimiento, por lo que lo suscriben en unidn de
los testigos de asistencia, en la ciudad de Zapopan, Jalisco a 01 un dia del mes
de septiembre del afio 2022 dos mil veintidds.

Por “DIF Zapopan” Por “La Universidad”

|4.- Eliminado |
Mtra. Karla illermiina S.egura C. AgustimmAtva Castillo
Juarez Presidente

irectora General
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo
2.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 
3.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 
4.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.






