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Convenlo de Colaborac¡ón en Materla de Servlclo Soc¡at y Practica
Profes¡onal, que celebran por una parte, et Sistema para el Desarrollo
lntegral de [a Fam¡tia det Munic¡pio de Zapopan, Ja[¡sco, representado
en este acto por su Directora General, Maestra Karla Guitterm¡na Segura
Juárez, y por ta otra parte, la Asociación Clvil Enseñanza e lnvest¡gac¡ón
Superior TECMILENIO, por conducto de su Apoderado General, Juan
Manuel C¡sneros Sandoval. partes a las que en [o sucesivo se Les

denominará como 'El Organismo' y 'TECMILENIO', respectivamente;
suietándose ambas partes a las Dectaraciones y Cláusulas siguientes:

DECLARACIONES:

l.- Declara "El Organismo', a través de su Representante Legal gue:

a).- Es un Organ¡smo Púbtico Descentralízado de la AdministraciÓn Púbt¡ca
Mun¡cipal con personalidad jurídica y patrimonio propio, denom¡nado
S¡stema para el Desarrotlo lntegral de ta Famllla del Munlclpio de
Zapopan, Jalisco, creado mediante Decreto número 1203ó doce mil
tre¡nta y seis; expedido por eI H. Congreso del Estado de JaLisco, aprobado
el dÍa 30 treinta de marzo de l9B5 mit novecientos ochenta y cinco,
pubticado en el Periód¡co Ofic¡at "El Estado de Jalisco", et día 13 trece de
abr¡l del mismo año, en [a secc¡ón ll det refer¡do med¡o de difusión, en
vigor al dÍa siguiente de su publ¡cación.

b).- Su D¡rectora General, Maestra Karla Gultlermlna Segura Juárez,
cuenta con persona[¡dad iurid¡ca y facultades necesat ias para obl¡garse en
los términos del presente acuerdo de votuntades; tal y como se
desprende det nombramiento otorgado a su favor por el Patronato deL

Sistema para eI Desarrollo lntegratde la Famltia del Municipio de Zapopan,
Jatisco, de fecha ll once de octubre del año 2021 dos mil velntiuno, mismo
que fue expedido por la C. Michelte Gre¡cha Frangle, en su calidad de
Presidenta del Patronato, así también, según dispone ta fracción Vlll det
artículo 9" del Decreto 1203ó doce mil treinta y seis; facuttades que a la
fecha no le han s¡do revocadas o restring¡das de forma alguna.

c).- Su domic¡lio convencional para todo lo retacionado con la
interpretación y cumptim¡ento del presente convenio, se ubica en el
número ll5l mil c¡ento cincuenta y uno de ta Aven¡da Laureles, en la

Cotonia Unidad FOVISSSTE det Munic¡pio de Zapopan, Jalisco.

d).- 'El organlsmo" tiene por obletivos proporcionar servlcios de
asistencia social a ta pobtaciÓn det Municip¡o de Zapopan, Jalisco, de
conformidad a Io dispuesto por la normat¡v¡dad a nivel Nacional y Estatal;
así tamb¡én, la promoción del bienestar social y del desarrotlo de la

comunidad para crear mejores condiciones de vida en ta pobtac¡ón
vutnerable.

ll.- Declara'TECMILENIO" que: 
k

a).- Es persona juríd¡ca constituida legatmente balo tas nornrafvidades de
tas Asociaciones Civiles; [o gue consta en la Escr¡tura Púbt¡ca 2ll Doscientos
once, otorgada ante [a fe del Notario Púbt¡co de la Ciudad de Monteney,
Nuevo León, Licenclado Emeterio Martinez de ta Garza, en fecha l4 catorce
de iulio deL año 1943 mil novecientos cuarenta y tres. Documento inscr¡to
ante e[ Registro Púbtico de ta Prop¡edad y de Comerc¡o del Estado con
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número ó seis, folio 153 ciento cincuenta y tres, votumen ll, con Matrícula
folio lóOl mil seiscientos uno.

b).- T¡ene domiciLlo en La Ciudad de Zapopan, Jatisco, en el Anilto Perlférico
Norte, Manuel Gómez Morín número 2398 dos mll tresc¡entos noventa y
ocho.

c).- Su Apoderado General, Juan Manuel Clsneros Sandoval, acredita
dicha personal¡dad iurídica y capacidad legal para comparecer a la
suscripción det presente convenio, mediante [a Escritura Púbtica número
2,954 dos mil novecientos cincuenta y cuatro, otorgada ante La fe del
notario púbtico lll c¡ento once, Licenciado José Javier Leal González, en
fecha 29 veintinueve de juLio del año 2O2O dos mil veinte; facuttades que a
la fecha no te han s¡do modificadas o limitadas en forma alguna. La cuaLse
identifica con credencial para votar exped¡da a su favor por el lnstituto
NacionaL Electoral con número de identiflcación

d).- Que su objeto social se encuentra referido a iniclar, promover,
fomentar, estimular, patrocinar, administrar y dirigir actividades
educac¡onales de tipo medio y superior, invest¡gación cientÍfica, difusión
cuttural, en sistema presencial. Contando actuaLmente con calTeras en
Admin¡strac¡ón de Empresas, Comercio lnternac¡onal, Desarrollo de
Softlvare, Diseño Gráfico y Animación lndustr¡al, Mercadotecn¡a, Nutrición
y Maestrías en administración de Negoc¡os, con orientac¡ón a ta Catidad y
Product¡vidad, Finanzas, Mercadotecnia, Recursos Humanos y Maestría en
Educac¡ón.

lll.- Dectaran "Las Partes" que:

a).- Reconocen et interés recíproco de celebrar el presente convenio de
colaboración a efecto de coadyuvar mutuamente con los flnes gue les
conesponden; facilitando por una parte alatumnado de'TECMILENIo'un
espacio institucional en el cual complementen con e[ serv¡cio social y Las

prácticas profesionales su formación académica, para su posterior
incorporación al campo laboral; y a través de su participación gratuita; asÍ
también, los atumnos de 'TECMILENIO' colaboren con las tareas de [a

asistenc¡a social depend¡entes de 'Et organ¡smo" a favor de la población
del Municipio de Zapopan, Jalisco.

b).- La personatidad iurúCica y capac¡dad legal que ostentan se encuentra
acreditada, contando con los recursos necesarios para dar cumplimiento
de Los comprom¡sos der¡vados del presente instrumento ,urildico, y que
conocen [a trascendencia de los acuerdos celebrados; por to que se

sujetan a las sigu¡entes;

CLÁUSULAS:

Á_
Prlmera.- Obieto. 'Las Partes' establecen tas condiclonea 

/ 

"n Or.
canalizarán a los alumnos de 'TECMILENIO" para reat¡zar actividades de
servicio sociaL y/o práctica profesional en beneficio de ta pobtación de
Zapopan, Jalisco; a través de los Programas de Asistencia Soc¡al con gue
cuenta 'El Organlsmo".

Segunda.- Obl¡gaciones de'TECMILENIO'
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a) Canatizar a tos alumnos, que reúnan los requerim¡entos de'El Organismo'

y que tengan interés en part¡cipar en et servicio soclal y/o práctlcas
profeslonales.

b) Conocer los casos en que alumnos, incurran en atguna falta reglamentaria
con motivo de su servicio o práctica, y coniuntamente con'El Organlsmo'
resolver lo que proceda en el caso concreto.

c) Proporcionar a su atumnado un seguro contra acc¡dentes personales que
amparen cualquier slniestro en los trayectos y tugar de adscripción.

d) lnformar a los alumnos la condición de gratu¡dad en la prestación de su
servicio o práctica.

e) Solicltar en el alumnado se rlia bajo Princ¡pios de responsabit¡dad, ét¡ca
profesional, respeto, honradez, orden, discipl¡na y conf¡dencialidad.

fl lnformar a [os alumnos que sean aceptados La prohibiciÓn de hacerse
acompañar o reclblr la visita de persona no autor¡zada en sus lugares de
adscripc¡ón, durante el tiempo gue tengan establecido para su serv¡cio
social o práctica profesional.

g) Sollcitar a los atumnos gue sean aceptados, la obllgación de portar gafete
escolar y los que correspondan al área de salud, portar bata btanca para el
desanotlo de sus actividades.

a) Coordlnar con,untamente con 'TECMILENIO' las fechas y calendaríos en
que se podrán recibir solicitudes para participar en e[ servicio social y,/o
prácticas profesionates, requ¡s¡tos y perfiles sollcitados.

b) Definir e informar a ta 'TECMILENIO' tas actividades a realizar por los
alumnos.

c) Comunicar mediante la expedición de la Carta de AceptaciÓn la
reaL¡zaclón de servicios sociat y/o práctica profes¡onal a los atumnos.

d) Turnar a la supervís¡ón det Titular o encargado det área de adscripción, a
los prestadores de servic¡o sociat y/o práctica profesional, para eL

seguim¡ento de sus actividades.
e) Comunicar a ta 'TECMILENIO' cualquier situac¡ón relevante que se

presente.

0 Cumptir y hacer cumplir los horarios establecidos, las tareas
encomendadas y la rendiclón de informes correspondientes.

g) lnformar los casos en que proceda o se soticite la term¡nación anticlpada
de servic¡o sociaL y/o práctica profesiona[.

h) Otorgar a la concluslón del per¡odo estabtec¡do ta Carta de Term¡nación
de servicio soc¡aI y/o práctica profes¡onat.

i) Proporcionar en Los lugares de adscripción las condiciones de seguridad,
espacio y materiales necesar¡os para el desarrollo de sus actividades.

Cuarta.- Vigenc¡a. El presente convenio entrará en vigor a part¡r de su

firma y hasta et día 30 treinta de septiembre del año 2024 dos mil
ve¡nticuatro
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Quinta.- De la Relación entre las partes. 'Las Partes' ma estan
expresamente que [a suscr¡pción del presente convenio de col racron,
no otorga a los aLr:mnos particlpantes, los suscriptores o los empleados
que cotaboren con su eiecución, derechos o contraprestac¡ones
económicas, retaciones de tlpo civil, administrativas, laboral o de
seguridad social; tas act¡vidades que con motivo det servicio social o
práctica profes¡onal se otorgan y reciben recíprocamente en condic¡ones
de gratuidad bajo el principio de la buena fe y baio los lineam¡entos que
para el efecto establece ta tegistaciÓn vigente en materia de educaciÓn a
nivel estatal y federal.
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Tercera.- Obtigaciones de 'EI Organ¡smo".
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La suscripc¡ón del presente convenio no genera entre las partes
asoc¡ac¡ón, sociedad o f¡gura jurídica dist¡nta a la que a La letra establece
eI clausulado del presente instrumento.

Las relac¡ones laborales de las partes respecto de su personal les
corresponde de manera exclusiva, aun en Las act¡vidades que se realicen
de manera conjunta o coordinada.

Sexta.- De la Protecc¡ón de Datos Personates y Conf¡dencialidad. 'Las
Partes' establecen que la información, datos personates a que tengan
acceso con motivo de [a suscripción del presente conven¡o, aquella gue
se genere con motivo de su eiecución, o [a que reciban o conozcan los
aLumnos con mot¡vo de sus actividades; gueda suieta a la normatividad
que en materia de información púbtica y de protecciÓn de datos
personates corresponde; por [o gue serán responsables de manera
personaL de las fattas en la gue pudieran lncurr¡r por el uso dlstinto,
transmis¡ón, reproducción al que corresponda.

Séptima.- De la Propiedad lndustrlal, lntelectual o suleta a Derechos
de Autor. 'Las Partes' establecen que e[ presente convenio de
colaboración, no otorga a los participantes en su suscripción, ejecución o
por la real¡zación de su práct¡ca profesional o servicio soclal; el derecho al
uso y exptotacíón de marcas o avisos comerc¡ates, logotipos, fotografías,
¡mágenes, datos, objetos o documentos que correspondan a cualguier
forma de derecho de propiedad intetectuat o derecho de autor; por lo
que las partes renuncian expresamente a su uso y se obl¡gan mutuamente
a cuidar en todo momento de la imagen y prestigio institucional. Cualgu¡er
acuerdo aL respecto deberá constar por escr¡to, suscrito por quien tenga
la capacidad legal para obl¡garse en sus términos.

En eI supuesto, de que a consecuencia deL desanollo de las act¡vidades de
servicio social o práct¡ca profeslonaL resuttara entre las partes o sus

estudiantes un producto de naturateza análoga a la propiedad ¡ndustr¡at,
¡ntelectual o de autor, deberán estabtecer el acuerdo que conesponda,
por escrito y sin menoscabo de los derechos det titutar o titulares de esa

; cestón de Derechos. Ambas partes, ,. ,o rro .r4^ no
real¡zar convenios con terceros, sin consentimiento por escrito y'e la otra,
que conlteven L¡mítantes estabtecidas en el presente instrumento o
derivado de las act¡vldades que se ejecuten con motivo del mismo, de tal
manera, que afecten al serv¡cio social y práct¡ca profes¡onal de los
estud¡antes que desarrollen esa actividad a favor de'El Organismo'y la
pobtación vulnerabte de Zapopan, Jallsco.

Novena.- Term¡nación Antic¡pada y Resclslón. La termlnación
ant¡cipada y rescisión procederá a soticitud de una o ambas partes, sin
responsabilidad de ser suietos de reclamo por daños y perjuicios,
notif¡cac¡ón gue deberá constar por escr¡to de manera fehacíente, con
una ant¡c¡pac¡ón de 30 treinta días anter¡ores a [a fecha en gue se solicite
La term¡nación; lo grre no interrumpe las acrividades o compromisos que
se hubiesen inic¡ado con anterioridad, los que conctuirán de conformidad
a [as bases establecidas en el presente convenio de cotaboración.
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Cuatquier acuerdo o dispos¡c¡ón contraria a [o estabtecido en el presente
convenio deberá constar por escrito, con la flrma de qu¡en por cada parte
tenga la capacidad legal para modificar o establecer nuevos
compromisos a los anotados.
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Acuerdo gue aplica para sltuac¡ones atribuibles al caso fortulto y/o fuerza
mayor.

Décima.- DeI Fundamento Legal. Queda expresamente pactado, que las
partes del presente convenio de cotaboración se rigen de conformidad a
lo dispuesto por el artícuto 5" Const¡tucional, 24 de la Ley Generat de
Educación; asÍcomo to d¡spuesto por los numerales 4 fracción ll, 7 fracción
xx11i,22,25,79 y 8l de ta Ley para et Eiercicio de las Actividades
Profesionales del Estado de Jatisco; asÍ mismo manifiestan que los
acuerdos establecidos provienen de la buena fe.

Déclma Primera.- De [a lnterpretaclón y Resotución de Controverslas.
'Las Partes' estabtecen gue la interpretaciÓn del presente convenio de
colaboración se entenderá en sentido Literal conforme a su ctausulado
correspondiente a la realización de un Proyecto Social denominado
Servicio Soc¡al y Prácticas Profesionales; cualqu¡er duda o controversia
según to dispuesto por las teyes de la materia y baio procesos
conc¡[iatorios y de amigabte composición.

Décima Segunda.- De la Jur¡sdicclón. Para e[ caso de que prevalezca
aLguna controvers¡a, ambas partes acuerdan someterse a la Jur¡sd¡cc¡ón
de los Tribunales competentes deI Primer Partido Judic¡al en el Estado de
Jatlsco, por [o que renuncian a cuatquier otro fuero que en razón de sus

domicitios presentes o futuros, o por cualgu¡er otra causa, pudiera
corresponderles.

Leído el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y
atcances e lndicando que en su celebración no existe dolo, mata fe o
cualguier otro motivo que v¡cie su consentim¡ento, lo firman aI calce y por
dupLicado en [a ciudad de Zapopan, Jalisco, at 0l primer día del mes de
marzo del año 2022 dos mil veint¡dós.

Por "El Organismo' Por "TECMILENIO.
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Ma ¡na

lrectora Ge ral

Lic. Ma
Jefe de Departamento de Desarrotto

de Capitat Humano

C. Juan uel Cisn ros Sandoval
Ap erado General

TESTIGOS

lgoza L Uante la GómeZHernández
Coordinadora de Proyección

Profesional.
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo






