Zapopan
2012-2015

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA
DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN

En Zapopan, Jalisco, siendo las 12:00 doce horas, del dia 04 cuatro de
Diciembre del afio 2013, dos mil trece,y en los términos del articulo 6, del
decreto 12036, emitido por el Congreso del Estado de Jalisco, en el cual se crea -
el Organismo Publico Descentralizado denominado, Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco: en uso de la voz, la
Maestra Maria Elena Valencia Gonzalez, en su caracter de Secretaria Ejecutiva
de este Patronato, dara lectura al orden del dia con el cual se llevara a cabo la
presente sesion:

lLectura y en su caso aprobacién del orden del dla

~ Lista de asistencia; ’
Declaracion de quérum;
Presentacion del informe del estado fmanc;ero del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Mumcnpxo de Zapopan Jalisco, al mes
de Octubre del 2013;

5. Presentacion y en su caso aprobaolon de Ios reajustes de horarios de
diversas plazas de base de la plantilla de personal del Sistema para el
Desarrollo ‘Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, por

 necesidades del servicio; ‘

6. Presentacion y en su caso aprobacion del proyecto del presupuesto de
egresos para el egjercicio fiscal 2014 del Sistema para el Desarrollo

*‘Integral de la Familia del Municipio de: Zapopan -

7. Clausura.

PON -

Lex)zﬁ) que fue el orden. deI dia, en votacion econémica, se pregunta a los
/ as'fstentes si lo aprueban APROBADO.

/Aprobado_que fuera el orden del dia, se da por desahogado el punto ntimero uno
// del mismo.

Como punto numero 2 dal orden del dia aprobado, la Maestra Maria Elena
Valencia Gonzalez, nombrara la lista de asistencia de los integrantes del
Patronato:
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- como Secretaria Ejecutiva de este Patronato, la Maestra Maria Elena Valencia % .
!

- integrantes del Patronato, del estado financiero que guarda el DIF Zapopan

Para desahogar el punto nimero 5 del orden del dia, aprobado en la presente
I'sesion, en uso de la voz, la Maestra Maria Elena Valencia Gonzélez, Secretaria

informacién se envid con la convocatoria a la presente sesion como ANEXQ 2,

Zapopan
, 2012-20158
¢ LIC. VANIA CITLALLI DE DIOS RODRIGUEZ.-PRESENTE
* REG. ANDREA MARGARITA MARQUEZ VILLARREAL.-PRESENTE
e LIC. XAVIER MARCONI MONTERO VILLANUEVA.- LIC. ABELARDO
'GARCIA GARIBALDI.- OFICIO 0400/2013/XMMV/0820-S.- PRESENTE
¢ DR.LEONARDO GATICA ARREOLA - LIC.JESUS EDUARDO MIRANDA
SANTIAGO.- PRESENTE
s MAESTRA MARGARITA GOMEZJUAREZ.-PRESENTE
e DR. SERGIO QUINTERO HERNANDEZ.-PRESENTE
e LIC. ALMA LETICIA RAMIREZ FREUCHIER - SE JUSTIEICA
e LIC. JOSE ROBERTO DE ALBA DE MACIAS.- AUSENTE

Nombrada la lista de asistencia, y para cumplir con el punto nimero 3, del orden
del dia aprobado en la presente sesién, en su calidad de Directora General y
Gonzélez, DECLARA QUORUM LEGAL, para llevar a cabo la presente sesion, y

validos todos los acuerdos que de aqui emanen, por estar presentes la totalidad
de los miembros del patronato. ' ‘

En estos momentos, se provéede‘a desahogar el punto ntimero 4 del orden del

dia, el cual es relativo al informe del estado financiero al mes de Octubre del

2013, del DIF Zapopan, esta informacion fue enviada en tiempo y forma como
anexo a la convocatoria, y que forma parte integral de la presente acta como
ANEXO 1, por lo que entregada, quedan debidamente informados sefiores

hasta el Mes de Octubre del presente afio, en uso de la voz,
. /—'

Ejecutiva del Patronato manifiesta: Quiero elevar a su distinguida consideracién,
la propuesta y en su caso aprobacion de los reajustes de horarios de diversas
plazas de base de la plantilla de personal del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio -de Zapopan, por necesidades del servicio, esta

por lo que en estos momentos cedo el uso de la voz a la Directora de
Administracion y- Finanzas, la Maestra lliana Emelik Ochoa Coldn, quien nos
explicara cual es el motivo por el que se solicita la ampliacién de horarios de las
plazas descritas: ' : '
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En uso de la voz, la Maestra lliana Emelik Ochoa Colon, manifiesta: Sefiores
integrantes de este Patronato, lo. que en este momento se proyecta es Ia
propuesta para modificar diversas plazas de base de Ia plantilla de personal en
lo que se refiere a horarios, como se pueden dar cuenta, son plazas operativas
cien por ciento, las cuales tienen actualmente un horario de 6 horas diarias y que
por necesidades del servicio se requiere que sean de 8 horas, esto en virtud de
que al exceder sus horarios de trabajo, este Organismo les paga “tiempo por
tiempo” ya que no pagamos horas extraordinarias con recurso econdmico y esta
disposicion se encuentra debidamente regulada en el contrato colectivo de esta
Dependencia, y después de un analisis exhaustivo, determinamos técnicamente,
que es preferible cambiar la jornada de trabajo de estas plazas, con previo
acuerdo de los trabajadores, para que no acumulen horas trabajadas, que a fin
de cuentas son mas dias los que dejan de prestar sus servicios, que el impacto
presupuestal que se tendria, es por eso que consideramos como una mejor
opcién cambiar su jornada, es decir, de 6 horas que trabajan actualmente, a 8
horas, es cuanto sefiores. - L '

En merito de lo anterior, sefiores integrantes de este Patronato, y una vez
expuesto lo relativo a este punto por la Directora de Administracion y Finanzas,
pongo a consideracion de ustedes la propuesta planteada en votacién nominal
por tratarse de una modificacion a la plantilla de personal de este Organismo,
‘preguntando a los presentes en orden de lista de asistencia el sentido de su

voto, es decir, si estan a favor, en contra o se abstienen:

LIC. VANIA CITLALLI DE DIOS RODRIGUEZ.-Presidenta del Patronato.- A favor
LIC. ABELARDO GARCIA GARIBALDI.- A favor '
LIC. JESUS EDUARDO MIRANDA SANTIAGO .- A favor - B : SR
IC. ANDREA MARGARITA MARQUEZ VILLARREAL - A favor |
. v AESTRA MARGARITA GOMEZ JUAREZ - A favor :
o ﬁ R. SERGIO QUINTERO HERNANDEZ.- A favor

,/Sometido a votacion, se aprueba por unanimidad la propuesta DE LOS

/ REAJUSTES DE HORARIOS DE DIVERSAS PLAZAS DE BASE DE LA

14 PLANTILLA 'DE PERSONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL- MUNICIPIO DE ZAPOPAN, POR

L/ 'NECESIDADES DEL SERVICIO, este punto se agrega a la presente acta como
ANEXO 2, instruyendo desde este momento a la Directora de Administracion y

Finanzas de este Organismo, a que realice los ajustes en la plantilla de personal

para el ejercicio fiscal 2014, y se proyecte en el presupuesto de egresos para

dicho ejercicio fiscal, para que a partir del 01 de Enero del 2014, se realice lo

aqui aprobado.
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En uso de la voz, la Maestra Maria Elena Valencia Gonzalez, senala:
desahogado el punto niimero 5 del orden del dia, pasamos al 6, mismo que se
refiere al proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2014, que
de igual forma que los anteriores, se les hizo llegar en tiempo y forma en CD
como ANEXO 3, con la convocatoria a la presente sesién: el presupuesto que
hoy se pone a su consideracion, al igual que el que se ejerce en este afo, sigue
cumpliendo con el compromiso que asumimos al protestar el cargo y que lo
hemos hecho a lo largo de este primer afio, ser muy transparentes en la
utilizacion de los recursos publicos, pero sobre todo, muy austeras y racionales;
en lo referente al gasto corriente, iniciando con el capitulo 1000 de servicios
personales, se esta contemplando el incremento regular en el sueldo de los
trabajadores de base que es del 5% aproximadamente, con los incrementos
naturales que son, aguinaldo, vacaciones, pensiones del estado, que ademas de
acuerdo a las recientes modificaciones de este instituto, anualmente
“incrementan las cuotas que las entidades publicas debemos aportar, asimismo
se reflejan las prestaciones que el contrato colectivo nos marca, como son, el
quinguenio, el dia del servidor publico, entre otros, ademas de que se esta
contemplando el ajuste en las diversas plazas por cuestion de horarios; ya en los
capitulos 2000 y 3000, estamos contempiando incrementos basicos, sin que
estos reflejen mas impacto que en lo correspondiente al mantenimiento y
servicios de todas las guarderias, de los centros de desarrollo comunitario, de
- oficinas generales y del CRI,  servicios y mantenimientos que estan
contemplados en estos capitulos presupuestales; en el capitulo 4000, se
encuentran todos los programas asistenciales del DIF Zapopan y en el resto de
los capitulos lo referente a infraestructura basica que puede llevar a cabo el
sisterna; como podran observar, al igual que el del afio que se ejerce este es un
presupuesto muy austero, dirigido  principalmente a la operacién de los
programas asistenciales del DIF, es por ello sefiores integrantes de este
- fipatronato, que el dia de hoy pongo a su consideracién este presupuesto para ‘
, ogefar el 2014, por lo que pueden tener la certeza que si podemos obtener lo i
A ;/ proyectado, seguiremos beneficiando mas y mejor . a todos los usuarios de
!\\ f/-‘ nuestros servicios, motivo por el cual, lo someto a votacién de manera nominal,
{ /:’ en el orden de lista de asistencia, para que me hagan favor de manifestar su

- voto a favor, en contra o abstencion. :

/f“ M LIC. VANIA CITLALLI DE DIOS RODRIGUEZ.-Presidenta del Patronato.- A favor

e LIC. ABELARDO GARCIA GARIBALDI.- A favor ‘ '
LIC. JESUS EDUARDO MIRANDA SANTQOYO .- A favor ,
LIC. ANDREA MARGARITA MARQUEZ VILLARREAL - A favor 3
MAESTRA MARGARITA GOMEZ JUAREZ .- A favor
DR. SERGIO QUINTERO HERNANDEZ - A favor
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Puesto a consideracion se aprueba por UNANIMIDAD el PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014, que para
formar parte integral de la presente acta sera el ANEXO 3, por lo que se instruye
a la Directora de Administracion y finanzas de este Organismo, a que envié una
copia debidamente certicada de la presente acta, asi como de sus anexos
aprobados en este punto, al Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de
Zapopan, para que sea tomado en consideracion este proyecto, en la Sesion de
Ayuntamiento en la que se ponga a consideracién del pleno la aprobacion del
Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2014,

Como ultimo punto del orden del dia, aprobado en la presente sesion, en mi
caracter de Directora General del DIF Zapopan y Secretaria Ejecutiva de este
Patronato, declaro CLAUSURADA la segunda sesion extraordinaria del
Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Zapopan, Jalisco, siendo las 12:40 doce cuarenta hHoras dél dia de su inicio por
su presencia y participacidén, muchas gracias. L '

ATENTAMENTE
. Zapopan, Jalisco, DiciembresO_4 del2013.

LIC. VANIA CITLALLI DE DIOS RODRIGUEZ
. Presidenta del Patronato

~ MAESTRA MARIA ELENA VALENCIA GONZALEZ
... Directora General y Secretaria Ejecutiva del Patronato

) ' //' | >

— "REGAANDREA MARGARITA MARQUEZ ViLLARREAL

Presidenta de la Comisién de Desarrollo Social
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LIC. XAVIER MARCONI M
RD@ GARCIA GARIBALD!
Secreftario del Ayuntamiento

MAESTRA MA| '
Directora de Edgdcacfon Municipal

Director de $€rvicios Médicos Municipales

LIC. ALMA LETICIA RAMIREZ FREUCHIER
Representante de Instituciones Privadas

LIC. JOSE ROBERTO DE ALBA MACIAS
Representante del Sector Agropecuario

HOJA SOLO PARA FIRMAS LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL PATRONATO DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLL INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.
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