


I. Filosofía y Estrategia  Maestra del Sistema DIF Zapopan



II. Niñas, niños y adolescentes

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes



531 becas 

educativas

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

754 mil pesos



16 Centros de 

Desarrollo

Infantil 

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

1,520 niños y 

niñas en
guarderías y
preescolar. 



Promoción y difusión de los 

derechos de la niñez 

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

42 grupos en 6 escuelas primarias

1,470 niños, niñas 

y adolescentes.



3 millones 
de raciones alimenticias

Desayunos fríos, 
calientes o dotaciones de leche

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

11 mil menores beneficiados

en 131 planteles educativos 

50 comunidades de

zonas marginadas, rurales o 
indígenas.



790 niños, niñas y adolescentes  

atendidos 

mil 150 servicios

195 becas educativas

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

195 becas educativas

50 becas alimenticias y de
menaje de casa con 

un monto de 

$690 mil pesos



20 familias de alto riesgo 

beneficiadas  con apoyos 
integrales

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

talleres de prevención  
en planteles educativos impactando a 

1,300 niños, niñas y 

adolescentes en riesgo. 



Pláticas preventivas
de educación y 

concientización dirigidas 
a más de 

2mil 900 
adolescentes

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

adolescentes

140 madres adolescentes
beneficiadas con
becas educativas

173 mil pesos



El Consejo de Familia 
benefició 

a más de mil 500 personas  

otorgando 

6700 servicios

Por el Desarrollo Integral de los Niños, 
Niñas y Adolescentes

6700 servicios

Representó a 51 menores de edad 

ratificó 77 registros de nacimiento 

e implementó 60 cursos a futuros 

padres adoptivos. 



III. Adultos Mayores
158 Clubes para la Autogestión

cobertura de 

2,822
adultos mayores

Por una cultura de respeto a los Adultos Mayores

dotación de más de 

12 mil 
servicios



Por una cultura de respeto a los Adultos Mayores



10,046 credenciales 

Plan Venerable o  INAPAM

Por una cultura de respeto a los Adultos Mayores

4 comedores asistenciales 

20,674
raciones de alimentos calientes a

209 adultos mayores



“Educación Permanente, 

una Opción de Capacitación Para el 
Adulto Mayor” 

Por una cultura de respeto a los Adultos Mayores

Premio 

“Mérito al Desempeño Profesional 

en Trabajo Social 2010” 
Sistema DIF Jalisco.



IV. Personas con Discapacidad 

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 



4 mil 756 
pacientes, con más de

9 mil 420
servicios terapéuticos.

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

Brindamos apoyo a 

58 municipios de 

Jalisco, así como a usuarios 

de 6 estados 

de la República



Coro polifónico infantil de

DIF Zapopan 
Aula Multisensorial

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

Concurso “Canto a México” 

primer lugar a nivel estatal.
Tercero en su tipo a nivel estatal



26 familias
con paciente autista

Se entregaron 2 mil 216 aparatos auditivos 

Beneficiando

a mil 123 pacientes 

Aula de audiología con 

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

1, 240 
sesiones mediante

un sistema 
semi-escolarizado

Aula de audiología con 
recursos gestionados  

por más de

240 mil pesos 

Secretaría de Desarrollo 
Humano



Misión 2010 

“Oye Zapopan”,
Starkey Hearing Foundation mil 447 apoyos 

audiológicos  

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

16 millones de pesos.



Integración de manera efectiva al 

ámbito laboral a 242 personas con 

discapacidad mediante el programa de 

Vinculación para el Empleo.

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

Espacios deportivos y entrenamiento  

diseñados especialmente para 

ellos



Deporte Adaptado

250 Personas 
con discapacidad

se incluyeron a 330 usuarios 

Por una Cultura Incluyente de las Personas con
Discapacidad 

se incluyeron a 330 usuarios 

regulares total de 129
sesiones de entrenamiento 

otorgadas



V. Familias 

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores



Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores



Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores



776 grupos de escuela para padres

3,692 asistentes

9,312 sesiones impartidas

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

175 pláticas prematrimoniales

atendiendo a  

9,114 usuarios



Atención psicológica 

a 4,845 personas 

5mil 640 
servicios terapéuticos

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

“Alianza  metropolitana de 
prevención y atención  de 

violencia  intrafamiliar” 

“Comité  interdisciplinario por una 

convivencia sana”



Se atendieron 21,913 casos de 

violencia de género

6913 asesorías jurídicas

447 procesos psicoterapéuticos

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

447 procesos psicoterapéuticos

3558 sesiones psicológicas

320 juicios en materia de derecho 

familiar



5,828 orientaciones de trabajo social

243 convenios administrativos

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

2,566 reportes de maltrato infantil 

351 testimoniales públicos 



1,736 orientaciones sobre la 

adquisición, manejo y preparación de 
los alimentos,  atendiendo

a 6,615 personas.

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

191 pláticas  de asesoría técnica  a 

5,818 personas.

2,235 paquetes alimenticios

100 granjas a granjas en 

88 comunidades. 



Ayuda Alimentaria Directa 

entrega de 64,675 despensas  y 

orientación alimentaria a 

6,615 familias vulnerables

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

6,615 familias vulnerables

en 191 comunidades. 

Incremento del padrón de despensas estatales de 2,654 a 3,015



1,255 casos

465 entrevistas

3,830 ventanilla única

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

1,402 apoyos

113 pláticas 

1,826 asistentes

total de 5,663 servicios

Población beneficiada de 

7,376 personas.



“Del amor, nace la vista” 

130 expedientes de candidatos 

para Cirugía de Cataratas 

Por el Fortalecimiento Familiar y la Promoción 
de los Valores

Apoyo a 

50 pacientes 

con problemas oncológicos y de 
insuficiencia renal



VI. Comunidades  

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



2 mil 900 usuarios 

atendidos en 

23 Centros de 

Desarrollo Comunitario 

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



12 comunidades

3,134 ciudadanos

5,500 servicios varios

2,12 mil servicios médicos 

beneficiando a más de 

2 mil 600 pacientes

5,500 servicios varios

2,382 apoyos 

106 derivaciones 

más de 80 brigadistas

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



529 usuarios atendidos

7 talleres, cursos y diplomados

Negocios, computación e inglés 
plataforma educativa del 

TEC de Monterrey.

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



Apertura  de los centros comunitarios 
de aprendizaje 

Nextipac y El Campanario

Incremento en un 

15 % el número de usuarios

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



30 mujeres emprendedoras

capacitación en el área textil 

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



119,800 pesos 

Programa federal 

“De la Calle a la Vida”

Capacitación a 60 familias de 

niños, niñas y adolescentes en 
situación de calle

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



Más de 2 millones
de pesos  del

programa federal Hábitat 

Capacitación a 

60 familias de niños,

niñas y adolescentes 
en situación de calle

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



Casa de Estancia Breve para las 

Centro Empresarial para la Mujer

Casa de Estancia Breve para las 
Mujeres y sus Hijos

Por Mejores Oportunidades de Vida a través del Desarrollo 
Comunitario con una Perspectiva de Género



VII. Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



Se firmaron 60 convenios de 

colaboración con instituciones educativas 
privadas, públicas y académicas

Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente

Se atendió el 100% de las solicitudes 

de transparencia recibidas



Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



135 boletines de prensa 

20 ruedas de prensa,

55 entrevistas

Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



total de 89 Capacitaciones y  

un total de  2mil 430 

Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente

un total de  2mil 430 
trabajadores capacitados.



Racionalización del gasto corriente 

Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente

Incremento del presupuesto en un 14%
175 millones 980 mil pesos, de los cuales

10 millones 653 mil de ingresos 

propios.



Diapositiva 54
Se invirtió en rehabilitación de espacios la cantidad de 14 millones 650 mil pesos obtenidos de diversos fondos federales, estatales, munic

14 millones 650 mil pesos 

en rehabilitación de espacios 

Por una Administración, Eficiente, Honesta y 
Transparente



VIII. Resumen de Logros



¡A todos ustedes, muchas gracias!

Universidad Autónoma de Guadalajara, Universidad del Valle de Atemajac, Instituto de
Ciencias, Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente, Universidad del Valle de
México, Universidad de Guadalajara, Universidad Tecnológica de Guadalajara, UNICO,
CANIETI, CECATI, IDEFT, Universidad Pedagógica Nacional, CBTIS 38, CONALEP, SEJ, DIF Jalisco,
COBAEJ, Centros Educativos del Municipio (Primarias, Secundarias y Bachilleratos), SecretariaCOBAEJ, Centros Educativos del Municipio (Primarias, Secundarias y Bachilleratos), Secretaria
de Salud, Cruz Verde, PROFECO, COESIDA, Hospital General de Zapopan, Hospital Materno
Infantil López Mateos, CEDH, SEP, SEG, Ayuntamiento de Zapopan, Universidad de
Guadalajara, Universidad Enrique Díaz de León, Servicios Médicos Municipales, Oficialías del
Registro Civil del Municipio de Zapopan, Casa de la Cultura Jurídica en Guadalajara, Jalisco de
la Suprema Corte de Justicia de la Nación, Albergue “Mi Hogar”, Casa Hogar “Florecitas del
Carmen”, Centro Universitario UTEG, Albergue “FUNAII”, Consejo Estatal de Familia, Sistema
DIF Jalisco, Hospitales Civiles de Guadalajara, Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses,
Albergue infantil y juvenil “Los Pinos”, Casa Hogar “La Luz”, Casa Hogar “PAIPID”, Casa Hogar
“Un Cielo para Un Ángel”, Archivo General del Registro Civil del Estado de Jalisco.



¡A todos ustedes, muchas gracias!

Casa Hogar y Comedor “Niños en Victoria”, Hogar “Cabañas”, Dirección del Registro Civil de
Tonalá, Jalisco, Secretaría de Salud Jalisco, Hospital General de Occidente, Registro Civil, Casa
de la Cultura Jurídica, Escuadrón de la Alegría, A.C., Televisa Radio, Estación “La Consentida”,
Programa “Canita al Aire”, Secundaría Técnica 47, Jardín de Niños Citlalli, Sistemas DIF
Metropolitanos, Sistema DIF Estatal, Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores,Metropolitanos, Sistema DIF Estatal, Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores,
Delegación Jalisco, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
Delegación Jalisco, Coordinación de Gerontología, Instituto Glaucoma, A.C., H. Ayuntamiento
de Zapopan: Dirección de Servicios Médicos Municipales, Dirección de Mercados, Dirección
de Asuntos Religiosos, Dirección del Centro Histórico, Instituto de Cultura, Dirección de
Relaciones Públicas, Dirección de COMUDE, Instituto Jalisciense de Alivio al Dolor y Cuidados
Paliativos, Hogares Vicentinos, A.C., Estancia Alejandrina, Casa de la Misericordia de Sta.
Isabel de Hungría, Club Social y Recreativo Casa para Desamparados A.C., Residencia Sofía,
A.C, Laboratorios Pisa, Pfizer, Asofarma, Psicofarma, Astra-Zeneca, Sophia y Sanfer, Centros
educativos municipales, estatales y federales, Secretaría de Educación Pública.



¡A todos ustedes, muchas gracias!

Dirección de Educación Municipal, DIF Nacional, Fuerzas Básicas del Club Atlas, SALME, CECAJ,
CIJ, IEEA, DIF Jalisco, Registro Civil, DIF Jalisco, Centros Educativos Municipales, Estatales y
Federales y Secretaría de Salud Jalisco, Procuraduría General de Justicia del Estado, Supremo
Tribunal de Justicia del Estado, Dirección del Registro Civil del Estado, DIF Estatales y
Municipales, Dirección de Protección a la Familia de DIF Jalisco, Dirección de Atención aMunicipales, Dirección de Protección a la Familia de DIF Jalisco, Dirección de Atención a
Víctimas del Delito, Consejo Estatal para la Prevención y Atención a la Violencia Intrafamiliar,
Asociación Médica, Acontecer médico, Casa de la Misericordia, A.C, Residencia Sofía, CARITAS
de Guadalajara, Laboratorios DYTSA, y SANEFRO, Farmacias La Paz, Carrey, Colón, Fármacos
Especializados, Patronato del Hospital General de Occidente, Mano Amiga, Procuraduría
General de Justicia del Estado, Supremo Tribunal de Justicia del Estado, Dirección del Registro
Civil del Estado, DIF Estatales y Municipales, Consejo Estatal y Municipal de Familia, AudiTec,
Secretaría de Desarrollo Humano, Club de Leones, Fundación Cinepolis, Club Rotario,
Fundación HACE, a las a 68 empresas socialmente responsables, Gobierno Municipal de
Guadalajara, Hospital General de Zapopan, Hospital Angel Leaño, Ópticas Cristal, Seguro
Popular, Hospitales Civiles.



¡A todos ustedes, muchas gracias!

IQ Consultores, Arquitectos Mercedes Wiley y Alejandro Rodríguez, Tangamanga, José
Cuervo, Noche Buena, San Antonio, Trompo Mágico, Veuvet Cliqout, Hennessy, Moet &
Chandon, Dom Perignon, Marisa, Colegio Gastronómico Internacional, Vamos México,Chandon, Dom Perignon, Marisa, Colegio Gastronómico Internacional, Vamos México,
La Playa , Ruinite, Nice, Lior, Bansi, Club Deportivo Atlas, Santo Coyote, Almex, Andares,
Grupo Promomedios, Abarrotes Abeja, De la Rosa, Megacable, Consorcio G.I.G.,
Consulado de Rumania, Dione, Real San José, Galería Guadalajara, Hermman Luxe, No
Name Gallery, Casa Terranova, 8 Columnas, Grupo Favier, Entretenium, Interlub, Familia
Franco, Centro Médico Puerta de Hierro, UCMA, Niza, entre otros.



“Unidos seguiremos 
Trascendiendo Generaciones”

2010-2012


