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Procedimiento

Responsable Num. Descripcién
Act.
Usuario 1 Solicitar por oficio o de forma personal el apoyo de platicas preventivas
en comunidad.
Secretaria 2 Realizar el registro y canalizar al area operativa para la programacion
de las actividades a realizar
Jefe de Area 3 Determinar en base a diagnésticos la conformaciéon del grupos
PREVERP preventivos y los temas a tratar, en comunidad
Psicélogo,
Promotor y/o 4 Lanzar convocatoria para la formacion de grupos preventivos en
Trabajador comunidad
Social
Psicélogo, Implementar en la comunidad los temas preventivos a los grupos y en
Promotor y/o 5 base a la respuesta de los grupos se determina su permanencia o
Trabajador cierre.
Social
Psicélogo,
Promotor y/o 6 Elaborar ficha informativa de los grupos aperturados, permanentes o
Trabajador cerrados.
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