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1 Programar la capacitacion

2 Preparar material para la capacitacion.

3 Elaborar orden del dia.

4 orden del dia.

5 Impartir la capacitacion.

Permanecer en la capacitacion supervisando el desahogo de la




Manual de procedimientos del Departamento de

F—j Trabajo Social del Sistema DIF Zapopan

ZAPOPAN 2de3

Flujograma

Jefe del Departamento de Trabajo Social

( Inicio )

1
A 4
Programar capacitacion
2
A 4
Preparar material.
3
Elaborar orden del dia.

b e

Permanecer en la
capacitacion.

! 5

Impartir la capacitacion.

Fin




=)
—_—

ZAPO

E

PAN

Manual de procedimientos del Departamento de

Trabajo Social del Sistema DIF Zapopan

Hoja de Registro de Cambios

3de3

Numero

Fecha

Descripcidn

Responsable




