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Puesto/firma: Encargado del Despacho de 
Vinculación Laboral para la Discapacidad 

Puesto/firma: Jefa del Departamento de 
Atención a Personas con Discapacidad. 

 

Procedimiento 

Responsable 
Num. 
Act. 

Descripción 

 
Jefe de Vinculación 
 
 
 
 
Jefe de Vinculación 
 
 
 
Consejero Laboral 

1 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 

Establecer vinculación con Dependencias Federales, Estatales y 
Municipales en búsqueda de apoyos informativos sobre el 
consumo de ácido fólico. 
 
 
Asimismo elaborar oficios de petición de ácido fólico carteles, 
trípticos y volantes  informativos sobre el consumo del ácido fólico. 
 
 
Acudir e impartir platicas en donde distribuye la primera dosis de 
ácido fólico y registrar la asistencia de los asistentes y tomar 
fotografías. 
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Flujograma 

Jefe de Vinculación Consejero Laboral 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inicio 

Establecer vinculación con 
Dependencias. 

Fin 

Impartir pláticas 

1 

2 3 

Elaborar oficios para petición 
de apoyos. 
 



 

3 de 3 

Manual de Procedimientos del Programa de Vinculación 

Laboral para la Discapacidad del Sistema DIF Zapopan 

 

Hoja de Registro de Cambios 

Número Fecha Descripción Responsable 

1 
 
 
 
 

 

Octubre/11 
 
 
 
 
 

Cambia el responsable de realizar la 
actividad 3 que era el Supervisor a 
Consejero Laboral  

 Enrique Bañales Díaz / Jefe de 
Vinculación Laboral 
 

 


