SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DE INGRESO Y ESCALAFON DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

En el Municipio de Zapopan, Jalisco, siendo las 11:00 ONCE HORAS DEL DIA 1 UNO DE MARZO DEL ANO
2018 DOS MIL DIECIOCHO, estando presentes en el Salén de Usos Mdltiples, se celebra la SESION
ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DE INGRESO Y ESCALAFON con el siguiente orden del dia:

1. Lista de Asistencia y quérum legal para sesionar.
2. Informe sobre los resultados de evaluacién y desemperio, respecto de las convocatorias de nimeros:
a) Convocatoria nimero CMIE/001/2018 relativa a la plaza de Cocinera de 30 horas, partida
presupuestal 282, con adscripcion al CDI 7.
b) - Convocatoria niumero CMIE/002/2018 relativa a la plaza de Auxiliar de Servicios Generales de
30 horas, partida presupuestal 196, con adscripcion aI Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Zapopan.
c) Convocatoria numero CMIE/003/2018 relativa a Ia plaza de Educadora de 30 horas, partida
presupuestal 315 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco, comisionado al (CDI 4)

Respecto del punto primero.- Se nombra la lista de los asistentes, y se procede a declarar el quérum legal
por encontrarse presentes sus titulares.

Respecto del punto segundo inciso a).- Se pone a la vista de los integrantes los resultados contenidos en el
oficio DDCHO023/2018 de fecha 23 de febrero del presente afio signado por el jefe del departamento de
Desarrollo de Capital Humano, del cual se adjunta copia simple a la presente minuta. Por lo que las partes
acuerdan por unanimidad la validacién de los resultados destacando la calificacién de la trabajadora MONICA
GABRIELA REYNOSO GODINEZ con un total de 84.82 puntos, para ocupar la plaza de Educadora
escalafonada.

Respecto del punto segundo inciso b).- Se pone a la vista de los integrantes los resultados contenidos en
el oficio DDCH023/2018 de fecha 23 de febrero del presente afio signado por el jefe del departamento de
Desarrollo de Capital Humano, del cual se adjunta copia simple a la presente minuta. Por lo que las partes
acuerdan por unanimidad la validacion de los resultados destacando la calificacion del trabajador HECTOR
EPIGMENIO GARCIA CAMACHO con un total de 83.62 puntos, Unico participante para ocupar la plaza de
Auxiliar de Servicios Generales escalafonada.

Respecto del punto segundo inciso c).- Se pone a la vista de los integrantes los resultados contenidos en el
oficio DDCHO023/2018 de fecha 23 de febrero del presente afio signado por el jefe del departamento de

Desarrolio de Capital Humano, del cual se adjunta copia simple a la presente minuta. Haciendo constar las . -

partes que de dicha convocatoria se declara desierta en razén de que no hubo inscripcién de trabajadores
para participar en la misma, quedando dicha plaza vacante.

Finalmente las partes acuerdan que con respecto a las plazas sefialadas en los inciso a) y b) del punto 2, las
mismas seran tomadas en posesién por sus ganadores ; partir de la segunda quincena del mes de marzo del

lara CLAUSURADA la presente SESION, siendo las

presente afio. No habiendo mas asuntos a tratar se de
11:47 once horas con cuarenta y siete minutos.

SIDEDIF



