
RELACION DE MOBILIARIO DE OFICINA, EQUIPO DE OFICINA, EQUIPO DE COMPUTO, EQUIPO DE RADIOCOMUNICACION Y

HERRAMIENTAS, BAJO SU RESGUARDO.

NOMBRE RESGUARDANTE: C. Griselda Flores Ortiz

ÁREA: FECHA:  03 de Diciembre del 2012

No EMPLEADO: 18423 Realizo: José Manuel Sánchez Nápoles   

PUESTO: Secretaria de Jefe de Departamento Capturo Ana Luisa Garibay Santiago

NUMERO DE DESCRIPCIÓN ESTADO DEL BIEN

INVENTARIO DEL BIEN Bueno Regular Mal

6769 Maquina Olympia Eléctrica x

6785 Archivero 4 Cajones Metálico Color Café x

7745 Mesa Para Maquina De Escribir x

8554 Regulador Isb Sola  Basic TDE x

9166 Mueble De Computo x

9673 Teléfono Para Fax Panasonic mod.Kx-ft25 s:1kara044296 x El teléfono si funciona el fax no

10225 Silla Secretarial Con Ruedas, C. Negro Pliana x

10250 Escritorio Tipo "l" x

10252 Gaveta Colgante x

11884 Ventilador De Pared Mytek x

12907 Pizarrón De Corcho x

14659 Teclado Genius modelo k640 s:zm5140030215 x

14738 CPU Armada x

14811 Bocinas Acteck s: 200501037976 x

15349 Teléfono Panasonic, Color Blanco s: 9haaa181820 x

15350 papelera de plástico x

15352 papelera de plástico x

15354 papelera de metal x

15355 papelera de metal x

15359 Sacapuntas Eléctrico Boston mod.19 x

22847 Impresora hp x

28061 Mouse Genius s:106717304064 x DZ32

1002003001 Silla para visita negra

DIF MUNICIPAL DE ZAPOPAN

RESGUARDO PERSONAL DE BIENES MATERIALES

Dirección de Desarrollo Comunitario y Grupos Vulnerables

El que suscribe, hago constar que los bienes consignados en el presente resguardo, son propiedad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco (DIF Municipal de Zapopan), por lo

que en mi carácter de custodio o resguardante me responsabilizo de los mismos por los daños intencionales, pérdida, extravío total o parcial de conformidad con lo establecido en el artículo 47 fracción V, VI y XV de la Ley

Federal del Trabajo, artículo 61 fracción IV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y numeral 5 del artículo 59 del Contrato Colectivo de Trabajo del Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco. Así mismo me obligo a exhibir, devolver y en su caso a reintegrar todos y cada uno, los bienes objeto del presente resguardo, cuando así me sean requeridos

independientemente de las condiciones contractuales, laborales o administrativas que motiven la devolución

OBSERVACIONES

          C. Griselda Flores Ortiz

          RESGUARDANTE

Lic. Raúl Alejandro García  Guzmán

JEFE DE PATRIMONIO

NOMBRE Y FIRMA

JEFE INMEDIATO
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