
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Artículo 138.- El Titular de la Unidad de Transparencia, deberá mantener actualizada para su consulta
la Sección de Transparencia de la página electrónica del Organismo, así como notificar las resoluciones
del Comité de Transparencia y de la Unidad de Transparencia y desahogar los demás procedimientos
contemplados en la Ley de la Materia.

Artículo 139.- La Unidad de Transparencia tendrá las siguientes obligaciones y atribuciones:

I. Administrar los sistemas de información del sujeto obligado que opere la información
fundamental.

II. Actualizar mensualmente la información fundamental del sujeto obligado.
III. Recibir y dar respuesta a las solicitudes de Información Pública, para lo cual debe integrar

el expediente, realizar los trámites internos y desahogar el Procedimiento respectivo.
IV. Tener a disposición del Público formatos para presentar solicitudes de información pública

través de los siguientes medios:

a) Por escrito.
b) Para imprimir y presentar en la Unidad.
c) Vía correo electrónico.
d) Vía el Sistema para Gestión de Peticiones de Transparencia y Acceso a la

Información pública INFOMEX.
e) Vía Fax.
f) Vía Telefónica.
g) Vía telegráfica.

V. Llevar el Registro y Estadística de las solicitudes de Información Pública, de acuerdo al
Reglamento de Interno de Transparencia del Organismo.

VI. Asesorar gratuitamente a los solicitantes en los trámites para acceder a la Información
Pública.

VII. Asistir gratuitamente a los solicitantes que lo requieran para elaborar una solicitud de
Información Pública.

VIII. Requerir y recabar de las oficinas correspondientes o, en su caso, de las personas físicas o
jurídicas que hubieren recibido Recursos Públicos o realizado Actos de autoridad, la
Información Pública de las solicitudes presentadas ante el Organismo.

IX. Solicitar al Comité de Transparencia la interpretación o modificación de la clasificación
de Información Pública.

X. Capacitar al personal de las oficinas del sujeto obligado, para eficientar la respuesta de las
solicitudes de Información.

XI. Informar al Titular del sujeto obligado y al Instituto sobre la negativa de los encargados
de las oficinas del sujeto obligado para entregar información pública de libre acceso.

XII. Coadyuvar con el sujeto obligado en la promoción de la cultura de la Transparencia y el
Acceso a la Información Pública.

XIII. Proponer al Comité de Transparencia, procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestión de las solicitudes de Acceso a la Información.
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XIV. Proponer a la Dirección General, adecuaciones o modificaciones al Reglamento Interno
de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Organismo.

XV. Gestionar todo tipo de convenios ya sea con los Gobiernos o Dependencias Federales,
Estatales, Municipales, Sector Privado, Universidades, Escuelas, Asociaciones, o personas
Físicas o Jurídicas que pretendan tener con el Organismo una participación en materia de
Transparencia.

XVI. Auxiliar y Asistir al Director General del Organismo en materia de Transparencia.
XVII. Participar como vocal o miembro de los Órganos Colegiados en los que forme parte.
XVIII. Las demás que le determinen como de su competencia la Dirección General y las

disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

Artículo 140.- La Unidad de Transparencia será la encargada de promover una cultura de Transparencia
al interior del Organismo.

Artículo 141.- Será obligación de todas las Autoridades Auxiliares del Organismo responder en tiempo
y forma, proporcionando todas las facilidades e información requerida por la Unidad de
Transparencia, en los términos de las Leyes y Reglamentos respectivos, en el entendido que de no
hacerlo así, se procederá conforme lo establece la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas
del Estado de Jalisco, sin perjuicio de las sanciones administrativas y penales que resultasen de la
omisión, por lo que para tal efecto, el Titular de la Unidad de Transparencia informará al Director
General, así como al Instituto de Transparencia Información Pública y Protección de Datos Personales,
sobre la negativa para entregar Información Pública de libre acceso.


