IX. Supervisar que todos los Centros de Atencidn cuenten con una Unidad Interna de Proteccion Civil y los respectivos
programas de actividades;

X. Atender de manera oportuna los documentos emitidos por la Direccién de Servicios y darle una solucién y atencion
adecuada;

XI. Informar permanentemente a la Direccion de Servicios las actividades que se realizan en los Centros de Desarrollo
Infantil;

XIl. Atender a los usuarios y a los servidores publicos su cargo, cuando lo soliciten;

XII. Efectuar reuniones de trabajo para revisar avances, acordar accionesy reforzar criterios para unificar lineamientos
en todas las areas;

XIV. Supervisar el buen manejo y distribucion de los alimentos, articulos de limpieza y papeleria de los Centros;

XV. Elaborar el programa anual de actividades en base a la estructura programatica del Organismo, asi como disefiar,
indicadores de evaluacion paca medir el impacto de los programas.

CAPITULO VI
DE LA CONTRALORIA

Articulo 86.- La Contraloria es la encargada de auxiliar a la Direccion General del Organismo en la revision y vigilancia del
ejercicio de los recursos financieros y patrimoniales en todas las dreas que lo conforman; ademas fungira como dérgano
interno de control del Organismo, y serd la encargada de prevenir, corregir, investigar, sustanciar y resolver los
procedimientos administrativos derivado de faltas administrativas no graves que incurran las personas servidoras
publicas, remitir los procedimientos sobre faltas administrativas graves al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Jalisco, para su resolucidn, de conformidad a lo que establezcan las leyes generales y locales de la materia asi como
para medir, supervisar y revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos, y que se
apeguen a las disposiciones normativas aplicables, asi como a los presupuestos autorizados.

Articulo 87.- La Contraloria tendra las siguientes atribuciones y facultades:

. Coordinary dirigir las auditorfas y visitas periédicas de inspeccién a todas las reas del Organismo, a efecto de constatar
que el ejercicio del gasto publico sea congruente con las partidas del presupuesto de egreso autorizado;

Il. Realizar auditorfas, visitas, inspecciones, informes, evaluaciones, revisar libros y documentos en las direcciones,
departamentos, coordinaciones, dreasy centros del Organismo y en general donde se involucren la ejecucién de recursos
econdmicos, del Organismo con objeto de promover la eficiencia en sus operaciones y procesos, asi como verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas.

1l Emitir los informes sobre los resultados de las auditorfas y revisiones que lleva a cabo, las cuales seran pablicos y
deberdn difundirse a través del portal de internet del Organismo, en los términos de la normatividad en materia de
transparencia;

IV. Expedir los criterios que regulen el funcionamiento de los instrumentos y procedimientos de control del Organismo
y requerir a las dreas competentes en el rubro de que se trate, la documentacion e informacién necesaria a efecto de
evaluar su desempefio;

V. Elaborar plan anual de trabajo bajo los lineamientos de auditorfa, control y evaluacién para la realizacién de auditorfas
en las direcciones, departamentos, coordinaciones y éreas del Organismo;

V1. Vigilar que el ejercicio del presupuesto de egresos se apegue estrictamente a las leyes y reglamentos vigentes, asf
como las direcciones, departamentos, coordinaciones, 4reas y centros del Organismo cumplan estrictamente con las
normas de control y fiscalizacion aplicable en la materia;

VII. Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones del Organismo en materia de aplicacién de normas
generales de contabilidad gubernamental, normas de informacién financiera, contratacién y pago del personal,
contratacién de servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos, asi como de conservacién, uso, destino,
afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles; asi como el manejo y disposicién de los bienes contenidos
en los almacenes, activos y demds recursos materiales y financieros pertenecientes al Organismo realizado por las
diversas direcciones, departamentos o dreas de esta institucion;

VIII. Revisar la contabilidad, asi como los estados financieros del Organismo;
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IX. Emitir un informe anual a la Direccién General sobre los resultados de la gestion del Organo Interno de Control;

X. Informar a la Direccion General sobre el resultado de las revisiones de las direcciones, departamentos, coordinaciones,
dreas y centros del Organismo, que hayan sido objeto de fiscalizacion.

XI. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales de situacién patrimonial, de intereses y la constancia de
presentacion de la declaracion fiscal, de todos los servidores publicos adscritos al Organismo;

XII. Fungir como drgano interno de control del Organismo, en los términos que disponga la normatividad aplicable y este
Reglamento;

XIll. Actuar como autoridad resolutora en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
tratandose de faltas administrativas no graves;

XIV. Recibir quejas y denuncias mediante herramientas electronicas y fisicas en contra de las personas servidoras publicas
y/o particulares que presumiblemente incurran en responsabilidad administrativa para su debida atencién y
seguimiento;

XV. Emitir cualquier clase de requerimientos, observaciones, opiniones y recomendaciones a cualquier autoridad auxiliar
del Organismo incluyendo a cualquier servidor publico en el ejercicio de sus atribuciones pudiendo incluso emplear
medidas de apremio en caso de desacato, esta atribucién deberd entenderse como una obligacion estricta para cualquier
autoridad o servidor publico del Organismo constituyendo una falta de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;

XVI. Participar como enlace del Organismo, ante la Auditoria Superior del Estado de Jalisco o cualquier otro ente de
fiscalizacion superior;

XVII. Expedir y actualizar cuando sea necesario el Cédigo de Etica para los servidores publicos de este organismo;

XVIII. Iniciar, substanciar y resolver, por conducto de las dreas a su cargo, los procedimientos de responsabilidad
administrativa;

XIX. Admitir y resolver los recursos de revocacion a que se refiere la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en el dmbito de su competencia;

XX. Verificar en cualquier tiempo, que los servicios relacionados con el organismo se realicen conforme a los convenios,
contratos correspondientes y a la normatividad aplicable;

XXI. Presentar ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion las denuncias por hechos u omisiones que
pudieran ser constitutivos de delitos;

XXII. Conducir, administrar y definir los criterios para la correcta coordinacion en el Organismo, de los sistemas que
integran la Plataforma Digital Nacional a la que alude la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

XXIII. Coordinar |a aplicacion de estdandares mas elevados de control interno, administracion y gestion de riesgos por las
direcciones auditables, de acuerdo a las mejores practicas internacionales;

XXIV. Delegar las funciones que considere necesarias al personal a su cargo, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, asi como la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demads disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

Articulo 88.- Para el auxilio de los asuntos de la Contraloria esta contara con las siguientes dreas de apoyo:

. Jefatura del Area de Investigacion;

Il Jefatura del Area de Auditorfa;
. Jefatura del Area de Substanciacién y Resolucion; y
V. Jefatura del Area de Revision de Gasto y Glosa.

CAPITULO VI
DE LA DELEGACION INSTITUCIONAL DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Articulo 89.- La Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, tendra el nivel
de Direccién de Area y tiene como objetivo garantizar el ejercicio, respeto, proteccién, promocién y restitucion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes; asi como prever, primordialmente, las acciones y mecanismos que les permitan
un crecimiento y desarrollo integral pleno, ademds tendra las facultades que la Ley General de los Derechos de

de las seRaladas en los articulos 112 y 122 fracciones X, XI y XIl de la Ley General; asi como 78 fracciones IX, XI,
Y XXIY XXIlly 85 de la Ley Estatal. —~
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