IX. Emitir un informe anual a la Direccién General sobre los resultados de la gestion del Organo Interno de Control;

X. Informar a la Direccion General sobre el resultado de las revisiones de las direcciones, departamentos, coordinaciones,
dreas y centros del Organismo, que hayan sido objeto de fiscalizacion.

XI. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales de situacién patrimonial, de intereses y la constancia de
presentacion de la declaracion fiscal, de todos los servidores publicos adscritos al Organismo;

XII. Fungir como drgano interno de control del Organismo, en los términos que disponga la normatividad aplicable y este
Reglamento;

XIll. Actuar como autoridad resolutora en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
tratandose de faltas administrativas no graves;

XIV. Recibir quejas y denuncias mediante herramientas electronicas y fisicas en contra de las personas servidoras publicas
y/o particulares que presumiblemente incurran en responsabilidad administrativa para su debida atencién y
seguimiento;

XV. Emitir cualquier clase de requerimientos, observaciones, opiniones y recomendaciones a cualquier autoridad auxiliar
del Organismo incluyendo a cualquier servidor publico en el ejercicio de sus atribuciones pudiendo incluso emplear
medidas de apremio en caso de desacato, esta atribucién deberd entenderse como una obligacion estricta para cualquier
autoridad o servidor publico del Organismo constituyendo una falta de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;

XVI. Participar como enlace del Organismo, ante la Auditoria Superior del Estado de Jalisco o cualquier otro ente de
fiscalizacion superior;

XVII. Expedir y actualizar cuando sea necesario el Cédigo de Etica para los servidores publicos de este organismo;

XVIII. Iniciar, substanciar y resolver, por conducto de las dreas a su cargo, los procedimientos de responsabilidad
administrativa;

XIX. Admitir y resolver los recursos de revocacion a que se refiere la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en el dmbito de su competencia;

XX. Verificar en cualquier tiempo, que los servicios relacionados con el organismo se realicen conforme a los convenios,
contratos correspondientes y a la normatividad aplicable;

XXI. Presentar ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion las denuncias por hechos u omisiones que
pudieran ser constitutivos de delitos;

XXII. Conducir, administrar y definir los criterios para la correcta coordinacion en el Organismo, de los sistemas que
integran la Plataforma Digital Nacional a la que alude la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

XXIII. Coordinar |a aplicacion de estdandares mas elevados de control interno, administracion y gestion de riesgos por las
direcciones auditables, de acuerdo a las mejores practicas internacionales;

XXIV. Delegar las funciones que considere necesarias al personal a su cargo, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, asi como la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demads disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

Articulo 88.- Para el auxilio de los asuntos de la Contraloria esta contara con las siguientes dreas de apoyo:

. Jefatura del Area de Investigacion;

Il Jefatura del Area de Auditorfa;
. Jefatura del Area de Substanciacién y Resolucion; y
V. Jefatura del Area de Revision de Gasto y Glosa.

CAPITULO VI
DE LA DELEGACION INSTITUCIONAL DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Articulo 89.- La Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, tendra el nivel
de Direccién de Area y tiene como objetivo garantizar el ejercicio, respeto, proteccién, promocién y restitucion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes; asi como prever, primordialmente, las acciones y mecanismos que les permitan
un crecimiento y desarrollo integral pleno, ademds tendra las facultades que la Ley General de los Derechos de

de las seRaladas en los articulos 112 y 122 fracciones X, XI y XIl de la Ley General; asi como 78 fracciones IX, XI,
Y XXIY XXIlly 85 de la Ley Estatal. —~
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Articulo 90.- La Delegacién Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes tiene las
siguientes atribuciones y facultades:

|. Operar, dirigir, coordinar y evaluar en tiempo y forma las actividades de los servidores publicos a su cargo;

II. Capacitar y orientar continuamente a los servidores publicos a su cargo para la correcta operacién de los programas
de la jefatura del departamento;

IIl. Elaborar el programa anual de actividades del departamento, con base en la estructura programatica del Organismo
y supervisar que los servidores publicos a su cargo cumplan con el programa de trabajo;

IV. Disefiar indicadores de evaluacion para medir el impacto de los programas;

V. Coordinar esfuerzos con otras instancias para atender situaciones de vulnerabilidad social;

VI. Coordinar la informacién mensual para el DIF Estatal y el Organismo;

VII. Participar con el registro civil y el Organismo en campafias anuales y otros tramites vinculados al derecho familiar;

VIII. Activar y ejecutar los protocolos de atencién vigentes en asuntos relacionados con nifias, nifios, adolescentes,
mujeres o siendo éstos victimas de cualquier delito;

IX. Presentar denuncias ante el Agente del Ministerio Piblico competente, cuando de algln reporte o denuncia de
maltrato infantil o violencia familiar se desprendan elementos de tipo penal y la presunta responsabilidad de alguin
individuo, de conformidad con el articulo 222 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales y coadyuvar con esta
instancia en la integracién de la carpeta de investigacion correspondiente;

X. Actuar como enlace entre todas las instituciones de gobierno y/o sociedad civil que tengan como objetivo la atencion,
custodia, tutela y asistencia de nifias, nifios, adolescentes y familias, o se encuentren en situacion de violencia familiar;

XI. Autorizar, revisar y supervisar el cumplimiento de planes de restituciéon de derechos;

XIl. Representar a las nifias, nifios y adolescentes ante autoridades competentes respecto a sus derechos y posibles
vulneraciones;

XIll. Realizar las gestiones necesarias establecidas en la Ley de registro civil para garantizar el derecho a la identidad de
las nifias, nifios y adolescentes;

XIV. Emitir, en caso de ser procedente, certificados de idoneidad para familias que deseen ser familias de acogida y
adoptiva;

XV. Coadyuvar y participar con el Registro Civil y el Organismo en campafias anuales y otros tramites vinculados al
derecho familiar;

XVI. Capacitar y orientar continuamente a los servidores ptiblicos a su cargo para la correcta operacion de los programas
que correspondan a la Direccion;

XVII. Elaborar el programa anual de actividades de la direccién, con base a la estructura del Organismo y supervisar que
los servidores publicos a su cargo cumplan con el programa de trabajo;

XVIII. Activar y ejecutar los protocolos de atencion vigentes en asuntos relacionados con nifias, nifios, adolescentes,
mujeres o siendo éstos victimas de cualquier delito;

XIX. Coordinar y supervisar la atencién integral de nifias, nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad;

XX. Ejecutar y supervisar las medidas necesarias para garantizar el derecho a la identidad y la reintegracion familiar de
nifias, nifios y adolescentes;

XXI. Actuar como enlace entre todas las instituciones de gobierno y/o sociedad civil que tenga como objetivo la atencion,
custodia, tutela y asistencia de nifias, nifios, adolescentes y familias, o se encuentren en situacién de violencia familiar;

XXII. Autorizar y supervisar el cumplimiento de medidas internas, externas y normativas para supervisar el cumplimiento
de los planes de restitucion de derechos.

Articulo 91.- Para el cumplimiento de los objetivos de la Delegacién Institucional de la Procuraduria de
Nifios Nifias y Adolescentes, tendrd a su cargo las siguientes Jefaturas y Coordinaciones:
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M.

VI

VI

Vil

XI.

XL

Xl

XIV.

XV.

XVIL

l. Jefatura de Area de Control Administrativo;

I Coordinacion de Adopcidn y Acogimiento Familiar;
1. Subdelegacion de Custodia y Tutela;
V. Subdelegacion de Atencién a Reportes;

V. Subdelegacion de Reintegracion y Atencién Familiar;
VI. Jefatura juridica de la Delegacién.

SECCION |
JEFATURA DE AREA DE CONTROL ADMINISTRATIVO

Articulo 92.- La Jefatura de Area de Control Administrativo tiene como objetivo fungir como enlace administrativo entre
las areas que integran la Direccion de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, siendo un facilitador para la toma de decisiones, acatando los lineamientos propios de la dependencia en
materia de capital humano, recursos financieros, recursos materiales, para su correcta operacion y atencion a las areas
que integran la Direccidn, acorde a la normatividad legal aplicable y a los procesos establecidos por la Direccién de
Administracion y Finanzas y las dreas que integran.

Articulo 93.- Jefatura de Area de Control Administrativo de la Delegacion Institucional de la Procuradurfa de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes tiene las siguientes atribuciones y facultades:

Apegarse a los procesos y reglamentaciones estipuladas en las Leyes, reglamentos y politicas del Organismo;

Ser el enlace con los departamentos de la Direccion de Administracion y Finanzas para cubrir con las necesidades que
se requieran;

Coordinar y gestionar con las dreas internas de la Direccién de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes las necesidades del personal;

Coordinar y gestionar con las dreas internas de la Direccion de la Delegacion Institucional de la Procuradurfa de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes las necesidades de sus recursos materiales;

Controlar la comunicacion institucional hacia el personal de la Direccién de la Delegacion Institucional de la
Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Llevar el control integral de los procesos administrativos del personal de la Direccion de la Delegacidn Institucional de
la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Gestionar los movimientos e incidencias del personal ante el Departamento de Desarrollo de Capital Humano;
Gestionar las necesidades de capacitaciones ante el Departamento de Desarrollo de Capital Humano;

Auxiliar a las jefaturas, coordinaciones y areas de la Direccién de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes respecto al cumplimiento de los lineamientos y procesos administrativos,
asi como la normatividad y reglamentos establecidos para generar un ambiente de respeto, tolerancia y cooperacion;

Gestionar y administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccion de la Delegacion Institucional
de la Procuraduria de Protecciéon de Nifias, Niffios y Adolescentes, de sus Departamentos y Coordinaciones, para
eficientar y agilizar los procesos para realizar las gestiones con las areas correspondientes;

Supervisar con cada Jefatura y Coordinacién, el control del inventario de los bienes muebles e inmuebles a su
resguardo, para tener la informacién actualizada;

Coordinar y asesorar en colaboracién con el drea de Control Presupuestal en la elaboracién del Presupuesto Anual de
Egresos de la Direccion de la Delegacién Institucional de la Procuradurfa de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes,
sus Departamentos y Coordinaciones;

Informar y atender a las disposiciones del Director de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes sobre las actividades del drea, asi como su analisis, vigencia y aplicacion;

Notificar a la Direccion de Administracién y Finanzas, el ejercicio del presupuesto, necesidades de insumos y
modificacién de asignacién a plantilla laboral de la Direccién de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de

Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Supervisar los informes y analisis estadisticos que realizan los Departamentos y Coordinaciones de la Direccion de la
Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Controlar y supervisar los fondos revolventes de la Direccion de la Delegacion Institucional de la Procuraddria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes;
s .
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