Articulo 25.- Corresponde a la Direccion General del Organismo:
|. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y disposiciones emanados del Patronato y de la Presidencia del Patronato;

IIl. Expedir los nombramientos de los servidores publicos del Organismo de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables;

Il. Dirigir el funcionamiento del Organismo, en todos sus aspectos, y ejecutar los programas requeridos para el
cumplimiento de sus objetivos;

IV. Proponer al Patronato, o a la Presidencia del mismo, las medidas que estime mds indicadas, para la ejecucion de los
planes y objetivos del sistema;

V. Someter a la consideracion del Patronato el presupuesto correspondiente de cada ejercicio anual, asi como las
modificaciones que durante el afio se hicieran necesarias;

VI. Rendir los informes y cuentas parciales, que el Patronato le solicite;

Vil. Formular, ejecutar y controlar la aplicacion del presupuesto del Organismo, en los términos del presente
ordenamiento y demas disposiciones legales aplicables;

VIII. Suscribir los convenios de coordinacién, o de otra naturaleza, para el cumplimiento de los objetivos del Organismo;
IX. Celebrar los actos juridicos de administracion y de dominio, necesarios para el funcionamiento del Organismo. En
todo caso seréd facultad de la Presidencia del Patronato fijar los limites de esta atribucidn, asi como sefialar en qué casos
se requiere especial aprobacion de esta, y aquellos en los cuales puede sustituirse el poder que para tales efectos se
otorgue a la Direccion General;

X. Suscribir titulos de crédito con arreglo a las disposiciones legales aplicables;

XI. Representar al Organismo, como mandatario general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y
las que requieran clausula especial conforme a la Ley;

XIl. Desistirse del juicio de amparo, sustituir y delegar en uno o mas apoderados, para que ejerzan individual o
conjuntamente, los mandos generales para pleitos y cobranzas; y en general ejercer los actos representacion y mandato,

que para el mejor desempefio de su cargo se le encomienden; y

XIll. Desempefiar las demds facultades y atribuciones que, por disposiciones, acuerdos generales o concretos del
Patronato o de la Presidencia del Patronato le competan.

Articulo 26.- Para el auxilio de los asuntos de la Direccién General esta contard con las siguientes dreas de apoyo:
I. Jefatura de Departamento de la Unidad de Transparencia;

Il. Coordinacion de Archivos;

IIl. Jefatura de Departamento de Comunicacion Social; y

IV. Jefatura de Departamento Operativo de la Direccién General.

SECCION |
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 27.- La Unidad de Transparencia es la encargada de la atencion al publico en materia de acceso a la Informacién
Publica y la proteccion de datos personales.

Articulo 28.- La Unidad de Transparencia tiene las siguientes atribuciones y facultades:

I. Actualizar la informacién recibida por las 4reas respecto del articulo 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios en el portal de este sujeto obligado;

II. Atender las solicitudes recibidas en la Unidad de Transparencia;
I1l. Gestionar todo tipo de convenios ya sea con los Gobiernos o dependencias federales, estatales, municipales, sector

privado, universidades, escuelas, asociaciones, o personas fisicas o juridicas que pretendan tener con el Org
participacion en materia de Transparencia;
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