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CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
DIRECTORA GENERAL LA C. MAESTRA MARIA ELENA VALENCIA GONZALEZ Y;
POR LA OTRA LA C. MARTHA CASO GOMEZ, PARTES A LAS QUE EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “DIF ZAPOPAN” Y “EL COLABORADOR”,
RESPECTIVAMENTE; SUJETANDOSE AMBAS PARTES A LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES . mmmnnmmmemmm s o st o s i

DECLARACIONES
Declara “DIF ZAPOPAN" qUE: === oo

- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal,
debidamente constituido segtin Decreto 12036 doce mil treinta y seis, publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Jalisco de fecha 13 trece de Abril del afio 1985 un
mil novecientos ochenta y cinco, mismo que ambas partes conocen y reconocen; con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene entre otros objetivos el de
asegurar la atencién permanente a la poblacién marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas bdsicos,
conforme a las normas establecidas a nivel nacional y estatal.-------=-=-==-===e-eeeeeuo-

IL.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretaciéon y
cumplimiento del presente convenio, se ubica en el nimero 1151 un mil ciento
cincuenta y uno de la Avenida Laureles esquina Lazaro Cardenas, colonia FOVISSSTE
en el municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.-----=-====n=mmmmmmmmm e

IIL.- A efecto de prestar un mejor y eficiente servicio a la poblacion vulnerable,
requiere de personas que presten sus servicios en forma voluntaria tal como “EL
(T ABIDTR NIV OR, csssimscosrsmscs oo s b s s S %

IV.- Su Directora General, cuenta con la personalidad juridica y las facultades
necesarias para suscribir el presente convenio; tal y como se desprende en el inciso
VIII del articulo 92 del Decreto 12036 doce mil treinta y seis, publicado en el
Periodico Oficial del Estado de Jalisco de fecha 13 trece de Abril del afio 1985 un mil
novecientos ochenta y cinco y; que dichas facultades no le han sido revocadas o
restringidas de forma alguna.--=-=-=-====-mm e

Declara “EL COLABORADOR” U -~ mm o oo oo oo
I.- Es de nacionalidad mexicana y mayor de edad, Estado Civil e m————
IL.- Tiene capacidad juridica para suscribir el presente convenio.----------=-=-==-=-=------

IIL.- Cuenta con la capacidad, los conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia necesaria para realizar los servicios a que se compromete,-------==---=-=---

IV.- De igual modo “EL COLABORADOR” manifiesta que su Registro Federal de
Contribuyentes es 4 i e e

V.- Conoce la necesidad especifica de “DIF ZAPOPAN” de requerir personas que
presten sus servicios en forma voluntaria para efecto de prestar un mejor y
eficientes servicio a la poblacién vulnerable, por ello estd en aptitud de prestar sus
servicios por el tiempo que se indica en el presente convenio.--------===-====nznunmemuuuav
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V.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacién y
cumplimiento del presente convenio, se ubica en el nimero

, de la calle ~colonia “en el municipio de
Zapopan, Estado de Jalisco.-=-=-=-=mmmmmmmm oo

Declaran las partes qUe: ~=----=--=-m e

L.- El presente convenio se celebra sin vicios en el consentimiento de las partes,
siendo licito su objeto, sin embargo, en el supuesto de que se actualice algiin vicio en
el consentimiento o la ilicitud en el objeto, las partes se sujetardn a lo establecido en
los articulos 1759, 1760, 1761y 1765 del Codigo Civil para el Estado de Jalisco.-------

IL.- De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asi mismo conocen el
alcance y contenido de este convenio y estan de acuerdo en someterse a las
ST U NS === =

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. “DIF ZAPOPAN” encomienda a “EL COLABORADOR”, los
servicios personales profesionales y/o técnicos en TERAPIA DE LENGUAJE a favor
de las personas de escasos recursos que acudan en busca de dichos servicios al
Centro de Rehabilitacion Integral “CRI” de “DIF ZAPOPAN” .-------=nmnmmmmmmmmmmeeeee

SEGUNDA.- COMPROMISO DE “EL COLABORADOR”. Para el cumplimiento del
presente convenio, de manera enunciativa mas no limitativa “EL. COLABORADOR”
se compromete con “DIF ZAPOPAN” a: --------mommmmmm oo oo

a) Aplicar en su maxima medida los conocimientos que posea y se obliga a
cumplir con los estandares de calidad con relacién a los servicios que debe
prestar durante la vigencia del presente contrato y a realizar dichas
encomiendas con toda diligencia y capacidad que el caso requiera.

b) Otorgar la instruccion de su especialidad voluntariamente y de acuerdo a las
necesidades del Centro de Rehabilitacién Integral de “DIF ZAPOPAN” que
mas adelante se indica, de acuerdo a la clausula PRIMERA del presente
apartado de CLAUSULAS.--------mmmm e oo o e e e e

c) Realizar con eficiencia y oportunidad las actividades profesionales y/o
técnicas que se compromete con “DIF ZAPOPAN” por conducto de la
persona que para tal efecto designe éste ltimo; ------------=--=mmmcmmmcmmmmeoo

d) Presentar a “DIF ZAPOPAN”, los informes de las actividades que realice
durante la vigencia de éste convenio, asi como proporcionar cualquier otro
dato o documento relativo a sus servicios, que se le requieran; ----------=--------

e) Sera directamente responsable de los dafios y/o perjuicios que cause a “DIF
ZAPOPAN” y/o a terceros por su negligencia, impericia o dolo en la
prestacion de los servicios que se compromete a realizar.---------===========-=----

f) Las demds necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto establecido
en el presente CONVENi0.-=-=-=-=n=mmmmmm oo e

TERCERA.- LUGAR DE PRESTACION DEL VOLUNTARIADO: La actividad sefialada
en la clausula PRIMERA del presente apartado de CLAUSULAS, serad prestada
voluntariamente en el Centro de Rehabilitacion Integral de “DIF ZAPOPAN” ubicado
en el numero 777 setecientos setenta y siete de la Avenida Laureles, Colonia
FOVISSSTE, en Zapopan, JaliSCo.---------=mnmmmm oo e oo e
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CUARTA.- RESPONSABILIDAD DE “EL COLABORADOR”. Ambas partes acuerdan
expresamente que “EL COLABORADOR” sera el tinico responsable de la ejecucién
de los servicios cuando por algin motivo, causa, razén o circunstancia, no se ajuste a
lo convenido y/o alos acuerdos de “DIF ZAPOPAN”. --=--=-nmmmmmmmmmem oo

QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD. “EL COLABORADOR” se obliga a preservar y
guardar la confidencialidad de la informacién, datos o documentos a que tenga
acceso derivados de la prestacion objeto del presente convenio por ser propiedad
exclusiva de “DIF ZAPOPAN”, por lo que no podréa usarlos, revelarlos y/o hacerlos
accesibles a cualquier tercero por medio impreso, electrénico, conferencias,
publicidad o cualquier otra forma o medio, ya sea en parte o en su conjunto, la
obligacion de confidencialidad sera durante la vigencia del convenio y subsistira atin
después de haber concluido la prestacion de sus servicios.-----=--=-=-=====m-mmmmmemeeeeo-

En caso de que “EL COLABORADOR” contravenga esta disposicion, “DIF ZAPOPAN”
se reserva el derecho de rescindir el presente convenio y aplicar la pena
correspondiente, con independencia de las demds acciones que pueda ejercer en su

SEXTA.- SUPERVISION. - “DIF ZAPOPAN”, a través de los representantes que para
tal efecto designe, tendra en todo tiempo el derecho de supervisar el estricto
cumplimiento de este convenio, por lo que podrad revisar e inspeccionar las
actividades que desempefie “EL COLABORADOR?”. -----=-=nnnmmmmmmmm oo

SEPTIMA.- CLAUSULA 80,20.- Acuerdan las partes que los ingresos que se generen
por concepto de los servicios que preste “EL COLABORADOR” seran recuperados
por el “DIF ZAPOPAN" a través del personal que este designe y “DIF ZAPOPAN”
pagara mensual a “EL COLABORADOR” por concepto de honorarios el 80%
ochenta por ciento de las cuotas que por sus servicios profesionales se recauden en
el Centro o modulo, quedando a favor del “DIF ZAPOPAN” el restante 20% veinte
por ciento, lo anterior previa presentaciéon que “EL COLABORADOR” haga de los
recibos respectivos ante el drea de Contabilidad del Departamento de Recursos
Financieros del “DIF ZAPOPAN”, los cuales deberan de cubrir los requisitos fiscales
que para el pago de prestacion de servicios profesionales exigen las leyes
tributarias.—----=-m-mm o m oo

No obstante lo anterior, “DIF ZAPOPAN”, determina que si “EL. COLABORADOR”
por cuestiones practicas prefiere presentar sus recibos de manera quincenal, podra
hacerlo, siempre y cuando lo efectué con una anticipacién de una semana previa a la
fecha de su pago quincenal y los realice por la cantidad correspondiente al tiempo
del servicio proporcionado. =-==-==-====m = m s

OCTAVA.- RELACION CONTRACTUAL. “EL COLABORADOR” no ser4 considerado
en ningun caso como trabajador de “DIF ZAPOPAN” para los efectos de las
disposiciones laborales y de seguridad social vigentes; no adquiriendo ni
reconociendo “DIF ZAPOPAN” alguna otra obligacién que no se sea la derivada del
presente convenio, ya que se refiere a una prestaciéon de servicios voluntarios
otorgados por ciudadanos interesados en coadyuvar con “DIF ZAPOPAN” en la
asistencia social, impulsando el desarrollo de las comunicaciones que lo requieren y
en consecuencia “DIF ZAPOPAN” Unicamente les reconoce este apoyo tal como se
ha establecid0.---=--====mm o m oo

Queda expresamente convenido que cuando “EL COLABORADOR” utilice ayudantes
o personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades, atendiendo el trabajo que se le
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encomienda, dicho personal dependera exclusivamente de €él, sin que se establezca
ningin vinculo entre “DIF ZAPOPAN” y el referido personal, estando a cargo de “EL
COLABORADOR” todas las responsabilidades provenientes de la utilizacién de los
servicios del personal que le auxilie y que no sea puesto a su disposicién por “DIF
ZAPOPAN”, aun cuando dichos servicios se presten en las propias instalaciones
DIF ZAP OP AN mmmm e e e oo e

NOVENA.- PLAZO DE EJECUCION (VIGENCIA). “EL COLABORADOR” se
compromete a iniciar la prestacién de sus servicios, el dia 01 primero del mes
Enero del afio 2015 dos mil quince y terminarlos el dia 31 treinta y uno del
mes de Marzo del afio 2015 dos mil quince, de conformidad con lo establecido en
el presente convenio; en el entendido de que este convenio no podra prorrogarse
por el simple transcurso del tiempo, por lo que sera necesario celebrar por escrito
uno nuevo que reuna todas y cada una de las formalidades esenciales para su
Valid @z, s

DECIMA.- MODIFICACIONES. El presente convenio podrd ser modificado o
adicionado de comun acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la
legislacion aplicable y, s6lo serdn validas cuando hayan sido hechas por escrito y
firmadas por las partes.---===s=c=scscmcmmmmmm e e e e e e e e

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA. “DIF ZAPOPAN” podra dar por
terminado anticipadamente el presente convenio cuando asi convenga a las
necesidades propias del Organismo; sin necesidad de justificar esta determinacion,
sin ninguna responsabilidad para él y sin que medie resoluciéon o interpelacién
judicial, previa notificacion por escrito a “EL COLABORADOR”, dentro de un
término no mayor de 15 quince dias naturales a la fecha que se determine para tal
e MINACION, ~=s=smmmmemsenmnmasamamnnemanums nemn s ma e e e s e e e s s e

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION. “DIF ZAPOPAN” en cualquier tiempo podra
suspender temporalmente todo o en parte los servicios convenidos por causas
justificadas, sin que ello implique su terminacién definitiva. El presente convenio
podra continuar produciendo sus efectos legales una vez que hayan desaparecido
las causas que motivaron dicha suspension.----------=---eommmmom oo

DECIMA TERCERA.- RESCISION. “DIF ZAPOPAN” podré rescindir el presente
convenio, sin responsabilidad para él en los siguientes casos que de manera
enunciativa mas no limitativa se seflalan:-------=-=-=-==-mmmmm o

a) Si “EL COLABORADOR” incumple con cualquiera de los términos y
condiciones establecidos en el presente convenio.-------------==-==-nmceeoemonemn-
b) Si “EL COLABORADOR” no realiza los servicios en las fechas convenidas y
conforme al programa de trabajo estipulado.----------=-===-==mmcmmcmmmo oo
c) Si“EL COLABORADOR” suspende injustificadamente los servicios.-------------
d) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.-------=-=--==-=--=----

DECIMA CUARTA.- SANCIONES: “DIF ZAPOPAN” tiene la facultad de sancionar a
“EL COLABORADOR” que incumpla con las obligaciones estipuladas en el presente
convenio y en su caso, por tener mal comportamiento dentro de las instalaciones
J el Centro asignado, sssscesssmmmssmmmues s s SR S S S s e

DECIMA QUINTA.- CASO FORTUITO y FUERZA MAYOR. Ambas partes estaran
exentas de toda responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento
total o parcial del presente convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso

4
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fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea
fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no
pueda preverse y que atin previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se
le presente cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe
notificar por escrito a la otra, o al término de dicha causa en forma fehaciente.--------

En tales casos, deberdn revisar de comin acuerdo el avance de los trabajos para
establecer las bases del convenio de terminacidn anticipada.-------=----===-===e-meemeeeev

DECIMA SEXTA.- LEGISLACION APLICABLE. - Tanto “DIF ZAPOPAN” como “EL
COLABORADOR”, convienen expresamente que por tratarse de un convenio de
colaboracion; someterse a las disposiciones a que se refiere el Cédigo Civil vigente
en el Estado de Jalisco, por no ser aplicables las leyes en materia laboral.---------------

DECIMA SEPTIMA.- COMPETENCIA y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la
interpretaciéon y/o cumplimiento del presente convenio, ambas partes convienen
someterse a las Leyes y Jurisdiccion de los Tribunales del Primer Partido Judicial del
Estado de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de sus
domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder.--------=-====-==emmcmmcmmeaeo

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DEL ALCANCE LEGAL DEL
CONTENIDO DEL PRESENTE CONVENIO, LAS PARTES LO SUSCRIBEN, POR
DUPLICADO EN PRESENCIA DE LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA QUE FIRMAN AL
FINAL; SIRVIENDO CADA EJEMPLAR COMO ORIGINAL PARA CADA UNA DE LAS
PARTES; EL DIA 01 PRIMERO DEL MES DE ENERO DEL ANO 2015 DOS MIL QUINCE
EN ZAPOPAN, ESTADO DE JALISCO smmssmmn g gpnnagssmmnanansmsmms snaanmmmmsan s

POR “DIF ZAPOPAN".
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MAESTRA MARIA ELENA VAL’ENCIA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA E’L DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE ZAPOP/AN,,ESTADO DE JALISCO.

POREL COLABORADOR"

C. MARTHA CASO GOMEZ.

TESTIGOS
MTRA. MARGARITA GOMEZ JUAREZ LIC. SAﬁDRA FATIM/( SALCEDO
Directora de Administracion y Finanzas SANCHEZ.
de "DIF ZAPOPAN" Directora del Juridico

de "DIF ZAPOPAN




