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Goblerno de
Convenio de Colaboracién que celebra el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familzigpc?e?an
Municipio de Zapopan, Jalisco; por conducto de la Encargada del Despacho de la Direccién
General, Maestra Karla Guillermina Segura Juarez, a quien en lo sucesivo se denominara “El
Organismo” y la Asociaciéon Civil denominada “AMISADAC", compareciendo en su representacion su
Presidenta la C. Francisca Nayeli Morales Arcaraz, a quien en lo sucesivo se denominara “AMISADAC";

gquienes constituidos en este acto manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, de
conformidad con las siguientes;

DECLARACIONES:
l.- Declara “El Organismo™

a). - Ser un Organismo PUblico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado por el H. Congreso del Estado de Jalisco, mediante
Decreto 12,036 doce mil treinta y seis, publicado en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”, con fecha
13 trece de abril del ano 1985 mil novecientos ochenta Y cinco.

b).- Que la Encargada de Despacho de la Direccién General, Maestra Karla Guillermina Segura
Juarez, cuenta con la personalidad juridica y las facultades necesarias para obligarse y contratar en
los términos del presente acuerdo de voluntades: tal Y como se desprende del oficio 01000/2024/35
otorgado a su favor, mismo gue fue expedido el dia 30 treinta de septiembre del ano 2024 dos mil
veinticuatro, por el C. Juan José Frangie Saade, en su calidad de Presidente Municipal, lo anterior
conforme a lo dispuesto en la fraccion VI del articulo 9° del Decreto 12036 doce mil treinta y seis; y
que dichas facultades no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.

). - Que sus objetivos son entre otros, brindar servicios integrales de asistencia social a la poblaciéon
del Municipio de Zapopan, Jalisco; asi mismo, cuenta con la Delegacion Institucional de la Procuraduria
de Proteccién a Ninas, Nifios y Adolescentes, que, en funciones de Representaciéon en Suplencia, segln
establece la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, tiene la necesidad de realizar la
presente contratacion.

d). - Tener domicilio en el nimero 1151 mil ciento cincuenta y uno de la Avenida Laureles en la colonia
FOVISSSTE del Municipio de Zapopan, Jalisco.

Il.- Declara "AMISADAC”;

a).- Ser una persona juridica, constituida bajo las normas aplicables a las Asociaciones Civiles, lo gue se
acredita con la Escritura Pablica namero 61,690 sesenta y un mil seiscientos noventa, de fecha 26
veintiséis de marzo del afo 2009 dos mil nueve, acto otorgado ante el Notario Piblico nimero 58
cincuenta y ocho de la cludad de Guadalajara, Jalisco, Licenciado Vidal Gonzéalez Durdn e inscrito ante
el Registro Pdblico de la Propiedad y de Comercio del Estado de Jalisco con folio electrénico 470
cuatrocientos setenta.

b). - Que la Representacién Legal de “AMISADAC” se encuentra depositada en el Consejo Directivo Y
por conducto de su Presidente; lo anterior de conformidad a la escritura plblica ndmero 116,917 ciento
dieciséis mil novecientos diecinueve, de fecha 08 ocho de diciembre de 2022 dos mil veintidés, ante
la Fe del Licenciado Vidal Gonzélez Duran Valencia, notario pUblico niimero 58 cincuenta y ocho de la
Ciudad de Guadalajara en donde se hace constar que dicho nombramiento lo tiene la C. Francisca
Nayeli Morales Arcaraz, qulen se identifica con credencial de elector expedida por el Instituto
Nacional Electoral nUmero [1Eliminado | ¥ quien manifiesta bajo protesta de decir verdad gue a la
fecha sus facultades de Representacion conferidas con el cargo de Presidenta de “AMISADAC™
contintan vigentes, por lo gue con tal personalidad juridica suscribe el presente documento.

c). - Que el objeto de “AMISADAC” es ser una institucién educativa, cuya mision es ayudar a personas
con alguna discapacidad mental, para el desarrollo de su autonomia personal. Asimismo, promover el
desarrollo integral de sus residentes a través de un modelo educativo v el compromiso de integrarlos
positivarnente a la sociedad. Para lo cual cuenta con modalidades escolar, medio internado e
internado Completo; atencion personalizada, capacitacion y adiestramiento para las personas con
discapacidad intelectual.
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Para ello podra recibir cuotas, donativos y cobrar por los servicios prestados, de conformidad a su
Constancia de Situacién Fiscal de fecha 19 diecinueve de febrero del afo 2021 dos mil veintiuno,
expedida por el Servicio de Administracion Tributaria Organo desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Plblico, de donde se desprende gue es una Persona Moral con Fines no Lucrativos,
con actividad econémica reconocida como Ascciacion Civil gue otorga becas.

d). - Tener domicilio

e). - Que su Registro Federal de Contribuyente es:
f). - Que proporciona los datos de su cuenta

Ill.- Declaran las partes:

a). - Que comparecen a este acto en plenitud de facultades, de manera libre y voluntaria, gue las
clausulas gue a continuacién se detallan, constituyen la expresion de los acuerdos establecidos; por lo
gue conocen la trascendencia y efectos legales ce la suscripcion del presente convenio.

b). - De conformidad a las anteriores declaraciones, las partes reconocen la personalidad juridica y la
capacidad legal que ostentan.

¢). - Que cuentan con los recursos necesarios para cbligarse en l0s términos del presente convenio.
CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto. Las partes acuerdan gue de conformidad a su objeto “AMISADAC” proporcionara
a “El Organismo” servicios integrales de atencion a horbres y mujeres de 18 a 50 afios con algun tipo
de discapacidad intelectual, que encontrandose sujetos a la Representacion en Suplencia de la
Delegacién Institucional de la Procuraduria de Proteccidn de Nifas, Nifos y Adolescentes reguieran
ese ingreso.

Estableciendo de manera enunciativa mas no limitativa, que de conformidad a su objeto
proporcionaran a los pupilos de “El Organismo”, gue sean ingresados a sus instalaciones, estadia,
alimentacioén, actividades v talleres, asi como los bienes materiales para el adecuado desarrollo de su
estancia y demas necesidades$ especiales que requiera el menor o menores de edad. El numero de
menores de edad, podréa variar, pudiendo incrementarse o disminuir conforme a las necesidades de
“El Organismo”.

SEGUNDA. - Contraprestacién. Las partes acuerdan gue, como contraprestacion por los servicios
brindados, “El Organismo” realizara una aportacion econdmica a favor de “AMISADAC” por la cantidad
de $8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 Moneda Nacional) mensuales netos, del 01 de octubre al 31de
iciembre del afio 2024 dos mil veinticuatro y a partir del 01 de enero de 2025 al 30 de septiembre de
27 la cantidad de $8,500.00 (ocho mil quinientos pesos 00/100 Moneda Nacional) mensuales
netos por pupilo que remita “El Organismo”, previa presentacion de los comprobantes fiscales
correspondientes. Acordando las partes que el pago se realizara a través de transferencia bancaria,
conformidad a los datos asentados en el inciso f) de las Declaracion |l

TERCERA. - Compromisos. “AMISADAC” otorgard estancia, cuidado y atencién integral al o los
nupilos(s) previamente derivados por “El Organismo” tal y como se menciona en las clausulas
anteriores y acepta la contraprestacion econdmica, obligandose a destinarla exclusivamente al objeto
del presente instrumento.

CUARTA. - Supervision. “AMISADAC” se compromete a permitir, que a través del personal adscrito a
la Delegacidn Institucional de la Procuraduria de Proteccidén de Nifas, Ninos y Adolescentes
dependiente de “El Organismo” realice, durante toda la vigencia del presente convenio;

a) Visitas de supervision, en el albergue (donde estaran alojados los pupilos)

b) Verificar y dar seguimiento a los cuidados y atencién que “AMISADAC" les brinde a los pupilos.
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¢) Constatar que los servicios integrales convenidos se cumplimenten. gn

d) Las demas que con motivo de la ejecucion del presente convenio o el propio seguimiento de los
pupilos correspondan.

QUINTA. - Ambas partes, acuerdan que en caso de autorizar el egreso de algun pupilo del albergue;
las aportaciones econémicas correspondientes a su estadia seran proporcionales al tiempo vy nimero
de pupilos a los gue se esté brindando los servicios objeto del presente convenio.

SEXTA. - Vigencia. Las partes acuerdan gue la vigencia del presente convenio de prestacion de
servicios sera a partir del dia de 01 primero de octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro y hasta
el dia 30 treinta de septiembre del afio 2027 dos mil veintisiete.

SEPTIMA. - De la Confidencialidad. “AMISADAC” se obliga a observar las disposiciones relativas a la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares; por lo que todos los datos de registro,
atencion y seguimiento se registraran en el expediente respectivo en condiciones de reserva;
informacion gue si estéd obligada a proporcionar “AMISADAC” a la Delegacién Institucional de la
Procuraduria de Proteccién de Ninas, Nifios y Adolescentes de “El Organismo”, mismos gue en
gjercicio de la Representacion en Suplencia estan legalmente facultados para solicitar y tener acceso
en la supervision. Asi también estard obligado a observar todas y cada una de las normatividades
especiales gue en materia de atencién a la salud se establezcan.

OCTAVA. - Sociedad entre las partes. Queda entendido entre las partes, que las relaciones
establecidas en el presente documento no se consideran constituyentes de relacién distinta a la
referida de forma literal en el presente instrumento; por lo que del mismo no podré desprenderse
relacion laboral, de seguridad social o fiscal alguna; asi también en lo concerniente a otras obligaciones
que pudieran derivarse por responsabilidad, dafios o perjuicios.

NOVENA. - De la Relacidon contractual. “El Organismo” no adguiere, ni reconoce alguna otra
obligacidon que no sea la derivada del presente convenio a favor de “AMISADAC” en virtud de no ser
aplicable la Ley Federal del Trabajo, ni la ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, ya que “AMISADAC” (incluyendo su personal) no es ni sera considerada como trabajador
para los efectos legales y en particular para obtener prestaciones establecidas por la Ley del Seguro
Social; liberando “AMISADAC” a “El Organismo” de toda responsabilidad gue se pudiera presentar.

DECIMA. - De las Modificaciones. Fl presente documento podra ser modificado o adicionado de
comun acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la legislacién aplicable y solo
podran ser validas cuando hayan sido hechas por escrito v firmadas por las partes.

DECIMA PRIMERA. - “El Organismo” podra dar por terminado anticipadamente el presente convenio
cuando asi convenga a las necesidades propias, sin necesidad de justificar tal determinacién, sin
ninguna responsabilidad para él y sin gue medie resolucién o interpelaciéon judicial: previa notificacion
por escrito a “AMISADAC” dentro de un tiempo no mayor a 15 guince dias naturales a la fecha que se
determine para tal determinacion.

De igual forma, "AMISADAC" podréa dar por terminado anticipadamente el presente convenio, cuando
asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacién por escrito a “El Organismo” mediante la
cual justifigue la razon y dentro de un término no mayor a 15 gquince dias naturales a la fecha que se
determine

Para tal terminacion; misma que debera ser recibida por escrito y aceptada previamente por “El
Organismo” y para el caso de ser procedente dicha terminacion, las partes realizaran los ajustes que
correspondan.

DECIMA SEGUNDA. - “El Organismo” podra suspender temporalmente en todo o en parte los
servicios convenidos por causa justificada, sin que ello impligue la terminacion definitiva. El presente
convenio podra continuar produciendo sus efectos legales, una vez gue hayan desaparecido las
causas gue motivaron dicha suspension.

S
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DECIMA TERCERA. - De la Recision. Las partes podran rescindir el presente convenio sin
responsabilidad para ambas partes, en los siguientes casos gue, de manera enunciativa, no limitativa
se sefnalan:

a) Si alguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y condiciones establecidas en el
presente convenio.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asl lo sefalen.

DECIMA CUARTA. - Del Caso Fortuito y la Fuerza Mayor. Ambas partes se exentan de
responsabilidad civil, en caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente convenio,
debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto, todo acontecimiento
presente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que éste fuera del dominio de la voluntad,
gue no pueda preverse y gue aun previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la gue se le presente
cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar por escrito a la otra, ©
al término de dicha causa en forma fehaciente.

DECIMA QUINTA. - De la Competencia y Jurisdiccion. Para dirimir cualguier controversia suscitada
con motivo de la interpretacion, cumplimiento o ejecucion del presente convenio, las partes se
someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales del Primer Partido Judicial en el Estado,
renunciando expresamente a cualguier otro gue por domicilio presentes o futuro pudiere
corresponderles.

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente convenio, las
partes lo suscriben, por duplicado; sirviendo cada ejemplar como original para cada una de las partes;
el dia 01 primero de octubre del afo 2024 dos mil veinticuatro, en el Municipio de Zapopan,
Jalisco.

Por “El Organismo” Por “AMISADAC”
5.-Eliminado |
Mtra. Karla z;;gggﬁré Juarez €. Franersca Nayelrmorales Arcaraz
Encargada de¢l Despacho de la Direcciéon Presidenta de “AMISADAC”
General
Testigos

r;7z iy A

/ el CAierte (Leeno ) . )
Lic. Alejandra Orozco llamas Lic. Maria Raquel -4¥ias Covarrubias

Encargada del Despacho de la Direccién Delegada Instituci lee la Procuraduria
de Programas de Proteccién de Ninas, Nifios y Adolescentes

(LGPICR) Lineamientos generales, protecci-n, informaci-n confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuag@simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

3.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

4.-Eliminado (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

5.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuag@simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

3.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

4.-Eliminado (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.  

5.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.






