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Convenio de Colaboracién, que celebra el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Zapopan, Jalisco; representado por su Directora General, Maestra Karla Guillermina
Segura Juarez, parte a quien en lo sucesivo se denominara “DIF Zapopan” y la Sociedad Anénima de
Capital Variable, Arroyo Partida Corporativo Juridico, representada por su Administrador General
unico, Daniel Arroyo Partida, parte que en lo sucesivo se nombrara “El Corporativo”; y las que de
manera conjunta seran llamadas “Las Partes”. De conformidad a los siguientes declaraciones y
clausulas.

DECLARACIONES:
I. Declara “DIF Zapopan” que:

a) Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, que cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio; debidamente constituido por el H. Congreso del Estado de
Jalisco, mediante Decreto 12,036 doce mil treinta y seis, publicado en el Peridédico Oficial “El Estado de
Jalisco” de fecha 13 trece de abril del afio 1985 un mil novecientos ochenta y cinco.

b) Su Directora General, Maestra Karla Guillermina Segura Juarez, cuenta con personalidad juridica
y facultades legales para obligarse en los términos del presente convenio; tal y como se desprende del
nombramiento otorgado a su favor por el Patronato de “DIF Zapopan” de fecha 14 catorce de octubre
del afio 2024 dos mil veinticuatro, lo anterior por lo dispuesto en la fraccién Vil del articulo 9° del Decreto
12,036 doce mil treinta y seis; facultades que no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.

c) Los objetivos de “DIF Zapopan” son proporcionar servicios de asistencia social a la poblacién del
Municipio de Zapopan, Jalisco, de conformidad a las normatividades que a nivel nacional y estatal se
establecen; contando con la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes, misma que ejerce facultades de Representacion en Suplencia de menores, motivo por
el cual es necesaria la celebracién del presente instrumento juridico, con el fin de colaborar con acciones
asistenciales en beneficio de los menores en situacién vulnerable de Zapopan, Jalisco.

d) Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, se ubica en el nimero 1151 un mil ciento cincuenta y uno de la calle Avenida Laureles esquina
Lazaro Cardenas, colonia Unidad FOVISSSTE en el Municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.

Il. Declara “El Corporativo” que:

a) Es una persona juridica debidamente constituida de conformidad a las normatividades aplicables a
las Sociedades Anénimas de Capital Variable, segln consta en el Testimonio Publico 3724 tres mil
setecientos veinticuatro, en fecha 10 diez de enero del afio 2012 dos mil doce, por el Notario Publico
126 ciento veintiséis, Licenciado Alvaro Guzman Merino, acto inscrito mediante folio mercantil -
electrénico nimero 66504*1 seis, seis, cinco, cero, cuatro, asterisco, uno, ante el Registro Publico de la L‘g\
Propiedad y de Comercio.

b) Mediante el citado testimonio publico se desprende que su Administrador General Unico, Daniel
Arroyo Partida; cuenta con capacidad y facultades juridicas para obligarse en los términos del presente
contrato, el que manifiesta bajo protesta de decir verdad que a la fecha no le han sido revocadas o
.%tiﬁcandose con credencial de elector expedida por el Instituto Nacional Electoral nimero

1.-Eliminado

c¢) Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, se ubical2.-Eliminado

d) Cuenta con Registro Federal de Contribuyente:

e) Que de acuerdo al objeto de la sociedad es la prestacion de los servicios en los procedimientos
alternos de solucién de conflictos como son la mediacion, la conciliacién, la transaccién y el arbitraje. La
prestacion de servicios profesionales de asesoria a personas fisicas y morales; litigio de asuntos de
todas las ramas del derecho; cobranza judicial y extrajudicial, elaboracién de contratos y convenio)
administracion de inmuebles; representacion de personas fisicas y morales; contratacion de toda clas

de prestacion de servicios necesarios y complementarios a lo relacionado con el objeto prioritario de la
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO Y LA SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE DENOMINADA

ARROYO PARTIDA CORPORATIVO JURIDICO. IDENTIFICADO CON EL NUMERO DJIDP-COLI/1538/2024
Pagina 1de 4

<


PC-Escaner
Cuadro de Texto
1.-Eliminado

PC-Escaner
Cuadro de Texto
2.-Eliminado

PC-Escaner
Cuadro de Texto
3.-Eliminado


D l F DJIDP-COL/1538/2024 [

Zapopan

O N 7

ey B

Zapopan

sociedad y en general cualquier actividad relacionada con la asesoria y litigio en las diversas ramas del
derecho necesarios y convenientes para el desarrollo de la sociedad.

Ill. Declaraciones comunes:

a) Ambas partes manifiestan que el presente convenio de colaboracion le permite a cada una de las
partes, sumar los esfuerzos publicos y privados para coadyuvar en el marco de sus respectivas
atribuciones y competencias; en la estrategia Nacional para la Proteccién de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes Privados de los Cuidados Familiares o en Riesgo de Padecerlo.

b) Que tienen por propoésito garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion, restitucion, rehabilitacion,
compensacion, satisfaccion de los Derechos de las Nifias y Nifios privados de los cuidados familiares
o en riesgo de padecerlos; en los términos de las legislaciones aplicables y que se encuentran sujetos
a la Representacion en Suplencia de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Zapopan, Jalisco.

c) Adquieren ambas partes, el compromiso de suscribir posteriormente Convenios Especificos que
resulten necesarios para la adecuada canalizacién y seguimiento de la atencion integral de las nifias,
nifios y Adolescentes del Municipio de Zapopan, Jalisco.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. “El Corporativo” de manera conjunta con “DIF Zapopan” continuara con un
proyecto consistente en el seguimiento y atencioén de asuntos juridicos en materia familiar que le sean
canalizados por parte de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes dependientes de “DIF Zapopan”.

Asimismo “DIF Zapopan” y “El Corporativo” acuerdan que se estableceran mecanismos a través de
los cuales sumaran esfuerzos conjuntos para coadyuvar con la Estrategia Nacional para la Proteccion
de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes Privados de los cuidados Familiares o en riesgo de
padecerlo.

SEGUNDA. Para dar cumplimiento al objeto de este convenio “DIF Zapopan” se obliga a canalizar los
expedientes que considere necesarios y sean competencia de la Delegacion Institucional de la
Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, a “El Corporativo” para su debido analisis
y representacion legal.

TERCERA. “El Corporativo” a su vez se obliga a:

1. Recibir los asuntos que le sean canalizados por parte de la Delegacién Institucional de la Procuraduria
de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes de “DIF Zapopan”, a los cuales dara seguimiento.

2. Asignar a un abogado especializado en materia familiar, el cual sera encargado de integrar y dar el
seguimiento a los asuntos y casos especificos que le sean asignados por parte de “DIF Zapopan” a
través de la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

3. Comunicara por escrito a la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes, de manera previa y oportuna todas y cada una de las actividades a realizar y dara el
debido seguimiento hasta la conclusion del expediente asignado, por lo que dichas actuaciones deberan
obrar en el expediente.

4. Remitir informe mensual a la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifas,
Nifios y Adolescentes en atencion y seguimiento a los expedientes que les han sido asignados.

5. Prestar sus servicios de manera gratuita.

CUARTA. - VIGENCIA. El presente contrato comenzara a surtir efectos a partir de la fecha de
suscripcién y hasta el dia 30 treinta de septiembre del 2027 dos mil veintisiete.
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QUINTA. SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. Acuerdan “Las Partes”, que las relaciones establecidas
en el presente convenio, no podran considerarse en forma alguna constituyentes de asociacion,
sociedad o figura juridica alguna, que sea distinta a la anotada de manera literal en el presente
documento o cualquier otro que con motivo de su ejecucion llegara a suscribirse entre ambas partes;
por lo gue “DIF Zapopan” no adquiere para con “El Corporativo” ni viceversa, responsabilidades civil,
laboral, de seguridad social o de cualesquier otra materia proveniente de las obligaciones propias que
a cada parte, dependientes o colaboradores corresponda; que se hagan consistir por adeudos, dafios,
perjuicios, celebracioén de contrato o actos juridicos analogos.

SEXTA. RELACION CONTRACTUAL. “DIF Zapopan” no adquiere ni reconoce alguna otra obligacién
que no sea la derivada del presente convenio, a favor de “El Corporativo”, en virtud de no ser aplicable
la Ley Federal del Trabajo ni la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
ya que “El Corporativo” no es ni sera considerada como trabajador para los efectos legales y en
particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social; liberando “El
Corporativo” a “DIF Zapopan” de toda responsabilidad que se pudiera presentar.

SEPTIMA. MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado o adicionado de comin
acuerdo por “Las Partes”, de conformidad con las legislaciones aplicables y, sé6lo seran validas cuando
hayan sido hechas por escrito y firmadas por quien acredite las facultades legales para su suscripcion.

OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. “DIF Zapopan” podra dar por terminado anticipadamente el
presente convenio cuando asi convenga a las necesidades propias, sin necesidad de justificar esta
determinacién, sin ninguna responsabilidad para él y sin que medie resolucion o interpelacion judicial,
previa notificacion por escrito a “El Corporativo”, dentro de un término no mayor de 15 quince dias
naturales a la fecha que se determine para tal terminacién.

De igual forma, “El Corporativo” podra dar por terminado anticipadamente el presente convenio,
cuando asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacién por escrito a “DIF Zapopan”,
mediante la cual justifique la razén y dentro de un término no mayor de 15 quince dias naturales a la
fecha que se determine; misma que debera ser recibida por escrito y aceptada previamente por “DIF
Zapopan” y para el caso de ser procedente dicha terminacion, las partes realizaran los ajustes que
correspondan.

NOVENA. SUSPENSION. “DIF Zapopan” en cualquier tiempo podra suspender temporalmente todo

o en parte los acuerdos establecidos, por causas justificadas, sin que ello implique su terminacion 4
definitiva. El presente contrato podra continuar produciendo sus efectos legales una vez que hayan -~
desaparecido las causas que motivaron dicha suspension.

DECIMA. RESCISION. Las partes podran rescindir el presente convenio, sin responsabilidad para

(_§
ambas, en los siguientes casos que de manera enunciativa mas no limitativa se sefialan: E

a) Si alguna de las partes incumple con cualquiera de los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.

DECIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Ambas partes estaran exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente contrato,
debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento presente
o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda
preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la que se le presente cualquiera
de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar por escrito a la otra, o al término de
dicha causa en forma fehaciente.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD. “El Corporativo” se obliga a observar las
disposiciones relativas a la Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, por lo que
todos los datos de registro, atencién, seguimiento se registraran en el expediente respectivo en
condiciones de reserva, informacion que si estd obligada a proporcionar “El Corporativo” a
Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, mismos qu
en ejercicio de la Representacién en Suplencia estan legalmente facultados para solicitar y tener acces

a la informacién.
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DECIMA TERCERA. LEGISLACION APLICABLE. Resulta aplicable a la suscripcién del presente
convenio de colaboracién, a su ejecucion y a cualquier documento derivado del mismo, las legislaciones
Civil y Procesal Civil, la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y su Reglamento
vigentes y aplicables en el Estadq de Jalisco; asi también los Protocolos, manuales o lineamientos
dictado por la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco.

DECIMA CUARTA. COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la interpretacion y/o
cumplimiento del presente convenio, ambas partes convienen en sujetarse a los procesos conciliatorios
aplicables y someterse a la Jurisdiceién de los Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de
Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de sus domicilios presentes o futuros
les llegara a corresponder.

Leido el presente convenio, ambas partes manifiestan hacerse sabedoras de los alcances Yy
consecuencias legales de su suscripcion. Firmandose por duplicado en la ciudad de Zapopan, Jalisco
al dia 20 veinte de noviembre de 2024 dos mil veinticuatro.

Dnr “Fl Carnnrativa”

Por “DIF Zapopan”

m |

a. .
Mtra. Karla Gu mina $egura Juarez
Difectora General

|4.-Eliminado |

Lic. Daniel Arroyo Partida
Administrador General Unico

Testigos

Mtra. Guadalupe Trinidad Covarrubias

Castellanos Gutiérrez

Lic. Maria Raquel

Delegada Institucional de la
Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes de “DIF Zapopan”

Directora Juridica de “DIF Zapopan”

(LGPICR) Lineamientos generales, protecci-n, informaci-n confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

3.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

4.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

3.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

4.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.






