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Convenio Interinstitucional de Colaboracién que suscriben por una parte el Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco denominado Servicios
de Salud del Municipio De Zapopan; representado en este acto por el Dr. Miguel Ricardo Ochoa
Plascencia en su caracter de Director General; al cual y para efectos del presente instrumento
juridico se denominara en lo sucesivo “OPD SSMZ” y por ofra parte, el Organismo Publico
Descentralizado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco;
representado en este acto por Karla Guillermina Segura Juarez, Directora General, a quien en lo
sucesivo se le denominara “DIF ZAPOPAN”. Mismas partes que manifiestan conocer los
siguientes:

ANTECEDENTES

|. Las Partes declaran conocer el contenido y alcances del Convenio Interinstitucional de
Colaboracion, con el nimero CO-0377/2024, entre el “DIF ZAPOPAN" y el Municipio de Zapopan,
Jalisco; de fecha 09 nueve de abril de 2024, el cual constituye el ANEXO 1 del presente Convenio,
mismo que se tiene por transcrito en este apartado como si a la letra se insertase. Dicho convenio
tiene por objeto establecer las bases para:

a) Regular la aportacién econémica que otorga “El Municipio”, por concepto de subsidio, por
los servicios de atencion diurna en el Nido CISZ a los becarios.

b) Establecer el mecanismo de colaboracién para la gestion de los tramites, permisos, licencias
necesarias para el inicio de la operacion de dicho centro y

c) Determinar que la operaciéon del “Nido CISZ", asi como su mantenimiento y atencion de
becarios, se lleve a cabo por conducto del personal de “DIF Zapopan" quien realizara tales
funciones, en razon de su objeto legal y experiencia en la operacién de guarderias.

Il. El mismo convenio establece en su clausula cuarta lo siguiente:

CUARTA. CUOTAS DE RECUPERACION. Las partes establecen que las cuotas de
recuperacion se dividiran en dos partes;

I. Primera: la correspondiente a la inscripcion, con costo de $3,600.00 (Tres mil seiscientos
pesos 00/100 M.N.) siendo esta por tnica ocasién, misma que se deberéa pagar en el tiempo
establecido en el reglamento interno. En caso de contar con un subsidio autorizado por el
departamento de Trabajo Social del DIF Zapopan, determinado conforme a la fraccion Il de
la presente clausula, la inscripcion seré la misma cantidad que la cuota mensual. Dicho
subsidio sera pagado por “El Municipio” a "DIF Zapopan".

Il. Segunda: la cuota de recuperacion que pagan los beneficiarios de los servicios del “Nido
CISZ" mensualmente, sera con base a una tarifa nica de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100
M.N.), teniendo un subsidio por parte del Municipio del 28%, por lo que la cantidad a pagar
por parte de los beneficiarios seré de $3,600.00 (Tres mil seiscientos pesos 00/100 M.N.),
quedando esta cantidad como cuota de recuperacion fija. Dicho subsidio seré pagado por
“El Municipio” a "DIF Zapopan".

La cantidad mensual resultante, se pagaré de manera directa por los beneficiarios a “DIF
Zapopan’, en las condiciones establecidas por el Reglamento Interno del “Nido CISZ”.

lll. Tercera: Tomando en cuenta la cuota mencionada en la fraccién que antecede, los
beneficiarios que consideren tener condiciones econémicas limitativas, podrén solicitar una
valoracion socioecondémica conforme a los criterios y procedimientos propios de “DIF
Zapopan". En caso de que se acrediten dichas condiciones, se podré aplicar un descuento
a la cuota de recuperacién del 25% o del 50%. El monto que represente este descuento y
que dejara de pagar el beneficiario sera cubierto por "El Municipio”.

En caso de que el beneficiario tenga dos o mas hijos como becarios en el "Nido CISZ" Ia
cuota de recuperacion se fijaré acorde a la valoracién socioeconémica conforme al
Reglamento Interno del "Nido CISZ”.

IV. Cuarta: La tarifa tinica, las cuotas de recuperacion y popTa nbsidio municipal
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pueden variar cada ciclo escolar en ajuste a la inflacion y los costos de operacion del servicio,
lo anterior previo aviso a los trabajadores mediante los conductos oficiales de comunicacion
de “DIF Zapopan®. Dichas tarifas, cuotas y subsidios seran revisadas y, en su caso,

actualizadas, por el érgano colegiado que se determine en el Reglamento Interno del “Nido
CISZ".

lll. Dado que los subsidios a que se refiere la clausula cuarta del Convenio interinstitucional de
Colaboracion, con el numero CO-0377/2024, entre el “DIF Zapopan” y el Municipio de Zapopan,
Jalisco; de fecha 09 nueve de abril de 2024, el cual constituye el ANEXO 1 del presente Convenio,
deben pagarse por la dependencia en la que laboren los beneficiarios del mismo, segun
corresponda, y el resto se pagara por el beneficiario al “DIF Zapopan” es que se vuelve necesario
formalizar el presente instrumento, con el fin de establecer las bases mediante las cuales el “OPD
SSMZ” pagara mensualmente a “DIF Zapopan” el subsidio correspondiente a cada beneficiario.

Por lo que se sujetan al tenor de las siguientes clausulas y:
DECLARACIONES
Declara el “OPD SSMZ”, a través de su representante:

I. Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal reconocido
como personal moral de conformidad con el derecho publico y, por tanto, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio; creado mediante acuerdo de fecha 30 treinta de agosto de 2001 dos
mil uno por el Honorable Ayuntamiento de Zapopan Jalisco;

II. Que compete al Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan
de conformidad con los articulos 1, 4, 6, 7 y 8 del Reglamento del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan la prestacién de servicios médicos
municipales, por la delegacién de funciones que el Gobierno Municipal le hace y tiene como ambito
de su actividad el conjunto de servicios que se ministren a la poblacion abierta en el Municipio de
Zapopan, a través del Hospital General de Zapopan y de sus Unidades de Atencion Meédica de
Urgencias.

Ill. Que conforme al articulo 16 fraccion | y XXIII del Reglamento del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el “OPD SSMZ” cuenta con la
personalidad juridica y las facultades necesarias para obligarse en todos los actos juridicos y
asuntos que intervenga, con las facultades inherentes al mandatario designado con Poder para
Actos de Administracién y Poder Judicial.

IV. Que atento a lo que dispone el articulo 18 del Reglamento Interno del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, la persona titular de la Direccion
General, el Dr. Miguel Ricardo Ochoa Plascencia es la maxima autoridad ejecutiva y
representante legal del “OPD SSMZ”; facultandolo a suscribir los convenios que sean necesarias
para el buen cumplimiento de su objeto de conformidad a las necesidades del “OPD SSMZ” y a la
disposicion presupuestal.

V. Para todo lo relativo al presente convenio y para que “LAS PARTES” puedan darse mutuamente
los avisos y comunicaciones que del mismo se deriven sefiala como domicilio el ubicado en el
nuamero 500 de la calle Ramén Corona, en la colonia Zapopan Centro, de esta municipalidad de
Zapopan, Jalisco

VI. Que para los efectos de la facturacion correspondiente con motivo del presente instrumento el
“OPD SSM2” cuenta con numero de Registro Federal de Contribuyentes: SSM010830U83.

Declara el “DIF ZAPOPAN”, a través de su representante:

I. Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado por el Congreso del Estado de Jalisco mediante

el Decreto numero 12036 doce mil treinta y seig#Publicago en el Peribdico Oficial de “Estado de
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Jalisco”, el dia 13 trece de abril de 1985 mil novecientos ochenta y cinco.

Il. Tener entre sus objetivos el de brindar atencién permanente a la poblacidn, a través de servicios
integrantes de asistencia social, enmarcados dentro de los programas

basicos, conforme a las normas establecidas a nivel Nacional y Estatal; promover el bienestar social
y el desarrollo comunitario; asi también fomentar la educacién escolar y extraescolar, impulsando
el sano desarrollo de la nifiez.

Ill. Que su Representacion Legal; segun establece el articulo 9 fraccién VIII del Decreto 12036 doce
mil treinta y seis, se encuentra atribuida a la Direccion General, siendo su Titular la C. Karla
Guillermina Segura Judrez, la cual acredita dicha personalidad juridica, con el nombramiento
otorgado por el Patronato de “DIF Zapopan" de fecha 11 once de octubre del afio 2021 dos mil
veintiuno, expedido por su Presidenta, la sefiora Michelle Greicha Frangie; facultades que a la fecha
no le han sido restringidas o limitadas en forma alguna.

IV. Tener domicilio en Avenida Laureles nimero 1151 un mil ciento cincuenta y uno, en la colonia
Unidad FOVISSSTE, en el Municipio de Zapopan, Jalisco.

VIl.- Comparecer con plenitud de facultades y sujetarse a las clausulas que a continuacién se
anotan.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. El “DIF ZAPOPAN” y “OPD SSMZ” reconocen el contenido del Convenio
Interinstitucional de Colaboraciéon con el nimero CO-0377/2024, entre el “DIF ZAPOPAN” y el
Municipio de Zapopan, Jalisco; de fecha 09 nueve de abril de 2024, el cual constituye el ANEXO 1
del presente Convenio, cuya clausula cuarta —transcrita en la fraccién |l del capitulo de antecedentes
de este instrumento-, para los efectos en que resulte aplicable para este Convenio, donde se
establece que el Municipio de Zapopan, Jalisco, a través del “OPD SSMZ” pagara al “DIF
ZAPOPAN” el subsidio a favor de los beneficiarios, correspondiente al pago de los servicios
prestados en el Nido CISZ.

Los beneficios que comprenden el presente instrumento se haran extensivos (nicamente los
servidores publicos de “OPD SSMZ” cuya categoria sea de base, confianza y supernumerarios por
tiempo determinado o contrato fijo.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “DIF ZAPOPAN":

a) Cumplir y hace cumplir el Reglamento Interno del Nido CISZ. ANEXO 2

b) Dar cumplimiento al Convenio Interinstitucional de Colaboracion, con el numero CO-
0377/2024, entre el “DIF Zapopan” y el Municipio de Zapopan, Jalisco; de fecha 09 nueve
de abril de 2024, el cual constituye el ANEXO 1 del presente Convenio, mismo que se tiene
por transcrito en este apartado como si a la letra se insertase.

c) Otorgar los beneficios que se refiere el inciso inmediato anterior al “OPD SSMZ”.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL “OPD SSMZ”:

a) Cumplir y hacer el Reglamento Interno del Nido CISZ.

b) Cumplir y hacer cumplir el Convenio interinstitucional de Colaboracién, con el nimero CO-
0377/2024, entre el “DIF Zapopan” y el Municipio de Zapopan, Jalisco; de fecha 09 nueve
de abril de 2024.

c) Pagara "DIF Zapopan” el subsidio de cada uno de los beneficiarios de Nido CISZ a su cargo,
mismo que se divide en dos partes:

I. Primero: la correspondiente a la inscripcién, con costo de $3,600.00 (Tres mil seiscientos
pesos 00/100 M.N.) siendo esta por Unica ocasién, misma que se debera pagar en el tiempo
establecido en el reglamento interno. En caso de contar con un subsidio autorizado por el
departamento de Trabajo Social del DIF Zapopan, determinado conforme a la fraccion Il de

la presente clausula, la inscripcion sera la misma cantidad que la cuota mensual. Dicho
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subsidio sera pagado por el “OPD SSMZ"” a "DIF Zapopan".

Il. Segundo: la cuota de recuperacion que pagan los beneficiarios de los servicios del “Nido
CISZ” mensualmente, sera con base 2 una tarifa unica de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100
M.N.), teniendo un subsidio por parte del “OPD SSMZ” del 28%, por lo que la cantidad a
pagar por parte de los beneficiarios sera de $3,600.00 (Tres mil seiscientos pesos 00/100
M.N.), quedando esta cantidad como cloiz de recuperacion fija. Dicho subsidio sera pagado
por “OPD SSMZ” al “DIF ZAPOPAMN".

La cantidad mensual resultante, se pagara de manera directa por los beneficiarios a “DIF
ZAPOPAN?”, en las condiciones establecidas por el Reglamento Interno del “Nido CISZ”.

Ill. Tercera: Tomando en cuenta ia cuota mencionada en la fraccion que antecede, los
beneficiarios que consideren tener condiciones econdmicas limitativas, podran solicitar una
valoracion socioeconémica conforme a los criterios y procedimientos propios de “DIF
ZAPOPAN”. En caso de que se acrediten dichas condiciones, se podra aplicar un descuento
a la cuota de recuperacion del 25% o del 50%. El monto que represente este descuento y
que dejara de pagar el beneficiario sera cubierto por “OPD SSMZ”.

En caso de que el beneficiario tenga dos o mas hijos como becarios en el "Nido CISZ", la
cuota de recuperacion se fijara acorde a la valoracién socioeconomica conforme al
Reglamento Interno del "Nido CISZ".

IV. Cuarta: La tarifa Unica, las cuotas de recuperacion y por tanto el subsidio del “OPD
SSMZ” pueden variar cada ciclo escolar en ajuste a la inflacion y los costos de operacion
del servicio, lo anterior previo aviso a los trabajadores mediante los conductos oficiales de
comunicacion de “DIF ZAPOPAN”. Dichas tarifas, cuotas y subsidios seran revisadas y, en

su caso, actualizadas, por el 6rgano colegiado gue se determine en el Reglamento Interno
del “Nido CISZ".

d) Pagar al “DIF ZAPOPAN” el subsidio mensual correspondiente a cada beneficiario a su
cargo dentro de los primeros 05 cince dias naturales de cada mes, independientemente de
que hubiere licencias, permisos ¢ incapacidades del beneficiario; asi como, faltas tanto
justificadas como injustificadas del becario.

e) Pagar al “DIF ZAPOPAN”, previa expedicién de la factura correspondiente, el subsidio
descrito en el inciso anterior en la cuenia bancaria:

Banco Santander

A nombre de: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco

Calle Laureles 1151, colenia Estatuto Juridico FOVISSSTE,

Zapopan, Jalisco. C.P. 45149

R.F.C. DMZ610817LH®6

Nimero de cuenta: 65-503516023-3

CUARTA. VIGENCIA. El presente convenio comenzara a surtir efectos a partir de su firma, es decir
el dia 1° primero de agosto de 2024 dos mil veinticuatro y continuara vigente hasta el dia 30 treinta
de septiembre del afio 2024 dos mil veinticuairo.

QUINTA. MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado o adicionado por las
partes de Comun acuerdo, de conformidad non los términos establecidos en la legislacion aplicable,
las que para su validez requieren establecerse por escrito y ser firmadas por las partes del presente
convenio.

SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. Ambas partegqfodran dar por terminado anticipadamente
el presente convenio cuando asi convenga a las negésidades propias_de-¢dlz sin necesidad

de justificar esta determinacion, sin ninguna responsabitidad-gara-ambas partes y sin que medie
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIQ INTITU \.. DE COLABORAUCION CELEBRADO POR EL SISTEMA
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resolucion o interpelacién judicial, previa notificacion por escrito de las partes.

SEPTIMA. RESCISION. Ambas partes podran rescindir el presente convenio, sin responsabilidad
para las partes en los siguientes casos que de manera enunciativa mas no limitativa se sefialan:

a) Si alguna de las partes incumple con cuaiguiera de los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefialen.

Antes de proceder a la rescision del presente Convenio, quien tenga derecho a hacerlo, otorgara a
la contraparte un plazo de quince dias habiles para que solvente la causa de rescision que se haya
presentado. Si al término de ese plazo no se ha corregido la situacion de la parte agraviada, ésta
podra rescindir el presente instrumento, notificando su decisién por escrito a la contraparte.

OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Ambas partes estaran exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento total o parcial del presente
convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo
acontecimiento presente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio
de la voluntad, que no pueda preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar, pero a la parte a
la que se le presente cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar
por escrito a la otra, o al término de dicha causa en forma fehaciente.

NOVENA. RELACION LABORAL. Ambas partes cuentan con el personal necesario para el
cumplimiento del convenio y, por tanto, cada una se hara responsable de sus relaciones laborales,
por lo que no podran considerarse la una de la otra en ningun momento como patrones, patrones
solidarios o sustitutos; ni respecto de las personas que participen en la suscripcién o en el proceso
de ejecucion del presente convenio. :

DECIMA. LEGISLACION APLICABLE: Ambas partes convienen expresamente que el presente
convenio es producto de buena fe, por lo que las dudas o controversias que se susciten con motivo
de su interpretacion y cumplimiento seran resueltas de comun acuerdo entre las partes que lo
suscriben.

En caso de no llegar a un acuerdo para la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio,
ambas partes acuerdan someterse a las Leyes y Jurisdiccién de los Tribunales del Primer Partido
Judicial del Estado de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razon de sus
domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder,

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente convenio de
colaboracién interinstitucional, las partes lo suscriben, por triplicado; el dia 1° de agosto de 2024
dos mil veinticuatro, en el Municipio de Zapopan, Jalisco.

Por “DIF ZAPOPAN” PO Ssmz”

nl.

a
Karla Guilig¢rmiha Segura Juarez . Ochoa Plascencia
Difectora General f or General
. Testigos
. . 87 v - i ,
Gabriefa Gutiérrez Robles César Alejandro Hernandez Alvarez
Director Juridico del “OPD SSMZ” Director de Administracion y Finanzas del

“OPD Ssmz”

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO INTITUCIONAL DE COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO Y EL SERVICIO DE SALUD DEL
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CO-0377/2024

Zapopan n

Convenio Interinstitucional de Colaboracién gue suscriben por una parte el
Municipio de Zapopan, Jalisco; representado en este aslo por Ana Isaura Amador
Nieto, Presidenta Municipal Interina, Manuel Rodrigo Escoto Leal, Sindice
Municipal, Graciela De Obaldia Escalante, Secretario del Ayuntamiento y Adriana
Romo Lépez, Tesorera Municipal;, a los cuales y para efectos del presente
instrumento juridico se denominaran en lo sucesive “El Municipio” y por otra parte, el
Organismo Publico Descentralizado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia
del Municipio de Zapopan, Jalisco; representada en este acto por Karla Guillermina
Segura Judrez, Directora General, a guien en lo sucesivo se le denominara “DIF
s Zapopan”. Mismas partes que se sujetan al tenor de las sigulentes clausulas y:

e .
| M i

&

E
i DECLARACIONES
i
§

L st~ Ty

y "’“"_-4“"1 Declara “El Municipio”, a través de sus representantes:

? ‘bu:m‘-rmx L }
,..&}:Ni}ﬁﬂ*’aﬂ I, Serun orden de gobierno y que de conformidad con lo establecide en el articulo 1 15

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanes, asi como el articulo 73 de
la Conatitucion Politica del Estado de Jalisco y 1, 2 y 3 de la Ley del Gobierno y Iz
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, esta investido de personalidad
00 juridica y capacidad para manejar su patrimonio conforme a la ley.

drecad FOVEDETE j
(i Dol W&uss || De conformidad a lo dispussto por el articule 38 fraccién II, de la Ley del Gobierno y
fo v la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, dentro de sus facultades, se
HEPHREORIE o nslentra |a celebracién de convenios con organismos plblicos y privados tendientes a

la realizacion de obras de interés comun.

1ll. Quienes acuden en su representacion, estan debidamente facultados para suscribir
el presente acuerdo de voluntades, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 47
fracciones |, 1l y X|. 52 fraccion I, 61, 63 y 64 de la Ley del Gobierno y la- Administracidn
Plblica Municipal del Eslado de Jalisco, asi como los articulos 23, 24 fraccion IV 26
Fraceion X, 28 y 32 fraccion || del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Zapopan, Jalisca.

V. En Sesién Exiraordinaria celebrada el dia 09 de febrero de 2024, el Pleno del
Ayuntamiento aprobd por mayoria el cargo de la Presidenta Municipal Interina en la
persona de la C. Ana Isaura Amador Nieto.

V. Paratodo lo relativo al presente convenio y para que “LAS PARTES" puadan darse
mutsamiente los avisos y comunicaciones que del mismo se deriven sefiala como
domicilic el ubicado en Prolongacién Avenida Laureles, nimero 300, Colonia Tepevac,
C.P. 45150, en Zapopan, Jalisco. |

V1. Que cuenta con ndmero de Registro Federal de Contribuyentes; MZJ890101MS8.

Declara “DIF Zapepan”, a través de su representante:

I. Ser un Organismo Piblico Descentralizado de la Administracion Piblica Municipal con
personalidad juridica y patrimonia propio, creado por el Congreso del Estado de Jalsco
mediante el Decreto namero 12036 doca mil treinta v sels; publicado en el Periddico
Oficial de “Estado de Jalisco”, el dia 13 trece de abril de 1885 mil novecienios ochenta

y cinco.

II. Tener entre sus objetivos el de brindar atencién permanente a la pablacion, a traves
de servicios integrales de asistencie social, enmarcades dentro de los programag
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basicos, conforme a las normas establecidas a nivel Nacional y Estatal; promover el
bienestar social y el desarrollo comunitario; 2si también fomentar Ja educacidn escolar
y extraescolar, impulsando el sane desarrcllo de la nifiez.

IM. Que su Representaclon Legal; segin establece el articuln 9 fraccion VIl del Decreto
12036 doce mil treinta y seis, se encuenisa atribuida a |z Direccién General, siendo su
Titular la Maestra Karla Guiliermina Segura Juarez, la cual acredila dicha
personalidad juridica, con el nombramiento olorgade por el Patronato de “DIF
Zapopan” de fecha 11 once de octubre del afio 2021 dos mil veintiuno, expedido per
su Presidenta, |2 sefiora Michelle Greicha Frangie; facultades que a la fecha no le han
sido resiringidas o limitadas en forma alguna.

IV. Tener domicilic en Avenida Laureles ndmero 1151 un mil ciento cincuenta y uno, en
la colonia Unidad FOVISSSTE, en el Municipio de Zapopan, Jallsco,

Gl zfl’m ol
S ADODPAT

IB.- Declaran ambas Partes:

l.- Que en concordancia con la necesidad de que los padres, servidores plblicos
,-,,.rmurumpales de Zapopan, Jalisco; cuenten can un lugar adecuado para que sus hijos
Mems menores reciban cuidades diurnos, “El Municipio™ en colabaracidn con el “DIF
Zapopan” ofrece el beneficio de su incorporacidn en calidad de becarios, al “Centro de
AU ADERPARGIRTY. oot 2 Nido CISZ"-

popan, Nideo -
Il.- Que los servicios de asistericia social proporcianades por el "DIF Zapopan” por
conducto del “Centro de Atencién Infantil Zapopan, Nido CISZ”, establecen el pago de
una cuota de recuperacion mensual, la cual podra ser sujeta a una valoracién sacio
economica, aplicada a los beneficiarios del servicio.

li.- “El Municipio” con la finalidad de beneficiar a sus servidores publicos, con el
servicio de atencidn diurna para sus hijos; establece coen “DIF Zapopan” el presenie
convenria de colabaracion interinstitucional mediante el cual acuerdan el subsidio en el
pago de las cuolas de recuperacion, eslablecido en las cldusulas del presente
documento, que corresponda aportar a los beneficiarios de los servicios del "Centro de
Atencion Infantil Zapopan, Nido CISZ", para lo cual, las parles refieren conlar con
suficiencia presupuestal necesaria para la ejecucién del presente acuerdo.

V.- Asimismo, dado gue el “Centro de Atencion Infantil Zapopan, Nido CISZ', es de
reciente creacior, y en virtud de gus el inmueble donde se asienta se encuantra en
posesion del “El Municipia”, es necesario establecer por |las partes la gestion de los
tramites, permises, licencias y demas requisitos gue resulten indispensables para el
inicio de operacion de dicho ceniro, acordando que se& llevaran a cabo por conducto del
personal de "DIF Zapopan”, atendiende a su experiencia en la materia,

V. Que derivado de las acciones necesarias para la operacion del “Centro de Atencion
Infantil Zapopan, Nido GISZ", asi como su mantenimjento y atencion de becarios, se
acuerda que sea por conduclo del personal de “DIF Zapopan™ quien realice tales
funciones, en razdn de su objeto legal y experiencia en la operacidn de centros de
desarrollo infantil.

VL.- Para los efectos del presentle convenio se entendera por:

f"f a) Beneficiario. Los padres y/o madres servidores publicos del Municipio de Zapopan,
s o guien acredite tener la representacion legal de nifias o niflos de 43 dias de nacidos a
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5 afos y once meses de edad inscritos en el Centro de Atencion Infantil Zapopan, N do
Clsz

b) Becarios. Las nifias y nifios de 43 dias de nacidos a 5 afios y once meses de edad,
hijos de beneficiarios inscritas en el Centre de Atencidn Infantil Zapopan, Nido CISZ

c) “Centro de Atencién Infantil Zapopan, Nido CiSZ”. En adelante “Nido CISZ". Es
el centro de atencidn, desarrollo y estancia infantil para los hijos de los servidores
pliblicos de “El Municipio” 43 dias de nacidos a 5 afos 11 meses de edad , ubicado
en Boulevard Panamericano, 381 en la colonia Administrativa Nte H. Ayuntamiento de

Zapopan, Jalisco.

d) Cuota de recuperacion. La aportacién econémica mensual, que pagan los
beneficiarios por los servicios recibidos en el “Nido CISZ"

VIl.- Comparecer con plenitud de facultades y sujetarse a las clausulas que a
continuacién se anotan.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. “El Municipio” y el “DIF Zapopan” establecen las bases
respecto de las cuales:

a) Regularan la aportacion econdmica gue otorga “El Municipie”, por concepto de
subsidio, por los servicios de atencién diurna a los becarios.

b) Se estabiece el mecanismo de colaboracion para la gestion de los tramites, permisos,
licencias necesarias para el inicio de |la operacion de dicho centro, mismo que se
acuerda que se realice por conducto del personal de “DIF Zapopan, atendiendo a su
experiencia en la materia.

¢) Determinan que la operacién del "Nido CISZ", asi como su mantenimiento y atencion
de becarios, se lleve a cabo por conducto del personal de *DIF Zapopan” quien realizera
tales funciones, en razén de su objeto legal y experiencia en la operacién de guarderias.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “DIF ZAPOPAN™:

a) Tramitar, gestionar, solicitar y obtener todaes los permisos, licencias, autorizaciones
y similares, necesarios para operar el "Nido CISZ".,

b) Brindar los recursos humanos, técnicas y materiales para operar y dar
mantenimiento al “Nido CISZ" durante la vigencia del presente Convenio.

¢) Integrar los expedientes de cada uno de los becarios del “Nido CISZ"

d} Ser el responsable de la atencion, desarrollo y cuidade de los becarios durante su
estancia en el "Nido CISZ" .

e) Contratar los seguros médicos necesarios para los becarios, que cubran los
accidentes que pudieran ocurrir durante su estadia en el "Nido CISZ" .

f) Elaborar el Reglamento Interno del “Nido CISZ".

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL MUNICIPIO":

a) Facilitar a "DIF Zapopan” el uso del inmueble donde se encuentra "Nido CISZ" .

EA PRESENTE JIOJA FORMA PARTE DEE CONVENIKD N TERINSTIRUCIONAL B COT ARODIRACIDN
CELEBRADNOD POR EL NNTUMA PARA FLODBESARROLLO INTREGRAL L LA PAMILIN DEL MUNICIPIO O
AAPOPSN IALISCO Y 1 MUNICIIO DU AArOrab, (ENTIHICADO CON FL NUMERO COQ3T72024
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b) Colaborar en la gestion de los tramiles, licencias y permisos necesarios para la
operacion del -Nido CISZ con el apoyo y seguimiento de "DIF Zapaopan”,

c) Gestionar las garantias de la construccion del inmueble donde se ubica el “Nido
cisz”

CUARTA. CUOTAS DE RECUPERACION. Las partes establecen que las cuotas de
recuperacion se dividiran en dos partes;

I Primera: |a correspondiente & la inscripcién, con coslo de $3,600.00 (Tres mil
seiscientos pesos 00/100 M.N.) siendo esta por Gnica ocasion, misma que
se debera pagar en el tiempo establecido en el reglamento interno. En caso de
contar con un subsidio autorizado por el departamento de Trabajo Sceial del
DIF Zapopan, determinade conforme a la fraccion 1il de la presente clausula, la
inseripcion sera la misma cantidad que la cuota mensual. Dicho subsidio sera
pagado por “El Municipio™ a “DIF Zapopan®.

Il Segunda: lacuola de recuperacion que pagan los beneficiarios de los servicios
del “Nido CISZ" mensualmente, sera con base a una tarifa Unica de $5,000.00
{Cinco mil pesos 00/100 M.N.), teniendo un subsidio por parte del Municipio del
28%, por lo que la cantidad a pagar por parte de los beneficiarios sera de
$3,600.00 (Tres mil seiscientos pesos 00/100 M.N.), quedando esta cantidad
como cuota de recuperacion fiia. Diche subsidio sera pagado por “El Municipic”
a “DIF Zapopan”.

La cantidad mensual resultante, se pagara de manera directa por los beneficiarios a
“DIF Zapopan”, en las condiciones establecidas por el Reglamento Interno del “Nido
cisz".

ll. Tomando en cuenta la cuota mencionada en la fraccion que antecede, los
beneficiarios que consideren lener condiciones econdmicas limitativas, podran solicitar
una valoracion socioeconémica conforme a los criterios y procedimientos propios de
“DIF Zapopan”. En caso de gque se acrediten dichas condiciones, se podra aplicar un
descuento a la cuota de recuperacion del 25% o del 50%. El manto que represente este
descuento y que dejara de pagar el beneficiario sera cubierto por “El Municipio™.

En caso de que el beneficiaric tenga dos o mas hijos como becarios en el “Nido CISZ",
Iz cuota de recuperacion se fijara acorde a la valoracidn socioeconomica conforme al
Reglamento Interno del “Nido CISZ".

IV. La tarifa tnica, las cuotas de recuperacion y por tanto el subsidio municipal pueden
variar cada ciclo escolar en ajuste a la inflacian y los costos de operacion del servicio,
lo anterior previo aviso a los frabajadores mediante los conductos oficiales de
comunicacidn de “DIF Zapopan”. Dichas tarifas, cuotas y subsidios seran revisadas y,
en su caso, actualizadas, por el drgano colegiado que se determine en el Reglamento
Interno del “Nido CISZ".

QUINTA. DE LAS ALTAS O BAJAS DE BENEFICIARIOS Y BECARIOS DEL “NIDO
CISZ”. Las partes reconocen que la admision de los alumnos se realizara de
conformidad a los tramites y requisitos preestablecidos en la normatividad aplicable.

Para efecto de determinar las cantidades a pagar mensualmente por concepto de
cuotas de recuperacion por servicios a hecarios en “Nido CISZ"; “El Municipio™ se
compromete a informar por escrito, dentro de los primeros 05 cinco dfas de cada mes a

LA PRESENTE HOLY FHUEAS BARLE DEL CONVENID INTURINSTIPCCIONAL 1 COEABIRACIOY
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“DIF Zapopan” las bajas y altas que causen sus servidores pliblicos bensficiarios de
dichos servicios.

En caso de que se suspenda ¢ termine la relacion laboral del servidor publico
beneficiario, este contard con un periodo de dos meses en el que continte vigente la
cuata de recuperacion que venia pagando, concluido este término los becarios podran
continuar disfrutando del servicio slempre y cuando se& cubra la tarifa (nica base
correspondiente, sin elllos subsidios previstos en la cléusula cuarta del presente
instrumento.

Asi mismo, “DIF Zapopan” se abliga a informar a “El Municiple” de cualquier baja o
alta que se presente respecto de los becarios, que implique maodificacién y/o
actualizacian de las cuotas de recuperacion subsidiadas por el “El Municipio™.

Lol e

x:'t;ig et wte ) SEXTA. SUJECION A LA NORMATIVA. “El Municipio” se compramete a dar conocer
a sus servidores publicos beneficiarios de los servicios de *Nido CISZ” 12 ebligacion de
sujetarse a las disposiciones normativas que para el efecta establezca “DIF Zapopan™

- y el presente convenio de colaboracion,
v Lkt # y
Ciioria Unad PV SEPTIMA. VIGENCIA. El presente convenio comenzars a surtir efectos a partir de su
gt "’"L_;;’i YBEEE firma, es decir el dia 09 nueve de abril de 2024 dos mil velnficuatro v hasta el 30 treinta
s dicemeoan iy, 06 septiembre del afio 2024 dos mil veinticuatro,

OCTAVA, MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado o adicionado
por las partes de comun acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en 1a
legislacian aplicable, las que para su validez requieren establecerse por escrito y ser
firmadas por las partes del presemnte convenio.

NOVENA. TERMINACION ANTIGIPADA. Ambas partes podran dar por terminaco
anticipadamente el presente convenio cuando asl convenga a las necesidades propias
de cada uno, sin necesidad de justificar esta determinacion, sin ninguna responsabilidad
para ambas partes y sin que medie resolucion o interpelacion judicial, previa notificacion
por escrito de las partes.

DECIMA. RESCISION. Amhas partes podran rescindic el presente convenio, sin
responsabilidad para las partes en |os siguientes casos que de manera enunciativa mas
no limitativa se sefialan:

a) Si alguna de las partes incumple con cualquiera de lps términes y condiciones
establecidos en el presente convenio.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo sefalen.

Antes de proceder a la rescigsion del presente Convenio, quien tenga derecho a hacerle, b%l
otorgara @ la contraparte un plazo de quince dias habiles para que solvente la causa
de rescision que se haya presentado. Si al término de ese plazo no se ha corregido la
situacton de !z parte agraviada, ésta podra rescindir el presente instrumenta,

{_,-'!} " notificanda su decision por escrifo a ia contraparte.
i / , /
/ 7 DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Ambas parles estaran
f,"’ exentas de toda responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento total o
2 parcial del presente convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito,

entendiéndose por ésto a todo acontecimiento presente o fulure, ya sea fendomeno de Q{

A PRESENTE Rtk COUMA PARTE DEL COMVERID INTHIGNSTIRUCHONAL B0 COLARORACION gE
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la naturaleza o no, que esié fuera del dominio de la voluntad, gue no pueda preverse y
que aun previéndolo no se pueda evitar, pero a fa parte a la que se le presente
cualquiera de las causas arriba citades, en cuanto le sea posible debe notificar por
escrito & la otra, 0 al término de dicha causa en forma fehaciente.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. Ambas partes cuentan con el personal
necesario para el cumplimiento del convenia y, por tanto, cada una se hara responsable
de sus relaciones laborales, por lo que no podran considerarse la una de la ofra en

T P ninglin momento como patrones, patrones solidarios o sustitutos; ni respecto de las
AERERT personas que participen en 1a suscripcion o en al proceso de ejecucion del presente
| a1 convenio.
ot

Nl DECIMA TERCERA. LEGISLACION APLICABLE: Ambas partes convienen

rd Gaotiurno de expresamente que &l presente convenio es producto de buena fe, por lo que las dudas
&ﬁﬂ@an 0 controversias que se susciten con motivo de su intergretacian y eumplimiento serdan
resueltas de comun acuerdo entre las partes que lo suseriben.

En caso de no llegar a un acuerdo para la interpretacion yfo cumplimiento del presente
convenio, ambas partes acuercan someterse a las Leyes y Jurisdiccion de los
<y Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, por lo que renuncian a
it gualquier ofro fuero que por razén de sus domicilios presentes o futuros les llegara a
corresponder.

aetansubR

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente
convenio de colaboracion interinstitucional, las partes lo suscriben, por triplicado; el dia
09 nuave de abril de 2024 dos mil veinticuatro, en el Municipio de Zapopan, Jalisco.

Por “El Municiplo”

a:-”".;y
Ana Isaura Amador Nieto Mam_.:/el;l%{!rigo Escoto Leal
Presidenta Municipal Interina ~Bindice Municipal

Graciela De Obaldia Es
Secretario del Ayuntamiento

Karla Guillermina Segura Juarez
Directora General
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Testigos

Ma. Guadalupe flnldad Castellanos
Gutiérrez
Diractora Juridica de “DIF Zapopan”

Alejandro MEosia Castillo
‘{‘;_—f&;f? Director de Administracién y Finanzas
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