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Convenio de Colaboracion, gue celebran por una parte el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Zapopan, Estado de Jalisco, a quien en lo sucesivo se le denominara “El
Organismo”, representado por la Encargada de Despacho de la Direccion General, la Mtra. Karla
Guillermina Segura Juarez v; por la otra la asociaciéon civil denominada “Promotora Juvenil Don
Bosco”, a quien en lo sucesivo se le denominara “La Asociacion”, representada en este acto por su
Representante legal la C. Guadalupe Sanchez Segura; los cuales se sujetan al tenor de siguientes:

DECLARACIONES

Declara “El Organismo” gue:

.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal, debidamente
constituido segln Decreto 12,036 doce mil treinta v sels, publicado en el Periddico Oficial del Estado
de Jalisco de fecha 13 trece de Abril del afno 1985 un mil novecientos ochenta y cinco, mismo que
ambas partes conocen y reconocen; con personalidad juridica y patrimonio propio, gue tiene entre
otros objetivos el de asegurar la atencion permanente a la poblacién marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas basicos, conforme a las normas
establecidas a nivel nacional y estatal.

Il.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio, se ubica en el numero 1151 un mil ciento cincuenta y uno de la calle Avenida
Laureles esquina Lazaro Cardenas, colonia FOVISSSTE en el municipioc de Zapopan, Estado de Jalisco.

lll.- Que la Encargada de Despacho de la Direccion General, Maestra Karla Guillermina Segura
Juérez, cuenta con la personalidad juridica y las facultades necesarias para obligarse y contratar en
los términos del presente acuerdo de voluntades; tal y como se desprende del oficio 01000/2024/35
otorgado a su favor, mismo que fue expedido el dia 30 treinta de septiembre del afio 2024 dos mil
veinticuatro, por el C. Juan José Frangie Saade, en su calidad de Presidente Municipal, lo anterior

~ conforme a lo dispuesto en la fraccion Vil del articulo 9° del Decreto 12036 doce mil treinta y seis; y
que dichas facultades no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.

V.- Que es una Ins’utucnon que tiene la representacion y tutela de nifias, ninos y adolescentes de
acuerdo a las disposiciones legales aplicables, por lo cual tiene el interés en celebrar el presente
convenio con el fin de colaborar con acciones asistenciales en beneficio de los menores en situacion
vulnerable de Zapopan, Jalisco.

Declara “La Asociacion” gue:

l.- Es una Asociacién Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas segln Escritura
PUblica nimero 4,707 cuatro mil setecientos siete, pasada ante la fe del Notario PlUblico numero 29
veintinueve del municipio de Guadalajara, Estado de Jalisco, Lic. Javier Herrera Anaya, el dia 14

; catorce de jullo del aro 1988 mil novecientos ochenta y ocho, la cual se encuentra debidamente
inscrita bajo los folios 71 setenta y uno al 80 ochenta, del libro 47 cuarenta y siete, de la seccidn quinta

. del Regustro Pubilco de la Propiedad del Estado de Jalisco. misma gue ambas partes conocen y

 reconocen, con personalidad juridica y patrimonio propio, gue tiene como objeto cooperar con la
sociedad para el mejoramiento moral y econémico, cultural y social para el digno cumplimiente de
su misién genuina de educadora de la ninez y juventud, estudiando y proponiendo a los responsable
de la sociedad, gue sean adoptados y puestos en practica los mejores medios y sisternas educativos
en los érdenes moral, intelectual v fisico.

.- Su domicilio convencional para todo lo relacionado con la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio, se ubica

1= Su apoderada Guadalupe Sanchez Segura, cuenta con las facultades necesarias para obligarse
suscribir contratos y obligarse en los términos del presente convenio, tal y como se desprende de e
escritura pubEICa nidmero 45,051 cuarenta y cinco mil cincuenta y uno de fecha 06 seis de febrero de
2014 dos mtl catorce ante el notario plblico namero 29 veintinueve de Guadalajara, Jalisco, ante €
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Licenciado Javier Herrera Anaya, registrada ante el Registro Publico de la Propiedad, con folio
electréonico 335 trescientos treinta vy cince, gue dichas facultades no le han sido revocadas o
restringidas de forma alguna.

IV.- Para las facturaciones gue se realicen, su Registro Federal de Contribuyentes es:

V.- Cuenta con la clave Unica 1.094 del &rea | infantil de autorizacion registro y anuencia del Directorio
Estatal de Instituciones de Asistencia Social para fungir como asociacion civil o fundaciéon con
caracter de Institucion asistencial privada (IAP) cle conformidad con los art. 55 fraccidon X, 62
fracciones IX, XVI, XVII, XVIIl, 92 y 93 del Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco; y el articulo
173 y 192 del Codigo Civil del Estado de Jalisce.

Declaran las partes que:

I.- Comparecen a este acto con plenitud de sus facultades, de manera libre y espontanea y que las
clausulas que a continuacion se detallan, constituyen la expresion fiel de su voluntad, sin reservas; asi
cCoOmo gue conocen la trascendencia vy efectos legales de sus firmas.

Il.- De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen su personalidad juridica
v la capacidad legal que ostentan.

lll.- Cuentan con los recursos necesarios para obligarse en los términos del presente acuerdo de
voluntades.

V.- Envirtud de lo expuesto, conocen el alcance v contenido de este convenio, por lo gue estan de
acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSLLAS

PRIMERA.- OBJETO. De conformidad con lo establecido con el articulo 2254 del Cédigo Civil del
Estado de Jalisco, “Las partes” acuerdan gue el cbjeto del presente contrato de prestacion de
servicios consiste en gue “La Asociacion” ofrecera sus servicios a favor de “El Organismo” mismo
gue consisten en otorgar estadia a Nifios varones de 12 a 17 anos con 6 meses de edad que se
encuentran bajo su tutela, otorgandoles ademas de la estadia alimentacién, servicios educativos y
de recreacion, servicios médicos, vestimenta, ropa y calzado, articulos de higiene personal, que de
forma enunciativa mas no limitativa se sefalan. La estadia a que se refiere el objeto del presente
instrumento, se llevara a cabo bajo los lineamientos de “La Asociacion”.

Asimismo, las partes acuerdan, gue el nidmero de pupilos podra incrementarse o disminuir de
acuerdo a las necesidades de “El Organismo”; por 10 gue, en caso de modificarse el nimero de

SEGUNDA.

En caso de suscitarse un tratamiento médico y de reguerirse la compra de medicamentos, estos
serén comprados por la casa hogar debiendo facturar el importe de dichos medicamentos con los
datos fiscales de “El Organismo” debiendo en consecuencia pagar a “La Asociaciéon” el importe en
mencion.

SEGUNDA. - “La Asociacion” se obliga a entregar a “El Organismo”, un recibo deducible de
impuestos por la aportacion de $3,500.00 (tres mil quinientos pesos 100/00 M.N.) mensuales por
cada pupilo, lo cual cubrira la permanencia de los pupilos de “El Organismo” previamente derivados
a “La Asociacion” durante la vigencia del presente instrumento.

Para ello “La Asociacion” pone a disposicién la cuenta anombre de Promotora
Juvenil Don Bosco, con  |3.-Eliminado | registrada en el banco BBVA. En correlacion “La
Institucion” deberé generar factura que retna los requisitos fiscales respectivos.

Asi mismo ambas partes, acuerdan gue en caso de que los pupilos tuvieran gue egresar de la casa
hogar por causas:justiﬂcadas, antes del vencimiento del presente instrumento, “El Organismo” no
tendra la obligacion de pago, a gue se refiere el parrafo anterior sino a pagar (Gnicamente lo
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proporcional al tiempo en gue estuvo albergado el pupilo, dandose asi por concluido
anticipadamente el presente instrumento.

TERCERA. -“La Asociacion” se compromete a permitir que a través de personal adscrito al
Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes de “El Organismo”, supervise
mediante visitas en la casa hogar donde estaran alojados los menores con la finalidad de supervisar
los cuidados y atencidn gue “La Asociacion” les brinde, asi como constatar que la aportacion
econdmica se esté utilizando para el fin convenido v valorar las acciones realizadas por las areas
respectivas.

CUARTA. - De igual forma “La Asociaciéon”, se obliga atender los casos y asuntos que el “El
Organismo” le canalice y correspondan a la aportacion antes senalada.

QUINTA. - COMPROMISOS de “La Asociacion”. - para dar cumplimiento al objeto del presente
convenio “La Asociacion” esta de acuerdo en asumir los siguientes compromisos:

1.- recibir y brindar albergue a los “Beneficiarios” del presente instrumento, siempre y cuando
cumplan con el perfil determinado vy a solicitud expresa gue le realice el “El Organismo”.

2.- contar con infraestructura adecuada y con espacio suficiente para brindar a las personas
“Beneficiarios” atencién, acompanamiento, cuidado y habilitacion,

3.- implementar programas gue estimulen y promuevan sus capacidades y habilidades acordes a la
persona “Beneficiarios”, impulsando el desarrollo de su autonomia, independencia e inclusion en la
comunidad.

4.- satisfacer todas y cada una de las necesidades alimenticias, morales, recreativas, culturales y
deportivas de la “Beneficiario”.

5.- proporcionar a las personas “Beneficiarios” atencion y acompanamiento acorde a su edad,
- hecesidades e intereses.

6.- asignar al “Beneficiario” personal especializado y capacitado para brindar el cuidado,
acompanamiento y atencion a sus necesidades e intereses, cuando la misma sea dentro de las

7.- “La Asociaciéon” debera contar con un expediente individualizado del seguimiento puntual de los
“Beneficiarios”, el cual deberd incluir los siguientes apartados: datos generales, area de salud, area
psicoldgica, area educativa, recreativa, area de trabajo social y area legal, el cual debera entregar a
“El Organismo” al momento del egreso del o los “Beneficiarios” de la delegacion institucional de la
procuraduria de protecciéon de nifas, nifos y adolescentes.

8.~ informar en forma trimestral y por escrito a “El Organismo” de las actividades de los
“Beneficiarios”, a fin de poder evaluar su desarrollo (informe psicopedagogico).

9.- elaborar y presentar a “El Organismo” el programa de trapajo anual, esto se debera presentar a
la direccion de “El Organismo”

10.- facilitar la salida de los “Beneficiarios” cuando “El Organismo” o reguiera, previo aviso por
escrito con un minimo de 24 horas de anticipacion.

En casos de extrema urgencia y siempre salvaguardando la integridad de los “Beneficiarios” el
término que refiere el parrafo anterior puede ser menor.

.- informar a “El Organismo” en forma inmediata cualquier eventualidad gue ocurra en relacion
con los “Beneficiarios”.

2= o Organismo”. en caso de que la asociacion realice el cambio de residencia de uno o varios
“Beneficiarios”, previa autorizacion expresa y por escrito del “El Organismo” a través de la direccion
de “El Organismo”, las instalaciones donde se verifigue dicho cambio de residencia, deberan cumplir
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con todas y cada una de las normas, con las gue cumple el domicilio establecido como residencia
de origen de los “Beneficiarios”.

13.- Informar a “El Organismo” con diez dias habiles de anticipacion, sobre el posible cambio de
residencia del lugar donde se brindaran los servicios a los “Beneficiarios” del presente instrumento,
para gue, en su caso, éste otorgue su autorizacion por escrito, en el entendido de gue cualguier
cambio de domicilio debera efectuarse Unica y exclusivamente dentro del territorio nacional.

14.-Entregar a “El Organismo” un comprobante que contenga los reguisitos fiscales sefialados en el
cbdigo fiscal de la federacion y en la ley de impuesto sobre la renta y en las demas leyes aplicables
a la materia, por la aportacidon financiera, gue reciba en términos de o establecido en el presente
convenio.

15.- una vez concluida la vigencia del presente instrumento juridico y en caso de gue una de “Las
Partes” no gulera celebrar un nuevo convenio de colaboracién, modificatorio y/o adicion, “La
Asociaciéon” deberd Entregar a los “Beneficiarios” a “El Organismo”, mediante un escrito
debidamente suscrito por su representante legal; asi como el expediente y pertenencias personales
de cada uno de los “Beneficiarios”.

SEXTA. - VIGENCIA. El presente convenic comenzara a surtir efectos a partir del dia 01 primero de
octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro y concluira hasta el dia 30 treinta de septiembre del
ano 2027 dos mil veintisiete, no obstante, de lo anterior, cualesguiera de las partes podran dar por
terminado anticipadamente, previo aviso gue se efectlen entre las partes con 15 dias naturales de
anticipacion.

SEPTIMA. - SOCIEDAD ENTRE LAS PARTES. Queda perfectamente entendido y asf lo admiten las
partes, gue las relaciones establecidas en este convenio, no podran considerarse en forma alguna

- como constituyentes de sociedad entre ellas, sino, meramente como un convenio de colaboracion,

‘no asumiendo por tanto “El Organismo” v “La Asociacién”, ninguna responsabilidad laboral, legal o

fiscal proveniente de las obligaciones gue contraigan, consistentes en adeudos, dafios, perjuicios,

celebracion de convenios o cualquier otra causa analoga.

OCTAVA. - RELACION CONTRACTUAL. “El Organismo” no adguiere ni reconoce alguna otra

- obligacion gue no sea la derivada del presente convenio, a favor de “La Asociacién”, en virtud de

o ser aplicable la Ley Federal del Trabajo ni la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco

Y sus Municipios, ya que “La Asociacion” no es ni sera considerada como trabajador para los efectos

legales 'y en particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social;

liberando “La As_’ocia(':'féh” a “El Organismo” de toda responsabilidad que se pudiera presentar.

NOVENA. - MODIFICACIONES. El presente contrato podra ser modificado o adicionado de comin

' acuerdo, de conformidad con los términos establecidos en la legislacion aplicable v, sdlo seran

validas cuando hayan sido hechas por escrito v firmadas por las partes.

DECIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. “El Organismo” podra dar por terminado anticipadamente

el presente convenio cuando asi convenga a las necesidades propias, sin necesidad de justificar esta
determinacion, sin ninguna responsabilidad para él y sin gue medie resolucién o interpelacién

Judicial, _brevfa notificacién por escrito a “La Asociacion”, dentro de un término no mayor de 15

guince dias naturales a la fecha gue se determine para tal terminacién.

De igual forma, “La Asociacion” podra dar por terminado anticipadamente el Presente Contrato,
cuando asi convenga a sus necesidades propias; previa notificacién por escrito a “El Organismo”,
mediante la cual justifigue la razén y dentro de un término no mayor de 15 quince dias naturales a la
fecha que se determine para tal terminacién; misma que debera ser recibida por escrito y aceptada
previamente por “El Organismo” y para el caso de ser procedente dicha terminacién, las partes
realizaran los ajustes que correspondan.

DECIMA PRIMERA. - SUSPENSION. “El Organismo” en cualquier tiempo podra suspender

temporalmente todo o en parte los servicios contratados por causas justificadas, sin que elld

mpligue su terminacion definitiva. El presente contrato podra continuar produciendo sus efectos

legales una vez que hayan desaparecido las causas gue motivaron dicha suspension.
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DECIMA SEGUNDA. - RESCISION. Las partes podran rescindir el presente contrato, sin
responsabilidad para ambas, en los siguientes casos gue de manera enunciativa mas no limitativa se
senalan:

a) Si alguna de las partes incumple con cualguiera de los términos y condiciones establecidos en el
presente contrato.

b) Cuando las diversas disposiciones aplicables asi lo senalen.

DECIMA TERCERA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Ambas partes estaran exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso, mora e incumplimiento total o parcial del presente contrato,
debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento
presente o futuro, ya sea fendémeno de la naturaleza o no, gue esté fuera del dominio de la voluntad,
gue no pueda preverse y gue aun previéndolo no se pueda evitar. Pero a la parte a la gue se le
presente cualquiera de las causas arriba citadas, en cuanto le sea posible debe notificar por escrito
a la otra, o al término de dicha causa en forma fehaciente.

En tales casos, deberan revisar de comun acuerdo el avance de los trabajos para establecer las bases
del convenio de terminacion anticipada.

DECIMA CUARTA. - COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para todo lo relativo a la interpretacion y/o
cumplimiento del presente convenio, ambas partes convienen someterse a las Leyes y Jurisdiccion
de los Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, por lo gue renuncian a cualquier
otro fuero gue por razén de sus domicilios presentes o futuros les llegara a corresponder.

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente convenio, las
partes lo suscriben, por duplicado en presencia de los testigos de asistencia gue firman al final;
sirviendo cada ejemplar como original para cada una de las partes; el dia 01 primero de octubre de
2024 dos mil veinticuatro en el Municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.

Por “El Organismo” Por “l a Asociacion
4.-Eliminado
. ‘ ,
Mtra. Karla aggggura Juéarez Guadalupe/$#ichez Segura

Encargada del Despacho de la Representante Legal
Direccion General

Testigos
/ L ;‘{/f(.-ff.f;ﬁ;{ () (Cegr ) :
Lic. Alejandra Orozco Llamas— Lic. Maria Raguel Arias Covarrubias
Encargada del Despacho de la Direccidén Delegada Institucional de la Procuraduria
de Programas de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes

(LGPICR) Lineamientos generales, protecci-n, informaci-n confidencial, reservada.

1.- EI_iminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- E!iminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

3.-Eliminado_ (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo |-
octavo fracci-n VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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4.- EI_iminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

2.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

3.-Eliminado (Cuenta Bancaria) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción VI de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.  

4.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.








