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Convenio de Colaboracién, que celebran, por una parte, el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, a quien en
lo |sucesivo se le denominara “E! Organismo”, representado por la Directora
General, Maestra Karla Guillermina Segura Juarez y por otra parte el C.
Gaudencio Rodriguez Juarez a quien en lo sucesivo se le denominara “EL
PROFESIONISTA?”; los cuales se sujetan al tenor de siguientes:

DECI.TARACIONES:
a), - Declara “El Organismo”:

1.4 Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal con personalidad juridicaly patrimonio propio, denominado Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, creado
mediante Decreto nimero 12036 doce mil treinta y seis, por el H. Congreso del
Estado de Jalisco, aprobado el dia 30 treinta de marzo de 1985 mil novecientos
ochenta y cinco, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”, el dia 13
trece de abril del mismo afo, en la seccién |l del referido medio de difusion, en vigor
al dia siguiente de su publicacion.

2.1 Que la Directora General, Maestra Karla Guillermina Segura Juarez, cuenta
n la personalidad juridica y las facultades necesarias para obligarse y contratar
los términos del presente acuerdo de voluntades, tal y como se desprende del

. © orce de octubre del afio 2024 dQS mil veinticuatro, lo anterior por lo dispuesto en
. laffraccion VIl del articulo 9° del Decreto 12,036 doce mil treinta y seis; facultades
e no le han sido revocadas o restringidas de forma alguna.

Que su domicilio convencional se ubica en el nimero 1151 mil ciento cincuenta

y uno de la Avenida Laureles, en la Colonia Unidad FOVISSSTE del Municipio de
Zapopan, Jalisco.

4.+ Que dentro de sus _ébjet_ivos s€ encuentra proporcionar servicios integrales de
/. asgistencia social a la poblacion del Municipio de Zapopan, Jalisco, de conformidad
~ a |as disposiciones normativas establecidas a nivel Nacional y Estatal, asi como la

| promocion del bienestar social, para crear mejores condiciones de vida. Contando

~ pre-adoptivas para la asignacion de nifas, nifios y adolescentes bajo la tutela

| institucional de este organismo, asi como el seguimiento durante la fase del periodo

~ pre adoptivo y post adoptivo, motivo por el cual es necesaria la celebracion del

| presente instrumento juridico, con el fin de colaborar con acciones en beneficio de
la personas menores de edad y Ia'rs familias adoptivas del municipio de Zapopan.

5.1 El “El Organismo”, llevara a cabo un Foro por el dia Internacional de la

... Adopcion, contando con la participacion de diversos ponentes expertos en el tema
: d Adopciones, en el inmueble ubicado en Centro de la Nifiez y la Familia, en la
- Calle Playa de Hornos 1149, colonia Primavera Norte en el municipio de Zapopan,

'~ dalisco.

b), - Declara

| Profesionista”: |

1.4 Ser una persona fisica de nacionalidad [LEiminadc_riginario del estado de
 mayor de edad, quien se identifica con credencial para votar con

 fotografia. expedida por el Instituto Nacional Electoral con ntimero de identificacion

2.-Eliminado |

|| LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
EM_TEGR L DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JPL!SCO Y EL C. GAUDENCIO RODRIGUEZ JUAREZ. IDENTIFICADO CON EL
NUMERO DJ/UT-COL/M890/2025
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2.- Cuenta con la capacidad, los conocimientos profesionales, técnicos y la
2xperiencia necesaria para realizar los servicios objeto de este contrato.

3.- Que su domicilio fiscal y convencional para todos los efectos de interpretacion y
cumplimiento del presente convenio, se localiza en[3-Eiminado__]

4.- Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes:

5.- Que de conformidad a lo estipulado en la fraccion V del articulo 94 de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta, hace del conocimiento de “El Organismo”, que opta por
pagar el impuesto sobre la renta en los términos del Capitulo | de dicha Ley. En
razon de lo anterior, el pago del citado impuesto que le corresponde como persona
fisica, se efectuara en los términos sefialados en la legislacion antes invocada.

¢). - Declaran ambas partes:

l.- El presente contrato se celebra sin vicios en el consentimiento de las partes,
siendo licito su objeto, sin embargo, en el supuesto de que se actualice algun vicio
en el consentimiento o la ilicitud en el objeto, las partes se sujetaran a lo establecido
en los articulos 1759, 1760, 1761 y 1765 del Cédigo Civil para el Estado de Jalisco.

~ Il.- De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen su

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto. De conformidad con el articulo 2254 del Codigo Civil del
sl s

 “El Organismo” encomienda a “El Profesionista”, los servicios

retencion que por Impuesto Sobre la Renta le corresponda conforme a las
disposiciones legales vigente, de conformidad a lo establecido en la clausula

‘primera. |

TERCERA. — Forma de pago. El pago se efectuara a la conclusion de la clausula
primera de este instrumento, previa presentacion de la factura respectiva, ante el

~ Departamento de Recursos Financieros de “El Organismo”.

GUARTA. - Relacién Laboral. Las partes reconocen que el presente contrato se
interpretara a la letra de su contenido, por lo que no podra suponerse relacion
 juridica distinta a la anotada, y por tanto no se generan obligaciones de caracter

LA PIESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTERAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO Y EL C. GAUDENCIO RODRIGUEZ JUAREZ. IDENTIFICADO CON EL

NUMHERO DJIUT-COL/M690/2025, s
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laboral, de seguridad social, por lo que se sujetaran en todo tiempo a los acuerdos
plasmados en el presente instrumento juridico.

QUINTA. - Vigencia. “Las Partes” acuerdan que el presente convenio tendra
vigencia a partir de la firma del| presente convenio y hasta el 11 once de
noviembre del 2025 dos mil veinticinco.

SEXTA. - De igual manera, ambas partes establecen que “El Profesionista” es
enteramente responsable por el contenido en su participacion, por lo que el “El
Organismo”, de manera textual y reciproca se exentan de cualquier
responsabilidad civil, penal o de otra indole que pudiera derivarse de la aplicacion
del presente convenio.

SEPTIMA. - De las Modificaciones. “Las Partes” acuerdan que el presente
convenio podra ser modificado o adicionado en cualquier tiempo durante su
vigencia, pero cualquier acuerdo eh ese aspecto debera constar por escrito y ser
suscrito por quien tenga facultades Fara ello.

OCTAVA. - De la Terminacion LAnticipada. De igual manera ambas partes
convienen en que podran dar por terminado de manera anticipada los acuerdos
establecidos; lo cual, debera ser natificado con una anticipacion de 10 diez dias a
la fecha en que haya de surtir sus efectos dicha terminacién, con el propésito de
que se establezcan los acuerdos rejativos a dicha terminacién y para no afectar en
su jatencion a las personas que se hubieran adherido al beneficio otorgado mediante

m tuamente de cualqwer responsaqllldad civil derivada de la mora o incumplimiento
atribuible al caso fortuito o la fuerga mayor, en cuyo caso deberan hacerse las
notificaciones correspondientes y ajustes necesarios para la no afectacion de los

r;..be eﬁclarlns de Ios semclos de sal‘rd que se hubieran iniciado.

E_RA De la Confidencialidad y Manejo de Datos Personales.

' _hacen sabedoras de las normatividades vigentes y aplicables a la

Nsp r_enma y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y su

" Reglamento, asi también, la correspondiente a la Ley de Proteccion de Datos

Personales en Posesion de Particulares, por lo que cualquier informacion a la que

tengan acceso con motivo de la suscnpcmn del presente convenio se sujetara a

dichas disposiciones y a la confidencialidad y reserva correspondiente;

reconociendo que el Unico titular de dicha informacién es el particular que recurra a

los| servicios de “El Profesmmsta” en sujecion al presente convenio de

col boramon Por lo que cada parte sera enteramente responsable de su debido

I _ gztap lcables deI Codlgo Civil Vigente en el Estado de Jalisco; sin que
i me lie vicio del consentimiento para su suscripcion; por lo que procuraran en todo
tiempo reso!ver las dudas y controversias a través de medios conciliatorios.

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
- INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JA!,.ISCO Y EL C. GAUDENCIO RODRIGUEZ JUAREZ. IDENTIFICADO CON EL
NUMERO DJ/UT-COLI1680/2025,
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DECIMA TERCERA. - De la Jurisdiccién. Para el caso, de que, derivado de alguna
controversia, “Las Partes” no pudieran resolverlo por medio conciliatorio, se
someten a la Jurisdiccion de los Tribunales del Primer Partido Judicial en el Estado
de Jalisco; renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razon

del domicilio.

Previa lectura y con pleno conocimiento del alcance legal del contenido del presente
convenio, las partes lo suscriben, por duplicado sirviendo cada ejemplar como
original para cada una de las partes; el dia 03 de noviembre del afio 2025 dos mil
veinticinco, en el Municipio de Zapopan, Estado de Jalisco.

Por “DIF Zapopan” Por “EL PONENTE”
Mtra. Kar Gunllermlna Segura Gaudencio Rodriguez Juarez
Juarez

f/lrectora General

Testigos
f g Y
' Mtro. Alejanfiro Acosta Castillo Lic. Eréndira’ Pérez Chavez

Director de Administracion y Finanzas Delegada Institucional de la Procuraduria

de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Sistema DIF Zapopan

(LGPICR) Lineamientos generales, protecci-n, informaci-n confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Nacionalidad) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

2.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo
octavo fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

3.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

4.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

5.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuag®simo octavo
fracci-n | de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

C. Gaudencio Rodrguez Ju8rez. DJ-UT-COL-1690-2025.

COLABORACION CELEBRADO POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
ALISCO Y EL C. GAUDENCIO RODRIGUEZ JUAREZ. IDENTIFICADO CON EL
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(LGPICR) Lineamientos generales, protección, información confidencial, reservada.

1.- Eliminado (Nacionalidad) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

2.- Eliminado (Clave de Elector) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

3.- Eliminado (Domicilio) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

4.- Eliminado (RFC) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo. 

5.- Eliminado (Firma) de conformidad con el lineamiento quincuagésimo octavo fracción I de los LGPICR por tratarse de un dato personal identificativo.

                                           C. Gaudencio Rodríguez Juárez. DJ-UT-COL-1690-2025.




