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“GPOPAN  icitacion Publica Nacional No AD/CC/031/2019
CONVOCATORIA
“SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”

De conformidad con los articulos 55 fraccion lll, 56, 59, 61 y 65 de la ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, a la que llamaremos “La Ley”, el Departamento de
Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan, Convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional No
AD/CC/031/2019 la cual se llevard a cabo conforme los lineamientos siguientes:

ORIGEN DE LOS RECURSOS

. Municipal
(Art. 59 Fraccion Il de la Ley) unicipa
Caracter de la licitacién Nacional
(Art. 55 y 59 Fraccion IV de la Ley)
Idioma en que deberadn de presentarse las o

. Espafiol

proposiciones, anexos y folletos
Ejercicio fiscal que abarca la contratacién 9020-2021

(Art. 59 Fraccion X de la Ley)

fecha y nimero de documento que acredita la

suficiencia presupuestal (art. 50 de la ley) Requisicion de compra No 191317

Tipo de Contrato (Art. 59 Fraccion X de la ley) Abierto.

Aceptacion de Proposiciones Conjuntas (Art. 59

Fraccidn X de la ley) No.

Adjudicacién de los bienes o servicios (Art. 59

-, La presente licitacion sera adjudicada a un solo proveedor
Fraccion Xl de la ley) P ) P

NO PARTICIPARAN TESTIGOS SOCIALES, en virtud de lo que no existe el
Participacion de Testigo Social sistema electrénico de Compras Gubernamentales y Contratacién de
(Art. 37 de la Ley) obra publica, ni padrén de testigos sociales.

Método “Costo Beneficio” mediante el cual solo se adjudicara a quien
ofrezca beneficios en cuanto a tiempos de entrega, calidad, garantia,
valores agregados o mejores condiciones de compra.

Criterio de Evaluacion de Propuestas
(Art. 59 Fraccion Xl de la ley)

Documento donde se detalla la Descripcion
detallada de bienes y/o servicios Anexo 1.
(Art. 59 Fraccidn Il de la ley)

Documento en el que se especifica los

L, Bases punto 6.
documentacidn a presentar

Plazo de presentacion de Propuestas Jueves 16 (dieciséis) de enero del 2020 antes de las 12 horas, en el
(Art. 61 de la ley) despacho del 6rgano interno de contraloria del sistema DIF Zapopan

Fecha, Hora y Lugar de Junta de Aclaraciones.
Correo electrénico para mandar previamente
preguntas. (Art. 59 Fraccion lll de la ley).

Jueves 9 (nueve) de enero del 2020 a las 11:00 horas, en la sala de usos
multiples en el mdédulo “D” de oficinas generales

Jueves 16 (dieciséis) de enero del 2020 a las 12:15 horas con quince

Fecha, Hora y Lugar de Apertura de Sobres . s . - -
ytug P minutos, en la sala de usos multiples en el médulo “D” de oficinas

(Art. 59 Fraccidn Il de la ley)

generales
En el despacho del 6rgano interno de control del sistema DIF Zapopan,
Domicilio de las Oficinas de la Contraloria mddulo “B”, en oficinas generales, ubicado en Av. Laureles No. 1151

col. Estatuto Juridico Fovissste, Zapopan
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“GPOPAN  icitacion Publica Nacional No AD/CC/031/2019
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO

BASES DE LICITACION PUBLICA NACIONAL No AD/CC/031/2019
“SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”

De conformidad con los articulos 55 fracciéon Ill, 56, 59, 61 y 65 de la ley de Compras
Gubernamentales, Enajenacionesy Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios,
a la que llamaremos “La Ley”, la Coordinacién de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan, Convoca
a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional No AD/CC/031/2019 denominada
“SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”, solicitado por el Sistema DIF
ZAPOPAN, El cual se llevara a cabo mediante el ejercicio de recursos del propio Sistema. Con efecto
de convocar a la Licitacion antes sefialada, se emiten las siguientes:

BASES:
1.- ANTECEDENTES.

PRIMERO. Bajo las solicitudes de compra No.191317, el Departamento de Desarrollo de Capital
Humano, requirid, por los motivos y justificaciones que considera pertinentes, al Departamento de
Adquisiciones, mediante el uso de recursos de origen Municipal, la “SEGURO DE VIDA PARA
EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”, mismos que se detallan en el Anexo 1 de las presentes
bases.

SEGUNDO. La finalidad de las presentes bases, ademas de regular el procedimiento de adquisicidn
en cuestion, es el de investirlo de los principios de eficiencia, eficacia, economia, legalidad,
imparcialidad, transparencia y honradez a que alude el primer pdrrafo del articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; de los de economia, legalidad, racionalidad,
austeridad, control y rendicidon de cuentas que se mencionan en el Articulo 1 Punto 4 de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones Y Contratacion de servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios; todo lo cual, a efecto de conseguir las mejores condiciones disponibles de precio,
calidad, financiamiento, oportunidad y demds circunstancias para el Sistema DIF ZAPOPAN, en la
adquisicion y administracién de los servicios que obtiene para su funcionamiento.

2.- TIPO DE LICITACION.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 55 fraccién Ill de la ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contrataciones de servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios. El caracter de la
presente Licitacién serd Nacional.

3.- TESTIGOS SOCIAL.

Conforme a lo previsto en Articulo 37, asi como SEGUNDO, SEPTIMO Y NOVENO de los transitorios
de la ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de
Jalisco y sus Municipios, EN ESTE PROCESO NO PARTICIPARAN TESTIGOS SOCIALES, en virtud de lo
gue no existe el sistema electrénico de Compras Gubernamentales y Contratacién de obra publica,
ni padrén de testigos sociales.
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4.- JUNTA DE ACLARACIONES

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 63 y 70 de la ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios y con la finalidad
de proporcionar la informacién que los proveedores requieran para hacer sus preguntas o
aclaraciones, podran presentarse a las 11:00 (once) horas del dia Jueves 9 (nueve) de enero del
2020, en la sala de usos multiples, ubicada en el médulo D, del Sistema DIF Zapopan, con domicilio
en Av. Laureles # 1151 Col Estatuto Juridico Fovissste; debiendo presentar:

a) un escrito en el que expresen su interés en participar en la licitacién, por si o en
representacion de un tercero, quien deberd identificarse con Documento oficial,
manifestando en todos los casos los datos generales del interesado y, en su caso, del
representante;

b) Las preguntas deberdn entregarse de manera electrénica en formato Word, a mas tardar el
miércoles 8 (ocho) de enero del 2020 antes de las 12:00 doce horas, via correo electrénico
a la direccién que para ese efecto quede establecido en la convocatoria, asi como de manera
impresa el dia establecido para la junta de aclaraciones; Los cuestionamientos
correspondientes deberan formularse respecto de la convocatoria y sus anexos, por lo que
la convocante no estard obligada a responder preguntas que versen sobre alguna cuestion
gue no esté directamente vinculada con éstos;

c) En el acto de junta de aclaraciones, los asistentes podran formular cuestionamientos que
no hayan sido plasmados en el documento que hayan entregado de forma previa, sin
embargo la convocante no tendrd obligacion de plasmar las respuestas a éstos en el acta
correspondiente, a no ser que a su juicio, las respuestas otorgadas sean de trascendencia
para la convocatoria y sus anexos;

5.- ESPECIFICACIONES.

La propuesta del participante debera apegarse estrictamente a las especificaciones técnicas
solicitadas y proporcionadas por el Sistema DIF ZAPOPAN, en el anexo No 1 de las presentes bases,
en el cual se establecerdn las caracteristicas de los productos o servicios solicitados, asi como el
punto 7 “plazo, lugar y condiciones de entrega”.

6.- ACREDITACION DE LOS PARTICIPANTES.

Todos los participantes interesados en esta Licitacién que no formen parte del Padréon de
Proveedores del SISTEMA DIF ZAPOPAN deberan acreditar sus personalidad y/o la legal Constitucién
de los despachos que representen, ante el darea de compras del SISTEMA DIF ZAPOPAN, con
domicilio en Av. Laureles # 1151 Colonia Estatuto Juridico Fovissste, en horario de 9:00 am A 3:00pm
horas de lunes a viernes, para lo cual deberan presentar la documentacidén que a continuacién se
sefiala:

I.  PARA PARTICIPANTES INSCRITOS EN EL PADRON DE PROVEEDORES DEL DIF ZAPOPAN
Encontrarse actualizado en su documentacién al afio 2019, la cual debera estar vigente a la fecha
de celebracidn de la licitacion.
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Il.  PARA PARTICIPANTES NO INSCRITOS EN EL PADRON DE PROVEEDORES DEL DIF ZAPOPAN,
deberan presentar la siguiente documentacion, la cual debera estar vigente a la
celebracién de la licitacion:

a) Copia Acta Constitutiva debidamente Inscrita en el Registro Publico de Comercio y en la
Secretaria de Economia, en caso de las Empresas Internacionales que llegaran a participar
presentar la inscripcién en la Secretaria de Relaciones Exteriores. Asi como todas sus
modificaciones.

b) Identificacién oficial y Poder vigente del representante legal (los poderes tienen una
vigencia de 5 afios conforme lo establece el Articulo 2214 Del Cédigo Civil Del Estado De
Jalisco). En caso de ser persona fisica, copia de identificacion personal oficial actual.

¢) Aviso de Inscripcion ante el Registro Federal de Contribuyentes y sus modificaciones
correspondientes.

d) Cédula de Identificacion Fiscal Vigente.

e) Licencia Municipal vigente o pago del SIEM 2019.

f) Comprobante actual del domicilio Fiscal de la empresa.

g) Llenado del formato de inscripcién al padrén de proveedores.

h) Acta de nacimiento para personas fisicas.

i) Constancia de Situacidn Fiscal y

j)  Opinién de Cumplimiento

La documentacién sefialada dentro del punto 6 “Acreditacién de los participantes”, debera
entregarse antes de la contratacién del proveedor designado; la falta de cualquier documento
sefialado en dicho punto 6 no acreditara al interesado y no podra ser contratado.

No podran participar en la presente Licitacién quienes sean servidores publicos, miembros del
Comité de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan y los demds previstos en el Articulo 52 de la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

7.- PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA.

La pdliza del seguro de vida para empleados del Sistema DIF Zapopan y los certificados individuales
deberan ser entregados, a mas tardar 3 (tres) dias Habiles posteriores al fallo, o en su defecto la
carta cobertura, en el Sistema DIF Zapopan ( Av. Laureles # 1151 Col Estatuto Juridico Fovissste en
horario de 9:00 am a 3:00 pm), en el médulo D area de adquisiciones, debiendo avisar con un dia
habil de anticipacidn a la entrega al Teléfono 33-3836-3444 ext. 3805. Se entregaran, conforme al
anexo No. 1 de las presentes bases.

4 DE 26



D

2apopan | jcitacién Puablica Nacional No AD/CC/031/2019

8.- CARACTERISTICAS DE LA PROPUESTA TECNICA.

a) La propuesta técnica debera contener la descripcidon de las especificaciones solicitadas en al
anexo No 1, la cual debera venir firmada por el participante o en caso de ser persona juridica por el
Representante Legal, en idioma espafol.

b) Anexar carta manifestd en el que se seiale la veracidad de la informacién presentada asi como
no estar en ninguno de los supuestos del Art. 52 de la Ley, segun anexo No 3.

c) Anexar carta manifestando bajo protesta de decir verdad, que por si mismos o a través de
interpdsita persona, se abstendrdn de adoptar conductas, para que los servidores publicos del ente
publico, induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u
otros aspectos que otorguen condiciones mds ventajosas con relacién a los demas participantes, asi
como la celebracién de acuerdos colusorios. Lo anterior de conformidad al articulo 59 fraccién IX
de la ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contrataciones de Servicios del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

d) La proposicion no deberd contener textos entre lineas, tachaduras ni enmendaduras.

Los incisos a), b) y c) seran requisitos indispensables, por lo que la falta de cualquiera de ellos sera
motivo de descalificacién del participante.

9.- CARACTERISTICAS DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

a) La propuesta econdmica deberd ser presentada bajo el formato del anexo No 2 donde se
establecerd el precio neto de los productos o servicios ofertados con IVA desglosado en Moneda
Nacional.

b) Anexar carta manifiesto en la que se establezca el compromiso de sostener vigentes los precios
qgue coticen durante todo el procedimiento de la Licitacidon y durante la vigencia del contrato
respectivo, segun anexo No 3.

c¢) La propuesta no deberd contener textos entre lineas, raspaduras, tachaduras, ni enmendaduras.

Los incisos a), b), seran requisitos indispensables, por lo que la falta de cualquier de ellos serd motivo
de descalificacidn del participante.

10.- DESARROLLO DE LA LICITACION.
10.1 presentacion de la propuesta Técnica y Econémica.

Conforme lo previsto en el articulo 64 de la Ley, las propuestas Técnica y Econdmica se presentaran
por separado en sobre cerrado, exentandose la presentacidn por via electrénica a través del sistema
Electrénico, en virtud de lo manifestado en el articulo 8 transitorio de La Ley el cual hace mencién
que hasta en tanto comience la operacidn del Sistema Electrénico de Compras Gubernamentales y
Contratacién de Obra Publica, en aquellos entes publicos donde no se cuente con la capacidad para
recibir proposiciones por medios electrénicos, la presentacién y apertura de propuestas
correspondientes a los procesos de licitacion podran llevarse a cabo de manera presencial.

5 DE 26



D

2apopan | jcitacién Puablica Nacional No AD/CC/031/2019

Los participantes presentaran la propuesta técnica y econdmica, a mas tardar a las 12:00 doce horas
del dia Jueves 16(Dieciséis) del mes enero de 2020, en sobres separados de forma inviolable con
cinta adhesiva trasparente y firma por el participante y/o el representante legal en la solapa por
debajo de la cita, Indicando claramente el nombre del participante y sefalando el nimero de
Licitacién; se presentard EN EL DESPACHO DE EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL SISTEMA DIF
ZAPOPAN, MODULO B EN OFICINAS GENERALES, UBICADO EN AV. LAURELES NO. 1151 COL.
ESTATUTO JURIDICO FOVISSSTE, ZAPOPAN.

Los participantes que desean intervenir en acto de presentacion y apertura de proposiciones,
bastara que presenten un escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta de decir verdad,
que el asistente cuenta con facultades suficientes para comprometerse por si o por su
representada, sin que resulte necesario acreditar su personalidad juridica, los cuales firmaran un
registro para dejar constancia de su asistencia a los actos de apertura de propuestas técnica y
econdmica, la asistencia a este acto no es obligatoria, lo anterior con fundamento al articulo 59
fraccién Vi de la Ley.

10.2  Apertura de las propuestas técnica y econémica.

Este acto se llevara a cabo el dia Jueves 16 (Dieciseis) de Enero del 2020, a las 12:15 (Doce horas
15 minutos) en EL DESPACHO DE EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN,
MODULO B EN OFICINAS GENERALES, UBICADO EN AV. LAURELES NO. 1151 COL. ESTATUTO
JURIDICO FOVISSSTE, ZAPOPAN. Ante la presencia de personal de la Contraloria Interna, la
Coordinacion de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan y un integrante del comité, Desarrolldndose
bajo el orden plasmado en el Articulo 65 fraccién Il de La Ley.

Se procederd a la apertura de sobres de las propuestas técnicas y econdmicas. Levantando acta
circunstanciada de hechos donde conste los documentos entregados (sin que ello implique una
evaluacion de su contenido), el importe de cada una de ellas y se sefale lugar, fecha y hora en que
se dara a conocer el fallo correspondiente, que deberd ocurrir dentro de los veinte dias naturales
siguientes a la establecida para este acto.

10.3 Licitacion Publica con Concurrencia.

La revisidn de las propuestas técnica y econdmica se realizara en la fecha prevista la Sesidén Ordinaria
del Comité de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan, siempre y cuando se cumplan con los
requisitos de Quorum Legal, previsto por el numeral 28 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contrataciones de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En caso de que exista alguna duda de la oferta presentada, previo y posterior a la Sesién del Comité
de Adquisiciones, el Comité y/o la Unidad Centralizada de Compras tendran la facultad de requerir
al licitante para que esclarezca el punto vertido, lo anterior buscando adjudicar al mejor proveedor
gue otorgue mayores y mejores beneficios al Sistema DIF Zapopan de acuerdo a lo estipulado en las
fracciones VIl y VIl del numeral 1 del articulo 35 de La Ley.

10.4 Criterios para la evaluacién de Propuestas.

I. El sistema de evaluacidn serd el método “Costo Beneficio” mediante el cual solo se adjudicard a
quien cumpla los requisitos establecidos por la convocante y oferte el precio mas bajo conforme lo
solicitado en el anexo No. 3.

Il. La presente licitacién podra ser adjudicada por el total de la compra.
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11.- RESOLUCION Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA ADJUDICACION.

El resultado de la resolucidn de adjudicacion se dara a conocer dentro de los 3 dias habiles después
de la celebracidn de la Sesion Ordinaria del Comité de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan
referida en el punto 10.3, debiendo difundirse a través de la pagina de transparencia del Sistema
DIF Zapopan, tan pronto como sea posible, lo cual hara las veces de notificacion personal del mismo,
sin perjuicio de que los participantes puedan acudir personalmente a que se les entregue copia del
mismo. Ademas la convocante podrd hacer llegar el fallo a los participantes mediante correo en la
direccién proporcionada por estos en su propuesta.

12.- FORMA DE PAGO.

Los bienes y/o servicios adquiridos, se pagaran al participante adjudicado, UNA VEZ ENTREGADA LA
POLIZA Y LOS CERTIFICADOS INDIVIDUALES, previa presentacidn en original de la factura
correspondiente y acompafada de su Verificacion SAT, esta estard a nombre de Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisco, ubicado en Av. Laureles # 1151
Col. Estatuto Juridico Fovissste. RFC DMZ610817LH6. C.P. 45149, la cual debera presentarse en el
departamento de Recursos Financieros, ubicado en el médulo “D” de las oficinas generales.

13.- GARANTIA

El proveedor adjudicado debera garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, asi como por la
calidad, defectos y vicios ocultos de los servicios ofertados; garantia que debera ser otorgada, a
favor del SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA del MUNICIPIO DE ZAPOPAN.

14.- SANCIONES.
Se podra cancelar la orden de compra y el contrato respectivo en los siguientes casos:

a) Cuando el proveedor no cumpla con alguna de las obligaciones a su cargo.
b) En caso de que los servicios que se proporcionen no se ajusten a las especificaciones
establecidas en las bases del Licitacion.
¢) Cuando se presente documentacion falsa o alterada y cuando no se conduzca con verdad
Para este concepto se notificara al proveedor por escrito de las sanciones que se aplicaran.

15.- CLAUSULA PENAL EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

El proveedor adjudicado, deberd aceptar la Clausula Penal, en caso de incumplir con los bienes y/o
Servicios Contratados, esta cldusula penal estard inmersa en el contrato derivado de esta licitacion
(el monto de la penalizacion sera hasta por el equivalente del valor de lo contratado)
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16.- DECLARACION DE LA LICITACION DESIERTA.

La Licitacién podra declararse desierta en los siguientes casos:

a) Cuando ningln participante se hubiese registrado o ninguna proposicion sea presentada en la
etapa de presentacién de propuestas.

b) Si a criterio del area requirente, ninguna de las propuestas cubren los elementos que garanticen
al Sistema DIF Zapopan las mejores condiciones de: calidad, precio, y servicio, y por lo tanto no
fueran aceptables.

¢) Si no se presentan por lo menos DOS propuestas susceptibles de analizarse técnicamente, de
acuerdo con el Articulo 72 Frac. VIl de la ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

17.- VIGENCIA.

El servicio adquirido tendrd una vigencia que corre a partir del 31 de enero del 2020 y hasta el 31
de enero del 2021, durante los cuales el proveedor debera cumplir con lo solicitado en las presentes
bases.

18.- INCONFORMIDADES.

El Organo Interno de Control del Sistema DIF Zapopan es la autoridad competente para conocer y
ventilar cualquier tipo de inconformidad derivada de alglin proceso de Licitacidn de conformidad al
articulo 90 de la Ley.

En caso de dudas favor de comunicarse a los teléfonos 33-3836-3444 extensiones 3805 con el C.
José Javier Alvarez, Cotizador; al correo jalvarez@difzapopan.gob.mx. O con la Lic. Tania Elizabeth
Sanchez Garcia, Jefe de Departamento de Desarrollo de Capital Humano extensién 3402.

ATENTAMENTE,

Zapopan, Jalisco; a 20 veinte de diciembre del 2019

LIC. BEATRIZ ANGELICA PIMENTEL GUTIERREZ
SECRETARIO EJECUTIVO COMITE DE ADQUISICIONES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
DIF ZAPOPAN
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Zapopan

Licitacion Publica Nacional No AD/CC/031/2019

ANEXO 1

PROPUESTA TECNICA
LICITACION PUBLICA NACIONAL No AD/CC/031/2019

“ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF
ZAPOPAN".

De conformidad con los articulos 55 fraccién Ill, 56,59, 61,65 y 72 de la ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacidn de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios,
la Coordinacién de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan, convoca a los interesados en participar
en la Licitacion Publica Nacional No AD/CC/031/2019 denominada “ADQUISICION DE SEGURO DE
VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN” el cual se llevara a cabo mediante el ejercicio
de recursos del propio Sistema, se emite el presente anexo No. 1, el cual manifiesta las
caracteristicas minimas que debe de contener las unidades ofertadas y las cuales deberan de ser
tomadas en cuenta para presentar su oferta econdmica, la cual sera revisada utilizando el sistema
de evaluacidn costo beneficio.

1.

2.

SERVICIO SOLICITADO:

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD

1 SEGURO DE VIDA PARA 788 EMPLEADOS ACTIVOS 1
DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN.DEL 31 DE ENERO DEL
2020 AL 31 DE ENERO DEL 2021

CARACTERISTICAS.

BIEN / SERVICIO

CARACTERISTICAS MINIMAS

SEGURO DE VIDA PARA 788 EMPLEADOS
ACTIVOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN

a) Debera de considerarse el aumento o
disminucion de la plantilla por altas y/
bajas del personal, segun la necesidad
del Sistema.

b) Cobertura basica: Se dara un apoyo para

cancer como pago anticipado de la suma

asegurada a los empleados del Sistema.

c) El pago anticipado también se otorga

para cualquier otra enfermedad en etapa

terminal.

d) Sin dividendos

e) Formula anual de pago: indicando la

taza de financiamiento auto administrada.

f) Cantidad por persona $250,000.00

(doscientos cincuenta mil pesos).

g) Gastos funerarios

h) Muerte por suicidio

i) Vigencia: del 31 de enero del 2020 al 31

de enero del 2021.
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(Personal activo se refiere a todo aquel trabajador del DIF Zapopan, que se encuentre dentro de la plantilla

del personal sin importar que se encuentre en periodo vacacional y/o incapacidad).

3. PUNTOS A CONTENER EN PROPUESTA TECNICA.

Se deberd manifestar en la propuesta técnica los siguientes puntos:

Monto asegurado por persona

Edades de aceptacion para nuevos ingresos

En caso de cancer u otra enfermedad terminal cuanto porciento se pagara de
manera anticipada

Sin dividendos

Péliza auto-administrada

Tiempo de entrega de reporte de siniestralidad
Tiempo de entrega de la pdliza o carta cobertura
Tiempo de respuesta para la indemnizacion
Vigencia de la pdliza

Forma de pago

NOTA: Mencionar la informacidén adicional que considere necesaria para evaluar su propuesta.

ANEXO NO. 4 Relacion de empleados activos del Sistema DIF Zapopan.

4. ENTREGAS DE LOS BIENES.

LUGAR.- El licitante adjudicado deberd de entregar la pdliza y los certificados individuales
en el Departamento de Recursos Humanos, ubicado en el “Mddulo D en las oficinas
generales del Sistema DIF Zapopan, con domicilio en Avenida Laureles No. 1151, Col
Estatuto Juridico Fovissste, CP 45149 en Zapopan Jalisco.

HORARIO.- de 9:00 a 15:00 hrs.

ATENTAMENTE,

Zapopan, Jalisco; a 20 veinte de diciembre del 2019

=
LIC. BEATRIZ ANGELICA PIMENTEL GUTIERREZ
SECRETARIO EIECUTIVO COMITE DE ADQUISICIONES
IEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
DIF ZAPOPAN
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ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA
LICITACION PUBLICA NACIONAL No AD/CC/031/2019
“ADQUISICION DEL SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”

De conformidad con los articulos 55 fraccién Ill, 56, 59, 61, 65 y 72 de la ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacidn de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios,
la Coordinacién de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan, convoca a los interesados en participar
en la Licitacién Publica NACIONAL No AD/CC/031/2019 denominada “ADQUISICION DE SEGURO
DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”, el cual se llevara a cabo mediante el
ejercicio de recursos del propio Sistema, se emite el presente Anexo No. 2 para detallar informacidn
qgue debera de ser tomada en cuenta para la presentacién de la propuesta Técnica y econdmica.

1. BIENES A COTIZAR.

PARTIDA BIENES CANTIDAD

1 SEGURO DE VIDA PARA 788 EMPLEADOS 1
ACTIVOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN. DEL
31 DE ENERO DEL 2020 AL 31 DE ENERO
DEL 2021

2. La cotizacion debera entregarse conforme el siguiente recuadro:

CANTIDAD BIENES COSTO TOTAL

1 SEGURO DE VIDA PARA 788
EMPLEADOS ACTIVOS DEL SISTEMA
DIF ZAPOPAN. DEL 31 DE ENERO
DEL 2020 AL 31 DE ENERO DEL 2021

COSTO NETO
I.V.A.
GRAN TOTAL

3. La propuesta econdmica debera contener:

La vigencia de su cotizacion, la cual no podra ser menor a la fecha establecida para el fallo de la
misma.
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4. los licitantes deberan de tomar en cuenta, para su propuesta econdmica, las siguientes
consideraciones:

A. El proveedor deberd de entregar la pdliza y los certificados individuales en el
Departamento de Desarrollo de Capital Humano en el médulo “D” en las oficinas
generales del DIF Zapopan ubicado en Avenida Laureles #1151 Colonia Unidad
FOVISSTE, Zapopan Jalisco, México.

B. El pago del servicio adjudicado se realizard una vez que hayan sido debidamente
revisados la pdlizay los certificados individuales por el departamento solicitante, donde
personal de dicho departamento acredite que la pdliza y los certificados individuales
estén correctos, posterior a esto llevard su factura a Recursos financieros, quien
entregara contra recibo correspondiente y programara su pago dentro de 15 (quince)
dias habiles posteriores.
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ANEXO 3.

BASES DE LICITACION PUBLICA LOCAL No AD/CC/031/2019
“ADQUISICION DEL SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”

COMITE DE ADQUISICIONES
DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN
PRESENTE.

Me refiero a mi participacion en la Licitacion No AD/CC/031/2019 relativo a la compra de
“ADQUISICION DEL SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN”

El que suscribe, “NOMBRE” en mi calidad de “REPRESENTANTE LEGAL” o de “PARTICIPANTE”
manifiesto bajo protesta de decir verdad que:

1. Hemos leido, revisado y analizado con detalle las bases y anexos de la presente
Licitacion proporcionados por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan Jalisco, estando totalmente de acuerdo.

2. Mi representada propone suministrar los productos de la presente Licitacion de
acuerdo a las especificaciones que me fueron proporcionadas y con el precio sefialado en la
propuesta econdmica.

3. Hemos formulado cuidadosamente el precio unitario propuesto, considerando las
circunstancias previsibles, que puedan influir. Los precios se presentan en Moneda Nacional
e incluyen todos los cargos directos o indirectos por lo que aceptamos todas y cada una de
las condiciones ahi establecidas por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan Jalisco.

4. Si resultamos favorecidos en la presente Licitacién, nos comprometemos a cumplir
conforme al punto 13 “garantias” dentro del término sefalado en las bases de la presente
Licitacidn y en caso de ser omiso en la entrega de la garantia serd motivo de que se me
retenga el pago.

5. Mi representada se compromete a cumplir con lo solicitado en el anexo No. 1 de las
presentes bases.

6. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 5 de las bases de la presente
Licitacion No AD/CC/031/2019 manifiesto bajo protesta de decir verdad, que mi
representada es una empresa legalmente constituida bajo las leyes del pais y posee la
capacidad administrativa, financiera, legal y técnica para atender el requerimiento de las
condiciones solicitadas en las bases y sus anexos.
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7. Manifiesto bajo protesta de decir verdad, que mi representada cuenta con el capital
social necesario para hacer frente a cualquier contingencia de indole laboral, asi como a
cualquier tipo de responsabilidad a su cargo sea esta de naturaleza civil, penal y/o
administrativa.

8. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 8 inciso b) de las bases de la presente
Licitacion No AD/CC/031/2019, manifiesto bajo protesta de decir verdad, la veracidad de
la informacidn presentada asi como no estar en ninguno de los supuestos del Art. 52.

9. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 8 inciso c) de las bases de la presente
Licitacion No AD/CC/031/2019, Manifiesto bajo protesta de decir verdad, que por si
mismos o a través de interpdsita persona, se abstendran de adoptar conductas, para que
los servidores publicos del ente publico, induzcan o alteren las evaluaciones de las
proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros aspectos que otorguen condiciones
mads ventajosas con relacién a los demas participantes, asi como la celebracidn de acuerdos
colusorios.

10. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 9 inciso b) de las bases de la
presente Licitacion No AD/CC/031/2019, manifiesto bajo protesta de decir verdad, que el
precio cotizado es el mejory especial para el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Zapopan Jalisco, y se mantendran vigentes hasta la entrega total de los
productos.

11. Bajo protesta de decir verdad manifiesto que mi representada no se encuentra en
alguno de los supuestos del Art. 49 fraccion IX de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Sin mas por el momento reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del
“PARTICIPANTE” o su Representante Legal.
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AMNEXD 4
REI.A«CI'ﬁN DE EMPI.E-U.EDS A{.TI'I-’U’E DEL SJETEM# DIF ZAPOPAN

NO. )
1| ACERO REYES JULIA PATAICIA LICENCIADD EN COMURICACION SOCIAL F i
2 |ACEVES EUAS EVA ALEL| AUXILIAR DE SALA F 7]
3 ACEWVES ZEFEDA DANIEL AURILEAR TECMICD EN SERWICIOS GENER M
4 |ACHUTEGUI LOPEZJ. GUADALUPE ALXILIAR GENERAL M 7]
5 |ACOSTA MADRIGAL GLORIA LOURDES AUKILIAR CONTABLE F i
6 |ACOSTA SAHAGUN CARLOS ANTONID INGENIERD EN 5ISTEMAS DE COMPUTO M =
7 |ABUAYD PRADD LAURA MARGARITA AUXILIAR DE SALK F 0|
8 |AGUAYD ADDRIGUEZ MONICA TRABAJADOR -4~ SOCIAL F 1|
5 |AGUILA INIGUEZ LAURA GUADALLPE AUKILIAR DE SALS F i
10 |AGUILA INIGUEZ VANESSA ALKILIAR DE SALA F il
11 [AGWILAR GONZALEZ LUZ ELENA AURILIAR DE SALA F E| _
11 |AGUILAR MORA JOEL IEFE DE AREA & M Ll 2
13 |AGUILAR VARGAS ELIZABETH AUMILIAR DE SALA F | |
14 |AGUIRRE MARTINEZ MARIA ISABEL INTENDENTE F | I T
15 |ALANIZ SILVA M4 ISABEL TRABALADOR -A- SOCIAL £ | Ml
16 |ALATORRE MERCADO ANEL PSICOLOGOD -A- M | o
17 |ALATORRE NAVARRC JUDITH AIDEE LICENCIADO EN DERECHD F
18 |ALCALA MENDOZA SOCORAD ANGELICA SECRETARIA F N|
19 |ALCARAZ CUEVAS LUIS FERNANDD IEFE OE AREA B M Al
20 |ALCAZAR ZEPEDA VERONICA PSICOLOGT -A- F
21 |ALDAMA CUENCA VIRGINIA INSTRUCTOR F Dl -
22 |ALMANZA BASURTO VIRGINIA INSTRUCTOR i ol |
23 |ALTAMIRAND MARCUEZ ALEJANDRA SICOLOGE -A- F ]
28 [ALVARADOD CISNERDS JOSE JAIRD JEFE DE AREA B M i
25 |ALVARADO MARTINEZ MARIA CONCEPCION ALRILIAR DE SALK F
26 |ALVARADO TORRES MONICA ALXILUAR DE SALA F i
27 |ALVAREZ - JOSEJAVIER AUNILIAR ADMINISTRATIVG M ]
28 [ALVAREZ CASTANEDA MARTHA ANGELICA EDUCADORA F ]
29 |ALVAREZ [SOADIA SILVIA ENCARGADD DE INVENTARIDS F
30 |ALVAREZ LOMEL SILVIA AUXILIAR ADMINISTRATIVG F I
)l ALVIZO MURDZ MARIA YOLAN DA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
32 |AMADDR SANDOVAL MA GUADALUPE AUXILIAR DE SALA F i
33 |AMARAL LOPEZ NAYELI CECILIA AUXILIAR DE SALA F i
34 |ANZALDD MARTINEZ TANIA ABRIL COCINERA F a i
35 |ARAGON MANZANG SUSANA PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO P
35 |ARAMBUL MARTINEZ MARIA DE LA LUZ TRABAJADOR -A- SOCIAL F 1 3
37 |ARAMBULA GONZALEL PATRICIA AUKILIAR TECNICO F - i
3B |ARANA PALENCIA PAOLA EDUCADORA F : i
35 |ARECHAR SANCHEZ LALIRA DELIA ALIKILIAR DE SALA F E i
40 |ARECHIGA MENDDZA BERTHA ALICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F L i
41 |ARELLANG ARELLAND ROSA ELIZABETH INTENDENTE F | N
41 |ARELLANO FLORES MARTHA ALICIA LICENCIADO EN DERECHD F i
43 |ARELLANG GONZALEZ MARTHA LETICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL . M
44 |AREVALO LOPEZ BERTHA ALICIA CAIERD F | i
45 |ARIAS COVARRUBIAS MARIA RAGIUEL ABOGADD F 1
46 |ARMENDARIZ GONZALEZ JUANA CARDLINA INTENDENTE F N
47 |ATANACIO CARDENAS MARLA ZULEMA TAASAJADGR -A- SCLIAL ! Al
88 |AVALOS RENDON TANIA PSICOLOGD -A- F Dl
45 |AVILA ARIAS AIDA INSTRUCTOR ;
50 |AVILA CASTRD MARID ANTONIO AUKILIAR ADMINISTRATIVO M O -~
51 |AVILA CERVANTES JORGE ARTURD JEFE DE AREA A M
51 AMILA GONZALET ITZEL GUADALUPE INTENDENTE F i :
53 |AVILA SANCHEZ CARLDS AUKILAR DE SERVICIOS GENERALES M
54 |AVILES - CECILIA SECRETARIA F 7]
55 |AVALA GOMZALEZ CLAUDIA MARISOL PSICOLOGO A ' ]
56 |AYON MDRA . JESUS CHOFER M
57 |BARALES DIAZ ENRICIE CONSEIERD LABORAL M 3]
S8 |BARAJAS AVINA SALVADOR POLIVALENTE M 5
55 |BARBA CAMARENA ADAIANA ILIANA EDUCADORA F ol
B0 |BARBA MIRELES IOSE LUIS INTENDENTE M il
Bl |BARBA MIRELES OLIVIA AUXILIAR ADOMINISTRATIVO 0
B2 |BARBOSA GONZALEZ ELIZABETH GUADALLIPE COOROINADOR DE NOMINAS |
£3 BARBOSA HERNANDET MARIS JOSE AUKILLAR DE SALA F
B4 |BARRAGAN OCHOA FRANCISCO JAVIER AUXILIAR ADMINISTRATIVO M
5 |BARRATA ALVARADOD BRAULID GERNEAN CARGADOR N
56 |BARRAZA ALVARADC NEYMA LLICERD PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIQ F
57 |BASULTO AAMIREZ MA. DE LOS ANGELES ALKILLAR DE SALY F

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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68 BAUTISTA MARTINEZ GABRIELA AUXILIAR DE SALA F
59 |BAUTISTA MARTINEZ MARIA GUADALUPE AUXILIAR DE SALA F
70 |BAUTISTA MARTINEZ VIRGINIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO G 0]
71 |BAZAVILVAZO MEDINA ANA MARIA JEFE DE AREA A F
72 |BECERRA ALONSO BRENDA RUBI PSICOLOGO -A- 3 1
73 BECERRA ALVAREZ LORENA MICHELE JEFE DE AREA F -
76 |BECERRA CAMPOS CARMEN YVETTE AUXILIAR DE CENTRO F .
75 |BECERRA FRANCO PATRICIA DE JESUS PSICOLOGO -A- F E
76 |BECERRA RAMIREZ MARIA GUADALUPE AUXILIAR DE SALA F L
77 |BECERRA RODRIGUEZ LAURA IMELDA PSICOLOGO -A- F |
78 |BEJARANO CAZARES ERENDIRA DEL CARMEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
79 BENAVIDES AVILA LUIS ALBERTO POLIVALENTE M M
80  |BERMUDEZ NAVARRO IVETTE JACKEUNE DISENADOR F |
81 |BERNAL ARELLANO JANETH GUADALUPE AUXILIAR DE COCINA F N
82 |BERUMEN SALAZAR GABRIELA ELIZABETH TRABAJADOR SOCIAL F
83 |BIBIANO TRANSITO EUGENIA AUXIUAR DE CENTRO F A
84 BLANCAS GONZALEZ DIEGO JARDINERO M D
85 |BOCANEGRA MENDOZA MARIA DE LOS ANGELES ESTILISTA F
86 |BOGARIN VAZQUEZ MARIA MARTHA PSICOLOGO -A- F o
87 |BOLAN CASTILLO JOSE LUIS AUXILIAR GENERAL M
88 |BRACAMONTES GUTIERREZ ANGELICA MERCEDES TRABAJADOR -A- SOCIAL F
89 BRAMBILA GONZALEZ CRISTINA AUXIUAR DE CENTRO F
90 |BRAMBILA ROSALES ITZEL RUBI AUXILIAR DE CENTRO F
91 |BRAVO POZOS OSCAR MEDICO GENERAL M Bl
92 |BRAVO VAZQUEZ EUGENIO AUXILIAR DE ALMACEN M
93 |BRIONES GUTIERREZ AIDA GABRIELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO F
84 BRISENO GARCIA MARTHA PSICOLOGO -A- F
95 |BRITO CASTREJON AMEUA VIRGINIA PSICOLOGO -A- F
96 |CABRAL RODRIGUEZ LAURA ELENA MEDICO GENERAL F
57 |CABRERA GARCIA JOSE EDUARDO PSICOLOGO -A- M
58 |CABRERA UBIETA LINDA DEL CARMEN ABOGADO F
99 |CALDERON RICO GABRIELA PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO F _
100 CALVA MACIAS GORETI DEL CARMEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO F O
101 CAMACHO GUZMAN ADRIANA LORENA PSICOLOGO -A- F 1
102 |CAMACHO MIRAMONTES NORA KARINA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F
103 |CAMACHO OROZCO FRANCISCO OFICIAL ™ -
104 |CAMACHO RODRIGUEZ VICTOR SAMUEL AUXIUAR GENERAL M E
105 CAMARENA PEREZ DIANA JEFE DE AREA B F L
106 |CAMARILLO DURAN MA, DEL SOCORRO TRABAJADOR -A- SOCIAL F
107 |CAMARILLO LUEVANO ESTELA MEDICO GENERAL F I
108 |CAMPOS QUIRARTE ANGEL GUILLERMO PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO M M
109 |CANTERO VILLANUEVA LAURA SUSANA AUXILIAR ADMINISTRATIVO F
110 CANTU DAVILA MARIA GABRIELA ABOGADO F I
111 |CARABEZ HERNANDEZ BERENICE CONTRALOR F N
112 |CARDENAS CHAVEZ VALERIA SARANNI EDUCADORA F A
113 |CARDENAS ESPARZA MANUEL DE JESUS ?SICOLOGO -A- M
114 |CARDENAS JIMENEZ NORMA EDUCADORA F D
115 CARDENAS RODRIGUEZ JESUS ERASMO POUVALENTE M O
116 |CARDENAS RODRIGUEZ LUCIA DEL CARMEN TRABAJADOR -A- SOCIAL F
117 |CARDENAS ROMAN ALEJANDRA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
118 |CARLDS RANGEL MARIA OE LOURDES INTENDENTE F
119 |CARRERA CAMPOS MARISELA INTENDENTE F
120 |CARRILLO ARAMBUL CLAUDIA ELENA INSTRUCTOR F [
121 |CARRILLO MONTOYA GUILLERMO RICARDO AUXILIAR GENERAL ™
122 |CARRILLO RUBIO DIANA JACQUELINE JEFE DE AREA A F
123 |CARRILLO RUBIO MOISES COORDINADOR DE NUTRICION Y ASISTENC M
124 |CASAS ARELLANO SILVIA AUXILIAR DE SALA F
125 |CASTANEDA CRUZ MARIA GLORIA AUXILIAR DE SALA F
126 |CASTANEDA FLORES JAVIER POLIVALENTE M
127 CASTANEDA JIMENEZ ALONDRA PAOLA COCINERA F
128 |CASTAREDA MUNOZ JORGE POUVALENTE ™
129 |CASTANON LUGO MARIA ISABEL AUXILAR DE CENTRO F
130 |CASTILLO LOPEZ MERCEDES EDUCADORA F
131 |CASTILLO MIRANDA NANCY JEFE DE AREA B F
132 |CASTILLO SANCHEZ GLAFIRA LICENCIADO EN DERECHO F
133 |CASTRO HERNANDEZ MA DE JESUS INTENDENTE F
134 |CASTRO LEDESMA ALEJANDRO PSICOLOGO -A- [
135 |CASTRO VIRAMONTES ESMERALDA TRABAJADOR SOCIAL F
136 |CAZARES RUIZ EVANGEUNA JEFE DE DEPARTAMENTO DELEGACION F
137 |CAZARES SANDOVAL CINTYA ANGELICA PSICOLOGO -A- F

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de Io_s (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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138 |CEUIS CALVILLO MARTHA ENFERMERA 3 ]
139 |CERDA DE LA TORAE GLORIA GEQRGINA PROMOTOR INFANTIL COMUNITARID F ]
140 |CERVANTES DIAZ ANA ALEIANDRA ENFERMERA F rvil
141 |CERVANTES FLORES ELIZABETH EDUCADDRA F 0 i
1497 |CERVANTES GOMEZ MARTHA SECRETARIA P 1
143 |CERVANTES SUAREZ ROCIO IVETT PROMOTOR INFANTIL COMUNTARIO F _ T
148 |CERVANTES VALDEZ FRANCISCO JAVIER AURILLAR DE SEAVICIOS GENERALES M : 1
145 |CHAVEZ BERMUDEZ CYNTIA PSICOLOGO -A- F E ]
146 |CHAVEZ IRIGUEZ MARIA DEL AEFLGID AUXILIAR DE COCINA F L ]
147 |CHAVEZ LEMUS IRAIS TRABAIADOR -A- SOCIAL F| | i
143 CHAVEZ QUINTERD ANA QLVIA ALXILAA DE SALA F ]
143 |CHAVEZ QUINTERD MARTHA ALICIA SECRETARIA £ | M 7
150 |CHAVEZ CUINTERD MAYRA ALEIANDIA AUXILAR BE SALA F | | 1
151 |CHAVEZ QUINTERD SILVIA ALXILIAR DE SALA, o | ]
152 |CHAVOLLA SANCHEZ HUGO DIRECTOR DE PLANEACION M N ]
153 |CIBRIAN RODRIGUEZ VERONICA TRABAJADDR -A- SOCIAL F Al
154 |CISMERDS PRIEGD ERNESTO IEFE DE DEPARTAMENTO DE PROTECCION M
155 |COELLO COUTIND FETRONA DE LOS ANGELES ECUCADORA F Dl -
156 | COLIN MEDINA JUAN JOSE CARGADOR M O] |
157 |COLUNGA ZAPATA BERTHA ALICIA ALXILAR TECNICO F
158 |CONTRERAS GUTIERREZ SALIL TECNICO EN LAB ODONT [
158 |CONTRERAS SERRATOS ESTEBAN IEFE DE AREA B F
(160 |CONTRERAS VALDEZ SONIA ALXILIAR DE SALA F
{161 |CONTRERAS VILLA ANATOLID ABOGADD T —
162 |CORDERD SERVIN OMAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO M
|163  [CORONA GONZALEZ CECILA PSICOLOGEE -A- F
164 COROMA RAMOS LETICIA SECRETARIA F
165 |CORONA SUAREZ GECRGINA ALXILIAR DE SALA F
1656 |CORAEA DIAZ GABRIEL VIGILANTE NOCTURNG 7
167 |CORAEA RODRIGUEZ RIGOBERTO POLIVALENTE 7
168 |CORTES HEAMANDEZ ILAN CARLGS PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO M
‘169 |COATES SOSA [RMA LETISIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD F
170 |CUARENTA JIMENEZ CARLOS EDUARDO AURILIAR GENERAL 7
171 |CURIEL GUTIERREZ ROSA GABRIELA ALUXILAR TECNICD F
172 |DAVALDS ALVARE? ROCIO SECRETARIA 3 ]
173 |DE ALBA CADENA SAAA LILIANA INSTRUCTOR F 3]
174 |DE ANDA CAMARENA SUSANA MARISELA INTENDEMWTE F —
175 DE AMDA CHAVES LIZBETH PATRICIA ARIMILIAR DE COCINA F 0 T
176 |DE DIOS FIGUERDHA JOSE LUIS AGRONDMO M 1 i
177 |DE LA CAUZ DURAN LUZ MARIA EDLICADORA F i
178 |DE LA CRUZ RODRIGUEZ JUAN ANTONIO POLIVALENTE ¥ =
179 |DE LA PAZ HERNANDEZ MA GUADALLFE TRABAIADOR -A- SOCIAL F E 7
180 |DE LA ROSA ESTRADA BEATRIZ INTENDENTE F L E|
181 |DE SANTLAGO LOPEZ LUZ MARIA AURILIAR DE SALA F
182 | DE SANTOS GARCIA MARIA DEL ROCID ALXILAAR DE COCINA F | i
182 [DEL VIVAR PLASCENCIA SANDRA ARACELI INTENDENTE F M i
184 |DELGADILLO IBARRA SANDRA LUCIA AUNILIAR BE CENTRO F | E
185 |DELGADILLD ORGICO JOSE FRANCISCO AUXILIAR DE SZRVICIDS GENERALES 7]
186 |DELGADILLD ROSAS LEON JEFE DE DEPARTAMENTO DE FAZ ¥ HABIL M N |
187  |DELGADO RAZURA MARIA ESTHER FEICOLDGO -A- E A F
188 |CHAZ BEAS A%NA LLISA INSTRUCTOR F 5
‘188 |DIAZ GONZALEZ MARIA GUADALLPE JEFE DE DEPARTAMENTE DE CENTRO METR F D
150 |DIAZ GONZALEZ SILVIA COCINERA F @) 1
191 [DIAZ INFANTE MORA MARIC ALBERTO | JEFE DE AREA B [T
1182 |DIAZ MURIDZ LECHDR HILDA | AUKILIAR ADMINISTRATIVO F ]
153 |DIAZ RIVERA NELLY LILANA | TRABAIADDR -A- SOCHAL F 1
184 |DIAZ SILVA IBMA YOLANDA | AUXILAR ADMINISTRATIVE F |
185 |DIAZ VALDIVIA | IESUS ESTADIGRAFD ¥ |
185 |DINERC JIMENEZ SELENE SARAHI AUKILAR DE SALA F |
1157 [DOMINGUEZ GUTIERREZ MARLS GUADALLIPE ALXILIAR DE SALA F |
198 |DOMINGUEZ LOPEZ I0SE MARIA PSICOLOGO -A- M 1
15§ |DOMINGUEE SANCHEZ VALERIA ELIZABETH CONSEIERD LABORAL F |
00 |DUERAS BLASCENCES JUAN MANLEL AUXILIAR CONTABLE 7
201 |DUERAS PLASCENCIA M. LETICIA SECRETARIA F i
02 |DUERAS FLASCENCIA MARTHA AUXILAR ADMINISTRATIVO F j
1205 |EUIAS PEREZ JOSE LUIS PROMOTOR ¥ |
04 |ENCISO GONZALEZ VERONICA EIECUTIVE DE DIRECCION F |
205 |ESCALANTE VAZQUEZ MIGLEL SEFE GE DEPARTAMENTO ¥ TITULAR DE L ¥ 1
106 |ESEOBEDD VALLADARES MARIA DEL PILAR QDONTOLOGD F
07 |ESPARA FERNANDEZ AMA LUISA TRABAJADOR -A- S0CIAL F il

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un

dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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208 |ESPARZA CAMPA OLGA MARIA DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥ FINANZ F
209 |ESPARZA HERNANDEZ DIANA NAYEL AUXILIAR [E CENTRD F

110 |ESPARZA HERNANDEZ JOSE ANTONIO CHOFER DE AUTOBLS M |
211 |ESPARZA PEREZ MARIA DEL SOCORRD COCINERA F

112 [ESPINOZA HERNANDEZ M4, ELENA AUXILIAR DE SALA F

113 |ESPINDZA PLASCENCIA MARIA ANGELICA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F

114 ESPIRITU HEANANDEZ OCIRIS YASMIN SECRETARIA F 6

215 |ESOQUEDA OCEGUEDA VICTOR HUGE AUXILIAR DE CENTRO M

216 |FAFUTIS MORRIS DORA MARIA DIRECTOR DE SERVICIOS F 1 ]
217 FARIAS LANDEROS MABRTHA ALXILIAR DE SALA F -

218 |FERNANDEZ DORADC SANDRA LUZ AUFILIAR ADMINISTRATIVG | : 1
218 FERNANDEZ RENDON WM& DEL CARMEN DOONTOLOGED F f E 1
220 |FIGUERDA ARIAS ANA LLIISA AUXILIAR DE SALA Foo L 1
121 |FIGUEROA FIERRD ANA TRABAJADOR -A- SOCIAL | |
22 FIGUERDA FIERRD MA. ISAREL TRABAIADDR -A- SOCIAL F

223 |FIGUERDA MURD JOSEFINA COCINERA F M 1
126 |FLORES ACEVES MARIA ZENYASSE |EFE OE AREA, F I
225 |FLORES GARCIA MARIA DEL CONSUELD COCINERA F

126 |FLORES HERRERA RUTH EDUCADORA F N ]
227 |FLORES LIRA MA_ CONCEECION TRABAIADOR -A- SOCIAL F A |
122 |FLORES LOPEZ PAULINA JEFE OF AREA B F D ]
229 FLORES MARISCAL MANLEL AUNXILIAR GEMERAL I

230 |FLORES MOREND SERGIC ALEJANDRO AURILAR ADMINISTRATIVO M @)
231 |FLORES NAVARRO JUAN JARDINERQ M

132 |FLORES NAVARRD MARIA DEL CARMEN ALXILIAR DE SALA, F 1
233 |FLORES DATIZ GRISELDA SECRETARIA DE JEFE DE GEPARTAMENTD F i
234 (FLORES RIVERA ALEJANDRO CHOFER 1% |
235 |FLORES ROIAS NORA NELLY AUXIUAR DE SALA F ]
236 FLORES ROMERD LUCIA AUXILIAR DE 5aLA E B
237 FLORES SALVADOR CONCEPCION TRABAJADOR -8- SOCIAL F

238 FLORES S5AMNCHEZ SILVIA, AUXiLIAR DE COCINA F T
239 |FLORES TERRIQUEZ MARTHA EUGENIA TRABAJADOR -A- SOCIAL F | T
240 |FRANCO ABRRCA MARTA CATALINA PSICOLOGT -A- F i
241 |FRANCO ALBA MARGARITA ALDULIAR ADMINISTRATIVO E _ i
147 |FRANCO RAMIREZ MARIA DEL SCCORRO AUXILIAR DE SALA - 1 [o 3
243 |ERAUSTO ARELLAND CARMINA |EFE DE AREA | ]
244 |FUENTES DE MARIA HERNANDEZ ALFONSO CARGADCR m | |1

245 |GALINDO GUTIERREZ ALEIANDRA AUXILIAR DE 5ALA F ol |- ]
246 |GALLARDQ LOPEZ SANDRA ESMERALDA PROMOTOR INFANTIL COMUNITARID F 1 |g ]
247 |GALLD SANDOVAL CIRCE ARACELY TRABAJADTR -A- SOCIAL E | il
248 |GALVAN VARGAS ELIA TRASAIADOR -A- SOCIAL F | |L 1
245 |GARCIA CRUZ EDUARDO AUMILIAR DE SERVICIOS GENERALES M) E
250 FG.ﬂuFll:lﬁ AMNDRADE FELIPE DE JESUS JEFE DE DEPARTAMEMTD DE SERVICIOS G It

251 GARCIA ASCENCIO JOSE DE JESUS CHOFER It M :
152 |GARCIA ATRIXCO SILVIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F |

255 |GARCIA CAMACHO HECTOR ERIGMENID ALIXILEAR DE SERVICIOS GENERLALES M N
154 |GARCIA CAMARENA MARIA TRINIDAD SECRETARIA DE JEFE OF DEPARTAMENTO F

155 |GARCIA CASTARON ROBERTD JARDINERD It A |
256 |GARCIA CHAVEZ JACOBO POLIVALENTE " D 1
257 |GARCIA CONTRERAS SILVIA ADRIANA EDUCADORA F 1
152 |GARCIA CORONA JULIA MARIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F o |
159 |GARCIA DE ANDA ERCS ALEIANDRG AUXILAR TECNICO I |
260 |GARCIA DIAZ PRIMITIVO MEDICO GEMERAL 7] 1
261 !'EARCI#. DURCN ROCIOD MIREYA TRAGAIADOR -A- SOCIAL F i
262 |GARCIA GARCIA MARIA ARGELIA ALXILIAR DE SALA F |
165 |GARCIA GUUARRD MA. GUADALUPE TRASAJADOR -A- SOCIAL F o
264 |GAACIA GUIMAN RAUL ALEIANDRO JEFE DE AREA B [

265 [GARCIA LOERA ROGELIQ ALDNED JEFE OF DEPARTAMEMNTD DE SISTEMAS Y it 7
266 |GARCIA LOPEZ LUZ IRENE ECUCADORA F 1
267 | GARCIA MARTINEZ CINTHYA ARLETTE FSICOLOGD -A- F 1
368 |GARCIA MOREND PERLA VANESSA EDUCADDRA F ]
169 |GARCIA PEREZ FRANCISCO JAVIER CHOFER [ ]
170 |GARCIA PONCE VERDNICA INTENDENTE F

371 | GARCIA RODAIGLIEZ GRACIELA TRABAIADOR -A- SOCIAL F i
272 |GARCIA RUIZ BRIGIDOD CHOFER 7] ]
273 |GARCIA TORRES CYNTHIA LIZETTE INTENDENTE F Il
174 |GARCIATORRES LURDES ADRIANA AUNILAR ADMINISTRATIVG F i
175 |GARCIA TORREZ IRMA GABRIELA TRABAIADOR -8 SOCIAL F

176 |GARCIA VAZOUEZ ALICIA DIRECTORA GENERAL F 5
177 |GARCIA VILLASEROR ISMAELINA INSTRUCTOR F .

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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78 |GARCIA ZAMBRAND ERIA CRISTINA AUXILIAR DE SALA F
T4 |GARIBAY PADILLA LILIANA EOUCADDRA F
280 |GARBAY SANTIAGO ANA LUISA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD F
781  |GIL AGLILAR JOSE LLIS TRABAIADOR -A- SOCIAL M
181 |GODINEZ SALAS GABRIELA LICENCIADO EN DERECHO F
283 |GOLLAZ NAVA BLANCA ESTELA AUXILIAR DE SALA F
284 |GOLLAZ NAVA YOLANDA AUKILIAR DE SALA F
285 |GOMEZ CEIA BIANCA ERIKA EDUCADOAA F
I35 |GOMEZ GASCOM JOSE LUIS AUXILIAR DE SERVICIDS GEMERALES ¥
287 |GOMEZ HERNANDEZ GABRIELA PROMOTOR F
285 |GOMEZ MEZA MONICA JEFE DE AREA B F
2853 GOMEZ OLIVAREZ VIRGINIA EQUCADDAS F
790 |GOMEZ PENILLA PRISWA ETHTH COCINERA F
791 |GOMEZ PLASCENCIA MARIS PATRICIA MEDICO GEMERAL F
297  |GOMEZVARGAS MAYRA GRICELOA ALXILIAR DE SALA F
293 |GONZALEZ AGUILAR GILEERTO AURILIAR DE SERVICIOS GENERALES [
90 | GONZALEZ BARAJAS MIGLIEL ANGEL POLIVALENTE i
195  |BGONZALEZ BARRETO AZUCENA TRABAIADOR A SOCIAL F
I96  |GONZALEZ BOAROEL MA, DE JESUS SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F
797 |GONZALEZ BOSCH IOSE LIS ALIMILIAR DE SERVICIOS GEMERALES [
192 |GONZALEZ CHAYEZ MA. EUGENIA COCINERA F
299 |GOMZALEZ CISWERDS GUADALUPE ELIZARETH PSICOLDGE0 -A- F
300 |GONZALEZ CRUZ ANGELICA EDLCADDRA F
301 |GOnZALEZ ENRIQUEZ LUIS RODOLFO LICEMEIADO EN DERECHO hi
302 GONIALER GARCIA MILORED PSICOLOGD 4. F
303 GONZALEZ JASS0 MARIA LETICIA INTENDENTE F
304 |GONZALEZ LOPEZ BEATRIZ ARCELLA IEFE O AREA F
s GORMIALEZ MACIAS MAREA DEL CARMEN ALXILIAR DE CENTRO F
305 |GOMNZALEZ MENDOZA MARIA MAGDALENA TRASAIADOR -&- SOCIAL F
107 |GONZALET MORA MAYRA TRASAIADOR -A- SOCIAL F
108 |GONZALEZ MURD CLALIDIA AUKILIAR ADMINISTRATIVO F
109 |GOMZALEZ NAVARRO MARIA EVELIA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
310 GOMZALEY PARAA CORRAL KARINS ISAREL AUXILIAR DE ZONA F
311  |GOMNZALEZ PERET PILAR DEL ROCIO E0UCADORA F
317 GONZALEZ POMNCE MARIA DOLORES SECRETARLY F
313 |GOMZALEZ RAMIREZ MAYAB YAOTL SINHUE JEFE DE AREA A M
114 |GONZALEZ RICO ABRAHAM TRABAJADOR SOCIAL -A- 1A
315  |GOMZALEZ SANMIGLIEL VERENICE BLANCA ESTELA FOLCADORA F
316 |GONZALEZ TORRES VICTORIA DELFINA ALXILIAR ADMINISTRATIV F
317 |GONZALEZ VARGAS SANDRA LETICIA EDUCADCRA F
118 |GONZALE? VAZOUE? AMA BERTHA SECRETARIA F
319 GOMZALEY VERA ALEIANDRO IEFE DE AREA It
20 GRANADOS ADDRIGUET MARIA RAFAELA INTENDENTE F
321  |GUARDIAN HERNANDEZ IRMA JUDITH ALIKILIAR DE SALA F
322 |GUERRERD ESPINOZA GLORIA EMMA TRAAAIADOR -A- SOCIAL F
133 |GUILLERMO DE LA CRUZ BASILIO FROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO M
324 GLIZAR BARRIGA ESTRELLA LIAUAPAN SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F
335  |GUTIERREZ AMEZCUA ROSA HILDA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
3126 GUTIERREZ CRUIZ JUANA VERDNICA PEICOLOGO -A- F
327  |GUTIERREZ GALVEZ ROSAURA AUXILIAR DE SALA F
378 |GUTIERREZ GARCIA MARGARITA TRABAIADOR -A- SOCIAL E
129  |GUTIERREZ GARCIA ROSA MARIA PSICOLOGE -4 F
130  |GUTIERREZ GONZALEZ ALETANDRA PSICOLOGD -A- F
131 |GUTIERREZ HERNAMDEZ ROBERTO POLIVALENTE [
332 |GUTIERREZ HERRERA LEDBARDO MEDICO GENERAL [
333 |GUTIERREZ MARTINEZ MARTHA MINERVA PSICOLOGO -A- F
334 GUTIERREZ PONCE RCCIO DE LOURDES AUKILIAR ADMINISTRATIVG F
135 |GUTIERREZ SALAZAR NOHEMI EDITH JEFE CE AREA B F
335 GUTIERRET TINOCD MARLA DOLORES WIEDICO GEMERAL F
137  |GUTIERREZ VELAZOWEZ ANGREA GLADALUPE ABGGADD F
38 GLIZMAN MOLINA MARIA LICENCIADD EN DERECHO F
339 |GUZMAN ROIAS MONICA PEICOLOGED -A- F
30 |GUZMAN TORRES ROSA MARIA COORDINADDR OF CENTROS SE ATENCION F
M1 |GUZMAN TRUNLLD JESUS AUXILLAR DE ALMACEN X
343 HamMDAN ESOQUNEL HERMINLA ZAHIE EDUCADORA F
343 |HEREDIA COVARRUBIAS ADRIANA GUADALUPE TRABAJADOR -A- SOCIAL F
344 |HERMANDEZ AGUIRRE LAURA INONNE ALKILIAR OF SALA F
345 |HERMANDEZ AGUIRRE MARIA EUGENIA TRABAIADOR -4- SOCIAL E
345  |[HERMANDEZ ALVAREZAETICIA AUKILIAR ADMINISTRATIVO F
347 HERNANDEZ AVALOS ENRIQUE AUZILIAR ADNMINISTRATIV )

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un

dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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348 |HERNANDEZ BOLANGS HECTOR ELIAS PROMOTOR 1 :

343 |HERNANDEZ GARCIA BLANCA ESTELA EDUCADORA F o]

350 |HERNANDEZ GARCIA MARTHA ALICIA TRABAIADOR -&- SOCIAL F

351  |HERNANDEZ GUTIERREZ MARIA DEL ROCIO AUKXILIAR DE SALA F 1 1

362 |HERNANDEZ HERMAMNDEZ GERARDO DE JESUS TRABAIADOR -A- SOCIAL M = i

353 |HERNANDEZ LUNA ESTELA AUXILIAR DE 5ALA E

354 [HERNANDEZ MARTINEZ HECTOR RUBEN INGENIERD [ E i

355 |HERMNANDEZ MELENDREZ DULCE GABRIELA TRAZAIADOR SOCIAL F L

356 |HERNANDEZ MENDOZA ESMERALDA ABDGADD F I i

357 |HERNANDEZ MENDOZA MONICA CAROLINA TRABAIADOR -4 SOCIAL F i

358 HERMAMNDEZ MEZA ANALI AUXILIAR DE SALS F M

353 |HERNANDEZ RAMOS MARTHA ARACELI PSICOLOGD -4 F | :

360 |HERNANDEZ RAZO ALMA DELIA PICOLOG -A- F

361 |HERNANDEZ REYES MARICAUZ SECRETARLA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F N 3

362 |HERNANDEZ RCDRIGLIEZ MARIA CANDELARA TRABAJADDR -A- SOCIAL 3 Al |
3631 |HERNANDE? ACDAISUEZ ROSA IRENE SECRETARLA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F Dl A

364 |HERNANDEZ SANCHEZ MIGUEL CHOFER [

365 [HERNANDEZ TINGCO MARTIN CESAR AUNILIAR DE SERVICION GENERALES B @) i
365 |HERNANDEZ TOLENTING ALETHIA ARCELLA AUXILIAR DE SALA F

367 |HERNANDEZ VAZOUEZ MARLA CRISTINA MEDICO GENERAL F

368 |HERNANDE? VAZOUE? ESPERANZA PEICOLDGO -A- F

363 |HERNANDEZ VEGA JOEL ALEIANDRO TRABAIADOR A SOCIAL M

370 HERNANDEZ ZaAMORA OMAR ALEJANDRO AUXILIAR TECHMICD Ll -

371 |HERNANDEZ ZURIGA LAURA ELENA TRABAIADOR -A- SOCIAL F

372 |HERAEAA LOPEZ ANA [SAREL TRABAJADOR -A- SOCIAL F

373 |HERREAA MORD SERAAND ALEJANDRA NUTRIOLDGA F

374 HERRERA SERRANC JOSE LUIS LICEMCIADD EN DERECHO L

175 |HERAEAA SERRAND OLGA LIDIA TRABAIADDR -4 SOCIAL F

376 |HINGCUOSA FERNANDEZ ALURDRA SUPERVISOR DE PROGRANMAS F

377 ||1BARRA GAMEZ MA LORENA TRABAIADOR -4 SOCIAL F

178 |IBARAA DCHOA MERCEDES AUKXILIAR DE SALA F

373 |IBARAA PEREZ ELBA JUDITH AUXILIAR DE SALA E

380 |ILLAN BAREA CONSLIELD SECRETARLA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F —

381 |INIGUEZ BAUTISTA LUZ ANGELICA AUZILIAR DE SALA F 0

382 |INIGUEZ MURDZ FRANCISCO POLIVALENTE M 1

133 |IMGUEZ AEYES YERONICA ODONTOLDGO F

384 |ISLAS GONZALEZ PALOMS IVONNE PSICOLOGE -4 F o=

385 JASMEZ TORRES EDUARDD AUXKILAR DE SERVICIOS GENERALES i E

385 [16RA MORA MARIA DE LDURDES INTENDENTE F

387 |JAUREGLI ARANA ANA KATYUSKA TRABAIADOR & SOCIAL F L

385 |JAUREGUI ARANA BERTHA ALICKA PSICOLDGO -A- F |

339 |MMENE? ESTRADA MARTHA SUSANA TRABAIADDR -4 SOCIAL F M

390 |JIMENEZ ORGZCO LINA ECU CADCIHA F

391 |IMENE? SAHAGUN PAOLA TRINIDAD TRABAIADOR -A- SOCIAL F I

332 |IMENEZ SANASRIA EDGAR DRLANDD CHOFER M N

393 |JUARET AEMDON ELIZABETH AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2

304 |LANDA GALINDO MIREYA EDLCADORA F A

395 |LARA GONZALE? DANIEL JOSUE ALRILAR DE ZOMA i D

396 |LAZARO VEGA LETICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F 9]

397 |LEAL GARCIA ALEIANDRA AURILIAR DE ZOMA F

398 |LEAL DRTEGA DIANA ALEIANDRA AUXILIAR DE SALA F

398 |LEAL ORTEGA LOREMA TRABAIADOR -A- 50CIAL F

400 |LEDESMA ARELLANC MARLA VICTORIA SECRETARIA F ]

Aol LEON BENITEZ HUIGO ALEJANDRO PRICOLOGD -4- M ||

402 |LEPE DE ANDA ARACELI RACLA EDUCADORA F i

403 |LEFE LAZARD ALEIMANDRA NTENDENTE F |

404 |LIMON CASTRO ROSELLA TRABAJADOR -A- SOCIAL F B

405 |LOMELI GONZALET M4 DE LA LUZ INTENDIENTE F |

206 |LOMELI SANDOVAL ALVARD JESUS JEFE DE AREA M jl

407 |LOMELIVALLE MAYRA LIZETTE SECRETARIA F bl

408 LOPEZ AGUILAR BOSCO ALBERTD PSICOLOGE -A- M f

402 |LOPET ARANDA ADAN ALILIAR DE SERVICIOS GENERALES M !

410 |LOPET AVALOS GABRIEL ALDOILIAR DE $ERVICIOS GENERALES M |

211 |LOPET CARRANZA GUILLERMINA | AUXILIAR DE SALA F i

a1l LOFEZ CERVANTES ROSA ELENA ALMILIAR DE COCINA F B

413 |LOPEZ CURIEL MARIA TERESA ELIZABETH SECRETARIA F |

414 |LOPET GARCIA MIGLIEL ANGEL CHOFER M |

215 |LOPEZ PEREZ MARCLA SERENICE TRABAJADOR -A- SOCIAL F pi

415 |LOPET VARGAS ANA CARLOTA EDUCADORA F y

£17  |LOPEZ VEGA PATRICIA EDUCADORA F |

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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518 |LOPEZ VERA MARTHA ISABEL | INTENDENTE F
I 415 |LOYOLA RODRIGUEE CAROLINA AUNILIAR DE ZONA F
420 |LOYOLA RODRIGLET MONICA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
;431 |LOZAMO GUERAERD MARIA DE LOURDES ECLCADORS F
B #4238 LLIEVAND ESCOBAR MARIA GUADALUPE SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTC F
' 423 |LUMNA DELGADO MARIA DOLORES AUILIAR DE SALA £
424 |MACIAS FLORES FRANCISCO IAVIER MEDIQ GENERAL M
425  |MACIAS MATA ALEIANDRO IEFE OF AREA B il
426 [MAGARA CARMONA ISMAEL LICENCIADD EM EDUCACION FISICA M
437 |maGARA GUERRA PATRICIA | EQUCADORA F
&28 MnGﬁ.ﬁA RIVAS MIRIAN GUADALUPE | ALXILIAR DE COCINA F
433 |MAGLALENG DE LECIN I0SE ARTURD AUNILIAK DE SERVICIOS GENERALES M
430 |MALO DE GBESO MARTIN IEFE DE AREA B [
431 [MARGARITOD JUAREZ NORMA ANGELICS PLICOLOG -A- F
431  |MARGLEZ CAMPDS FRAMCISCO JAVIER 1iEDICO GENERAL W
433 MARDUEZ MENDOZA VICTORIA CARDLINA EQUCADORA F
434 |MARGUEZ SAMCHEZ MARLA ELENA TRINIDAD EDUCADORA, F
435 |MARTINEZ ANGELES JUANA PSICOLOGE -A- F
436 |MARTINEZ CORTES CLAUDIA ELIZABETH PRCMOTOR INFANTIL COMUNITARID F
437 |MARTIMEZ CORTES ELENA ELIZASETH EOLCADORS F
438 MARTINET FIERRO SALVADCA PROMOTOR ¥ ]
233 |MARTINEZ FLORES HORTENCIA, PSICOLOGE -A- F
443  |MARTINEZ FRANCO AMA ELIZABETH EOLCADDRA F
441  |MARTINEZ GOMEZ ANA ROSA AURILIAR DE SaLa F
442 |MARTINEZ GOMEZ PALILINA LICENCIADG EN COMUNICACION SOCIAL F
443 |MARTINEZ IBARRA WA, SOCORRD EDUCADDIRA F
444 |MARTINEZ IBARRA MARISELA AUXILIAK DE SALA F
445 |MARTINEZ LOCHED AYDEE ALICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
445 |MARTINEZ DIVERA ALEIANDRO AUDITOR [
447 IMARTINEZ DAVERA CLEMENDIA ROCIO CONSEIERD FAMILIAR F
443 MARTINEZ PEDROZA CLALIDMA CECILIA INTENDENTE F
443 |MARTINEZ ROBLES IESUS RAMONA AUKILIAR DE SALA F
450 |MARTINEZ RUIZ DOLORES AUXILIAR DE SALA I
451 [MARTINEZ SANCHEZ MILDRED MARIMAR JEFE DE AREA B F
4572 |MARTINEZ SUAREZ ERNESTINA EDLICADDRA F
453 |MARTINEZ YRACHETA ROSA MARIA INTENDENTE F
454 MATA CHAVEZ JUAN ALXILIAR GENERAL i
455  |MATEDS MIRANDA AL NA JOMARA AUKILIAR DE SALA F
456 |MEDELES OROZCO MARIA DE LA LUZ TRABAJADOR SOCIAL F
457 |MEDINA HERNANDEZ MARIA TRINIDAD MEDICE GEMERAL F
458 |MEDINA DRDZCO KARLA SUSANA AURILIAR DE SALA F
458 |ME/A CLIEVAS SOFIA DEL CARMEN PSICOLOGO -A- F
460 |MEIA MATISCAL CLAUDEA GUADALLIPE EDL CADDRA F
461  |MENDEL CARRILLO YOLANDA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTABMENTO F
467 |MENDEZ MARIA ELENA, AUKILIAR DE COCINA F
463 |MENDEZ MARTINEZ ANA BELINDA TRABAIADOR -4- S0CIAL F
454 MENDEZ MARTINEZ MARIA ESTHER FEICOLOGO -A- F
465 |MENDEZ OLAZABA I05E ADRIAN CHOFER DE PRESIDENECLA, M
4656 |MENDOZA CASAS MARTHA SECRETARIA F
467  |MENDOZA RIVERA MARIA CECILIA TRABAIADOR -2 SOCIAL F
468 |MERCADO CAMPOS CRISTINA TRABAIADOR SOCIAL F
469 |MERCADO GARCIA LAVIER O3VALOG ASESOR JURIDICO M
470 |MERCADD GONZALEZ I0SE FEDERICO POLIVALENTE i
471 MERCADD RAMIREZ NORA GABRIELA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
472 |MIRAMONTES GUTIERREZ PERLA ELENA i PSICOLOGE -A- F
473 |MIRANDA LOPEZ ALINS KARELA TRABAJARDR SCCIAL F
474 MIRAMDA LOSER R4S ELEMA INTENDENTE F
475 |MOMAY LARA MA. RAMONA ALKILIAR DE SALA F
475 MONTESY CID ANIRA EDLCA DA F
477 |MONTES GONZALEZ JQSE CAUZ ALILYAR TECNICO EN SERVICIDS GENER M
478 |MORALES ALONSO FRANCISCD SALVADOR IMSTALICTOR M
479 |MORALES FUENTES SAMNORA ALICIA ALXILIAR DE SALA F
480  |MORALES LOPEZ PEDRO CHOFER M
481 |MORALES SAAVEDRA LUZ INTENDENTE F
482 |MORALES VENEGAS MARLA OFELIA INTENDENTE F
483 |MORAN FELIK XIMENA TERAFISTA FISICO F
484 |MOREND BAEZA JLAN CARLOS | LICEMNCIADC EY DERECHO M
485 |MORENG MALDONADD MA VERONICA SUPERVISOR DE PROGRABAS ¥
485 |MOREND MALDDMADD SUSANA SUPERVISOR DE PROGRAMAS F
487 |MOYA GERVACID LAURA INSTRUCTOR F
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488 | MOYA GERVACID SUSANA GUADALUPE EMNFEAMERA F
420 MOYA MARRON ADRIANA PEICOLOED -A- F
490 MUNGLULA CASILLAS MARIA DE LOURDES EDUCADDRA F
4591 MURIZ LARD LAURAA VERDNICA ALUMILIAR DE SALA F
492 MURIZ TORRES JUAN FRANCISED JEFE DE AREA B L
493 |[MURDZ FREGOSD SILVIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F
454 MUNDZ HERNANDEZ MARIA DE JESLS SECRETARIA F
405 MURDZ RAMIREZ SILVIA INTENDEMTE F
496 MURILLO ARMENTA IGNACIO ALIILLAR GEMERAL M
457 MURD MURD JOSE DE JESUS AUXILLAR GEMERAL i
498 [MURD TORRES BRENDA BERENICE ALILEAR DE SALA F
485 MNARYVAEL COSID CLAUDLS VIRIDIANA INTEMDENTE F
500 HAYVE AVILA DAVID CESAR ALUXILIAR ADMINIETRATIVD Ll
501 NAVA ROMERD ITZAYANA ALKILIAR DE COCINA F
503 MNAVARARD CARDENAS MARIA BELEN FRICOLOGD -A- F
503 MAVARRD CASILLAS LUIS ALBERTO MEDICO GENERAL M
__5'34 MAVARRD ESQUIVEL ROSA AUXILIAR DE SaLA F
503 NAVARAD NAVA GIDVAMA ELIZABETH SUBPROCURADDR DE LA DELEGACION F
50R BIEVES CARDEMNAS BMARLA OF JESLIS AUMILIAR DE SALA F
507 NORIEGA MARDIUIEE DIANA EDITH FSICOLOGD -A- F
508 |[NUNGARAY AMEICUA ALMA ALICIA AUNILIAR TECHICD F
509 MNUNGARAY PEREZ CLALIDIA IMTEMDENTE F
510 NUREE CONTRERAS CARLOS EDUARDD JEFE OE DEFARTAMENTO DE ALTISMG M
511 MNUNEE ZARAGOLA CLALDIA AUKILIAR DE SALA F
512 NURD GUTIERREZ HECTOR DANIEL UCENCIADD EN DERECHD L
513 [MNURND MURNDOZ NORMA ANGELICA AUKILIAR DE 5ALA 3
514 QCEGUEDA ESPARZA JUDITH EMLARGADD DE INVENTARIDS F
515 OCHO HERNANDET BEATRIZ ADRIAMA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO F
516 QCHDA WMIRELES JAIME PROMOTOR M
517 OCHOA SANCHE? GUILLEAMO ADONTOLOGO L
518 |DOLIVARES CERVANTES BAIRIAM TRABAIADDR -A- SOCIAL F
515  |OUWVARES MORALES CECILIA ABQGADD -
520 QLMOS SALAT ROMELLA ALUXILAR DE COCINA F
521 DANELAS DE LA PAZ JOSE DE JESUS SUPERVISOR M
522 ORMNELAS PUEMNTES MARLA ESTHER JEFEDE AREA B F
523 OANELAS PADILLA HAMNSSEL JESUS 1 SUPERVISOR M
524 DRCZCD BARRETO ANGELICA DE JESUS = COTIZADOR B F
525 DROZCO CAMACHD CLAUDIA | AUKILIAR DE COCINA F
526 DACECO CARVAJIAL GEMA DEL SAGRARID SECAETARIA F
527 ORTEGA BCIOROQUET JEARIM GABRIELA EDUCADORA F
528 DRTEGA GARCIA CORNELIO AUKILIAR DE SERVICIOS GENERALES Ll
529 DRTEGA TORRES MELINA ESPERALDN PRICOLOGD -A- F
530 |DATIZ BERMAL MARIA GUADALUPE AUNIUAR DE ZONA -
531 DATIZ FRANCO FASCLIAL ALIXILIAR GENERAL |
532 ORTIZ PRADO MAMUEL ALEIANDRO AUXILIAR GENERAL L
533 PACHECOD GARIBAY DELIA TERESITA AUXILIAR DE SALA F
534 PACHECO MOMARAET ADRIANS MARCELA SUPERMISOR DE PROGAAMAS F
535 |PAIARITO RIOS SILVIA ESTHER SUPERMISOR DE PROGAAMAS 2
536 PALAVICINI LOPEZ JAMNETTE ALEIANDRA INTENDENTE F
537 PALLARES ESFINOQSA SERGID ALUXILIAR GENERAL A
534 PALDMARES VALEMCIA VAN ALMACENISTA Ll
539 PARRA MADRIGAL ILAN AUXILIAR GENERAL M
540 |PASTRAMA PERE? SOCORAD MARLA GUADALUPE iEFE DE ARER E
541 PATIRD LECN GERARDD JEFE DE AREA M
542 PEDREAD SAAVEDRA RAQUEL 1 TERAFISTS DE LENGUAIE P
543 PECADTA ALCALA MERACEDES INTENDENTE F
Ea4 PECACEZA RDORHGUEZ FRANCISCO GAMALIEL TRABAJADOR -A- SOCIAL LY
545 |PENILLA JIMENMEZ MARIA DE LOS ANGELES SECRETARIA F
545 PERA MEZA LORENA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
547 PEFIA DRTEGA PATRICIA EOUCADORA F
548 PERALES PONCE CELINA, ALXILIAR ADMINISTRATIVG F
ta49 PERE? ALJELAS BLANCA GRISELDA INTEMDENTE F
550 PEREZ ASCEMNCIO GERARDD MACARID ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES M
231 PEREZ DELGADILLD NORMA ALXILIAR DE 5ALA F
552 FPEREZ GUEVARA LAIZA MARCELA ALKILEAR DE COCIMNA F
553 PEREZ LUMA RDSA MARLY AUKILAR DE COCINA F
554 PEREZ MEIA TERESA SECRETARLA DE IEFE DE DEPARTAMENTO F
G55 PEREZ NURES MARTHA ALKILLAR DE COCIMA F
556 PEREZ CREMDAIN MARIA ELENA TRABAJADCH -A- 50CIAL F
557 PEREZ ORENDAIN NORMA ANGELICA ALUXKILIAR DE SALA F
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5B PEREZ WILLA YADIRA NOEMI TRABAJADOR -A- SOCIAL z
17559 |PEREZ VILLALDBOS MARIO ALBERTO CHOFER [
= 560 PIMENTEL BCIORGUEY TERESA DE LA CRUZ FSICOLOGO -4~ F
3 561 PIMENTEL GUTIERREZ BEATRIZ ANGELICA COORDINADOR DE ADCUISICIONES E
1 582 PINEDA PORTILLO MARIA ELBA PSICOLDGO -A- F
? 553 |PINEDO PEREZ GIZELA JEFE DE AREA B F
554 PINTO RUIZ MARLA AGRIPINA ALKILIAR DE COCINA F
565 PLASCENCES CEJA RUTH ADRIANA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
566 PLASCENCEA SANTOS MARCELA COTiZADOR F
v 557 PONCE BECERRA MAYRA ECUCADGRA F
558 PORTILLO GARCIA ANTONID EMMANLUEL PORLIVALENTE M
568 POSADA CRUZ DOMITILA INTEMDENTE F
570 PRADO BAYARDO JESSICA ELENA CDONTOLOGO F
571 FRADD VARGAS TANIA TRARAIADOR SOCIAL A F
57 PRADD VILLALOBOS MARICELA INTENDENTE -
573 FRECIADD AMEZCUA JORGE EDUARDD ABOGADD M
574 FRECIADD RAMOS SONIA MINERY S PROMGTOR INFANTIL COMUNITARID 3
575 PLENTE GARCLA IRMA INSTRUCTOR F
576 PUGA ESTRADA ALBERTD ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES M
377 PUGA GOMEZ GUSTAVO GILBERTD AUDITOR L)
578 PLLIDD GUAREND ROGA MARIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
570 PULIDD MAVARRD TEODORD AUXILIAR TECNICO EM SERVICIOS GENER W
580 CIUEZADA ORTIZ MARTHS, ELEZABETH PRICOLOGO -A- F
SEL QUINTANILLA BMARTINEZ MARIA GUADALUPE AUXILIAR ADMINISTRATIVD E
S8 QUINTERD HERMNANDEZ GISELA ELIZABETH TRABAIADOR -A- SOCIAL F
583 QUIRDZ LOMELI ALMA ERIKA ALUKILIAR DE 20NA F
S84 QUIRDZ LOPEZ MARIA DE LOURDES INSTRUCTOR E
585 RARMIREZ ARIAS EVERARDD AURILIAR TECNIED M
586 RAMIREZ BALTISTA MARLA PETRA TRABAIADOR SOCIAL A F
587 RAMIRET CASTELLANDS CHANTAL DDONTOLOGD F
588 RAMIREZ FERNANDEZ MARIA DE LOS ANGELES AURILIAR DF 20MA F
SEY RAMIREZ FLORES MARIANA GUADALUPE JEFE DE AREA B F
580 RAMIREZ GONZALEZ MARTHA GABRIELA PRICOLOGO -A- E
EEH RAMIREL MORA JOSE HUMEBERTD TECHICD PODOLOGO il
552 RAMIREZ MUROE MARCELS PROMOTOR INEANTIL COMUNITARID E
g0l AAMIREZ RAMIAEZ ESTESAN ALUKILIAR DIE SEBVICHDS GENERALES [
554 RAMIRED SARABES ADRIANA IVETTE EQUCADORA F
585 RAMIREL TORRES DANIEL JUAN INTENDEMTE M
556 RAMIREZ VARGAS MARIA EUGENIA INSTRUCTOR F
597 RAMODS S0GARIN ADDLFO LICENCIADD EN DERECHD M
55E AAMOS DisZ MARGARITA ALXILIAR GENERAL F
555 RAMDS PARRA NORMA JUDITH ALKILLAR ADMINISTRATIVD £
600 RAYGDIA VAZOIUEZ BERTHA ALICIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD F
G011 AALO MALDONADD JESUS CHOFER M
602 RENDCN SAINZ ANGELICA LICENCIADO EN DERECHD F
603 AEYES CORREA EDGAR HUMBERTD RECEPCIOMISTA M
504 AEYES MELCHOR RUTH ARACELI CODRBINADOR DE AUTISMD F
£05 AEYES MURDZ LAURA YOLANDA EDUCADDRA F
S06 REYES SALCIDD ALMA IVONME AUKILAR DE SALA F
£Q7 REYMNOSC GODINEZ MONICA GABRIELS EDUCADDRA F
EOE REYNOSD PREZA YESSICA ILEANA EDUCACDRA F
600 ACO GARCIA MA, DE JESUS TRABAJADCR -A- SOCIAL F
&30 AIDS RAMIREZ JAIME PEICOLOGE -B- I
631 RIVERA BANLELDS AOSA MARIA ALIXIIAR DE COCINA F
612 AIVERA MORA MARGARITA COCINERA F
613 RIVERA TORRES MARIA ANTON 1A INTEMDERTE E
E14 ADBLES MENDOZA ALEJANDRA JEFE DE AREA F
G615 RODRIGUEZ ALVAREZ LAURA ELENSA FEICOLOGD A F
616 RODRIGUEZ ARELLANG SUSANA PSICOLOGE -A- E
17 AODRNGUEZ BERAELLETA RALIL ENCARGADOD DE INVENTARIOS F
5i8 RODRIGUEZ CARRANZA ANA MARIA JEFE DE AREA 8 F
L] RODRIGUEZ DE LA TCRRE HIPOLITQ POLIVALENTE A
£20 AODRKEUET FERIA DEYANIRA BATRICIA AUNILIAR DE SALA F
£21 RODRIGUEZ GURIAQD CESAR MARTIN ALILIAR GENERAL I
622 RODRIGUEZ GUERREAD ANGELICA AUKILUAR DE SALA F
§23  |RODRIGUEZ HERNAMNDEZ GILBERTO CHOFER 1
Bad RODAIGUET PMEZA ANA KARINA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
B25 RODRIGUEZ NAVA MARIA ISABEL EOUCADORA F
626 RODAIGUEZ NANVA PADLA ISABEL AUXILIAR DE 5aLA F
527 RODRIGUEZ PADILLA GUSTAVD M
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628 |RODARIGUEZ RIVERA AN BELIA | AUNILIAR DE COCINA £
625 RODRIGUEEZ RODRIGUEZ NORMA LORENA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
B30 RODRIGUEZ SANCHEZ ANA ISAREL INTENDENTE E
631 RODRIGUEZ SANCHEZ MARLA DE LA PAZ SECRETARIA F
632 AODRIGUEE SANCHEZ VEROMICA TRABAJADOR SOCIAL A F
633 RODAIGUEL SLISTAITA JUAN CRISOSTOMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FI L]
£34 RODRIGUEZ VARGAS JUANA MA, EDUCADORA F
635 RODAIGUEL ZAVALA EANESTD AUXILIAR DE CENTRO i
BEIE  |A0IAS GONZALET MELY CARMEN TRABAIADOR -A- SOCIAL F
637 |RCIAS GRIMALDD ALFREDD LICENCIADD BN DERECHD i
638  |ROIAS RAMIREZ REBECA JEFE DE AREA A E
£33 |ROJO CASTASEDA JUANA INTEMGENTE E
B40 ROMERD ANGELES CELIA TRABAJADOR -4 SOCIAL F
Bal ROMERD CORTES TERESA COCINERA F
B42 ROMERS LIMA LETICIA GUADALUPE TRAZAJADOR SDCIAL F
543 ROMERD RIVERA LETICIA ALEJANDRA AUKILIAR DE SALA F
Ba4 ROMO IACDBO HECTOR INSTALICTOR I
545 ROMO PADILLA ALBEATD ALFONSD AUXILIAR DE SERVICIDS GENERALES i
BAg ROSALES SANDOWAL TERESITA DE JESLUS ALXILIAR DE SALY F
547 RUBI CAMACHD MARIA DEL CARMEN TRABAJADDR -A- SOCIAL F
B42 RLBID BRANAS VIVIANS SECRETARIA F
545 RUBIO BARBA SANDRA REFUGIO DE MONSERR INTENDENTE F
B50 RUSIO ADMERD CELIA CRUZ TRABAJADOR -A- S50CIAL F
851 RUBID TAMAYD MARTHA PSICOLDGO -A- E
B52 RUEDS RODRIGUEZ ANDRER SECRETARIA F
£53 RUELAS MEJIA NATALLA ELUGENIA JEFE DE AREA B E
554 RUE ARAEQLA LIVIER COCINERA F
£E5 RUIZ BELLD BEATRIZ ANGELICA PSICOLDGO -4 F
B56 RUIZ CASTELLANDS ALEJANDRD PEICOLOG -4- M
&57 RUIZ DIAZ ALFREDD INSTRUCTOR [
E58 RUIZ DURAN GLORLA SECRETARIA F
] RUIZ RAMIBEZ RICARDD CHOFER DE AUTOBUS I
&0 RUVALCABA BARAJAS MARLA ASUINCION AUXILIAR DE SALA F
E61 RUVALCABA LUQLIE THELMA GABRIELA EDOUCADDRA E
&bl RUVALCARA VAZQUEZ MARTHA PATRICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
563 ISAINZ ANGUIAND ADRIANA AURDRA SECRETARIA F
Efd SAIME BELLD MARGARITA AURILIAR DE COCINA F
565 SALAS HERRERA MA, DOLORES AUXILIAR DE COCINA F
H66  (SALAZAA GOMZALEZ LETICIA EDUCADORA F
667 |SALATAR IBARRA ANGELES YAlalia ALKILIAR DE SALAL F
GEE  ISALAZAR IBARRA ARACEL LETICIA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
E69 1SALAZAR OLIVARES CLALIDIA KARINA LICENCIADO EM DERECHO F
E70  |SALCIDO GODINEZ IRMA YOLANDA EDLUCADDRA F
€71  |SALDIVAR FLORES EDUARDO PEICOLOGO -4- N
£72  |SALDIVAR LOPET NORMA GUADALLPE EOUCADCRA F
73 SANABRIA VILLAMUEYA CARLOS ALBERTD INSTRUCTOR A
E7d SANCHEZ BETANCOURT MARTIMA ALICIA ALKILIAR DE SALA F
675 |SANCHEZ DELGADILLO IGNACIA ASUNCION COCINERA F
678 |SANCHEZ FIGUERDA LUZ MARIA COCINERA F
877 SANCHEZ GARCIA TANIA ELIZABETH JEFE DE DEPARTAMENTD DE DESARADLLO F
678 |SANCHEZ GUIMAN MARTHA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
E79 SANCHEZ HERMANDEZ MARCD ANTONIO PSICOLDGO -A- i
580 ISANCHEZ MAGALLOM ISELA YINORI EDULADOIRA F
681  |SANCHEZ MORENO ANTONIA AUKILIAR DE 58LA F
BHE  ISANCHES NAPDLES JOSE MANUEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO it
683 ISAMCHEZ RODRIGUET MARLA DE JESUS PSICOLOGA A F
684 SANCHEZ ROSALES MARGARITA TRABAIADOR -A- S0CIAL F
BES SAMCHET SOLAND RUTH VERDMICA JEFE DE AREA B F
686  |SANCHEZ VENEGAS REME AUNILIAR GENERAL i
87 SANDOVAL JARA LOURDES LIZZETH INTENDENTE E
6EE SANDOVAL MIRAMONTES MARLS SOLEDAD MEDICO GEMNERAL F
689  |SANDOVAL SANDOVAL JOSE ALFREDD INSTRUCTOR M
__B40  ISANTILLAN GOMEZ JORGE ALBERTO INTENDENTE M
G91  [SANTOS CHAVEZ TANLA ELIZABETH INTENDEMTE F
E92 SALICEDD SAMCHET SILVIA PATRICIA QDONTOLOGO F
E93  |SEGURA MICHEL JORCE IVAN JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION I
Ea4 SERRANG MADEAA YOLANDA MERCEDES AURILIAR DE CENTRO iV
695 |SERRAND PEREZ DOMINGD ABOGADD M
696 SERVIN LOZAND MAAIA DEL PILAR INTEMDENTE F
647 SIORDNA VALEMCIA JORGE JEFE DE AREA B |
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G35 SOBERANIS AYVAR JOSE VIGILANTE NOCTURND I ]
L] S0LIS SANCHEZ ROSA MARILA INSTRUCTOR F §
00 SOLORIC ALCALA AURDRA ASESTENTE OE DIRECCION F A
J0E SOLORIC ALCALA EDUARDD JEFE DE DEPARTAMENTD DE HABILDADES I3 |
02 SOLORIO RIESTRA MARIA DEL CARMEN LICENELADE EN LITERATURA F 4
703 SOLTERD MURNOZ LIZBETH ROSALLA EDUCACORA F A
04 SORLA HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN KARINA JEFE DE AREA B F N
s SORLAND HERNANDEZ ANTOMNIA AURILIAR DE SALA | F N
06 SUTO HERNANDEZ MIGLIEL ALKILIAR GEMERAL M =1 r
a7 TAPIA RODRIGUEZ J0AQUIN CHOFER DE AUTOBLIS M O A
a8 TEIEDA CORTES ENRIQUE ALXILIAR DE ALMACEN [ 1 E
700 [TEJEDA CORTES MARIA JDSEFING SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD F _

7i0 | TEXOM RIUIZ MARIA DE LOURDES EDUCADORA F . 1
711 TOLENTINGD DE LA MORA FERNANCO SUPERVISORA DE PROGRAMAS [ E i
712 TORRES ALVARADD MARIA FERNANDA JEFE DE AREA B F L :
713 TORRES CARDENAS LAURA LOURDES RECEPCICNISTA F _
714 TORRES CUEVAS ARACEL ALUXILIAR DE SALA F I

715 TORRES DAVALGS RICARDD AUKILEAR ADMINISTRATIVO Il M :
T16 TORRES DELGADILLD MARLA YOLANDA PEICOLOGO -A- F | _
717 TORRES ESPARZA MARALA DEL REFLIGIO PSICOLOGO -A- F ]
718 TORRES GIRON MARIA DE LA LUZ AUXILIAR DE SALA F N |
719 TCRRES GONZALEZ NODEMI LALIRA EDUCADORA F A

720 TORRES GONZALEZ MARIA DEL REFLIGID SECRETARIA F D :
Ti1 | TORRES GONZALEZ MAYREA GEORGINA ALXILAR DE 5804 F _
72z . [TORRES LOPEZ ALEX ADMUALDO AUDITOR [ @) i
7237 |TORRES MOLINA ANGELA TRABAJADOR -A- SOCIAL F _
724 [TORRES MONTES MA, GUADALLIPE INSTRLIETOR F

725  |TORRES RODRIGUEZ ROSA ELBA EOUCADORA F ]
126 ETGRRE; TORRES NORA PALLINAG JEFE DE AHEA B F :
17 [TRELLES RIVAS NELLY DEL RQCID EDUCADDRA F - |
T8 | TRELLES RIVAS SANDRA PAOLA COORDINADDA DE CLUSTODIA F A
728 |TRETO AEYNOSD OFELIA EOUCADORA F i
730 TRUWILLD AGUIRRE LUIS ARTURD ODONTOLDGO M 4
731 [TRULILLD VILLA FRAMCISCO JAVIER PROMOTOR [l A
732 ULLOA ALMARAT LALIRA PATRICIA AUXILIAR DE COCINA F A
733 ULLOA VELAZQUET ALEJANDRA COCINERA F N
T34 VALADER FLORES HILDA ANAHI EDLCADDAA F |
735 WALDES COROMEL PALL 1541 JEFE DE ARES & &l — 8|
736 VALDEZ NUREZ ANDRES ANTONID PROMOTOR A O A
737 WALDIVIA LEDEZMA MARIA TERESA INTENDENTE F A
738 VALDIVIA PEDROZA MARLA DE LOURDES SECRETARIA F 1 3
739 VALBIVIA RUIZ OSCAR PSICOLOGD A M - 4
40 |WALDDWVINDS ROSALES EMA PSICOLOGA F E A
¥4l WALLE CERVANTES MARIA CECILIA PAICOLOGO -A- F |
T4 VALLEID SALCEDD GERMAN ANTOMNIO ALYILIAR DE ZONA M L =
743 VARGAS DCEGUEDA DORS AIDA JEFE D' DEPARTAMENTD DE TRABAID SOL = | A
744 VARGAS DRNELAS ROSA MAREA AUKILLAR DE SALA F M Al
745 VARGAS PONCE ROSA MARLA AURILIAR DE SALS F

T4E VARGAS RODAIGUEE MARIA GUADALUPE BERENICE EDUCADORA F I T
747 VARGAS SALOMON DIANA BERENICE DIRECTORA DE PROGRAMAS F N :
748 VARGAS TORRES MARIA ESTHER SALDOME TRARAIADOR -A- SOCIAL F

745 VAZCIUEZ ALDAMA ITZLA CITLALLI SECRETARIA F A :
750 VAZOJEE BEL MERCADD MADERA GEQRGINA EDUCACDRA F D =
751 VAZQUET ESTRADA OYLE! YAZMIN SECRETARIA | F e} al
752 VATOIIET FERMANDEZ ¥OLANDA ABDGADD | F

753 VAZOUE? SARCIA ANA MARIA BERTHA AUKILAR DE SALS | F | :!
T34 VAZOUEL GONZALET LAURA CRISTINA JEFEDE AREA B | F A
755 VAZQUEL GUIMAN ALBERTO AUNILIAR ADMINISTRATIVD [ A
156 VAZQUET HERNANDEZ LOURDES ANTONIA EQLICADDRA F || E
157 VAZQUET LARA MARTHA PEICOLOGO -A- F

758 VAZOUE? NAVARRD ANA ROSA INTENDENTE F :
758 WVAZQLIE? NAVARRD PATRICIA INTENDENTE F A
760 WVAZOLIEZ RAMIAEZ MIGUEL IMGENIERD EN SISTEMAS DE COMPUTD "] E
761 VAZQUEE RIOS JOSE DE JESUS AUKILIAR TECN ICD) EN SERVICIDS GENER ]

762 Ev.azquaz ROMERD MARLA LUCLA TRABAIACOR S0CIAL F :
763 [VAZQUEZ VALENCIA KARLA JUGITH ALUXILIARK DE 58L& F i
764 VAZOUETD ZAMBRAND JULIETA ALXILIAR DE S2LA F E
TE5 VEGA RAMOS LUZ ELEMA TRABAJADOR -A- SOCIAL F 3
766 VELAZOUET GLIERRA SANDRA PATRICIA PRICOLOGD -A- F

767 IVELAZQUEEZ RUIE MARGARITA i EDUCADORA F i

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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D

£apopan ) icitacién Publica Nacional No AD/CC/031/2019
768 |VELAZQUEZ SANTANA SERGID MEDICO GENERAL ]
769  |VENEGAS RAMIREZ MARIA GLADALUPE AUXILIAK DE SALA F
770 [WENTURA MARTINEZ SANTIAGO DE JESLIS CHOFER M
771 [WENTURS TAPIA JUAN JOSE TRABAIADOR -&- SOCIAL I
772 VILLA GARCIA ESPINOSA ANA LLISA TRASAIADOR -A- SOCIAL F
773 [WILLA MASCORRO AURO#RA TRABAIADOR -A- SOCIAL F
77 [WILLAGRANA SOLORIO GRACIELA INTENDENTE F
775 |WVILLAGRANA SCLORIO MARIA GUADALUPE AUXILIAR TECHICO F
776 IVILLAGRANA SOLORID MARISELA ABDGADD F
77 WILLALOBOS VELEZ CLAUDIA YADIRA EDLCADDRA F
778 WVILLALOBOS VILLALOBOS | JESLIS VIGILANTE NOCTURNG ]
778 |WILLALPANDD MARTIN BMARIA ELENA SECRETARIA F
TE0  |WILLAMUEVA ROCHA LAURA GUADALUPE FSICOLOGA F
TEL  |WILLANUEVA VILLALDBOS BERTHA ALICIA TRABAJADOR -A- SOCIAL F
782  |VILLARREAL CASTANEDA BERTHA LETICIA TRABAIADOR -A- SCCIAL F
781 |WILLASERDOR CARBAIAL GIANINA ELIZABETH FRICOLOGE -A- F
784 |VILLASERNOR PEREZ ILAN RODOLFQ IRGERIERD EN SISTEMAS DE COMPUTD M
TEE  |VILLEGAS DE LUNA FLORITA LICENCIADQ EN LITERATUIRA, F
7BE  |VILLEGAS GARCIA MARIA LETICIA EDUCADORA F
TET  |VIRONCHE AHUMADA ADRIAN AURILIAR GENERAL ¥
_78B VITELA ACOSTA IRVIMNG JESUS POLIVALENTE M

OUO»z—=—rrm. P O]

1.-Eliminado (fecha de nacimiento) de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n VI de los (LGPICR), por tratarse de un
dato personal identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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