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Justificacién de la compra, uso especifico y observaciones

| Informacion que se adjunta con la requisicion

los empleados del Sistema DIF Zapopan.

Para el pago de la prestacion de vales de despensa en depésito, de

Especificaciones
 Folletos descriptivos

llustraciones o planos

Muestras fisicas

Otros (Especifique)

El buen uso, consumo y destino de los bienes y/o servicios suministrados queda a responsabilidad del jefe de la unidad administrativa y de sus
subalternos, en caso contrario serdn acreedores de las sanciones que se ameriten conforme a la Ley.
La recepci6n de esta requisicion queda sujeta a su correcto y completo lienado.
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Revision:
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Fecha: 26/07/18

Clasificacion: Privado |

Documento controlado

Medio: Fisico

DATOS DEL CLIENTE

| Fecha

26-ene-2022 |

[  Otro [ |

Transferencia

Nacional

Nombre de la dependencia/ cliente o denominacién social RFC...
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ZAPOPAN JALISCO DMZ610817LH6
.Registro patronal (S6lo aplica Toka despensa) Nacionalidad
Domicilio fiscal (Calle) No. Exterior | No. interior | Colonia
AV LAURALES 1151 ESTATUTO JURIDICO FOVISSSTE
Municipio / Delegacién Ciudad o poblacién Estado C.p.
_ ZAPOPAN ZAPOPAN ZAPOPAN JALISCO 45149
Lada | Teléfonoy extension [ Teléfono conmutador | Referencias de ubicacion fiscal
33 3836 3444 3804 3836 3444 ENFRENTE DE PLAZA BELENES
Nimero de licitacién Pagina web
No. AD/CC/025/2021" ht’tp //difzapopan.gob.mx/
Forma de pago Moneda

| Extranjera [] |

Publicalv] Adjud|cac10n directa

Tlpo de l|c1tac10n

b Invitacién

i

Vlgenoa del contrato

IﬂICIO 26 -ene- 2022

- Término  31- dic-2022

No. de tarjetas

828

SAUL GUILLERMO DAVILA JUAREZ
DATOS DEL REPRESENTANTE O APODERADO LEGAL

Nombre completo

Fecha de nacimiento

RFC

3836 3444

Teléfono de contacto

Ext.

Declaro bajo protesta de decir verdad

no ha sufrido modificaciones.

Nomb/e y flgrna del clighte y/o
/Fepreséntante legal
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DECLARACION SOBRE BENEFICIARIO CONTROLADOR

De conformidad con lo establecido en la fraccidn I, del Articulo 3 de la Ley Federal para la Prevencion e Identificacion d
con Recursos de Procedencia llicita, BENEFICIARIO CONTROLADOR se define como:

e Operaciones

La persona o grupo de personas que:

a) Por medio de otra o de cualquier acto, obtiene el beneficio derivado de estos y es quien, en Ultima instancia, ejerce los derechos de
uso, goce, disfrute, aprovechamiento o disposicion de un bien o servicio,

b) Ejerce el control de aquella persona moral que, en su caracter de cliente o usuario, lleve a cabo actos u operaciones con quien realice
actividades vulnerables, asf como las personas por cuenta de quienes celebra alguno de ellos.

Se entiende que una persona o grupo de personas controla a una persona moral cuando, a través de la titularidad de valores, por contrato
o de cualquier otro acto, puede:

i. Imponer directa o indirectamente, decisiones en las asambleas generales de accionistas, socios u 6rganos equivalentes, o nombrar, o
destituir a la mayoria de los consejeros, administradores o sus equivalentes;

ii. Mantener la titularidad de los derechos que permitan, directa o indirectamente, ejercer el voto respecto de mas de cincuenta por
ciento del capital social, o,

iii. Dirigir, directa o indirectamente, la administracion, la estrategia o las principales politicas de [a misma.

Una vez leida y entendida la anterior definicion, le pedimos de la manera mas atenta, nos haga favor de responder con la verdad a la
siguiente pregunta:

¢Tiene usted conocimiento de la existencia de un duefio beneficiario/beneficiario controlador, respecto del contrato de prestacién de

servicios de dispersion de recursos de fecha 26 de enero de 2021 que se encuentra celebrando con TOKA INTERNACIONAL,
SAPIDECV.?

{117 Si[¢] No

En caso de que la respuesta sea afirmativa, le solicitamos de la manera mas atenta, que manifieste si cuenta con la documentacién oficial
que permita identificar al duefio beneficiario.

(LJSi cuento con ella (En este caso favor de anexarla a esta carta),
[“INo cuento con ella.

{4} Nombre completo del duefio beneficiario/beneficiario controlador:

{1 Observaciones:

Nombre y firma del empleado que recibié la documentacion oficial y la cotejé contra su original, para dejar copia simple dentro del
expediente del cliente.
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En representacién de

Vi - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ZAPOPAN JALISCO
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