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VISTO $los autos para resolver el Nuevo Laudo del juicio
laboral nimero 1197/2018-B3, promovido por
en confra del O.P.D. SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, lo cual se resuelve en CUMPLIMIENTO a la ejecutoria
dictada por el PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO en el juicio de AMPARO DIRECTO
361/2020; bajo el siguiente: - - - - === - -cmmoi i

RESULTANDO:

1.- Mediante escrito presentado el 09 nueve de agosto del
ano 2018 dos mil dieciocho, el trabajador actor por conducto
de sus apoderados especiales demandd al O.P.D. SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE ZAPOPAN, reclomando como accién principal la
REINSTALACION en el puesto de " ' entre otras
prestaciones de cardcter laboral; por auto de fecha trece de
agosto de dos mil dieciocho, se admitié la demanda
ordendndose emplazar ala parte demandada, concediéndole
el término de ley para que produjera contestacion, fijdndose
dia y hora para la celebracion de la audiencia de Conciliacién,
Demanda y Excepciones, Ofrecimiento y Admisidn de Pruebas
prevista por el articulo 128 de la Ley para los Servidores PUblicos

del Estado de Jalisco y sus Municipios. === ===-==-======---~-

2.- El dia 21 veintiuno de septiembre del ano 2018 dos mil
dieciocho, el demandado comparecié a juicio mediante

escrito presentado ante la oficialia de partes de este Tribunal
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SEXTA. - Remitase copia de la presente resolucién al
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
TERCER CIRCUITO, al juicio de AMPARO DIRECTO 361/2020, para

su cumplimento y efectos legales a que haya lugar. ---------

NOTIFIQUESE al actor en su domicilio

procesal ubicado en

NOTIFIQUESE al demandado O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, en domicilio ubicado en

Avenida Laureles, nomero 1151, Colonia Fovissste, en Zapopan, Jalisco. - - - - - - -

Asi lo resolvid, por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, que se
encuentra integrado de la siguiente manera: MAGISTRADO
PRESIDENTE LICENCIADO FELIPE GABINO ALVARADO FAJARDO,
MAGISTRADO LICENCIADO VICTOR SALAZAR RIVAS y
MAGISTRADO LICENCIADO RUBEN DARIO LARIOS GARCIA, que
actua ante la presencia de su Secretario General Licenciada
liana Judith vallejo Gonzdlez, que autorizay dafe. - ---------

Proyecté Abogado Samuel Gonzdlez Alonso.

Licenciado Felipe Gabino Alvarado Fajardo
Magistrado Presidente

Licenciado Victor Salazar Rivas
Magistrado

Licenciado Rubén Dario Larios Garcia
Magistrado

Licenciada lliana Judith Vallejo Gonzdlez
Secretario General
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VIS TO Slos autos para resolver el Nuevo Laudo del juicio
laboral nuUmero 1197/2018-B3, promovido por
- en contra del O.P.D. SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, lo cual se resuelve en CUMPLIMIENTO a |la ejecutoria
dictada por el PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO en el juicio de AMPARO DIRECTO
361/2020; bojo el sigulenfs) = = ~m= = mmn » nsie £ B A & B & EE @ oE

RESULTANDO:

1.- Mediante escrito presentado el 09 nueve de agosto del
ano 2018 dos mil dieciocho, el trabajador actor por conducto
de sus apoderados especiales demandd al O.P.D. SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE ZAPOPAN, reclamando como accion principal la
REINSTALACION en el puesto de , entre oftras
prestaciones de cardcter laboral; por auto de fecha frece de
agosto de dos mil dieciocho, se admitié la demanda
ordendndose emplazar a la parte demandada, concediéndole
el término de ley para que produjera contfestacion, fijdndose
dia y hora para la celebracion de la audiencia de Conciliacion,
Demanda y Excepciones, Ofrecimiento y Admision de Pruebas
prevista por el articulo 128 de la Ley para los Servidores PUblicos

del Estado de Jalisco y sus Municipios. == =======-====-=-=-~--~

2.- El dia 21 veintiuno de septiembre del afio 2018 dos mil
dieciocho, el demandado comparecié a juicio mediante

escrito presentado ante la oficialia de partes de este Tribunal
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mediante el cual interpuso incidente de inadmisibilidad, mismo
que fue resuelto improcedente mediante interlocutoria de
fecha 07 siete de octubre de 2019 dos mil diecinueve,
ordendndose continuar con el procedimiento en lo principal en
la etapa en la cual fue suspendida y concediendo a la
demandada el término restante de 05 dias hdbiles para
producir contestacién a la demanda intferpuesta en su contra,
lo cual realizd por escrito presentado ante este Tribunal el dia 14

de enero del afio €N CUrso. - === === == == e e oo

3.- El dia 16 dieciséis de enero del afio 2020 dos mil veinte,
’ruvol‘verifico’rivb la' audiencia 'trifasica prevista por el numeral
128 de la Ley Burocratica Es’rq’rol, haciéndose constar la
inasistencia de representante alguno 'por parte de la entidad
demandada, teniéndo a las partes en'la etapa CONCILIATORIA
por inconformes con todo arreglo conciliatorio, asimismo en la
etapa de DEMANDA Y EXCEPCIONES, Ia parte actora ratificé en
todos sus puntos su escrito inicial de demanda, por lo que ve g
la entidad demandada, en virtud de su inasistencia, se les tuvo
por ratificado su escrito de contestacién a la misma, sin hacer
Uso de su derecho de réplica, en la etapa de OFRECIMIENTO Y
ADMISION DE PRUEBAS Iq pori‘e actora ofrecié los medios de
conviccion que estimé pertinentes a su representacion, y a la
demandada se le tuvo por perdido el derecho de presentar
pruebas, reservdndose los autos para efecto de resolver sobre
la admisién o rechazo de las mismas, lo cual se realizé mediante
interlocutoria de fecha 28 veintiocho de enero de la presente
anudlidad, en donde se acordé la peticién del apoderado
especial de la parte actora, en la cual se desistié de las pruebas
bfrecidcs con excepcion de la Presuncional Legal y Humana y
la Instrumental de Actuaciones, las cuales en ese acto fueron
desahogadas por su propia naturaleza y, concediendo a las

partes el término de tres dias hdbiles para presentar alegatos
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que a su derecho correspondan; con fecha 05 cinco de marzo
de ano en cuso, se ordend poner a la vista del pleno el
expediente para que se dicte el laudo que en derecho

COIMESPONAQ, = = = == = = === e e e o o i e e e mmmmeoo oo

4. - Con fecha 20 veinte de abril de 2020 dos mil veinte, se
emitid por este Tribunal Laudo, por el cual la entidad
demandada se inconformé interponiendo demanda de
Amparo Directo, el cual recayd en el Primer Tribunal Colegiado
en Materia del Trabajo del Tercer Circuito, formando el juicio de
Amparo Directo, bajo numero 361/2020, adhiriéndose a la
misma causa la parte actora, resolucidon en la cual mediante
sesidn ordinaria virtual de siete de octubre de dos mil veintiuno,

sedetermind: ---------mmm e

(SIC) "PRIMERO. - La Justicia de la Unidn ampara y protege al
organismo publico descentralizado Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, contra el acto que reclamd del
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, del cual se hizo
relacion en el proemio de esta ejecutoria el amparo se concede para los
efectos precisados en la parte final del considerando sexto de esta
resolucion. ‘ '

SEGUNDO. - La Justicia de la Unién no ampara ni protege al quejoso
adherente . contra el acto y autoridad del cual
se hizo relacién en el proemio de esta resolucion.

Sentencia en la que se determind que la concesién de la
PROTECCION DE LA JUSTICIA FEDERAL es para el efecto que este

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco:

I. Deje insubsistente el laudo combatido.

2. Dicte un nuevo veredicto, siguiendo los lineamientos precisados en esta
senfencia.

3. En el que determine por cuanfo al reclamo del actor consistente en la
comprobacién del pago de las aportaciones correspondientes anie el
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco por todo el tiempo que duré
la relacién equiparada a la laboral, con plenitud de jurisdiccién, analice
la excepcion de prescripcion opuesta por la entidad demandada y
resuelva lo que en derecho estime procedente, en el entendido que
deberdn subsistir las condenas impuestas a la demandada respecto a
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esas presfaciones, con la Unica salvedad del periodo condenado, pues
ello dependerd de la conclusién que se arribe al andlizar la aludida
excepcion de prescripcion y asi determinar el lapso por el cual deben
prevalecer las condenas en mencion.

4. Asimismo, deberd reiterar lo demds decidido desvinculado de la
concesion de amparo.

Por lo tanto, siguiendo los lineamientos de la Ejecutoria de
amparo, por auto veintiséis de octubre del ano en curso, se dejé
insubsistente el Laudo reclamado, ordenando emitir el nuevo

laudo ordenado, el cual se resuelve bagjo el siguiente: - - - -----

CONSIDERANDOS:

l.- Este Tribunal es competente para conocer y resolver el
presente juicio en los términos del articulo 114 de la Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - - - -

Il.- La personalidad de las partes y la personeria de sus
apoderados quedaron debidamente acreditadas en autos en
los términos de los articulos 121, 122, 123 y 124 de la misma ley

INYOCAAQ, === === =i e e e e e e e e e e e mmm e e

lll.- Entfrando al estudio y andlisis del procedimiento se
tiene en primer término el actor se encuentran ejercitando
como acciodn principal la Reinstalacién entre otras prestaciones
de cardcter laboral. Fundando su demanda en los siguientes

hechos: - === ---mm e e

(sic] “... 2.- Las relaciones laborales enfre mu representada y el
organizo demandado siempre se desarrollaron el forma cordial y armdnica
asi como de forma continua e ininterrumpida, pero es el caso y resulta raro
que el dia VIERNES 13 de Julio de 2018 a las 10:30 horas en el CENTRO DE
DESARROLLO COMUNITARIO NUMERO 16 VISTA HERMOSA con domicilio en
CALLE VISTA PUESTA DEL SOL §/N EN LA COLONA LINDA VISTA EN ZAPOPAN,
JALISCO, lugar este donde mi representado desarrollaba sus actividades

ese dia y a esa hora en domicilio antes mencionado cuando mi



ACTUACIONES
TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON

GOBIERNO DE JALISCO

EXP. 1197/2018-B3
~NUEVO LAUDO

representad se enconfraba laborando se le acerco LA LICENCIADA
YOLANDA VAZIQUEZ FERNANDEZ en su cardcter de ABOGADA DE LA
DIRECCION JURIDICA y le menciono lo siguiente a mi representado: mira

este es tu Ultimo dia de labores por el procedimiento
administrativo que te realizaron y se resolvié se te rescinde la relacién
laboral asi que te fengo estos documentos termina tu turno y ya no puedes
laborar mas aqui, al terminar tu turno comienza tu baja asi que tomas tus
cosas y te retiras porque estards despedido, Hechos anteriores que fueron
presenciados por varias personas que en caso de ser necesario solicitare se
les cite a declarar con relacién a tales hechos, hechos ocurridos en el
domicilio ya sefalado especificamente en la puerta de entfrada y salida,
de lo antferior claramente se advierte que el accionante fue despedido
injustificadamente de su frabgjo, por lo que deberdn declararse
procedentes las acciones ejercitadas en la presente demanda, cubriendo
sus consecuencias legales, cabe insistr que mi representado venian
laborando de manera continua e ininterrumpida para la demandada

hasta el dia del despido injusto del que fue objeto”. - - - === - - - - - -

El demandado O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, dio

contestacion de la siguiente manera: - ------=----=-------

(sic...) “En relacion al punto marcado con el numero 2 del escrito
inicial de demanda es totalmente falso, pues la verdad de los hechos es
que el dia 13 de julio del ano 2018 siendo las 10 horas con 50 minutos, la
Licenciada Yolanda Vdzquez Ferndndez, procedié notificar la resolucién
de fecha 11 dejulio de 2018, en el domicilio ubicado en la calle vista puesta
del sol, entre las calles vista Selene y vista campina, colonia vista hermosa,
Zapopan, Jalisco, a lo que se negd la parte actora, se negd a firmar de
recibido el oficio MDJ/130/18 y de las copias de la resolucién nofificad,
resultando totalmente falsa la narracion de hechos tal como lo plantea la
actora, pues existen diversas comparecencias del C.

denfro del Procedimiento Administrativo de Responsabilidad
Laboral, con las que se acreditan que el actor tenia pleno conocimiento el

Procedimiento encausado ensucontrQ”, == -=-==-cccammmmmmnooon

Asimismo, en su Capitulo de Excepciones y Defensas

ESIEDIBCR GUE; miom = = wim = s = iain = 8 Sios @ Slels & RGOS S S = S
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(sic...] “En ningun momento se fratd de algun despido, sino que Ia
relacién laboral se rescindidé de manera justificada para el patrén, tal como
lo establece el Contrato Colectivo Vigente, de conformidad al
procedimiento administrativo P.A.R.L. DJ/011/2019 en el cual se otorgd el
derecho de audiencia y defensa a la parte actora, y una vez llevado por
todas sus etapas, se resolvié conforme derecho la Recision de la Relacion

laboral sin responsabilidad para el patrén”. === -======---------------

IV.- La Litis en el presente juicio, versa en el sentido de
dilucidar si como lo establece el actor, éste fue despedido
injustificadamente el dia viernes 13 frece de Julio del 2018 dos
mil dieciocho, a las 10:30 horas en el Centro de Desarrollo
Comunitario, NUmero 16, "Vista Hermosa” con domicilio en
Cdlle Vista Puesta del Sol S/N en la colona Linda Vista, en
Zapopan, Jalisco, lugar donde el actor desarrollaba sus
actividades, cuando se le acerco la Llicenciada Yolanda
Vdzquez Ferndndez, en su cardcter de ABOGADA de la
DIRECCION JURIDICA y le menciono: “mira

este es tu Ultimo dia de labores por el procedimiento
administrativo que te realizaron y se resolvid se te rescinde la
relacion laboral asi que te tengo estos documentos termina tfu
turno y ya no puedes laborar mas aqui, al terminar tu turno

comienza tu bagja asi que fomas tus cosas y te retiras porque

estards despedido”. - - - - === - s s

O si como lo argumenta la demandada, es falso que se
trate de un despido injustificadamente, sino que al actor se le
instaurd un Procedimiento Administrativo P.A.R.L. DJ/011/2019
en el cual se otorgd el derecho de audiencia y defensa, y una
vez llevado por todas sus etapas, se resolvidé conforme derecho

la Recision de la Relacion laboral sin responsabilidad para el
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Fijada asi la Litis este Tribunal estima que le corresponde a
la parte demandada la carga de la prueba a efecto de
acreditar el motivo que origind la terminacién de la relacién
laboral, lo anterior de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 784, fracciones IV, V, VI, y 804 de la Ley Federal del

Trabajo, aplicada en forma supletoria a la Ley de la Materia. - -

Sobre esa base, se estima que al Organismo demandado
al no exhibir en juicio el Procedimiento Administrativo, que dice
instauré en contra del Servidor PUblico actor, incluso al no haber
presentado prueba alguna para acreditar las excepciones en
las que basa su defensa, se tiene por cierto el despido
injustificado del que se duele la parte actora, concluyendo
que, al no haber cumplido el débito probatorio otorgado, este
Tribunal estima procedente condenar y CONDENA a la
demandada O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, a REINSTALAR al actor

en el puesto de
asignado al Centro de Desarrollo Comunitario, NQméro 16,
“Vista Hermosd” con domicilio en Calle Vista Puestd del Sof $/N
en la colona Linda Vista, en Zapopan, Jalisco, en los mismos
términos y condiciones en que o 'veniia desempenando hasta
antes de haber sido despedido; asi como al pago de Salarios

Vencidos y Aguinaldo, a partir de la fecha del despido

injustificado, siendo éste el 13 trece de julio del afo 2018 dos mil
dieciocho, hasta por un periodo mdaximo de doce meses, ello al
tratarse de prestaciones accesorias que sigue la suerte de la
principal y al ser procedentes una lo son también las otras; lo
anterior tiene sustento en los criterios jurisprudenciales
localizados bajo los siguientes rubros: AGUINALDO. PROCEDE SU
PAGO AUN CUANDO NO SE DEMANDE EXPRESAMENTE, SI PROSPERA LA
ACCION DE REINSTALACION. Yy, AGUINALDO. ES PARTE INTEGRANTE DEL
PAGO DE SALARIOS VENCIDOS TRATANDOSE DE LA ACCION DE
REINSTALACION Y, POR ENDE, SU LIQUIDACION TAMBIEN ESTA LIMITADA
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HASTA UN MAXIMO DE 12 MESES, CONFORME AL ARTICULO 48 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO. Si al término del plazo antes senalado no se
ha dado cumplimiento al laudo, se deberd pagardn también al
trabajador los intereses que se generen sobre el importe de 15
meses de salario, a razén del dos por ciento mensual,

capitalizable al momento del pago. -----==--=-==---------

Como consecuencia de lo anterior SE DECLARA LA
NULIDAD de la totalidad de las actuaciones que integran el
Procedimiento Administrativo P.A.R.L. DJ/011/2018, instaurado

al encausado al no haberse

comprobado por parte de la entidad demandada la existencia

del mismo. --==---s-semmcccccm e e mcm et o -

V.- Con el inciso b), de su escrito inicial de demanda el
actor recloma el pago de Aguinaldo, Vacaciones y Prima
Vacacional, por todo el tiempo que duré la relacién laboral; el
cual no fue combatido por parte del Organismo demandado
con la excepcidén de pago, sin embargo, si opone la
EXCEPCION DE PRESCRIPCION de conformidad a lo establecido
por el articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion
supletoria a la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, la cual este Tribunal estima
procedente, ello en razén de que dicho numeral, establece
como término prescriptivo el de un ano, por ende en términos
del precepto legal antes invocado, las prestaciones
reclamadas por la actora con anterioridad al Ultimo ano al que
hizo valer su derecho con la presentacion de su demanda se
encuentran PRESCRITAS, esto es, las reclamadas por el periodo
comprendidas del 07 siete de agosto del afo 2006 dos mil seis
al 09 nueve de agosto del ano 2017 dos mil diecisiete, siendo
ésta Ultima fecha la correspondiente al ano inmediato anterior
al en que se reclaman las prestaciones en estudio; por lo que el

periodo de estudio en este punto serd el comprendido del 10
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diez de agosto del afio 2017 dos mil diecisiete al 12 doce de
julio del 2018 dos mil dieciocho (dia anterior a la fecha en que

se acreditd despedido el accionante). - == ===« - o oo

En las relatadas condiciones los que resolvemos
determinamos que, al no existir medio de conviccién que
pruebe lo contrario, y al no haber opuesto excepcion de pago,
lo procedente condenar y SE CONDENA o la entfidad
demandada O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, a pagar al actor C.

lo correspondiente por concepto

de Aguinaldo, Vacaciones y Prima Vacacional, que reclama

durante el periodo no prescrito, es decir del 10 diez de agosto
del ano 2017 dos mil diecisiete, hasta el dia previo al cese

injustificado 12 doce de julio del 2018 dos mil dieciocho. - - - - - -

VI. - Asimismo el actor demanda al O.P.D. Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, por
el pago de Cuotas ante el Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco, por su parte el demandado manifiesta que en todo
momento realizé las aportaciones correspondientes a favor del
actor; oponiendo a su vez la EXCEPCION DE PRESCRIPCION la
cual en CUMPLIMIENTO a la ejecutoria dictada por el PRIMER
TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL TERCER
CIRCUITO en el juicio de AMPARO DIRECTO 361/2020; se
procede al estudio de la misma, la cual los que aqui resolvemos
determinamos que resulta procedente; lo anterior es asi toda
vez que; el numeral 105 bis de la Ley para los Servidores PUblicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios. Que a su vez nos remite
ala Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, que en

su numeral 164, establece lo siguiente:

(sic)... "Arficulo 164. Todos los demds derechos y obligaciones previstos en

esta Ley, que no tengan senalado un plazo especial para su prescripcion,
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se extinguirdn en un plazo general de tres afios, contados a parfir de la
fecha en que legalmente los derechos pudieron ejercerse o las

obligaciones exigirse”.

Por lo que en términos del precepto legal antes invocado,
referente a las aportaciones relativas al Instituto de Pensiones
del Estado de Jalisco, que demanda, se concluye que
encuentran PRESCRITAS las reclamadas previo a los tres anos,
contados a partir de la fecha en que legalmente las reclama,
esto es, las reclamadas por el periodo comprendido del dia 07
siete de agosto del ano 2006 dos mil seis, al 09 nueve de agosto
del afo 2015 dos mil quince, por lo que entonces el periodo de
estudio de la esta prestacion, serd el contemplado del 10 diez
de agosto del aino 2015 dos mil quince, al 12 doce de julio del
afo 2018 dos mil dieciocho, por lo anterior a efecto de dilucidar
sobre las aportaciones al Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco exceptuando las que este Tribunal determind prescritas;
los que resolvemos determinamos que, corresponde al
Organismo demandado demostrar su aseveracién, en el
sentido de haber cubierto en todo momento ante el Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco, las respectivas cuotas a favor
del accionante, de conformidad a lo dispuesto por el articulo
784, fraccion XIV y 804 de la Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente a la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, en ese contexfo, al no existir haber
presentado pruebas para acredifar su  excepcion, lo
procedente es condenar y se CONDENA al O.P.D. Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, al
pago y/o en su caso la exhibicién del pago de las Cuotas ante
el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, a favor del actor

relativas al periodo de estudio
de la esta prestaciéon, del 10 diez de agosto del ano 2015 dos

mil quince, al 12 doce de julio del ano 2018 dos mil dieciocho.
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Respecto de lo que demanda la parte actora relativo al
pago de cuotas con efecto retroactivo, ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), resulta preponderante
establecer que es de explorado conocimiento que ni los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios como
tampoco las dependencias PuUblicas del Estado, realizan
aportaciones o pagos de cuota alguna a los Institutos
senalados en lineas que anteceden, sino que es el Gobierno del
Estado quién a través del Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco, otorga los servicios de seguridad social mediante un
convenio que dicho Instituto tiene celebrado con la primera
Institucion o con la que estime pertinente de acuerdo a lo
establecido en el articulo 52 de la Ley del Instituto Pensiones del
Estado de Jalisco; y es mediante las aportaciones que los
Servidores Publicos realizan al referido Instituto de Pensiones; y
el Gobierno del Estado junto con sus Dependencias PUblicas por
medio de la misma proporcionan los servicios médicos a los
servidores publicos, al ser ésta una obligacién impuesta por la
Ley de la materia al Estado en su cardcter de Patrén, siendo la
de proporcionar servicios médicos, quirdrgicos, hospitalarios,
farmacéuticos y asistenciales, a los servidores pUblicos, o en su
caso, dfiliarlos a través de convenios de incorporacién, a
alguna Institucion Federal, Estatal u Organismo Publico
descentralizado, que sea instrumento bdsico de la seguridad
social, tal y como se establece en el ardbigo 56 fraccién X| de
la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco: en
consecuencia de ello, deberd absolverse y se ABSUELVE al
O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, de la exhibicién de pagos ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), por los motivos ya

expuestos y para todos los efectos legales a que haya lugar. - -

Debiéndose tomar como salario para la cuantificaciéon de

las prestaciones laudadas el salario senalado por el actor de
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$539.31 quinientos treinta y nueve pesos 31/100 m.n. diarios, es
decir de $16,179.30 (dieciséis mil ciento treinta y nueve pesos
31/100 M.N.), MENSUALES, el cual, si bien es cierto fue

controvertido por la entidad demandada, no ofrece prueba en

contrario que o desvirfle, - - - =~ = cmecccmmmammccacn e -

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1, 2, 22, 23, 40, 54, 114, 121, 122, 123,
128, 129, 136, 140 y demds relativos de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 784 y 804 de la
Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley

Burocrdtica Estatal, se resuelve bajo las siguientes: - - - === ----

PROPOSICIONES:

PRIMERA. - El actor
acreditd su accién y la parte demandada O.P.D. SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN, no probd sus excepciones, en consecuencia. - - - - -

SEGUNDA. - Se CONDENA a la demandada O.P.D. SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE ZAPOPAN, a REINSTALAR al actor

en el puesto de asignado al Centro de
Desarrollo Comunitario, NUmero 16, "Vista Hermosa” con
domicilio en Calle Vista Puesta del Sol S/N en la colona Linda
Vista, en Zapopan, Jalisco, en los mismos términos y condiciones
en que lo venia desemperniando; asi como al pago de Salarios

Vencidos vy Aguinaldo, a partir de la fecha del despido

injustificado, siendo éste el 13 frece de julio del ano 2018 dos mil
dieciocho, hasta por un periodo méximo de doce meses. Si al
término del plazo antes sefalado no se ha dado cumplimiento
al laudo, se deberd pagardn tambien al frabajador los intereses

que se generen sobre el importe de 15 meses de salario, a razdn
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del dos por ciento mensual, capitalizable al momento del Pago,
ello al tratarse de prestaciones accesorias que sigue la suerte
de la principal y al ser procedentes una lo son también las otras.
De conformidad a lo establecido en el Considerando IV de la

Presente rEsolUuCIom. = sms = mmm = moir = were w s © o 2 8 55 & S S

TERCERA. - SE DECLARA LA NULIDAD de la totalidad de las
actuaciones que integran el Procedimiento Administrativo
P.A.R.L. DJ/011/2018, instaurado al encausado

por los motivos expuestos en los considerandos

de la presente resolucion. - === === - - oo oo ool _.

CUARTA. - Se CONDENA a la entidad demandada O.P.D.
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, al pago de lo correspondiente por

concepto de Aguinaldo, Vacaciones y Prima Vacaciondl,

correspondientes al periodo del 10 diez de agosto del afio 2017
dos mil diecisiete, al 12 doce de julio del 2018 dos mil dieciocho,
asi como a la exhibicion y/o pago de las Cuotas ante el Instituto
de Pensiones del Estado de Jalisco, a favor del actor

por el periodo no prescrito que abarca
del 10 diez de agosto del ano 2015 dos mil quince, al 12 doce
de julio del ano 2018 dos mil dieciocho. Lo anterior, de
conformidad a lo establecido en los Considerandos V y VI, del

presente LAUdo. - - === - - - mmmmm e

QUINTA. - Se ABSUELVE al O.P.D. SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, de la exhibicién de pagos ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS). Lo anterior, de conformidad a los
razonamientos esgrimidos en el Considerando VI, del presente

resolutivo. == == - cme oo
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SEXTA. - Remitase copia de la presente resolucion al
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
TERCER CIRCUITO, al juicio de AMPARO DIRECTO 361/2020, para

su cumplimento y efectos legales a que haya lugar. ---------

NOTIFIQUESE al actor en su domicilio

procesal ubicado en

NOTIFIQUESE al demandado O.P.D. SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, en domicilio ubicado en

Avenida Laureles, nimero 1151, Colonia Fovissste, en Zapopan, Jalisco, = = = - - - -

Asi lo resolvid, por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, que se
encuentra integrado de la siguiente manera: MAGISTRADO
PRESIDENTE LICENCIADO FELIPE GABINO ALVARADO FAJARDO,
MAGISTRADO LICENCIADO VICTOR SALAZAR RIVAS vy
MAGISTRADO LICENCIADO RUBEN DARIO LARIOS GARCIA, que
actia ante la presencia de su Secretario General Licenciada
liona Judith vallejo Gonzdlez, que autorizay dafe.----------

Proyectd Abogado Samuel Gonzdlez Alonso.

Licenciado Felipe Gabino Alvarado Fajardo
Magistrado Presidente

Licenciado Victor Salazar Rivas
Magistrado

Licenciado Rubén Dario Larios Garcia
Magistrado

Licenciada lliana Judith Vallejo Gonzdlez
Secretario General



