SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPCPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 10 diez del mes de noviembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las 11:00 once
horas en la sala nimero dos del Centro de Atencién Psicolégica edificio perteneciente a las
instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco; ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio
de Zapopan, se reunieron las siguientes personalidades del organismo: Lic. Olga Maria Esparza
Campa en su caracter de Directora de Administraciéon y Finanzas, Mtra. Tania Elizabeth
Sanchez Garcia en su caracter de Jefa del Departamento de Desarrollo del Capital Humano:
Nicolas Sandoval Mata en su caracter de Jefe de la Coérdinacién de Nominas; L.C.P. Juan
Crisostomo Rodriguez Sustaita en su caracter de Jefe del Departamento de Recursos
Financieros; Lic. Ana Gabriela Fiores Martinez en su caracter de Jefe de Area de Control
Presupuestal; Lic. Radl Alejandro Garcia Guzman en su caracter de Jefe de Area de
Patrimonio; Lic. Beatriz Angéiica' Pimentel Gutiérrez en su caracter de Jefa de Departamento
de Compras y Adquisiciones; Arq. Felipe de Jestis Garcia Andrade en su caracter de Jefe de

Departamento de Servicios Generales; Lic. Alvaro Jesis Lomeli Sandoval en su caracter de -y

Jefe de Area de Mantenimiento Vehicular; Lic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter de Jefe s

de Departameri{o de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en Eeit)

su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacién archivistica y determinar la
valoracion documental de la Direccién de Administracién y Finanzas para poneria a consideracion
y en su caso aprobacién por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunién se llegaron
a los acuerdos que se n:uestra en la tabla anexa.

Una vez realizado lo anterior se procedid a concluir dicha reunién siendo las 13:00 hrs. del mismo

dia, firmando en ella cuienes intervinieron en la misma. _ { N

Acciones gue cambian vidas
Avenids Laureles No. 1151 Celonia Urnidad FOVISSSTE Zapopan, jatisco. CP.45145 a‘xﬂéxicok“-\,\

Teléfune {233)3836-3444 Buzdnde quejasysugerencias: buzon@difzapopan.gob.mx
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E) a
EIE F SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

MUNICIPIO DE ZAPOPAN
ZAPOPAN

MEMORANDUM

D.D.C.H.270/2021
Asunto: Categorias Archivo Muerto

Mta. Enore Adriana Chavez Jiménez
Coordinadora de Archivo

Por medio del presente me permito saludarle, ocasion que aprovecho para solicitar el apoyo
en incluir los siguientes rubros a las categorias del archivo muerto, lo anterior debido a la
necesidad de este Departamento y sean mayormente identificables:

e Transformar el concepto 501.09 de “Ayuda de Utiles Escolares a Empleados de
Base” cambio a “Obligaciones de Contrato Colectivo de Trabajo” caracter
administrativo con una duracién de 3 arios:

Utiles escolares

Rifas

Posadas

Apoyo Dia de la Madre y del Padre

Pdlizas de Seguro de Vida

Eventos

Uniformes

o Crear concepto de “Capacitaciones”, caracter administrativo y fiscal con una
duracién de 3 anos.

e Crear concepto de “Bolsa de Trabajo”, caracter administrativo con una duracién
de 3 arios.

e Transformar concepto 501.12 “Ingreso de Prestadores de Servicio Social y practicas
profesionales” cambio a “Expedientes de Prestadores de Servicio Social y
Préacticas Profesionales”, caracter administrativo con una duracién de 6 afios.

VVVVVYVYY

Agradeciendo sus atenciones al presente.

Mtra. Tania Elizabeth.

chez Garcia | - | k{ } s
Jefe del Departamento de Des lé ot D~~ AT =G |

de Capital Humano

Vo. Bo. »_Lic. Olga Maria Esparza Campa Pirectora de Administracién y Finanzas

/

"Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto"
c.c.p. Archivo

Avenida Laurales No.1151 Colonia Unidad FOVISSS5TE Zapopan, Jalisco. C.P.£5148 México
Tetéfono:(33)3836-3444 /www.difzapopan.gob.mx



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ZAPOPAN

MEMORANDUM

D.D.C.H.270/2021
Asunto: Categorias Archivo Muerto

Mta. Enore Adriana Chavez Jiménez
Coordinadora de Archivo

Por medio del presente me permito saludarle, ocasién que aprovecho para solicitar el apoyo
en incluir los siguientes rubros a las categorias del archivo muerto, lo anterior debido a la
necesidad de este Departamento y sean mayormente identificables:

e Transformar el concepto 501.09 de “Ayuda de Utiles Escolares a Empleados de
Base” cambio a “Obligaciones de Contrato Colectivo de Trabajo” caracter
administrativo con una duracion de 3 afos:

Utiles escolares

Rifas

Posadas

Apoyo Dia de la Madre y del Padre

Polizas de Seguro de Vida

Eventos

Uniformes

o Crear concepto de “Capacitaciones”, caracter administrativo y fiscal con una
duracion de 3 afnos.

e Crear concepto de “Bolsa de Trabajo”, caracter administrativo con una duracién
de 3 afios.

e Transformar concepto 501.12 “Ingreso de Prestadores de Servicio Social y practicas
profesionales” cambio a “Expedientes de Prestadores de Servicio Social y
Practicas Profesionales”, caracter administrativo con una duracién de 3 anos.

VVVVVVY

Agradeciendo sus atenciones al presente.

{ NTAMENTE
Zapopan.Jal. il gél 2021

ginchez Garcia Lia
lo de Capital Humano

Mtra. Tania Elizabe
Jefe del Departamento de D

Vo. Bo. Lic. Olga Maria Esparza Campa/Birectora de Administracién y Finanzas

"Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto”
c.c.p. Archivo

Avenida Laurzles Np.1151 Colonia Unidad FOVISSSTE Zapopan, jalisco. C.P. 45149 México
Teléfono:(33)3836-3444 /www.difzapopan.gob.mx




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON EL
DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS Y RECAUDACION DE FONDOS DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 10 diez del mes de febrero del afio 2021 dos mil veintiuno siendo las 12:00
doce horas de manera virtual; se reunieron las siguientes personalidades del organismo: C.
Arlette Chapoy Gémez en su caracier de Jefa de Departamento de Relaciones Publicas y
Recaucacién de Fondos; Lic. rorena Michele Becerra Alvarez en su caracter de
Coordinadora de Comunicacién sccial; Lic. Rebeca Rojas Ramirez en su caracter de Jefe de
Area; Lic. Miguei Escalante Vazquez en su caracter de Jefe de Departamento de la Unidad de
Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en su caracter de Jefe de Area
Coordinadora de Archivos.

La reunion tuvo ia finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion docurnental del Departamento de Relaciones Publicas y Recaudacion de Fondos
para ponerla a consideracion y en su caso aprobacién por parte del Grupo Interdisciplinario.

Dentrc de esta reunion se llegaron a los acuerdos que se muestra en la siguiente tabla.

Plazo de Conservacidn Dastino final

Valos Vigencia {afios)
Codiga Serie Documentsl k- | B ﬁ Baja Conservacion
% % § E| £/ votal| documentsi|  definitiva
i =)
3 8
00| Relac'ones Pablicas v Recaudacion de Fondos
900.01| Correspondencia Genaral X 6 ] 6 X
901 Reccpﬁédrm donativo éﬁuz;pecie T X|X|X]| & O 5 X
902| Recepcidn de donativo economice . X[X|X]| 5105 X
903| Entraga de donativo a perscna moral _ X|X|X| 5 0 & X
804| Entrega de danative a persona fisica X|X| x| 5 O 5 X
805| Entraga de donative al dres interna solicitante X | X 5 o 5 X
906| Soiicitud de recursos y comprobacion de gastos ) X X| & {} 5 X
07| Reaembolse de gestos X B g 5 X
908| Estades de cuenta Donatives X 5 | & 5 X

Una vez realizado lo anterior se procedio a concluir dicha reunién siendo las 13:00 hrs. del

mismc dia.

g

es ;U2 cambian vidas

ida TOVISSSTE Zaponan, faiiscn) €3 45149 Maxico

c.ugerencias: buzon@difraporin.gob.mx




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

&;-;) !F MUNICIPIO DE ZAPOPAN
Baturen
ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
DIRECCION DE PLANEACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 19 diecinueve del mes de noviembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las
12:00 doce horas en la sala numero dos del Centro de Atencion Psicologica edificio
perteneciente a las instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad
Fovissste, del Municipio de Zapopan; se reunieron las siguientes personalidades del organismo:
Lic. Karina Patricia Vazquez Horta en su caracter de Directora de Planeacion; Ing. Rogelio
Alonso Garcia Loera en su caracter de Jefe de Departamento de Sistemas y Modelos de
Atencion; Lic. Maria Fernanda Torres Alvarado en su caracter de Jefe de Departamento de
Planeacion Estiategica; Lic. Erendira Del Carmen Bejaranc Cazares en su caracter de auxiliar
administrativa: Lic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter de Jefe de Departamento de la
Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en su caracter de Jefe de

Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion documental de Direccidén de Planeacion para ponerla a consideracion y en su caso
aprobacion por parte del Grupo interdisciplinario. Dentro de esta reunion se llegaron a los

acuerdos como se muestra en la siguiente tabla.

Plazo de Conservacién Destino final
Valor Vigencia (afios)
: 5
Céodigo Serie Documental Bl _ it @ s Baja Conservacion
k4 gﬂ gl E c | Total | documental definitiva
8 = B o i
E El £
o (=]
. < %]
800} Direccion de Planeacién
600.01 | Correspondencia General . X 3 0 | 3 X
601} Indicadores del Sistema DIF Zapopan Para su evaluasién <5 ASEJ X | X| 3 0 I 3 X
602} Sistemas y Modelos de Atencion
602.G1] Correspondencia General _ X 3 0 3 X
602.02| Tickets Digitales . X P ! P X
602.03] Desarrollo de sistemas informaticos _ X P / P X //
602.04 | Prestamo de equipo para eventos (sonido, candn, laptcp. micréfonos) | X | X 1 0 1 X

a vez realizado lo anterior se procedio a concluir dicha reunion siendo las 13:00 hrs. del mismo /|

dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma.

Acciones que cambian vidas

Avenida ' aurefes Nn.115% Colonia Unidad FOVISSSTE Zapopan, Jalisco. C.P.45149 México

W ’l’-:a!e's‘mu-f33}3(8375~3)s&4 Buzéndeg quejasysugerencias: buzon@dEfzapopap,,giﬂ)x\r\nx
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\\ . 5 / /ﬁ
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SISTEMA PARA EI. DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
UNIDAD DE - TRANSPARENCIA DEL. ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 12 doce del mes de enero de: afio 2021 dos mil veintiuno siendo las 12:00 doce
horas en la Unidad de Transparencia del Médulo F edificio perteneciente a las instalaciones del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en
la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio de Zapopan; se
reunieron las siguientes personalidades del organismo: Lic. Miguel Escalante Vazquez en su
caracter de Jefe de Departamento de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana
Chavez Jiménez en su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunion tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion documental de la Unidad de Transparencia para poneria a consideracion y en su caso
aprobacién por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reuniéon se llegaron a los

acuerdos como se muestra en la siguiente tabla.

Plazo de Conservacién Destino final
Valor Migencia (anos
g $
Cédigo Serie Documental :é_: == B g Baja Conservacion
21218l E £ | Total| documental | definitiva
He R
g o
< O
700 ~Unidad de Transparencia
700.01|Correspondencia General . X B0 8 X
701|Expedientes de Respuesias X | X 6|4]| 10 X
702|Archivo
702.01|Correspondencia General X 6|0 6 X
702.02|Plan y programa anual de desarrollo archivistico | X 310 3 X
702.03|Inventario documental X 6|0 6 X
702.04|Recepcion documental X 3|P| P X
702.05|Depuracion documental X 3| P P X
702.06|Consulta documental X 3/0| 3 X

s

Una vez realizadc lo anterior se procedid 2 concluir dicha reunion siendo las 13:00 hrs. del Jﬂé'o
dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma.

ad TOVISSSTE Zapog calis

sysugerancias: b

N\
co. C.P.45149 mg\

lifzapuoan.gob.mx




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
DIRECCION JURIDICA DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 14 doce del mes de enero del afio 2021 dos mil veintiuno siendo las 14:00
catorce horas en ia Direccién Juridica del Médulo F edificio perteneciente a las instalaciones del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en
la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio de Zapopan; se
reunieron las siguientes personalidades del organismo: Lic. José Antonio Castafeda
Castellanos en su caracter de Director Juridico; Lic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter
de Jefe de Departamento de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez
Jiménez en su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaborar ¢l cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion documental de la Direccién Juridica para ponerla a consideracién y en su caso
aprobacion por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunion se llegaron a los
acuerdos como se muestra en la siguiente tabla.

Plazo de Conservacion Destino final
Valor Vigenciz (afios)

Cadigo Serie Documental Baja Conservacion

Total | documental definitiva

Administrativo
Legal

Fiscal

Tramite
Concentracion

200{Direccién Juridica
200.01|Correspondencia general
201|Expedientes de cada inmueble posesion DIF Zapopan
202|Convenios y contratos
203|Platicas prematrimoniales
204|Procedimiento Administrativo de Responsabilidad Laboral
205|Convenios de terminacion de la relacion laboral por mutuo consentimiento
208]Quejas de la cumision estatal y/o federal de Derechos Humancs
207|Juicios laborales con sentencia firme o con convenio
208|Jucios civiles, mercantiles, administrativos con sentencia frme
209|Carpetas de investigacion
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Una vez realizado lo anterior se procediio a concluir dicha reunion siendo las 15:00 hrs. delmismo
dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma. '
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON
LA DIRECCION DE PROGRAMAS DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 28 veintiocho de mes de octubre del afio 2020 dos mil veinte siendo las \

12:00 doce horas en la sala numero dos del Centro de Atencién Psicologica edificio ‘f\(\'\

perteneciente a las instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del \}\\\\
\ -
Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia {\\\.
1
N

Unidad Fovissste, del Municipio de Zapopan; se reunieron las siguientes personalidades del
organismo: Mtro. Ledn Delgadillo Rosas en su caracter de Director de Programas; Lic.
Sandra Paola Telles Rivas en su caracter de Coordinadora de Tutela, Custodia y Adopcion;
Lic. Giovana Elizabeth Navarro Nava en su caracter de Sub Procurador de la Delegacion
Institucional de la Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes; Lic. Maria
Guadalupe Gazcén Ceja en su caracter de Sub Procurador de la Delegaciéon Institucional

de la Procuraduria de Proteccién a Nifias, Nifios y Adolescentes; Mtra. Ana de la Garza Musi -
en su caracter de Jefe de Departamento de Paz y Habilidades Comunitarias; Lic. Ernesto _ -

Cisneros Priego en su caracter de Jefe de Departamento de Proteccion a la Nifez y

Adolescencia; Lic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter de Jefe de Departamento de
la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en su caracter de Jefe
de Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la /
valoracién documental de la Direccion de Programas para ponerla a consideracién y en su |\ \
caso aprobacién por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunion se llegarona

los acuerdos como se muestran en la tabla anexa.

Una vez realizado lo anterior se procedié a concluir dicha reunién siendo las 13:30 hrs. del

mismo dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma.

1es que cambian vidas
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SISTEMA PARA £L DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
DIRECCION DE SERVICIOS DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 13 trece del mes de noviembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las 9:30
nueve horas treinta minutos en la sala nimero uno del Centro de Atencién Psicologica edificio
perteneciente a las instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad
Fovissste, del Municipio de Zapopan; se reunieron las siguientes personalidades del organismo:
Mtro. Eduardo Solorio Alcala en su caracter de Director de Servicios; Lic. Yadira Noemi Pérez
Villa en su caracter de Jefa de Departamento de Trabajo Social; Lic. Mariana Guadalupe
Ramirez Flores en su caracter de Jefa de Departamento de Habilidades y Profesionalizacion;
Lic. Rosa Maria Guzméan Torres en su caracter de Jefa de Departamento de Centros de
Atencién; Lic. Ana Maria Bazavilvazo Medina en su caracter de Jefa de Area de Centros de
Desarrollo infantil; Mtra. Maria Guadalupe Diaz Gonzéiez en su caracter de Jefa de
Departamento del Centro Metropolitano del Adulto Mayor; Mtra. Dora Aida Vargas Oceguera en
su caracter de Coordinadora de Salud y Bienestar; Lic. Carlos Eduardo Nufiez Contreras en su
caracter de Jefe del Departamento de Autismo; Lic. Cynthia Maricela Barrera Naranjo en su
caracter de Coordinador de Nutricidn y Asistencia Alimentaria; Angélica de Jesus Orozco
Barreto en su caracter de enlace de archivo de la direccién de servicios; Lic. Miguel Escalante
Vazquez en su caracter de Jefe de Departamento de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore

Adriana Chavez Jiménez en su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunidn tuvo :a finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion documentai de |la Direccion de Servicios para ponerla a consideraciéon y en su caso
aprobacion por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunion se llegaron a |

acuerdos como se muestra en la tabla anexa.

Una vez realizado lo anterior se procedid a concluir dicha reunién siendo las 11:30 hrs. dei mlsmo

dia, flrr\yéndo en ella guienes intervinieron en la misma.
N | C\jﬂ‘l/ %C&YYK(
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Plazo de Conservacion Destino final
Valor Vigencia (afos)
2 S
Coédigo Serie Documental ® - Baja Conservacion
..m g .m Total | documental definitiva
‘= © (1] ‘= [X)
El%|3|5]|5
< J gl J-]O
300|Direccion de Servicios
300.01|Correspondencia General X 6 0 6 X
300.02|Comisién Mixta de Seguridad X | X | XJ10]| P P X
300.03 MMMMMO Municipal para la Atencion e Inclusién de las Personas con Discapacidad y Espectro x | x 10! P P X
301 Centros de Atencion
301.01[Correspondencia General X 6 0 6 X
301.02|Expediente de Trabajo Social X X1 X[ 1 6 7 X
301.03|Expediente Psicolégico XX | X |1 6 7 X
301.04|Expediente Médico X | X | X[ 1 6 7 X
301.05|Expediente Educativo X | X | X 1 6 7 X
301.06|Expediente para la operacién de Centros de Atencion X | X 3 P E X
301.C7|CDI1 X 6 | 0 6 X
301.08|CDI 2 X 6 |10 6 X
301.08|CDI 3 X 6 | 0 6 X
301.10|CDI 4 X 6 | O 6 X
301.11|CDI 5 X 6 0 6 X
301.12|CDI 6 X 6 | 0 6 X
301.13|CDI 7 X 6 | O 6 X
301.14|CDI 8 X 6 | 0 6 X
301.15|CDI 9 X 6 |0 6 X
301.16|CDI 10 X 6 | 0 6 X
301.17|CDI 11 X 6 | O 6 X
301.18|CDI 12 X 6| 0 6 X
301.19|CDI 13 X 6 | 0 6 X
301.20|CDI 14 X 6 | O 6 X
302|Autismo
302.01|Correspondencia General X 6 0 6 X
302.02|Expediente de Seguimiento Clinico X 5| P P X
302.03|Expediente de Evaluacién y Diagnéstico X 5 P P X
303|Habilidades y Profesionalizacién
303.01[Correspondencia General X 6 0 6 X
303.02|Expediente de Instructores X| X ] X113 0 3 X
303.03]Inscripcién de alumnos a cursos y talleres X X |1 3 0 3 X
303.04|Cuotas de servicios X X[ 3 0 3 X
303.05|Requisiciones X | x| x[1]0 1 X i
304|Trabajo Social
304.01|Correspondencia General X 6 0 6 X
304.02|Entrevista en Ventanilla Unica - X 5 3 8 X
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Codigo

Serie Documental

Plazo de Conservacion

Destino final

Valor

Vigencia (afios)

|Lega|

c
o]

Total

Baja Conservacion
documental definitiva

304.03

Entrega de despensas emergentes

304.04

Atencién de casos urgentes y de fortalecimiento socio familiar

b3 ><|Fiscal

304.05

Recepcion y entrega de productos del programa asistencia de invierno

304.06

Elegibilidad de beneficiarios de los comedores comunitarios

304.07

Comprobacién mensual de beneficiarios al comedor comunitario

304.08

Atencion a personas en situacion de calle

304.09

Brigadas en temporal de lluvia

||| x|x|><|Administrativo

XXX

wlw|o|o|w|wv|w|Tramite
~|o|w|w|{o|w|—=|Concentrac

BlwW| 0|0 |W|00| &~

KX XXX > ([x

305

Centro Metropolitano del Adulto Mayor

305.01

Correspondencia General

305.02

Cobro de cuotas de recuperacién por servicios -

w o™

305.03

Expedientes clinicos

T
o

305.04

Informes

w

305.05

Atencién de adultos mayores en estado de desamparo, marginacion o maltrato

-
o

305.06

Expediente de campanas de asistencia social

305.07

Expedientes de Clubes Comunitarios de Adultos Mayores

305.08

Expedientes Asesoria juridica

305.09

Tramite de gafete de usuario en CEMAM

Pl Bad Pad Pad P P Paq o4 Py

305.10

Expedientes de Comedores Asistenciales

305.11

Archivo de Tramites de INAPAM

306.12

Control de Almacén CEMAM

x

305.13

Controles administrativos: solicitudes de aprovisionamiento, solicitudes de servicio, control de
fondo revolvente, reportes de cocina para asistencia alimentaria

DB P P P P B P B Bd d P P B

w |wO|T|wlw|ww|lo|lw|n|w|e
NN~ [~ jw|w|o|lwu|lu|o|u|o|o

O TV |O|RO|(w| D

=

306

Nutricion y Asistencia Alimentaria

306.01

Correspondencia General

306.02

Padrén para despensas estatales

306.03

Padrén para despensas municipales

306.04

Comités de Controlaria Social del PAAD

KX

306.05

Comités Cominitarios de Asistencia Alimentaria Municipales

306.06

Distribucién de despensas estatales y municipales

306.07

Platicas de orientacién alimentaria correspondientes a los programas de despensas

306.08

Pradrén de asistencia estatal

P Bl P Bt B P Pad Pt

Wl W W wlwiwlwld
WO |wwwwlw|o
DWW DD D

Pl Pl Bt Pt Bt Bt Pad B

306.09

Organizacion de reuniones de capacitacion para el personal operativo de los servicios de
alimentacion en CDI’s, CAIC’s, Comedores Asistenciales, Comedores Comunitarios y CEMAM

b

—
o
-

b

306.10

Organizacion de reuniones de capacitacion para el personal de trabajo social encargados de los
programas de asistencia alimentaria

306.11

Supervisar los servicios de alimentacion en CDI'S, CAIC'S, Comedores Asistenciales,
Comedores Comunitarios y CEMAM

306.12

Supervisar planteles educativos beneficiados con desayunos escelgres’
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Plazo de Conservacion Destino final
Valor Vigencia (afos)

Cédigo Serie Documental Baja Conservacion

Total | documental definitiva

Legal
Fiscal

» |Administrativo
o [Concentracién

— |Tramite

>

F o m:umgmm_. documentacién y almacenaje de los producto de asistencia alimentario en los CDC's

Impaticion de talleres de huertos urbanos a beneficiarios de los programas de asistencia
alimentaria
306.15[Recepcion y salida de despensas, desayunos escolares y leche del almacén
306.16(Imparticion de talleres de orientacion alimentaria en los comedores
306.17|Cuotas de recuperacién de programas de asistencia alimentaria
306.18|Padrén de 1000 dias
307|Salud y Bienestar
307.01|Correspondencia General
307.02[Trabajo Social Operativo
307.03|Terapia de Lenguaje
307.04|Terapia Fisica
307.05]Auxiliares Auditivos
307.06|Carril Rosa
307.07|Deporte adaptado
307.08|Vinculacién laboral
307.09|Area médica
307.10|Camparia de cataratas

-

306.14
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON EL
AREA DE CONTRALORIA DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO. '

Celebrada el dia 3 tres del mes de diciembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las 14:00 catorce
horas en la oficina de la Contraloria del Modulo B edificio perteneciente a las instalaciones del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco; ubicado en
la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio de Zapopan; se
reunieron las :iguientes personalidades del organismo: Lic. Berenice Carabez Hernandez en
su caracter de Contralora; Lic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter de Jefe de
Departamentc de la Unidad de Transbarencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en su
caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunidn tuvo !a finalidad de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracion docurental de la Contraioria para ponerla a consideracion y en su caso aprobacion
por parte del Grupo Interdisciplinaric. Dentro de esta reunién se Ile_cjaron a los acuerdos como se
muestra en la siguiente tabla.

Plazo de Consarvacién Dastino final
Valor Vigencia {afios)
g 5
Chdigo Sarle Documental ® -l 8 F] Baja Conservacién
g % B E | £ |rots|documentat| definitiva
£ | g
3 8
800 Contraloria
860.01]C+: respundencia General & | 6 X
801 Avdiiorias : - x [ x| x RE X
802|Actas de Entrega - Recepcion A x [ x[x] 3 [ » i p X
DCS'@TGC%‘@D de Situacién -Pgtfhncnigi de los sersidores plolicos X ¥ 3 | 5 5 X
B03] del Sistemna DIF Zapopan inicial y final __'
Declaracién de Situacién Patrimonial de los senvidores plblicos % | % 3 2 5 .
o4l del Sistema DHF Zapopan anual
Bo5| Actas Circunstanciadas os Hechos X X 2 P P X
B06) Arqueo de cajs ylo fondo revelvents X X . X
807| Expedientes de responsablided agministrativa X | X 3 7 | 10 X

Una vez realizado lo anterior s¢ procedid a concluir dicha reunidn siendo ias 15:00 hrs. del mismo

dia, firmando en ella quienes intervinieron & la misma.

3 cue cambian vidas
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZRPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 10 diez del mes de noviembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las 11:00 once
horas en la sala numero dos del Centro de Atencién Psicolégica edificio perteneciente a las
instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco;-ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio
de Zapopan; se reunieron las siguiéntes personalidades del organismo: Lic. Olga Maria Esparza
Campa en su caracter de Directora de Administracién y Finanzas, Mtra. Tania Elizabeth
Sanchez Garcia en su caracter de Jefa del Departamento de Desarrollo del Capital Humano;
Nicolas Sandoval Mata en su caracter de Jefe de la Coordinaciéon de Nominas; L.C.P. Juan
Crisostomo Rodriguez Sustaita en su caracter de Jefe del Departamento de Recursos
Financieros; Lic. Ana Gabriela Flores Martinez en su caracter de Jefe de Area de Control
Presupuestal; Lic. Rail Alejandro Garcia Guzman en su caracter de Jefe de Area de
Patrimonio; Lic. Beatriz Angélica Pimentel Gutiérrez en su caracter de Jefa de Departamento
de Compras y Adquisiciones; Arg. Felipe de Jeslis Garcia Andrade en su caracter de Jefe de
Departamento de Servicios Generales; Lic. Alvaro Jestis Lomeli Sandoval en su caracter de
Jefe de Area de Mantenimiento Vehicular; Lic. Miguel Escalante Vazquez en su carécter de Jefe
de Departamento de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en

su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacién archivistica y determinar la
valoracién documental de la Direccién de Administracion y Finanzas para ponerla a consideracion
y en su caso aprobacion por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunién se llegaron

a los acuerdos que se muestra en la tabla anexa.

Una vez realizado lo anterior se procedié a concluir dicha reunién siendo las 13:00 hrs. del mismo

dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma.

Avernida Laureles No. 1151 Colonia Unidad FOVISSSTE Zapopa
s £,

Teléfono:{3313836-3444 Buzdnde quejasysugerencias: buzon@difzapopan.gob.mx



SISTEMA PAR £ DLn=i0OLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA TIRCUNST2NCADA DE R!_EUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON
DIRECLIGH GENERaL DFL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEWMA AR EL DESLZRROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPEN, JA‘ SCO

Ceiebrads el diz 22 veintidos del mas ae febrero del afio 2021 dos mil vzintiuno siendo las 15:00
quince horss en la oficina de ‘a Direccion General del Médule A edificio verteneciente a las
instalaciones & Sisiema para el Desarrolie Integral de la Familia de! Municipio de Zapopan,
Jaliezo; ubicade ern ia Avenida Laureles ' 1151 de la Colonia Linidad Fovissste, del Municipio
de Zapopan; se reunieron las &gwentea personalidades del organismo: Lic. Gizela Pinedo Pérez
en su caracter de Ejecutivo de Direccion; Lic. Miguel Escalante Vazqi:ez en su caracter de Jefe
de Depariain:in de iz LUnicad de Trarspziencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en
SU carachsi g |

> Apea Coordinacara oe Archivos.

La reussdn tuvs la

fnanicd.d de elaborar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la

valoracizn documents! de iz NDireccion General para ponerla a consideraciéon y en su caso

apicbacidn por pariz det Grupo terdisciplinario. Dentro de esta reunion se llegaron a los

acuerdos cunie 8 Tetasiia G0 la seuiente tabla.

: ! i 1 Destin final
} } —
i i~ -l
; ry % :g i 1
%:bdig;oi' sariy Documertal . 2 Baja Conservacién
tB e | £  Touil documental definitiva
FEl-Izs| =] 8 1
ElS S| E| 2
z cle|=] e8!
<]djilFr ot
e I N i %
mum XX |x] 3 _n

Una ver reqirads o oniaior se orecs ., a concluir dicha reunidn siendo las 15:30 hrs. del mismo
dia, firrcan s en s ooiceos iensnieron en la misma.

AcLue s o cambian vidas
( oV TE Zapopan, |- TH A México

Pl - Lugirencias: buzeos Q@




SISTEMA PARA EL LESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON EL
DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS Y RECAUDACIC)N DE FONDOS DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 10 diez del mes de febrero del afio 2021 dos mil veintiuno siendo las 12:00 doce
horas de manera virtual; se reunier_bn las siguientes personalidades del organismo: C. Arlette
Chapoy Gémez en su caracter de Jefa de Departamento de Relaciones Publicas y Recaudacion
de Fondos; Lic. Lprena Michelé Becerra Alvarez en su caracter de Coordinadora de
Comunicacién social; Lic. Rebeca Rojas Ramirez en su caracter de Jefe de Area; Lic. Miguel
Escalante Vazquez en su caracter de Jefe de Departamento de la Unidad de Transparencia; y
Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez en su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunién tuvo la finalidad de elaoorar el cuadro de clasificacion archivistica y determinar la
valoracién documentai del Departamento de Relaciones Publicas y Recaudacion de Fondos para
ponerla a consideracion y en su caso aprobacion por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de

esta reunion se ilegaron a los acuerdos que se muestra en la siguiente tabla.

Plazo d= Conservacin Destine final
Valor Vigencia {afios)
g 5
Cadigo . Serie Documental § - sl ¥ Baja Conservacitn
2 ‘% _E E ‘E Total | documeantal definitiva
£ =]
2 8
300 Relaciones Plblicas y Recaudacidn de Fondos
800.01) Correspondencia General X & & 8 x
901] Recepcion de donafivo en especie X|X|X]| 5 0 5 X
902) Recepeion de donative economico X|X|X]| 5 0 5 X
803| Entrega de denativo a persona moral X|X|X] 5 & 5 X
B04| Entrega de donativo a persona fisica X|X|X]| & ¢ 5 X
805] Entrega de donative al 4rea interna solicitante XX & 0 5 X
906] Soiicitud de recurses y comprebacion de gastos X X| & o 5 X
807 Reambolso de gasics X 5 0 i x
208 Estados de cuenta Donativos X 5 O 5 X

Una vez realizado lo anterior se procedié a concluir dicha reunién siendo las 13:00 hrs. del mismo
dia.

Acciones gue cambian vidas

es No. 1151 Cclenia Unidad FOVISSSTE Zapopan co. (P.45149 Méwico

16-34464 Buzdnde quejasysugerencias: buzon@difzapopan.gob.mx




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPIO DE ZAPOPAN

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE REUNION DE LA COORDINACION DE ARCHIVO CON EL
AREA DE CONTRALORIA DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

Celebrada el dia 3 tres del mes de diciembre del afio 2020 dos mil veinte siendo las 14:00
catorce horas en la oficina de la' Contraloria del Médulo B edificio perteneciente a las
instalaciones de! Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
Jalisco; ubicado en la Avenida Laureles No. 1151 de la Colonia Unidad Fovissste, del Municipio
de Zapopan; se reunieron las siguientes personalidades del organismo: Lic. Berenice Carabez
Hernandez en su caracter de Contraiora, i.ic. Miguel Escalante Vazquez en su caracter de
Jefe de Departamento de la Unidad de Transparencia; y Mtra. Enore Adriana Chavez Jiménez

en su caracter de Jefe de Area Coordinadora de Archivos.

La reunion tuvo la finalidad de elaborar el cuadro de clasificacién archivistica y determinar la
valoracion documental de la Contraloria para ponerla a consideracién y en su caso aprobacion
por parte del Grupo Interdisciplinario. Dentro de esta reunion se liegaron a los acuerdos como

se muestra en Ia siguiente tabla.

Plazo de Conservacion Destino final
Valor Vigencia{afios]
2 5
Codigo Serie Documental b al 2 o Baja Conservacién
% PR E | 2 |tom|documenta| detnitiva
z e [ = al
3 5
8046 Contraloria
860.21) Correspondencia General . X 5 [3] 5 X
801] Auditorias - » [ x| x| 37w %
802| Actas de Entrega - Recepcion - x [ x|x| 3T ®rr X
Declaracién de Situacién Patrimonial de los servidoras pubiicos % % o 3 5 "
803 del Sistema DIF Zapopan inicial v final
Daclaracion de Situacidn Patrimenial de los seradores plblicos x | x 3 5 s ”
804 de! Sistema DIF Zapopan anual
805| Actas Circurstanciadas de Hechos X X 2 P P X
806]Argueo de caja y/o fondo revolvente X X 1 4 5 X
807) Expedientss ge responsabilidad adiministrativa X X 3 ? i0 X

Una vez realizado lo anterior se procedid a concluir dicha reunién siendo las 15:00 hrs. del

mismo dia, firmando en ella quienes intervinieron en la misma. \Y

.
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