DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2020

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DIF Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan DIF

LCP. JUAN CRISOSTO
JEFE DEPARTAMENT

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.

ORO UEZ SUSTAITA
RSOS FINANCIEROS

EGRESOS TR
Concepto Aprobado Ampliaciones/ (Reducciones) Madificado Devengado Pagado Subeie
1 2 3=(1+2) 4 5 6={3-4)
PRESIDENCIA S 3,672,918] $ 350,000 $ 4,022,918] $ 1,574,861 S 1,574,861| $ 2,448,057
DIRECCION GENERAL 3 4,597,032 A 4,597,032 5 1,728,903| $ 1,728,903 & 2,868,129
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS S 82,848,960 |- 78,018 $ 82,770,942| S 50,093,900 | S 31,407,156 | § 32,677,042
DIRECCION JURIDICA S 6,377,822 Biar i 6,377,822] S 1,480,093| S 1,480,093 .u 4,897,729
DIRECCION DE SERVICIOS $ 170,432,982| S 23,178,018| 8 193,611,000 ] S 88,001,556 | $ 87,866,409 | S 105,609,445 |
DIRECCION DE PROGRAMAS S 67,404,452 § 67,404,452 | S 24,883,963 | S 24,883,963| § 42,520,489
DIRECCION DE PLANEACION 5 7,717,726 8 7,717,726 S 3,353,375] $ 3,300,305 $ 4,364,350
Total del Gasto $ 343,051,892 S 23,450,000} § 366,501,892| $ 171,116,652] § 152,241,690 | § 195,385,240
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